Concurso para la adjudicacion de Contratos de Profesores Contratados Doctores

CRITERIOS DE VALORACION

1. DATOS DE LA PLAZA

Categoria Docente Area de Conocimiento

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A | METODQS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION

Departamento Codigo de la plaza

METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION 18/20/PCD/2122

Actividad docente e Investigadora asignada a la plaza en la convocatoria

DOCENCIA: PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS PARA LA RECOGIDA DE LA INFORMACION EN INVESTIGACIONES PARTICIPATIVAS.
INVESTIGACION: INVESTIGACION ACCION PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA E INTERCULTURALIDAD: LA UNIVERSIDAD AL
SERVICIO DE LA TRANSFORMACION SOCIOEDUCATIVA. CAMPUS DE CEUTA.

II. CRITERIOS DE VALORACION

Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 5.4 de la convocatoria del Concurso Plblico para la adjudicacién de
contratos de Profesores Contratados Doctores (convocado por Resolucién de 28 de 4. de 2022), la Comisién de Evaluacién ha
acordado valorar los méritos de los concursarites en base a los siguientes criterios de valoracion:

ADECUACION DEL CV AL PERFIL DE LA PLAZA: 25% (25 PUNTOS)

EXPERIENCIA DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE GESTION: 25% (25 PUNTOS)

PROYECTO DOCENTE:20% (20 PUNTOS)

PROYECTO DE INVESTIGACION:15% (15 PUNTOS)

CAPACIDAD DE EXPOSICION Y DEBATE:10% (10 PUNTOS)

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO: 5% (5 PUNTOS)

En GRANADA a 6 de SEPTIEMBRE de 2022

El Presidente / La Presidenta El Vocal Secretario,/ La Vocal Secretaria
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