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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | 03/05/2021 |
Nombre y apellidos | Hurtado Torres Nuria Esther
NUm. identificacion del investigador Researcher 1D G-3033-2015
Cadigo Orcid 0000-0002-4383-9856
A.1. Situacion profesional actual
Organismo Universidad de Granda
Categoria profesional Catedrética de Universidad | Fecha inicio  [11/11/2016
Espec. céd. UNESCO 5311
Palabras clave Internacionalizacion, gestion medioambiental, innovacion

A.2.Formacion académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Ao
Llcenpla'tura en C|enC|as_ Universidad de Granada 1992
Econdmicas y Empresariales
Doctora en Ciencias Econémicas Universidad de Granada 2000

y Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

TRES SEXENIOS DE INVESTIGACION

CINCO TRAMOS AUTONOMICOS DE JUNTA DE ANDALUCIA

En los altimos 10 afios se han dirigido 4 tesis doctorales

Citas Total: 792 (Datos Web of Science) y 2709 en Google Scholar

Promedio de citas/afio durante los Ultimos 5 afios: 101(Datos Web of Science) y 290 en Google Scholar

Publicaciones en Q1 JOURNAL CITATION REPORTS (JCR): 8 PUBLICACIONES (5 en primer
decil)

Publicaciones en Q2 JOURNAL CITATION REPORTS (JCR): 8 PUBLICACIONES
Iindice h: 10 (Datos Web of Science) y 19 (Google Scholar)

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

En estos afios de labor investigadora, he sido autora de numerosos articulos y trabajos de investigacion
difundidos tanto en foros nacionales como internacionales. La publicacion de 24 ARTICULOS EN
JOURNAL CITATION REPORTS (JCR), 18 de las cuales son publicaciones en cuartil 1y 2, son
reflejo del esfuerzo investigador desarrollado. Las revistas JCR en las que se han publicado articulos en
los ultimos 10 afios son: Industrial Marketing Management (Q1, impacto en JCR 2016: 4,779),
Academy of Management Perspectives (Q1, impacto en JCR 2016: 4,943), Organization &
Environment (Q2, impacto en JCR 2019: 3,333), Decision Support Systems (Q1, impacto en JCR
2012: 2,201), Advanced Enginering Informatics (Q1, impacto en JCR 2013: 2,068), Business
Strategy and the Environment (Q1, impacto en JCR 2019: 5,481), Journal of Environmental
Management (Q2, impacto en JCR 2007: 1,442), Regional Studies (Q1, impacto en JCR 2018: 3,054),
Business & Society (Q2, impacto en JCR 1,468), International Business Review (Q2, impacto en JCR
1,849), Journal of Business Ethics (Q2, impacto en JCR 1,253), Computers in Industry (Q2, impacto
en JCR 2015: 1,645), entre otras.

Ademés, he publicado articulos en otras revistas, tales como Multinational Business Review, Cuadernos
de Economia y Direccion de Empresa, Esic-Market, entre otras y he publicado 7 capitulos de libro en
las editoriales de mayor prestigio a nivel internacional, tales como, 1GI Global, Palgrave Macmillan,
Elsevier, EmeraldGroup Publishing Limited.

Es importante subrayar mi vinculacion activa al desarrollo y coordinacion de 15 proyectos de
investigacion: 9 proyectos de investigacion del Plan Nacional de 1+D, siendo investigadora principal
en 3 (uno de ellos una accion especial), y en 6 “proyectos de investigacion de excelencia” concedidos
por Consejeria de Innovacion, Cienciay Empresa, Junta de Andalucia. Ademas, he participado, de forma
activa, en 14 contratos que han implicado transferencia al sector productivo. Siendo investigadora
principal en tres contratos de investigacion de transferencia de conocimiento de &mbito internacional.
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Mi investigacion se ha visto enriquecida por la realizacion de dos estancias (REGA®ER3:00931088754 b 6105/2023 - 10:12

extranjero, una estancia de 4 meses en University College Cork (Irlanda, 2005) y otra de 4 meses en
Queen Mary University (Londres, 2014). Ademé&s, mi pertenencia a redes internacionales como
Academy of International Business, European Internacional Business Academy y Group of
Organizations and the Natural Environment. Esto me ha permitido colaborar con profesores como
Sanjay Sharma (Vermont University), Alfred Marcus (University of Minnesota) y Alan Rugman
(University of Reading).

Mis objetivos a medio y largo plazo son continuar mi labor investigadora en el &mbito de la gestion
medioambiental y la internacionalizacion, seguir colaborando con investigadores de primer nivel
nacional e internacional y conseguir la difusion de mis trabajos publicando articulos y ponencias en
congresos del méaximo prestigio internacional.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones

Elliméaki, P., Gomez-Bolafios, E., Hurtado-Torres, N., & Aragén-Correa, J. A. (2021). Do global firms
increase their environmental disclosure and performance? Symbolic versus effective operations and the
moderating role of liability of origin. Legitimation implications. Industrial Marketing Management.
92: 354-363. IMPACT FACTOR JCR: 4.779 Q1

Gomez-Bolafos, E., Hurtado-Torres, N. E., & Delgado-Marquez, B. L. (2020). Disentangling the
influence of internationalization on sustainability development: Evidence from the energy
sector. Business Strategy and the Environment 29 (1): 229-239 IMPACT FACTOR JCR: 6.381 Q1

Leyva de la Hiz, D., Hurtado-Torres N. E., Bermudez-Edo, M. (2019) The Heterogeneity of Levels of
Green Innovation by Firms in International Contexts: A Study Based on the Home-Country Institutional
Profile. Organization & Environment, 32 (4): 508-557 IMPACT FACTOR JCR: 3.875 Q1

Hurtado-Torres, N. E., Aragon-Correa, J. A., & Ortiz-de-Mandojana, N. (2018). How does R&D
internationalization in multinational firms affect their innovative performance? The moderating role of
international collaboration in the energy industry. International Business Review, 27 (3): 514-527.
IMPACT FACTOR JCR: 3,638 Q2

Delgado-Marquez, B. L., Hurtado-Torres, N. E., Pedauga, L. E., & Cord6n-Pozo, E. (2018). A network
view of innovation performance for multinational corporation subsidiaries. Regional Studies, 52
(21):47-57 IMPACT FACTOR JCR: 3,074 Q1

Bermudez Edo M., Hurtado Torres N. E., Ortiz Martinez de Mandojana, N. (2017): “The influence of
international scope on the relationship between patented environmental innovations and firm
performance”, Business & Society, 56 (2) 357-387. IMPACT FACTOR JCR: 3.1214 Q2

Aragon-Correa Alberto J., Marcus, A., Hurtado Torres N. E. (2016): “The natural environmental
strategies of international firms: Controversies and new evidence on Performance and Disclosure”,
Academy of Management Perspectives, vol. 30: 24-39. IMPACT FACTOR JCR: 3.354 Q1

Aragoén Correa A. J., Martin Tapia |., Hurtado Torres N. E. (2013): “Proactive environmental strategies
and employee inclusion: The positive effects of sharing information and promoting collaboration and
the influence of uncertainty” Organization & Environment, vol. 26(2): 139-161. IMPACT FACTOR
JCR: 1.386 Q2

Bermuldez Edo M., Noguera M., Hurtado Torres N. E., Hurtado Torres M. V. y Garrido J.L. (2013):
Analyzing a firm's international portfolio of technological knowledge: a declarative ontology-based
OWL approach on patent documents”, Advanced Engineering Informatics vol. 206: 33-42. IMPACT
FACTOR JCR: 2,068 Q1

Delgado-Marquez, B. L., Hurtado-Torres, N. E., & Aragon-Correa, J. A. (2012). The dynamic nature of
trust transfer: Measurement and the influence of reciprocity. Decision Support Systems, 54(1), 226-
234. IMPACT FACTOR JCR: 2,201 Q1

C.2. Proyectos

P1D2019-106725GB-100, Las influencias del perfil de accionistas y capital humano en la estrategia
medioambiental de empresas internacionales: Un enfoque de "microfoundations” Ministerio de Ciencia
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Juan Alberto Aragon Correa y Nuria Esther Hurtado Torres.

A-SEJ-291-UGR18, Medio ambiente y sociedad en comunicaciones digitales de empresas y sus
implicaciones: Analisis "Web Scrapping” de la industria agroalimentaria de Andalucia Junta de
Andalucia. Proyectos de generacion de conocimiento frontera. [IP: Juan Alberto Aragon
Correa. 01/01/2020-01/02/2022. 14.200 €. Miembro de equipo.

EC02016-75909-P, Infuencia de la gestion internacional de la innovacidn y el alineamiento estratégico
en el planteamiento medioambientales empresariales. Ministerio de Economia y Competitividad.
Programa Estatal de Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia. (Universidad de
Granada). 30/12/2016- 30/12/2020. 65.340 €. Investigadores principales: Juan Alberto Aragdn Correa
y Nuria Esther Hurtado Torres.

EC02013-47009-P, Determinantes y consecuencias empresariales de la generacion de innovaciones
medioambientales patentadas en la industria energética Ministerio de Economia y Competitividad.
Proyectos de I+D  «EXCELENCIA». (Universidad de  Granada). 01/01/2014-
31/12/2018. 49.731 Juan Alberto Aragon Correa €. Investigadores principales: Juan Alberto Aragén
Correa y Nuria Esther Hurtado Torres.

P11-SEJ-7988, Redes sociales y tecnoldgicas como motor estratégico en la generacion de conocimiento
y espiritu emprendedor corporativo. Repercusiones en la innovacion de las empresas andaluzas.
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA. JUNTA DE ANDALUCIA. IP: Victor
J. Garcia Morales. 27/06/2013-26/06/2016. 131.043,00 €. Miembro del equipo.

ECO02010-20483, Estrategias medioambientales y empresas internacionales: la influencia de la
innovacion. MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA. IP: Juan Alberto Aragon Correa.
01/01/2011-31/12/2014. 138.908,00 €. Miembro del equipo.

P10-SEJ-6765, La capacidad de integrar los factores del entorno y la gestion medioambiental:
influencia en la innovacion de las empresas andaluzas. CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION Y CIENCIA. JUNTA DE ANDALUCIA. IP: Juan Alberto Aragén Correa.
01/01/2011- 31/03/2015. 102.000 €. Miembro del equipo.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

Contrato/proyecto: Desarrollo y aplicacion de metodologias de analisis de coste y beneficio en la
adaptacion al cambio climético del sector de la construccién en Espafia. (FB2017-2)

Tipo de contrato: Proyecto de investigacién sobre adaptacion al cambio climatico.

Entidad financiadora: Fundacién Biodiversidad.

Duracion: 11/09/2017- 30/06/2018. 34.369,3 €.

Investigadores principales: Alberto J. Aragdn Correa y Nuria Esther Hurtado Torres

Contrato/Proyecto: Higher Engineering Training for Environmentally Sustainable Industrial
Development

Entidad Financiadora: Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (Comision Europea)
Referencia del Proyecto: 543966-TEMPUS-1-2013-1-BE-TEMPUS-JPCR

Tipo Convocatoria: Publica' y Competitiva de Ambito Internacional

Importe Global del Proyecto: 916 072,14 Importe Asignado a la Universidad de Granada: 43.185,60
Desde 01/12/2013 hasta 30/11/2016

Rol de la solicitante: Coordinadora de la Universidad de Granada del proyecto TEMPUS

Contrato/proyecto: Leading and Advising on Research for the Sustainable Enterprise Management
Centre and Research Publications

Tipo de contrato: Contrato Fundacion General Universidad de Granada

Empresa/Administracion financiadora: University of Surrey

Duracion, desde: septiembre 2017 hasta 1 de septiembre de 2018

Investigador responsable: J. Alberto Aragon Correa
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Contrato/proyecto: Asesoramiento sobre el desarrollo de programas relacionadoREesGERIeeo0singzis4 () @6/05/2023 - 10:12

las dimensiones de calidad para programas formativos en linea

Tipo de contrato: Contrato de Fundacion General Universidad de Granada
Duracion, desde 9 de octubre 2013 hasta 1 de octubre de 2014
Investigador responsable: Nuria Esther Hurtado Torres

PRECIO TOTAL DEL CONTRATO: 18.000 ddlares

Contrato/proyecto: Asesoramiento sobre el desarrollo de programas relacionados con la gestion turistica
internacional de interés para la Fundacién Euroarabe

Tipo de contrato: Contrato de Investigacién OTRI-Universidad de Granada

Empresa/Administracion financiadora: Fundacion Euroarabe

Entidades participantes: Duracion, desde diciembre de 2010 hasta: enero 2014

Investigador responsable: Nuria Esther Hurtado Torres y J. Alberto Aragén Correa

PRECIO TOTAL DEL CONTRATO: 72.000 euros

Contrato/proyecto: Catedra Bancaja Jovenes Emprendedores - Universidad de Granada
Tipo de contrato: Contrato Fundacion Empresa Universidad de Granada
Empresa/Administracién financiadora: Fundacion BANCAJA

Duracion, desde: septiembre de 2008 hasta: septiembre 2011

Investigador responsable: J. Alberto Aragon Correa

PRECIO TOTAL DEL CONTRATO: Dotacion anual de 24.000 euros (96.000 euros)

C.5. Trabajos de investigacion dirigidos: tesinas, trabajos fin de Master y tesis en curso
He dirigido 1 tesina y 16 Trabajos Fin de Master. Actualmente estoy dirigiendo 3 tesis doctorales.

C.6. Comunicaciones y Ponencias presentadas a congresos

He presentado 60 ponencias en congresos cientificos, incluyendo 31 trabajos en congresos
internacionales de maximo reconocimiento, tales como, Academy of Management Meetings (6
ponencias), Academy of Internacional Business Annual Meeting, European Internacional Business
Academy Meetings, Internacional Academy of Management and Business, GRONEN
ResearchConference, International Annual EUROMA (European Operations Management Association)
Conference, IEEE International SymposiumonTechnology and Society, European Regional Science
Association, Annual International Conference Strategic Management Society, y 24 en congresos
nacionales reconocidos como ACEDE y AEDEM.

C.7. Estancias en Centros Extranjeros de Investigacién

En 2005 realicé una estancia de investigacion de larga duracion (4 meses) en University College Cork
(Irlanda) y en el afio 2014, una estancia de investigacion de larga duracién (4 meses) en Queen Mary
University (Londres)

C.8.Premios y distinciones

Destacamos el logro de los siguientes premios. BEST ARTICLE AWARD FINALIST 2016, al trabajo
publicado en Academy of Management Perspective, . Finalistaal PREMIO CAROLYN DEXTER DE
LA ACADEMY OF MANAGEMENT ANNUAL MEETING DEL 2010. La ponencia fue incluida
en the Academy of Management Best Paper Proceedings. PREMIO ESIC MARKET DE
INVESTIGACION EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS, XXIII Congreso Anual
European Academy of Management and Business Economics, Premio otorgado con una dotacion
econdmica de 3000 euros.
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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | |
Nombre y apellidos Juan Alberto Aragon Correa
DNI/NIE/pasaporte Edad |
Researcher ID | F-8065-2018
NUm. identificacion del investigador . - . https://orcid.org/0000-0001-
Cadigo Orcid 6450-9621

A.l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Granada

Dpto./Centro Departamento de Organizacion de Empresas

Direccién

Teléfono | correo electrénico |

Categoria profesional Catedrético de Universidad | Fecha inicio | 10/08/2007

Espec. c6d. UNESCO 5311 Organizacién y Direccion de Empresas

p Estrategia empresarial, Gestion medioambiental, Perspectiva de
alabras clave » C . T

recursos (“resource-based view”), capacidades dinamicas

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo
Doctor en Administraciony | ;e rsidad de Sevilla 01/03/1996
Direccién de Empresas
Licenciado en Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Universidad de Granada 01/06/1993

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccidn cientifica (véanse instrucciones)

*** N° de sexenios de investigacion: 3 (fecha de ultimo sexenio concedido, periodo 2007-2012, todos los
sexenios concedidos en periodos consecutivos de seis afios cada).

*** N° de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 10 afios: 9 (previamente 5 adicionales, todas
evaluadas con “Cum Laude” por unanimidad y 10 con mencién internacional).

*** Datos en Web of Science (Thompson Reuters) para el investigador (Aragon-Correa):

- Publicaciones en la base de datos: 49.

- Citas recibidas: 2554 (citas eliminando autocitas: 2479). Promedio de citas recibidas en los ultimos 5
afos: 358 (2017), 387 (2016), 308 (2015); 224 (2014), 218 (2013).

- Publicaciones totales en el primer cuartil (Q1): 16.

- Numero de articulos que citan trabajos del investigador: 1904 (excluyendo autocitas: 1871).

- NUmero de citas medio por articulo: 52.12. H-index: 18.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méaximo 3500 caracteres, incluyendo espacios en
blanco)

J. Alberto Aragén-Correa es Catedratico de Organizacion de Empresas de la Universidad de Granada y
especialista en estrategia medioambiental de la empresa. Sus investigaciones se han publicado en
revistas internacionales indexadas de méximo nivel por impacto cientifico en el ambito de “Management” y
“Business” incluyendo entre otras: Academy of Management Journal, Academy of Management Review,
Academy of Management Perspectives, California Management Review, Corporate Covernance, Long
Range Planning, Academy of Management Learning and Education, Journal of World Business, entre
otras. El profesor Aragén ha sido reconocido en distintos trabajos como uno de los investigadores mas
influyentes internacionalmente en el &mbito de la investigacion sobre gestion medioambiental por las citas
recibidas. Adicionalmente, Alberto ha sido President y Chair de las dos principales organizaciones
académicas en el ambito de “organizaciones y medio ambiente” la red GRONEN vy la division ONE de
Academy of Management. Alberto ha desarrollado estancias largas como investigador invitado en la
Universidad de Berkeley, la Universidad de California en Los Angeles, ETH Zurich y en la Universidad de
Surrey. Es, ademas Consulting Editor de la revista Organization & Environment y Editor de la coleccién de
libros en “Organizations y Natural Environment” en la editorial de Cambridge University.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)
1
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C.1. Publicaciones (es una seleccién, puede verse lista completa en Google Schoiar)

Aragon-Correa, J. A., Marcus, A. A., & Vogel, D. (2020). The Effects of Mandatory and Voluntary
Regulatory Pressures on Firms’ Environmental Strategies: A Review and Recommendations for Future
Research. Academy of Management Annals, 14(1), 339-365.

Ellimaki, P., Gomez-Bolafios, E., Hurtado-Torres, N., & Aragon-Correa, J. A. (2019). Do global firms increase their
environmental disclosure and performance? Symbolic versus effective operations and the moderating role of
liability of origin. Legitimation implications. Industrial Marketing Management.

Leyva-de la Hiz, D. I., Ferron-Vilchez, V., & Aragon-Correa, J. A. (2019). Do firms’ slack resources influence the
relationship between focused environmental innovations and financial performance? More is not always
better. Journal of Business Ethics, 159(4), 1215-1227.

Ortiz-de-Mandojana, N., Bansal, P., & Aragon-Correa, J. A. (2019). Older and Wiser: How CEQOs’ Time
Perspective Influences Long-Term Investments in Environmentally Responsible Technologies. British
Journal of Management, 30(1), 134-150.

Leyva-de la Hiz, D. I., Ferron-Vilchez, V., & Aragon-Correa, J. A. (2018). Do firms’ slack resources
influence the relationship between focused environmental innovations and financial performance? More
is not always better. Journal of Business Ethics, in press (disponible ya en web revista).

Hurtado-Torres, N. E., Aragén-Correa, J. A., & Ortiz-de-Mandojana, N. (2018). How does R&D
internationalization in multinational firms affect their innovative performance? The moderating role of
international collaboration in the energy industry. International Business Review, 27(3), 514-527.

Aragon-Correa, J. A., Marcus, A., & Rivera, J. (2017). Strategic challenges on the teaching resources
devoted to organizations and natural environmental: A survey. Academy of Management Learning
and Education, 16 (3), 469-483.

Vilchez, V. F., Darnall, N., & Aragon-Correa, J. A. (2017). Stakeholder influences on the design of firms’
environmental practices. Journal of Cleaner Production, 142 (4), 3370-3381.

Hahn, T., Figge, F., Aragén-Correa, J. A., & Sharma, S. (2017). Advancing research on corporate
sustainability: Off to pastures new or back to the roots?. Business & Society, 56(2), 155-185.

Aragén-Correa, J. A., Marcus, A., & Hurtado-Torres, N. (2016). The natural environmental strategies of
international firms: Controversies and new evidence on performance and disclosure. Academy of
Management Perspectives, 30(1), 24-39.

Delgado-Marquez, B. L., Aragén-Correa, J. A., Hurtado-Torres, N. E., & Aguilera-Caracuel, J. (2015). Does
knowledge explain trust behaviors and outcomes? The different influences of initial knowledge and
experiential knowledge on personal trust interactions. The International Journal of Human Resource
Management, 26(11), 1498-1513.

Aragon-Correa, J. A., & Leyva-de la Hiz, D. I. (2016). The Influence of Technology Differences on
Corporate Environmental Patents: A Resource-Based Versus an Institutional View of Green
Innovations. Business Strategy and the Environment, 25(6), 421-434.

Delmas, M. A., & Aragon-Correa, J. A. (2016). Field Experiments in Corporate Sustainability Research:
Testing Strategies for Behavior Change in Markets and Organizations. Organization &
Environment, 29(4), 391-400.

Ortiz-de-Mandojana, N., & Aragon-Correa, J. A. (2015). Boards and sustainability: The contingent influence
of director interlocks on corporate environmental performance. Business Strategy and the
Environment, 24(6), 499-517.

Aguilera-Caracuel, J., Hurtado-Torres, N. E., Aragon-Correa, J. A., & Rugman, A. M. (2013). Differentiated
effects of formal and informal institutional distance between countries on the environmental performance
of multinational enterprises. Journal of Business Research, 66(12), 2657-2665.

Ortiz-de-Mandojana, N., Aragon-Correa, J. A., Delgado-Ceballos, J., & Ferrén-Vilchez, V. (2012). The
effect of director interlocks on firms' adoption of proactive environmental strategies. Corporate
Governance: An International Review, 20(2), 164-178.

Aragon-Correa, J. A., & Sharma, S. (2003). A contingent resource-based view of proactive corporate
environmental strategy. Academy of Management Review, 28(1), 71-88.

Aragon-Correa, J. A. (1998). Strategic proactivity and firm approach to the natural environment. Academy
of Management Journal, 41(5), 556-567.


https://scholar.google.es/citations?user=VGs5DPgAAAAJ&hl=es&oi=ao
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proyecto

Titulo: Influencia de la gestién internacional de la innovacion y el alineamiento estratégico en los
planteamientos medioambientales empresariales (EC02016-75909-P). Entidad financiadora: Ministerio
de Economiay Competitividad. Duracién, desde: 01/01/2017 hasta: 31/12/2020. Cuantia de la
subvencion: 65.340 euros. Investigadores responsables: J. Alberto Aragén Correa y Nuria Esther
Hurtado Torres. Numero de investigadores participantes: 20

Titulo: Determinantes y consecuencias empresariales de la generacion de innovaciones medioambientales
patentadas en la industria energética (EC0O2013-47009-P). Entidad financiadora: Plan Nacional de I+D.
Duracioén, desde: 01/01/2014  hasta: 31/12/2016. Cuantia de la subvencién: 48.731 euros.
Investigadores responsables: J. Alberto Aragén Correa y Nuria Esther Hurtado Torres. Namero de
investigadores participantes: 17.

Titulo: Adaptacién al Cambio Climatico en el Sector de la Construccion. Entidad Financiadora: Fundacion
Biodiversidad (Ministerio de Transicion Ecol6gica). Duracién: 2017-2018. Cuantia de la subvencion:
euros. Investigadores responsables: J. Alberto Aragdn Correa y Nuria Esther Hurtado Torres. Numero
de investigadores participantes: 7.

Titulo del proyecto: Estrategias medioambientales y empresas internacionales: La influencia de la
innovacién (EC02010-20483). Entidad financiadora: Plan Nacional de I+D. Duracién, desde:
01/01/2011 hasta: 31/12/2014. Cuantia de la subvencion: 138.908 Euros. Investigador responsable:
Juan Alberto Aragén Correa. Numero de investigadores participantes: 14.

Titulo del proyecto: La capacidad de integrar los factores del entorno y la gestion medioambiental:
Influencia en la innovacion de las empresas andaluzas (P10-SEJ-6765). Entidad financiadora:
Convocatoria de Proyectos de Investigacion de Excelencia. Junta de Andalucia. Duracién, desde:
01/01/2011 hasta: 31/03/2015. Cuantia de la subvencion: 102.000Euros. Investigador responsable:
Juan Alberto Aragén Correa. Numero de investigadores participantes: 24.

Titulo del proyecto: "Gestion sostenible en empresas del sector energético europeo: Requerimientos y
consecuencias en el ambito de la innovacion y los recursos humanos” (SEC2007-67833). Entidad
financiadora: Plan Nacional de I+D. Ministerio de Educacién y Ciencia. Duracién, desde: 2007

hasta: 2009. Cuantia de la subvencion: 96.900 euros. Investigador responsable: Juan Alberto
Aragon Correa. Numero de investigadores participantes: 9

C.3. Contratos, méritos tecnoldgicos o de transferencia (seleccién)

Titulo del contrato: Asesoramiento para la puesta en marcha del Surrey Research Institute of Sustainable
Enterpreneurship. Tipo de contrato: Contrato de Investigacién. Empresa/Administracion financiadora:
University of Surrey (UK). Entidades participantes: Fundacion General Universidad de Granada.
Duracion, desde: 9 de octubre 201 hasta 1 de octubre de 2014. Investigador responsable: J. Alberto
Aragoén. Importe del contrato: 60.0000 euros.

Titulo del contrato: Evaluacién de las dimensiones de calidad para programas formativos en linea. Tipo de
contrato: Contrato de Investigacion. Empresa/Administracion financiadora: Widney Internacional
University Systems. Entidades participantes: Fundacién General Universidad de Granada. Duracion,
desde: 9 de octubre 2013 hasta 1 de octubre de 2014. Investigador responsable: Nuria Esther Hurtado
Torres y J. Alberto Aragén. Importe del contrato: 18.000 dolares.

Titulo del contrato: Asesoramiento sobre el desarrollo de programas relacionados con la gestién turistica
internacional de interés para la Fundacion Eurodrabe. Tipo de contrato: Contrato de Investigacion.
Empresa/Administracién financiadora: Fundacién Euroarabe (Ministerio de Asuntos Exteriores).
Entidades participantes: OTRI-Universidad de Granada. Duracion: desde diciembre de 2010 hasta
enero 2014. Investigador responsable: N.E. Hurtado Torres y J.A. Aragon Correa. Importe contrato
72.000 euros.

Titulo del contrato: Catedra Bancaja Jovenes Emprendedores - Universidad de Granada. Tipo de contrato:
Contrato de Investigacion. Empresa/Administracion financiadora: Fundacion BANCAJA. Entidades
participantes: Fundacion Empresa Universidad de Granada. Duracién, desde: septiembre de 2008
hasta: septiembre 2011. Investigador responsable: J. Alberto Aragén Correa. Importe contrato: 96.000
euros (24.000 anuales).

Titulo del proyecto: Desarrollo de sistemas virtuales para la generacion de competencias relacionada con
la sostenibilidad ambiental en estudios de Economia e Ingenieria (EA2008-0211). Entidad financiadora:
Convocatoria competitiva del Plan Nacional / Programa de Estudio y Andlisis (Ministerio de Ciencia
y Tecnologia). Duracién, desde: 12/08/2008 hasta: 30/06/2009. Investigador responsable: Juan
Alberto Aragén Correa. Importe proyecto: 26.920 euros.
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para la cualificacion e integracion profesional en nuevos yacimientos de empieo (previanente contratos
para las tres ediciones previas del proyecto). Tipo de contrato: contrato de investigacion.
Empresa/Administracion financiadora: Diputacién Provincial de Granada / Comision Europea.
Entidades participantes: OTRI Universidad de Granada. Duracion desde 2006 hasta: 2007.
Investigadores responsables: Juan Alberto Aragdn Correa (en colaboracién con la prof. Eugenia
Senise). Numero de investigadores participantes: 6.

C.4. Congresos

Alberto Aragdén ha presentado mas de 80 ponencias en congresos cientificos, incluyendo al aquellos de
maximo reconocimiento internacional en el &mbito de “management”, tales como Academy of Management
Meetings, Strategic Management Society Conference, Academy of Internacional Business Annual Meeting,
European Internacional Business Academy Meetings, Internacional Academy of Management and
Business, GRONEN Research Conference, , IEEE International Symposium on Technology and Society,
European Regional Science Association, Annual International Conference, European Academy
Management e Internacional Workshop of Human Resource Management. Ademas en el &mbito nacional
sus trabajos se han defendido regularmente en el congreso nacional de ACEDE y en talleres
especializados de ACEDE en estrategia, asi como algunas presentaciones del congreso nacional de
AEDEM.

Adicionalmente ha impartido seminarios y conferencias como invitado en mas de 30 universidades
diferentes y centros de investigacién incluyendo aquellos en los que ha desarrollado estancias y
adicionalmente IESE, Universidad Carlos Il de Madrid, Universidad de Barcelona, Universidad Pompeu i
Fabra, Universidad de Vigo, Universidad de Almeria, Instituto de Empresa, Universidad Complutense de
Madrid, etc.

Keynote speaker en distintos congresos internacionales incluyendo RENT XXXII, GRONEN, vy
AproConference Milan, entre otros.

C.5. Miembro de Comités Internacionales, Estancias, y Premios y Distinciones

Chair of the Organizations and Natural Environment Division at Academy of Management (ONE),
2011-2016, comenzando como PDW Chair y evolucion en el equipo de direccién. Academy of
Management es la mayor y mas importante asociacién de investigadores en el ambito de gestién de
empresas en el mundo.

President of GRONEN, the Group of Research on Organizations and Natural Environment, 2011-2014.

Estancias de mas de 3 meses de duracion en Universidades internacionales de referencia colaborando
en el desarrollo de proyectos coordinados, incluyendo: University of California in Berkeley, University of
California Los Angeles (UCLA), ETH-Zurich, Erasmus University y University of Surrey, entre otras.

Finalista en tres ocasiones del premio Carolyn Dexter para trabajos relacionados con la
internacionalizacién empresarial en el congreso Academy of Management.

Premio Trayectoria Investigadora a Joven Investigador del Consejo Social de la Universidad de Granada,
2002. Premio Elsevier 2007 al articulo mas citado en Long Range Planning.

C.7. Colaboraciones editoriales

Consulting Editor de la revista Organization & Environment, revista del grupo editorial SAGE lider en el
ambito de sostenibilidad (Q1-JCR), 2016-actualidad (previamente editor in Chief desde 2013-2016).

Editor de la coleccion de libros “Organizations and Natural Environment” en la editorial Cambridge
University Press, 2013-actualidad.

Ha sido o es miembro del Consejo Editorial de mdltiples revistas incluyendo: Journal of Management
Studies, Academy of Management Learning & Education, Management Research, International Journal
of Business Environment, entre otras.

Revisor de articulos para mas de 30 revistas indexadas en JCR en los ambitos de “management” y
“business”.
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Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos José Joaquin Céspedes Lorente
NGm. identificacion WoS Researcher ID (*) K-8948-2014
' SCOPUS Author ID(*) 6507121427
del/de la Open R rcher and Contributor ID
investigador/a pen Researcher and Lontributo 0000-0003-0838-681X

(ORCID) **
(*) Al menos uno de los dos es obligatorio
(**) Obligatorio

A.l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Almeria

Dpto./Centro Departamento de Economia y Empresa

Direccién Canada de San Urbano s/n

Teléfono 950015523 | correo electrénico icespede@ual.es

Categoria profesional Catedratico de Universidad | Fecha inicio | 31-12-2001

Sostenibilidad Ambiental, Direccién Estratégica, Gestién de

Palabras clave
Recursos Humanos

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Llcenglaplo Clencias . Universidad de Valencia 1991
Econdmicas y Empresariales
Doctor Ciencias Econdmicas y | Universidad Nacional de Educacién a
Empresariales Distancia

1995

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccidn cientifica (véanse instrucciones)
Numero de sexenios de investigacion: 4. Afio Ultimo sexenio concedido: 2015

Numero de sexenios de transferencia: 1.

Numero de tesis doctorales dirigidas (ultimos 10 afios): 7

Citas totales: 1229 Citas medias (2015-2019): 145 indice h: 12 (Web of Science)

Citas totales: 1695 Citas medias (2014-2019): 196 indice h: 16 (Scopus)

Publicaciones totales en primer cuartil (JCR), en el afio de su publicacion: 14

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Mi actividad investigadora se ha desarrollado en torno a dos disciplinas de la Economia de la
Empresa, la Direccion Estratégica y la Direccién estratégica de Recursos Humanos. En el
primer ambito, mis trabajos de investigacion se centraron inicialmente en el andlisis de los
grupos estratégicos en los sectores industriales y financieros, para derivar posteriormente en
el estudio de la conexién de la estrategia de las empresas con la gestion medioambiental y
los resultados econdémico y medioambiental. En torno a esta actividad, he participado
regularmente en proyectos de investigacion dentro del Plan Nacional de |+D+i como IP desde
finales de los afios 90 del siglo XX. El desarrollo de esta linea de trabajo ha derivado en la
publicacion de numerosos trabajos en revistas académicas de relevancia con impacto
reconocido, incluyendo Ecological Economics, OMEGA, International Journal of Operations &
Production Management, Human Resource Management, Journal of Environmental
Management, Business Strategy and the Environment, Journal of Agricultural Economics,
Services Industries Journal, Scandinavian Journal of Management.

En el ambito de la direccion de recursos humanos, he realizado diferentes trabajos
relacionados con el aprendizaje organizativo, las practicas de recursos humanos de alto
rendimiento y su conexion con el rendimiento empresarial, el estudio de las practicas de
downsizing por parte de las organizaciones como estrategia de gestion, etc. En esta linea de
trabajo, he publicado resultados de investigacién en revistas prestigiosas como Organization
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Science, Human Resource Management, Journal of European Industrial Training, Journal of
Business Research, Information & Management.

Participo de forma regular en Congresos internacionales y nacionales de referencia,
incluyendo el Academy of Management Meeting, Iberoamerican Academy of Management,
ACEDE..., con mas de un centenar de aportaciones. Varias de estas aportaciones han
recibido premios o reconocimientos como ponencia destacada en estos congresos.

Ademas de participar en proyectos de investigacion con financiacion obtenida de manera
competitiva, dirijo un grupo de investigacion de la Junta de Andalucia, y en el seno del mismo
he dirigido y colaborado en multiples contratos de investigacion para la realizacion de
transferencia.

He colaborado regularmente como revisor de revistas con impacto, incluyendo Journal of
Management, Ecological Economics, Journal of Environmental Management, Journal of
Business Research...

Dentro de las dos lineas de investigacion mencionadas anteriormente, he dirigido 13 tesis
doctorales, la mayor parte de ellas sobre teméaticas relacionadas con Proyectos de
Investigacién del Ministerio en los que he participado.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones
10 mas relevantes 2015-2020

Plaza-Ubeda, J.A., Pérez-Valls, M., Céspedes-Lorente, J.J., Payan-Sanchez, B. 2020. The
contribution of systems theory to sustainability in degrowth contexts: The role of subsystems.
Systems Research and Behavioral Science, 37(1), 68-81.

Céspedes-Lorente, J.J., Magan, A. Martinez-Ros, E. 2019. Information Technologies and
Downsizing: Examining their impact on Economic Performance, Information & Management,
56(4), 526-535.

Antolin-Lopez, R., Martinez-del-Rio, J., y Cespedes-Lorente, J. J. 2019. Environmental
entrepreneurship as a multi-component and dynamic construct: Duality of goals, environmental
agency, and environmental value creation. Business Ethics: A European Review, 28(4),
407-422.

Pérez-Valls, M., Céspedes-Lorente, J., y Martinez del Rio, J. 2019. How Organizational
Structure Affects Ecological Responsiveness, Business & Society, 58(8), 1634-1670.

Tarifa-Fernandez, J., de-Burgos-Jimenez, J., y Cespedes-Lorente, J. (2019). Absorptive
capacity as a confounder of the process of supply chain integration. Business Process
Management Journal, 25(7), 1587-1611.

Jerez-Gomez, P., Céspedes-Lorente, J., y Pérez-Valls, M. 2019. Do High-Performance
Human Resource Practices Work? The mediating role of organizational learning capability.
Journal of Management & Organization, 25(2), 189-210.

Pérez-Valls, M., Céspedes-Lorente, J., y Moreno-Garcia, J. 2016. Green Practices and
Organizational Design as Sources of Strategic Flexibility and Performance, Business
Strategy and the Environment, 25(8), 529-544.

Antolin-Lopez, R., Martinez-del-Rio, J., Cespedes-Lorente, J. J., & Perez-Valls, M. 2015. The
choice of suitable cooperation partners for product innovation: Differences between new
ventures and established companies. European Management Journal, 33(6), 472-484.

Martinez-del-Rio, J., Antolin-Lopez, R., Cespedes-Lorente, J. J. 2015. Being green against the
wind? The moderating effect of munificence on acquiring environmental competitive
advantages.Organization & Environment, 28, 181-203.
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Antolin-Lopez, R., Céspedes-Lorente, J., Garcia-de-Frutos, N., Martinez del Rio, J., y Pérez-
Valls, M. 2015. Fostering product innovation: Differences between new ventures and
established firms, Technovation, 41-42: 25-37.

C.2. Proyectos

Referencia: EC0O2015-66504-P. Titulo: Sostenibilidad en la organizacién: Gestibn ambiental
en la cadena de suministro, empresas y consumidores.

Entidad financiadora: Ministerio y Fondos FEDER

I.LP. José Céspedes Lorente y Javier Martinez del Rio. Entidad: Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 1/01/2016 Fecha de finalizacion: 31/12/2019

Cuantia de la subvencién: 60.863 €. Tipo de participacion: Investigador principal

Referencia: Proyecto de investigacion europeo. Titulo: Thermal Energy Recovery From A
Novel Batch Biofilter Granular Reactor

Entidad financiadora: Comisién europea (H2020) convocatoria Waterworks

I.P. Javier Batlles. Principal partner: Universidad de Almeria

Fecha de inicio: 01/06/2016 Fecha de finalizacion: 01/06/2018

Cuantia total (EUROS): 66.900 euros

Referencia: EC02011-24921. Titulo: Sostenibilidad ambiental en la empresa: El papel de los
recursos humanos, las redes, los grupos de interés y el emprendimiento.

Entidad financiadora: Ministerio y Fondos FEDER

I.P. José Céspedes Lorente. Entidad: Universidad de Almeria

Fecha de inicio: 1/01/2012 Fecha de finalizacion: 31/12/2014

Cuantia de la subvencién: 45.000 €. Tipo de participacion: Investigador principal

Referencia: EC0O2008-03445. Titulo: Innovacion medioambiental, capacidades dinamicas y
resultados en la empresa.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia y Fondos FEDER

I.P. José Céspedes Lorente. Entidad: Universidad de Almeria

Fecha de inicio: 1/01/2009 Fecha de finalizacion: 31/12/2011

Cuantia de la subvencién: 73.810 €. Tipo de participacion: Investigador principal

Referencia: SEJ2005-09029/ECON. Titulo: Presion institucional, respuesta ambiental de las
empresas y el desarrollo de capacidades relacionadas con el medio ambiente

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia y Fondos FEDER

I.P. José Céspedes Lorente. Entidad: Universidad de Almeria

Fecha de inicio: 1/01/2006 Fecha de finalizacion: 31/12/2008

Cuantia de la subvencién: 43.455 €. Tipo de participacion: Investigador principal

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

Titulo: Estudio del Impacto Econémico de la Universidad de Almeria

Empresas o entidad: Consejo Social de la Universidad de Almeria

Investigador principal y entidad: José Céspedes Lorente - Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 15/06/201 Fecha de Finalizacién: 30/04/2013

Cuantia: 20.000 €

Titulo: Andlisis de la competitividad logistica del sector auxiliar de la agricultura
Empresas o entidad: Fundacion Almeriport

Investigador principal y entidad: José Céspedes Lorente - Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 1/06/2007 Fecha de Finalizacion: 31/03/2008

Cuantia: 11.600 €

Titulo: Posibilidades de desarrollo sostenible econdmico y social del municipio de Nijar
3
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Empresas o entidad: Ayuntamiento de Nijar

Investigador principal y entidad: José Céspedes Lorente - Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 9/01/2007 Fecha de Finalizacion: 9/04/2007

Cuantia: 29.000 €

Titulo: Investigacion y asesoramiento sobre el sistema empresarial de Andalucia
Empresas o entidad: Instituto de Estadistica de Andalucia

Investigador principal y entidad: José Céspedes Lorente - Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 16/11/2006 Fecha de Finalizacion: 31/03/2008

Cuantia: 137.685,7 €

Titulo: Asesoramiento para la elaboracion de planes estratégicos de la industria auxiliar de la
agricultura de Almeria

Empresas o entidad: Fundacion TECNOVA

Investigador principal y entidad: José Céspedes Lorente - Universidad de Almeria
Fecha de inicio: 10/01/2006 Fecha de Finalizacion: 30/06/2006

Cuantia: 5.220 €
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Parte A. DATOS PERSONALES Focha del CVA gy ERE
Nombre y apellidos M? del Carmen Camelo Ordaz
DNI/NIE/pasaporte Edad |

Researcher ID |L-6459-2014

Num. identificacion del investigador

Cadigo Orcid 0000-0002-7591-219X

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de Cadiz

Organizacion de Empresas / Facultad de Ciencias Econémicas y

Dpto./Centro E :

mpresariales
Direccién Avda. Duque de Ngjera, 8, 11002 Cadiz
Teléfono | correo electronico | maricarmen.camelo@uca.es
Categoria profesional Catedratica de universidad | Fecha inicio | 10/12/2015
Espec. céd. UNESCO 531199

Spin-off académica, innovacion, creacion de conocimiento,
Palabras clave

equipos de alta direcciéon, emprendimiento femenino

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo

Licenciatura en Ciencias Universidad de Sevilla 1987
Econdmicas y Empresariales

Doctorado en Ciencias Universidad de Cadiz 1997

Econdémicas y Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica (véanse instrucciones)

Sexenios de investigaciéon: 1°sexenio: 1999- 2004; 2°sexenio: 2005-2010; 3°sexenio:
2011-2016.

Sexenio de Transferencia: 1 sexenio 2020-2026

Numero de tesis doctorales dirigidas y defendidas en los ultimos 10 anos: 6

Ndmero de tesis doctorales en proceso de direccidn: 2

Citas totales: 2056 citas; H index: 21 (Google académico); 610 citas (Web of Science de
Thomson Reuters).h index: 14

index h: 21 (Google académico); h index: 14 (Web of Science de Thomson Reuters).

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méaximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco):

Mi actividad investigadora se ha derivado de tres lineas de investigacion. La linea de
investigacion mas reciente, analiza el fendmeno del emprendimiento y emana de tres
proyectos de investigacion en los que he sido investigadora principal. En ella se destacan 10
publicaciones incluidas en SSCI (2 en Journal of Technology Transfer; 1 Business Research
Quarterly; 1 en Industrial and Corporate Change; 1 en Industrial Marketing Management; 1
en International Small Business Journal; 1 en Universia Business Review; 1 en
Entrepreneurship Research Journal; 1 en International Entrepreneurship and Management
Journal; 1 en Sustainability); 1 publicacién en revistas incluida en Scopus (Journal of
International Entrepreneurship) 3 publicaciones en revistas indexadas en bases de datos
nacionales e iberoamericanas (Economia Industrial y Ad- Minister), tres capitulos de libros.
Considero relevante sefialar una estancia de investigacion por un ano (2011-2012) en
Manchester Institute of Innovation Research que permitié el desarrollo actual de esta linea
de trabajo. Una segunda linea de investigacion se desarrollé en el marco de tres proyectos
de investigacion del Plan Nacional de I+D dirigidos por el Prof. Ramén Valle Cabrera. Esta
linea se ha centrado en el estudio de la influencia de los equipos de direccién y la direccion
estratégica de los RRHH en la gestion del conocimiento y la innovacién. La produccion mas
destacada ha sido: 9 publicaciones en revistas indexadas en SSCI (Journal of Business
Research, International Journal of Human Resource Management; Cuaderno de Economia;
Journal of Manpower; International Journal of Conflict Management; European J.

1 de 2/ Instrucciones para rellenar el curriculum abreviado
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International Management; Group Decision and Negociation); 4 publiq&eseastessooempsresy|st-e/05/2023 - 10:12
internacionales incluidas en Scopus y otras bases de datos internacionales (The Journal of
Management Development; European Journal of international Management; International
Journal of Entrepreneurship and Innovation Management; European Journal of Innovation
Management) y 5 publicaciones nacionales en revistas indexadas. Por ultimo, la primera
linea de investigacion se centré en el estudio de la gestion del conocimiento en las
empresas diversificadas. De su produccion cientifica destacaria la publicacién de ocho
articulos con factor de impacto, uno de ellos en una revista incluida en SSCI (Journal of
Knowledge Managemen) y dos libros.

Desde un punto de vista cuantitativo, mi produccioén cientifica podria quedar resumida en: 48
articulo publicados en revistas con indices de impacto (fundamentalmente incluidas en SSCI
y Scopus), de los que 20 estan en publicaciones del SSCI y 20 en primeros cuartiles de
Scopus. Igualmente he publicado 2 libros y 7 capitulos de libros, he presentado mas de 100
comunicaciones en congresos Y dirigido 6 tesis doctoral.

En relacibn a mi participacion en proyectos y contratos de investigacion de caracter
competitivos, cabe destacar 9 proyectos competitivos, siendo investigadora principal en 4 de
ellos (dos proyectos financiados por el Ministerio de Ciencia e Innovacion y un proyecto de
excelencia financiado por la Junta de Andalucia y un proyecto con fondos FEDER) y cuatro
contratos de investigacion, dos de ellos con el Ministerio de Igualdad e Instituto de la Mujer.
También soy investigadora principal de un grupo de investigacién de la Junta de Andalucia
(SEJ-360 “Direccion Estratégica y Direccion de Empresa”). En transferencia de
conocimientos, destacan cinco informes encargados por diferentes organismos publicos. Por
ultimo, caben destacar los siguientes méritos de investigacién: tres sexenios de
investigacioén, evaluadora de la ANEP 2007 hasta la actualidad, vocal de la comisién D15
(Ciencias Economicas y Empresariales) y editora del monografico de la revista Economia
Industrial (Vol. 382, 2012).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)
C.1. Publicaciones

Sousa-Ginel, E., Franco-Leal, N., y Camelo-Ordaz, C. (2021). Knowledge conversion
capability and networks as drivers of innovation in Academic Spin-Offs. Journal of Engineering
and Technology Management, 59, 101615. DOI: 10.1016/j.jengtecman.2021.101615. JCR Q2

Carmen Camelo Ordaz, Juan Pablo Dianez- Gonzalez, Noelia Franco Leal y José Ruiz
Navarro (2020). Recognition of Entrepreneurial Opportunity using a Sicio-Cogntive
Approach. International Small Business Journal. Reseraching Entrepreneurship, 38 (8), 718-
745. JCR Q1

Juan Pablo Dianez- Gonzalez, Carmen Camelo-Ordaz, Mariluz Fernandez Alles (2020).
Drivers and implications of entrepreneurial orientation for academic spin-offs. International
Entrepreneurship and Management Journal Doi: https://doi.org/10.1007/s11365-020-00652-
3. JCR Q2

Noelia Franco Leal, Carmen Camelo Ordaz, Juan Pablo Dianez- Gonzalez, Elena Sousa
Ginel (2020). The Role of Social and Institutional Contexts in Social Innovations of Spanish
Academic Spinoffs. Sustainability. Doi: 10.3390/su12030906

JCR Q2

Noelia Franco Leal, Carmen Camelo Ordaz, Elena Sousa Ginel y Mariluz Fernandez Alles
(2019). The entrepreneurial ecosystem: Actors and performance in different stages of
evolution of academic spinoffs. Entrepreneurship Research Journal. Doi: 101515/erj-2018-
0228. JCR Q3

Juan Pablo Dianez Gonzalez, & Carmen Camelo Ordaz (2017). The influence of the
structure of social networks on academic spin-offs’ entrepreneurial orientation. Industrial
Marketing Management. https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2017.12.009
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Elena Sousa Ginel, Noelia Franco Leal & Carmen Camelo Ordaz (2017). The
influence of networks on the knowledge conversion capability of academic spin-offs.
Industrial and Corporate Change, 26(6), 1125-1144.

JCRQ1

Noelia Franco Leal, Danny Soetanto & Carmen Camelo Ordaz (2016). Do they
matter? The role of non-academics in the internationalization of academic spin-offs. Journal
of International Entrepreneurship, 14(3), 410-440.

SJR Q1

Juan Pablo Dianez-Gonzalez & Carmen Camelo-Ordaz (2016). How management
team composition affects academic spin-offs’ entrepreneurial orientation: the mediating role
of conflict. The Journal of Technology Transfer, 41(3), 530-557.

JCR Q2

Carmen Camelo-Ordaz, Juan Pablo Dianez-Gonzalez & José Ruiz Navarro (2016).
The influence of gender on entrepreneurial intention: The mediating role of perceptual
factors. BRQ Business Research Quarterly, 19(4), 261-277.

JCR Q3

Carmen Camelo-Ordaz, Joaquin Garcia Cruz & Elena Sousa Ginel (2015). The
influence of top management team conflict on firm innovativeness. Group Decision and
Negotiation, 24(6), 957-980.

JCR Q1

Mariluz Fernandez Alles, Carmen Camelo Ordaz & Noelia Franco Leal (2015). Key
resources and actors for the evolution of academic spin-offs. The Journal of Technology
Transfer, 40(6), 976-1002.

JCR Q2

Carmen Camelo Ordaz, Joaquin Garcia Cruz & Elena Sousa Ginel (2014).
Antecedents of relationship conflict in top management teams. International Journal of
Conflict Management, 25(2), 124-147.

JCR Q3

Carmen Camelo Ordaz, Mariluz Fernandez Alles, José Ruiz Navarro & Elena Sousa
Ginel, E. (2012). The intrapreneur and innovation in creative firms. International Small
Business Journal, 30(5), 513-535.

JCR Q2

Carmen Camelo Ordaz, Ana Pérez Luno & Elena Sousa Ginel (2009). The impact of
market and entrepreneurial orientation on innovativeness: an empirical assessment.
International Journal of Entrepreneurship and Innovation Management, 10(3-4), 243-265.
SJR Q2

C.2. Proyectos

TITULO DEL PROYECTO: Andlisis de la influencia de los ecosistemas emprendedores
andaluz, espafiol y europeo sobre el proceso de internacionalizacion de las spin-offs
académicas andaluzas, y su impacto sobre los resultados de innovacion; ENTIDAD
FINANCIADORA: Junta Andalucia en el marco de Proyectos FEDER; DURACION: Mayo
2020 a Mayo 2022; CUANTIA DE LA SUBVENCION: 37.331,70 euros; INVESTIGADOR
PRINCIPAL: M? del Carmen Camelo Ordaz.

TITULO: Efecto de los equipos emprendedores y de las redes estratégicas sobre la
internacionalizacion de las spin-offs académicas espafiolas (REF: EC0O2015-67721-P)
ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Direccién General de Investigacion y
Gestion del Plan Nacional 1+D. Ministerio de Ciencia e Innovacién

FECHA DE INICIO:01/01/2015 FINALIZACION: 31/12/2017

INVESTIGADOR PRINCIPAL: M2 del Carmen Camelo Ordaz (Universidad de Cadiz) y M? de
la Luz Fernandez Alles (Universidad de Cadiz)

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 11.800 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador principal

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.
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18329)

ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Direccion General de Investigacion y
Gestion del Plan Nacional de 1+D. Ministerio de Ciencia e Innovacién

FECHA DE INICIO: 01/01/2011 FINALIZACION: 31/12/2014

INVESTIGADOR PRINCIPAL: M? del Carmen Camelo Ordaz (Universidad de Cadiz)
CUANTIA DE LA SUBVENCION: 54.208 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador principal

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

TITULO: Analisis de la incidencia de liderazgo estratégico los acuerdos de colaboracién y la
creacion de spin-offs de base tecnoldgica en el desarrollo de innovaciones empresariales
(REF: PO7-SEJ-02478)

ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Proyecto de Investigacion de Excelencia
de la Junta de Andalucia

FECHA DE INICIO: 19/12/2007 FINALIZACION: 31/12/2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: M? del Carmen Camelo Ordaz

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 121.000 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador principal

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

TITULO: Gestién del Conocimiento y Aprendizaje Organizacional en Empresas del Sector
Tecnoldgico: Requerimientos y Consecuencias en el Ambito de la Innovacién y los Recursos
Humanos (REF: P08-SEJ-04057)

ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Proyecto de Investigacion de Excelencia
de la Junta de Andalucia

FECHA DE INICIO: 01/10/2008 FINALIZACION: 01/10/2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Victor Jesus Garcia Morales

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 102.000 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

TiTULO DEL PROYECTO: Requerimientos organizativos para la innovacion y creacién de
nuevos negocios (REF: SEJ-2006-15105)

ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Promocién General del Conocimiento.
Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia. Ministerio de Educacion (MCYT)

FECHA DE INICIO: 01/10/2006 FINALIZACION: 30/09/2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Ramon Valle Cabrera

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 104.786 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

C.3. Contratos

TITULO: Estudio sobre la actividad emprendedora de la mujer en Espafia (REF: 11PN004)
ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Instituto de la Mujer. Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

FECHA DE INICIO: 15/11/2011 FINALIZACION: 30/05/2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: José Ruiz Navarro

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 47.470 €

TIPO DE PARTICIPACION: Investigador

ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

TITULO: Estudio sobre la actividad emprendedora desde una perspectiva de género (REF:
IGD 3564/2008)

ENTIDAD FINANCIADORA Y CONVOCATORIA: Ministerio de Igualdad

FECHA DE INICIO: 01/10/2009 FINALIZACION: 30/04/2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: José Ruiz Navarro

CUANTIA DE LA SUBVENCION: 69.600 €
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ESTADO DEL PROYECTO: concedido.

C.5. Premios y reconocimientos

Premio IRMJ/SPRINGER. ACEDE. XVIII ACEDE. Leén (2008).
“Best paper Student Paper”. The XVII Annual Conference “The International Society
Professional Innovation Management”. Atena (2006)

“Best Paper”, en 4Th International Conference on the Dynamics of Strategy. University of
Surrey (UK) (1999).

C.6. Otros méritos relacionados con la actividad investigadora

Evaluadora de la Agencia Nacional de Evaluacion de Proyectos (ANEP). 2007- 2011.
Evaluadora para solicitudes presentadas en la Agencia Andaluza de Evaluacion. 2008.
Evaluacién de revistas: “Management Research News” desde 2006; “Cuadernos de
Economia y Direccion de Empresa” (CEDE) desde 2006.; “Revista Europea de Direccion
y Economia de la Empresa “, desde 2001; “Revista de Economia y Empresa” en los afios
1999-2000.

Miembro del grupo de trabajo “Factores Competitivos de la Empresa”: Convenio de la
Fundacion Centro de Estudios Andaluces (CENTRA), con el propdsito de la difusion de
la investigacion en organizacion de empresas en Andalucia.2002-2004.

Editora del monografico de la revista Economia Industrial: “Mujer y desafio emprendedor
en Espana. Caracteristicas y determinantes” (Vol. 382, 2012).

C.7. Experiencia en organizacioén de actividades de I+D

Miembro del comité cientifico: “V Workshop en Economia y Gestion de la Cultura
(octubre 2013)”; IX International Workshop Human Resources Management” (Mayo
2011); “VI Internacional Workshop of Research based on GEM. “Interculturality, Diversity
and Entrepreneurship” (Marzo 2011); “V Internacional Workshop of Research based on
GEM. Women Entrepreneurship” (Junio 2010). “VI International Workshop Human
Resources Management” (Mayo 2007).
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1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

NIF:

Teléfonos:

Correo electronico:

Numero Empleado Publico:
Facultad de adscripcién:
Departamento de adscripcion:
Categoria actual:

Dedicacion actual:

ORCID ID

Especializacion (Codigos UNESCO

Lineas de investigacion de 1+D+I

Garcia Cabrera, Antonia Mercedes

antonia.garcia@ulpgc.es

Facultad de Economia, Empresa y Turismo
Departamento de Economia y Direccion de Empresas
Catedrética de Universidad

Tiempo completo

orcid.org/0000-0001-9150-7998

5311-99; 6301-02; 6301-06

Instituciones y procesos organizativos. Esta linea de
investigacion aspira a desentrafiar como las instituciones
regulativas, normativo-culturales y cognitivas de naturaleza
publica (desarrolladas en el entorno) y privada (gestadas en
las empresas), asi como sus interacciones, afectan a los
procesos y comportamientos que tienen lugar en la empresa,
en lo que refiere a la internacionalizacion empresarial, el
emprendimiento y la gestién de recursos humanos y del
cambio. Asimismo, y sobre la base del desarrollo més reciente
del institucionalismo, se analizan las formas en que los
actores empresariales pueden determinar los procesos de
cambio del entorno institucional y los procesos de
coevolucion que dan lugar a tal cambio
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2. FORMACION ACADEMICA

2.1. Formacion académica

Titulacion:

Universidad:
Calificacion:

Fecha:

Titulacion:

Universidad:

Calificacion:

Fecha:

Titulacion:

Universidad:

Calificacion:

Fecha:

Titulacion:
Titulo de la

tesis:

Universidad:

Calificacion:

Fecha:

Titulacion:

Universidad:

Equivalencia:

Fecha:

Diplomada en Ciencias Empresariales - Especialidad Gestion Financiera
Universidad de La Laguna

Notable (8,51)

Junio de 1986

Diplomada en Ciencias Empresariales - Especialidad Contabilidad y Sistemas
Informativos

Universidad de La Laguna

Notable (8,44)

Junio de 1986

Licenciada en Ciencias Econémicas y Empresariales - Seccién Empresariales
Universidad de La Laguna

Notable (8,02)

Junio de 1988

Doctora en Ciencias Econdmicas y Empresariales

Un modelo holistico para el estudio de la realidad multicultural de las
organizaciones: su aplicacion al caso de La Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Sobresaliente cum laude (por unanimidad)

Febrero de 1994

Ciclo Superior del Primer Nivel en el Idioma Inglés
Escuela Oficial de Idiomas de Las Palmas de Gran Canaria
B2

Junio de 2005
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n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

2.2. Indicios de calidad de la formacién académica

2.2.1. Becas y ayudas recibidas

Beca Predoctoral de Investigacion concedida al proyecto de tesis "La cultura organizacional: estudio
del caso de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria” por la Fundacion Universitaria de Las
Palmas. Duracion: 2 de septiembre de 1991 a 1 de septiembre de 1992. Cuantia: 3.000€.

2.2.2. Premios recibidos

Premio Fin de Carrera promocion 1983-1986 obtenido en 1986 por sus notas y expediente
académico brillante, otorgado por la Escuela de Estudios Empresariales de La Universidad de La

Laguna por sus estudios de Diplomatura en Ciencias Empresariales.

Premio Dia de Canarias para Jdévenes Investigadores en la modalidad Ciencias Sociales y
Juridicas. Galardon obtenido en 1994 tras Resolucion de 11 de abril de la Direccion General de
Universidades e Investigacion del Gobierno de Canarias por la que se convocan tales premios para
reconocer la labor investigadora de los jovenes canarios en distintos campos del conocimiento y
Resolucién de 24 de mayo en la que se adjudican los mismos, resultando que por unanimidad del
jurado se concede el premio en el Area de Ciencias Sociales y Juridicas a la candidata. Premio dotado
econdmicamente con 400.000 ptas. (2.404€).

3. ACTIVIDAD DOCENTE

3.1. Puestos docentes ocupados

Categoria: Profesora Asociada

Centro: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
Universidad: Universidad de La Laguna

Dedicacion: Tiempo Parcial

Fecha: Octubre de 1988-septiembre de 1989

Categoria: Profesora Asociada

Centro: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Dedicacion: Tiempo Parcial
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Fecha:

Categoria:
Centro:

Universidad:

Dedicacion:
Fecha:

Categoria:

Centro:

Universidad:

Dedicacion:

Fecha:

Categoria:

Centro:

Universidad:

Dedicacion:
Fecha:

Categoria:
Centro:

Universidad:

Dedicacion:

Fecha:

Octubre de 1989-abril de 1992

Profesora Titular de Escuela Universitaria Interina
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tiempo Completo

Mayo de 1992-diciembre de 1994

Profesora Titular de Universidad Interina
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tiempo Completo

Enero de 1995-marzo de 1997

Profesora Titular de Universidad

Facultad de Economia, Empresa y Turismo;
Escuela de doctorado de la ULPGC
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tiempo Completo

abril de 1997-octubre de 2020

Catedratica de Universidad

Facultad de Economia, Empresa y Turismo;
Escuela de doctorado de la ULPGC
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tiempo Completo

noviembre de 2020-actualidad
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3.2.

3.2.1.

Dedicacion docente

= Docencia en titulaciones de grado adaptadas al EEES

Titulaciones de grado y posgrado de la ULPGC adaptadas al EEES

Asignatura Titulacion Centro Curso APO . . Cred|_tos
academico impartidos
_ Gradoen Facultad de 2012-13
Estrategia Administracion y Economia, 30 hasta 942
Empresarial Direccién de Empresay '
. 2022-23
Empresas Turismo
Grado en Facultad de
Précticas Externas ~dministraciony  Economia, 2013-14 3,6
Direccion de Empresay
Empresas Turismo
= Docencia en titulaciones de posgrado adaptadas al EEES
Asignatura Titulacion Centro Curso  Afio académico . Credl_tos
impartidos
Master
Idiomas extranjeros  Universitario en ':Eicéjr:gar?ﬁge 2009-10
para la comunicacién Direcciony Empresa ’ 1° hasta 12,4
turistica Planificacion del T presa y 2016-17
. urismo
Turismo
Fundamentos Doctorado en Facultad de 2011-12
tedricos para la Perspectivas Economia, 10 hasta 0.75
investigacion en Cientificas sobre  Empresay 2013-14 ’
turismo el Turismo Turismo
Doctorado en Facultad de
Trabajo de Perspectivas Economia, o )
Investigacion | Cientificas sobre  Empresay 1 2011-12 0,22
el Turismo Turismo
Doctorado en Facultad de
Trabaj_o de_ ) P(_erspgc_:tlvas Economia, 10 2011-12 0,15
Investigacion Il Cientificas sobre  Empresay
el Turismo Turismo
Doctorado en Facultad de
Trabaj_o de_ ) P(_erspgc_:tlvas Economia, 10 2011-12 0,30
Investigacion 11 Cientificas sobre  Empresay
el Turismo Turismo
Nuevas tendencias en Master
investigacion en Universitario en I:Eaccour!gar?ﬁge
direccién de Marketing y Empresa ’ 1° 2014-15 0,8
empresas y Comercio T presay
o) . urismo
comercializacion Internacional
Fundamentos Master Facultad de 1° 2015-16 3

5
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Asignatura Titulacion Centro Curso  Afio académico . Credl_tos
impartidos
cientificos de la Universitarioen  Economia, hasta
investigacion en Desarrollo Empresay 2017-18
turismo Integral de Turismo
Destinos
Turisticos
Doctorado en
Seminario de Empresa, Internet 2016-17
Introduccién a la y Tecnologias de %fﬂg:g (;jg 1° hasta 1,4
Investigacion las comuni- 2022-23
caciones
Innovacion y Master
Emprendimiento para Universitario en FEaCcour!gar?ﬁge 2019-20
la Marketing y Empresa ’ 1° Hasta 12
Internacionalizacion Comercio Tu?ismoy 2022-23
Empresarial Internacional
Master
Universitario en FEaCcc;Jr:ganciic;e
Comercio Exterior Marketi_ng y Empresay’ 1° 2021-22 3
Comercio Turismo

Internacional

3.2.2.

= Docencia en titulaciones de grado no adaptadas al EEES

Titulaciones de grado y posgrado de la ULPGC no adaptadas al EEES

Asignatura Titulacion Centro Curso Apo_ _ Horas
académico  impartidas
Licenciatura en Facultad de
Economiade la Ciencias Ciencias Horas no
A . 40 1988-89  registradas en
Empresa Econdmicas y Econdmicas y .
. . el sistema
Empresariales Empresariales
Politica Ic_:ligir;(i:gtura e Ffé;lélr;[i?age 1989-90 Horas no
Econdmica de la . . 50 hasta registradas en
Econdmicas y Econdmicas y .
Empresa : . 1993-94 el sistema
Empresariales Empresariales
. Licenciatura en Facultad de
Politica Ciencias Ciencias
Econdmica de la e . 5° 1994-95 60
Economicas y Economicas y
Empresa . .
Empresariales Empresariales
Licenciatura en
Ciencias Facultad de
Direccion Economicas y Ciencias 30 1994-95 100

Estratégica |

Empresariales/
Diplomatura en
Empresariales

Econdmicas y
Empresariales
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Asignatura Titulacion Centro Curso Apo_ . Hore_ls
académico impartidas
Licenciatura en Facultad de
g - Ciencias
Administracion y Econdmicas 1995-96
Direccion Direccion de cas y
e Empresariales/ 3° hasta 1.557,5
Estratégica Il Empresas/ .
. Economia, 2011-12
Diplomatura en
X Empresa y
Empresariales .
Turismo
. Licenciatura en Facultad de
Poder, Cambioy A yinistracion y Ciencias o 1995-96
Desarrollo Direccién de Econdmicas 4 hasta 120
Organizativo asy 1996-97
Empresas Empresariales
Licenciatura en
Poer, Cambioy it G e 1097-98
Desarrollo Empresas Econémicas y 40 hasta 180
Organizativo (esp. Direccion Empresariales 1999-00
General)
Licenciatura en
Poder, Cambioy Administraciony - Facultad de 1997-98
Direccion de Ciencias
Desarrollo Emoresas Econémicas 40 hasta 180
Organizativo P . as y 1999-00
(esp. Admon. Empresariales
Publica)
Facultad de
Licenciatura en Ciencias
Cambioy L - Econdmicas y 2000-01
Administracion y : o
desarrollo N Empresariales/ 4 hasta 771
o Direccion de .
organizativo Economia 2014-15
Empresas
Empresay
Turismo
= Docencia en titulaciones de posgrado no adaptadas al EEES
Asignatura Titulacion Centro Curso A[]O. _ Horas
académico impartidas
Curso de
Doctora@o de Fac_ultaq de 1994-95
. Economia de las Ciencias
El cambio cultural . . -- hasta 20
Organizaciones y Economicas y
A . 1995-96
Direccion Empresariales
Estratégica
Curso de
Cultura empresarial y Doctora(,jo de Fac_ultagj de 1996-97
. Economia de las Ciencias
cambio Organizaciones Econdmicas - hasta 40
organizativo g y y 1997-98

Direccion
Estratégica

Empresariales
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Asignatura Titulacion Centro Curso Apo_ . Hore_ls
académico impartidas
Curso de Facultad de
Direccion de las Doctorado de - 1998-99
L . . Ciencias
Administraciones Economiay Econdmicas -- hasta 180
Publicas Direccion de asy 2000-02
Empresariales
Empresas
- Curso de
Fundamentos tedricos Facultad de
y corrientes de Doctoraglo de Ciencias 2?]00'01 60
investigacion Economia y Econdémicas y h asta
Direccion de . 2001-02
cultural Empresariales
Empresas
Incidencias que Curso de Facultad de
ejercen los modelos  Doctorado de . 2000-01
. Ciencias
culturales sobre el Economiay Econémicas y -- hasta 80
aprengilza_je Direccion de Empresariales 2001-02
organizativo Empresas
Curso de
La cultura Doctorado de Fac_ultagl de 2000-01
- . Ciencias
organizativa y el Economiay Econémicas -- hasta 16
Cambio organizativo Direccion de a5y 2001-02
Empresariales
Empresas
Un modelo holistico  Curso de
para el Doctorado de nglr;[i?age 2000-01
Estudio de la realidad Economiay Economicas -- hasta 4
multicultural de las  Direccion de a3y 2001-02
o Empresariales
Organizaciones Empresas
Curso de
Negocios Doctorado de Fféfizlr;[iidag ’
internacionales Agjmln_|§traC|on y Econémicas y -- 2002-03 10
Direccion de .
Empresariales
Empresas
Factores de éxito en  Curso de
N Facultad de
la Direccion cross-  Doctorado de Ciencias
cultural Administracion y Econémicas - 2002-03 60
Internacional: Direccion de A3y
S L. Empresariales
aplicacion empirica  Empresas
Nuevas
Tendepc_ms Fac_ultaq de 2004-05
Laempresaante la  Estratégicas en Ciencias 10 hasta 50
globalizacion Administracion y Econdmicas y
o . 2008-09
Direccion de Empresariales
Empresas
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3.2.3. Docencia en otras titulaciones y programas formativos de la ULPGC

= Docencia en titulaciones propias de la ULPGC

Asignatura Titulacion Afo . Credl_tos
impartidos
| Méster Universitario de Direccion
La direccion estratégica y Gestion de Empresas 1994 2
Agroalimentarias
La cultura como un factor ) N L
determinante del cambio y la Master en _Dlrec_cmn y (;-es_tlon de 1995 1,5
o A las Administraciones Publicas
modernizacion del sector publico
. o | Master Universitario en Economia
Cambio y desarrollo organizativo de la Salud y Gestion Sanitaria 1996 1,6
el cambio cltural comofactor (e Uttt ¢ Dieeeiny T
determinante de la modernizacién Servicios Deportivos
El cambio cultural como factor Master Universitario en Direccion y
. A Gestion de las Administraciones 1999 1,2
determinante de la modernizacién i
Publicas
Entorno multicultural de los Master Universitario en Direccion
o ) ) 2000 1,2
negocios internacionales de Empresas Internacionales
Master Universitario en Economia
Cambio y desarrollo organizativo  de la Salud y Gestién Sanitaria 2001 2,0
ULPGC-ULL
. - . Il Master Universitario en
La gestion de los servicios sociales Direcci6n y Gestién de las 2002 0,8
Gestion del cambio organizativo Administraciones Plblicas 1,2
La direccion estratégica de la Il Master Internacional en 2002-03 0.6
empresa acuicola Acuicultura
Anadlisis de la competencia I Master Universitario en Direccion 2004 10
(Benchmarking) de Marketing '
Gestion del conocimiento v cambio I1 Méster Universitario en Direccion
. y y Gestion de Organizaciones y 2005 1,2
organizativo s .
Servicios Deportivos
Analisis de la competencia Il Master Universitario en 2007 10
(Benchmarking) Direccion de Marketing '
Master Interuniversitario en
Cambio y Desarrollo Organizativo  Economia de la Salud y Gestion 2007 0,9
Sanitaria
Analisis de la competencia IV Maestria Universitaria en 2010 1,0
Direccion de Marketing
Cambio y Desarrollo Organizativo Maestria en Gestion de las
en Empresas del Sector de la . 2011 3,0
Empresas Culturales y Artisticas
Culturay el Arte
Planificacion estratégica en la Experto Universitario en Alta 2017 05

administracion pablica

Direccién Publica
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= Docencia en asignaturas de libre configuracion en la ULPGC

Asignatura Programa A?O . Horas impartidas
formativo académico
. o 2006-07
Ges_tlon de la diversidad cultural Libre configuracion hasta 9
nacional en la empresa 2007-08

= Docencia en programas formativos especiales de la ULPGC

Asignatura Progra_ma A?O . Horas impartidas
formativo académico
La economia canaria hoy en dia: Peritia et Doctrina 2014-15 1,25
aproximacion practlca
3.2.4. Formacién continua y colaboracion con empresas e instituciones

= Docencia en formacién continua

Curso impartido Entidad organizadora Afo . Hora_ls
impartidas

Formacién de Responsables de la Fundacion Universitaria de Las 2002 45
Calidad en las Organizaciones Palmas ’
Innovacion y Calidad para el Fundacién Universitaria de Las

2003 4,1
Desarrollo Local Palmas
Creacion de Empresas y . Lo
Emprendeduria en el Sector del E:Inrg:glon Universitaria de Las 2003 10,0
Turismo Sostenible
Habilidades del Emprendedor Fundacion Universitaria de L-as 2004 4,0
Creacion de Empresas de . Lo
Emprendeduria en el Sector Eglnrggglon Universitaria de Las 2004 19,0
Ambiental
Creacion de Empresas y . Lo
Emprendeduria en el Sector E;Inrg::lon Universitaria de Las 2005 12,0
Ambiental
= Docencia en el marco de colaboracién con empresas e instituciones

Curso impartido Entidad organizadora Afo . Hora}s
impartidas
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Curso impartido Entidad organizadora Afo . Hore_ls

impartidas
Gestién de la innovacién y su Sesiones de
d|fu3|orj como parte de la estrategia FEMEPA - FEMETE 1999 trabajo en Gran
competitiva conducente al logro de Canariay en
ventajas competitivas en la Pyme Tenerife
Estrategias de la Oficina Bancaria
en el “Curso Universitario de Caja de ahorros y pensiones de 2001 4
Especializacion en Direccion y Barcelona— ULL — ULPGC

Gestion Bancaria”

Desarrollo y cambio en “Programa
de Formacion en Gerencia y
Dinamizacion de Areas

Consejeria de Industria, Comercio y
Artesania del Cabildo Insular de 2001 5
Gran Canaria

Comerciales”

Estrategiay Cuadro de Mando Caja Insular de Ahorros de Canarias 2002 6
Integral

Gestion del Cambio Cabildo Insular de Gran Canaria 2005 20
3.2.5. Direccion de tesis doctorales

La génesis y el desarrollo del cambio estratégico: un enfoque dindmico basado en el
momentum organizativo

Doctoranda: Sosa Cabrera, Silvia

Directores: Juan Manuel Garcia Falcon y Antonia Mercedes Garcia Cabrera

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Facultad: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Fecha: septiembre, 2003

Los equipos multiculturales en la empresa multinacional: un modelo explicativo de sus
resultados

Doctoranda: Medina Brito, Maria del Pino

Directores: Juan Manuel Garcia Falcon y Antonia Mercedes Garcia Cabrera

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Facultad: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Fecha: septiembre, 2003

La inteligencia emocional del directivo como antecedente de la generacion de recursos
humanos valiosos en la pyme

Doctoranda: Cuéllar Molina, Deybbi Guadalupe
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Directoras: Antonia Mercedes Garcia Cabrera y Maria de la Cruz Déniz Déniz
Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Facultad: Facultad de Economia, Empresa y Turismo

Fecha: junio, 2011

Instituciones y percepciones institucionales como antecedentes del emprendimiento en
economias en desarrollo: Una aplicacion al sector turistico

Doctorando: Dias Furtado, Jeremias

Directoras: Antonia Mercedes Garcia Cabrera y Maria Gracia Garcia Soto

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Facultad: Facultad de Economia, Empresa y Turismo

Fecha: julio, 2015

3.2.6. Tutorizacion de trabajos avanzados y trabajos fin de titulo
Nivel académico Trabajos dirigidos

Diploma de estudios avanzados 7
Trabajos Fin de Grado/Doble Grado en la ULPGC 14
Trabajos Fin de Master (titulos oficiales) 3
Trabajos Fin de Master de estudiantes Erasmus entrantes 1
Trabajos Fin de Master (Titulos propios) 15
Trabajos Fin de Curso de Experto Universitario 1
Total trabajos dirigidos 41

= Diploma de estudios Avanzados

Incidencias que ejercen los modelos culturales sobre el aprendizaje organizativo
Estudiante: Saavedra Quesada, Juan Antonio

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable

Programa de doctorado: Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2002
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Factores de éxito en la Direccion Cross-cultural internacional: aplicacion empirica (La
internacionalizacion de la empresa alemana hacia Espafia. Factores explicativos)

Estudiante: Wrage, Thorsten

Tutoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Calificacion: Sobresaliente

Programa de doctorado: Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: noviembre, 2004

Gestion de la diversidad cultural en la empresa internacional (La inteligencia emocional del
director de la pequefia empresa como determinante de la gestion de recursos humanos de alto
compromiso y la satisfaccion del empleado)

Estudiante: Cuéllar Molina, Deybbi Guadalupe

Tutora:; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente

Programa de doctorado: Nuevas Tendencias Estratégicas en Administracion y Direccion de
Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: marzo, 2007

Gestion de la diversidad cultural en la empresa internacional (La resistencia de los individuos
al cambio en las organizaciones)

Estudiante: Garcia-Barba Hernandez, Fernando

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable

Programa de doctorado: Nuevas Tendencias Estratégicas en Administracion y Direccion de
Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: mayo, 2007

Premios recibidos: Programa de Fomento de la Investigacion Empresarial en las Universidades
Canarias de la Fundacion FYDE-CajaCanarias y la Consejeria de Economia y Hacienda 2010;
finalista del premio a la mejor comunicacion presentada en la Seccion de Recursos Humanos del
Congreso organizado por la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas -
ACEDE, en su XIX edicion (2009).

Emprendimiento en el sector turistico en economias emergentes: un analisis institucional

Estudiante: Dias Furtado, Jeremias
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Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente

Programa de doctorado: Doctorado oficial perspectivas cientificas sobre el turismo y la direccion
de empresas turisticas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: junio, 2010

Factores de éxito en la Direccion Cross-cultural internacional: aplicacion empirica (El papel
de la expatriacion en la definicidn de la estrategia comercial internacional)

Estudiante: Sadio, Noemy Mama

Tutoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Calificacion: Notable

Programa de doctorado: Nuevas Tendencias Estratégicas en Administracion y Direccion de
Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: noviembre, 2010

Las causas y consecuencias del control ejercido en el seno de las organizaciones: ElI cambio en
una institucion militar. La importancia de la construccion del liderazgo dentro de la
institucion

Estudiante: Grande Rodriguez De Roa, Marta Maria.

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Aprobado

Programa de doctorado: Nuevas Tendencias Estratégicas en Administracién y Direccion de
Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: septiembre, 2014

» Trabajos Fin de Grado/Doble Grado en la ULPGC

Motivacion emprendedora y oportunidad empresarial en el emprendimiento social: estudio
del caso “Integrarte”

Estudiante: Trujillo Fuentes, Pablo

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (7,7)

Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas
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Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Fecha: junio, 2014

Crisis, estrategias y resultados de la Pyme grancanaria
Estudiante: Ojeda Silva, Pedro Airam

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente (9,4)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Fecha: diciembre, 2014

Evaluacion de la calidad percibida por el cliente como herramienta para la mejora continua:
estudio del caso de un establecimiento hotelero canario

Estudiante: Medina Brito, Juan Alberto

Tutora:; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,8)

Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2015

Titulo: Retos y oportunidades en la internacionalizacion empresarial: Estudio del caso de una
empresa gue opera en el sector de las energias renovables

Estudiante: Felipe Cércoles, Emilio José

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,5)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2015

Précticas de internacionalizacion de empresas del sector turistico espafiol (1988-2008)
Estudiante: Pérez Godoy, Crisanta del Carmen

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (7,5)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2016
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Internacionalizacion y supervivencia empresarial en tiempos de crisis: aplicacion al caso de
empresas de base tecnoldgica en Espafia

Estudiante: Monreal Lloveras, Julia Laura

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (7,1)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2016

Los requisitos legales para la creacion de empresas y la actividad emprendedora de los
inmigrantes en Canarias durante el periodo 2008-2014

Estudiante: De la Coba Vazquez, Lourdes

Tutora:; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente (9,2)

Titulacién: Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2016

Cultura nacional y su efecto en la adopcion de practicas de RRHH durante la crisis
econdmica (2007-2014). Andlisis comparativo entre Alemania y Espafia

Estudiante: Gil Fuentes, Daniel

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (7,2)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2016

Comparativa de factores de localizacién para la internacionalizacion de la franquicia
espafiola (2009)

Estudiante: Rodriguez Lopez, Alberto José

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Aprobado (6,5)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2016
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Propuesta de Plan Estratégico 2018-2021 para Deporsol, S.L.
Estudiante: Alvarez Leon, Cristina

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,4)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Fecha: julio, 2018

Principales dificultades en la internacionalizacion hacia paises en desarrollo: el caso de dos
empresas del sector de la construccion en su entrada en Africa

Estudiante: Cervantes Pérez, José Miguel

Tutora:; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Aprobado (5,9)

Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2018

Inventario y valoracién de los espacios coworking de apoyo al emprendimiento en Canarias:
un estudio empirico en 2019

Estudiante: Hernandez Santana, Estela Tayri

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente (9,8)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2019

La Ley Organica de igualdad de 2007 y desigualdad de género en el ambito empresarial:
aproximacion empirica al caso espafiol en el contexto europeo en 2015

Estudiante: Cedrés Hernandez, Yeniffer

Tutora:; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,3)

Titulacion: Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2019
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Big Data: limites juridicos al uso de datos y aprovechamiento para la generacion de ventaja
competitiva en la empresa. Estudio de caso en los sectores financiero, sanitario, agricola y
turistico

Estudiante: Marta Sanchez Quevedo

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,8)

Titulacion: Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2020

» Trabajos Fin de Master (titulos oficiales)

Competencias interculturales de los estudiantes universitarios: antecedentes y consecuencias
Estudiante: Falero Ramirez, Leticia

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (7,0)

Titulacion: Master Universitario en Marketing y Comercio Internacional

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2019

La internacionalizacion de empresas establecidas en espacios coworking espafioles en 2020:
factores condicionantes

Estudiante: Estela Tayri Hernandez Santana

Tutora; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Notable (8,5)

Titulacién: Master Universitario en Marketing y Comercio Internacional

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2021

Diferencias culturales intrapais y su impacto en la atraccion de inversiones foraneas: un
estudio en Senegal

Estudiante: Marcella Martorana

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente (9,3)

Titulacién: Master Universitario en Marketing y Comercio Internacional
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Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Fecha: enero, 2022

» Trabajos Fin de Master de estudiantes Erasmus entrantes

Social entrepreneurship: The Spanish case of the special employment centers
Estudiante: Bertuccioli, Riccardo

Tutores: Garcia Cabrera, A.M., Renzi, A.

Calificacion: 108/110

Titulacién: Master of Science in Business Management

Universidad: Sapienza, Universita di Roma

Fecha: junio, 2018

» Trabajos Fin de Master (Titulos propios)

Estudio sobre la viabilidad de una cooperativa de quesos artesanos

Estudiantes: Galvan Guerra, Javier; Jiménez del Campo, Victoria; Ojeda Contifias, Armando;
Romero Covo, Carmen

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: | Master en Direccion de Empresas Agroalimentarias

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: abril, 1994

Cultura Organizativa y funcion publica: planteamiento de un modelo alternativo en la
Direccion de Proteccion del Menor y la Familia

Estudiantes: Galan Corona, Juan Antonio; Martin Artiles, Juan Carlos; Pérez Ojeda, Luis J.; Diaz
Jiménez, Gilberto

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: | Méster en Direccion y Gestion de las Administraciones Publicas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: mayo, 1996

El cambio cultural en el servicio de extensidn agraria del Gobierno Auténomo de Canarias.
Su desarrollo y proyeccion
Estudiantes: Guerra Rodriguez, Maria Clemencia; Ruiz Pérez, Carmen Teresa; Funes Toyos, José

Ramén
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Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: | Master en Direccion y Gestion de las Administraciones Publicas
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: mayo, 1996

Una propuesta de cambio en la Direccion General de Personal de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias

Estudiantes: Carrera Sanz, Fernando; Castellano Rodriguez, Asuncion; Pefia Dominguez, Ana
Maria; Ruiz de Adana Hereida, Begofia; Suérez Lastras, Maria de la Luz

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: | Master en Direccion y Gestion de las Administraciones Publicas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: mayo, 1996

Planificacion estratégica para la reestructuracion de los centros sanitarios del Excmo.
Cabildo Insular de Gran Canaria

Estudiante: Dominguez Ledn, Juan Francisco

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: | Master en Economia de la Salud y Gestion Sanitaria

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 1997

Analisis y formulacién estratégica de la atencion al menor en Gran Canaria
Estudiantes: Bolafios Naranjo, Alicia; Rodriguez Pérez, Asuncion

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: 11 Master en Direccién y Gestion de las Administraciones Publicas
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 1999

Andlisis de la cultura en el sector de los servicios deportivos
Estudiante: Jiménez Gonzalez, Sebastian

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Maéster: | Master en Direccion y Gestion de las Administraciones y servicios deportivos
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Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Fecha: abril, 2000

Planteamiento de un plan estratégico para promocion de la mujer caboverdiana
Estudiante: Barreto Almeida, Gizela Maria

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: 111 Master en Direccion y Gestion de las Administraciones Pablicas
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: octubre, 2003

La transformacion de los servicios sociales del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria: analisis del modelo organizativo desde la perspectiva de construccion progresiva del
servicio

Estudiante: Gonzalez Gopar, Angélica

Tutora:; Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: 111 Master en Direccidn y Gestion de las Administraciones Publicas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: febrero, 2004

El cuadro de Mando Integral como instrumento de mejora de la calidad y la gestién de un
hospital publico

Estudiantes: del Rosario Cabrera, Maria Elena; Diaz Ramirez, Miguela

Tutora: Garcia Cabrera, A. M.

Calificacion: N.D.

Master: 111 Master en Direccion y Gestion de las Administraciones Pablicas

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: febrero, 2004

Plan de Marketing de La Caja de Canarias para trabajadores por cuenta ajena de entre de
29y 45 afos

Estudiante: Martel, Gloria

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: N.D.

Titulacién: | Master Universitario en Direccion de Marketing

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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Fecha: marzo, 2006

Andlisis comparativo de las instalaciones deportivas publicas y privadas del Municipio de Las
Palmas de Gran Canaria

Estudiantes: Carreras, Francisco J.; Luque, Cristina; Tarddn, lvan

Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: N.D.

Titulacion: Il Master Universitario en Direccion y Gestion de Organizaciones y Servicios
Deportivos

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: marzo, 2007

El papel de la expatriacion en la definicion de la estrategia comercial internacional
Estudiante: Mama Sadio, Noemi

Tutoras: Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: N.D.

Titulacién: Il Master Universitario en Direccion de Marketing

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: octubre, 2007

Plan de Marketing de La Caja de Canarias para el segmento joven-nuevo nominista
Estudiantes: Arnaiz Reyes, J.; Brito Leon, J.C.; Hernandez Betancor, |.; Reina Dominguez, A.
Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Apto

Titulacion: 111 Méster Universitario en Direccion de Marketing

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: diciembre, 2009

Plan de Marketing de Integrarte S.L.U.

Estudiantes: Ortiz de Portillo, L.; Soutullo Dominguez, P.; Valdemoro Garcia, F.
Tutora: Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: N.D.

Titulacion: Maestria Universitaria en Direccion de Marketing

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2012
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» Trabajos Fin de Curso de Experto Universitario

Planificacion integral de la economia social en canarias

Estudiantes: Vidal Gonzélez, Loreto Maria; Zarate Altamirano, Elena

Tutora; Garcia Cabrera, A.M.

Calificacion: Sobresaliente (9,5)

Titulacién: Experto Universitario en Alta Direccién Publica de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha: julio, 2018

3.2.7. Otros méritos relacionados con la dedicacion docente

= Coordinaciones académicas y de grupos de profesorado

Coordinadora de la Especialidad "Direccion y Administracién Publica" en la Licenciatura de
Administracién y Direccion de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria durante
el curso 1997-98.

Coordinadora de la Especialidad "Direccién General y Recursos Humanos" en la Licenciatura de
Administracién y Direccion de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria durante
los cursos 1998-99, 1999-00 y 2000-01.

Coordinadora de la Asignatura "Direccion Estratégica (1)" en la Licenciatura de Administracién
y Direccién de Empresas y en la Diplomatura en Ciencias Empresariales de la Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria durante el curso 1997-98.

Coordinadora de la Asignatura "Desarrollo y Cambio Organizativo (Especialidad Direccion
General y Recursos Humanos)" en la Licenciatura de Administracion y Direccion de Empresas de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria durante los cursos 2000-01, 2001-02 y 2005-06 a
2014-15.

Coordinadora de la Asignatura "Direccion Estratégica (I1)" en la Licenciatura de Administracion
y Direccion de Empresas y en la Diplomatura en Ciencias Empresariales de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria durante los cursos 2003-04, 2006-07, 2007-08, 2009-10 y 2010-11.

Coordinadora de la Asignatura "Estrategia Empresarial’ en Grado en Administracion y
Direccion de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria durante el curso 2012-
2013.
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Coordinadora de la Asignatura "ldiomas Extranjeros para la Comunicacion Turistica” en el
Master Universitario en Direccion y Planificacion del Turismo de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria durante los cursos 2012-13 a 2016-17.

Coordinadora del Titulo Propio "1l Edicion del Master Universitario en Direccion y Gestion de
las Administraciones Publicas" de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en el curso
académico 2000-01.

= Coordinacion de practicas de estudiantes en empresas

Tutora externa. Tutorizacion de Practicas Externas Curriculares de estudiantes en la Facultad de
Economia, Empresa y Turismo de la ULPGC, durante los cursos académicos 2016/17, 2017/18 y
2019-20 en calidad de tutora externa en representacion de la Entidad colaboradora Universidad de

Las Palmas de Gran Canaria.

Tutora externa de estudiantado con movilidad internacional. Tutorizacion de Practicas
Externas Curriculares de estudiantes procedentes de SUP Bellevue Assomption Lyon en la
Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la ULPGC, durante el curso académico 2020-21 en
calidad de tutora externa en representacion de la Entidad colaboradora Universidad de Las Palmas

de Gran Canaria.

Précticas externas voluntarias. Tutorizacion de Practicas Externas Voluntarias, a través de
Fundacion Universitaria de Las Palmas para alumnos de la Licenciatura en Administracion y

Direccion de Empresas, durante los cursos académicos 1998-99 y 1999-00.

Coordinacion de actividades de estudiantes en empresas. Coordinadora de actividades
complementarias a la docencia del Departamento de Economia y Direccién de Empresas de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y miembro de la Comision de “Visitas a Empresas”,
constituida en Consejo de Departamento del Departamento de Economia y Direccion de Empresas
de fecha entre 1994 y 1996.

= Tribunales de evaluacion de trabajos fin de titulo

Nivel académico Trabajos evaluados
Trabajos Fin de Grado/Doble Grado en la ULPGC 33
Trabajos Fin de Master (titulos oficiales) 4
Trabajos Fin de Master y Maestrias (Titulos propios) 28
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Total tribunales de evaluacion 65

= Participacion en comisiones docentes

Miembro de la Comisién de Evaluacion Compensatoria de la Facultad de Economia, Empresa
y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria desde el 22 de noviembre de 2004
hasta el 19 de marzo de 2015.

Miembro de la Comision Delegada de la Junta de Centro para elaborar la propuesta de
Reglamento de Trabajo Fin de Titulo de la Facultad de Economia, Empresa y Turismo desde el
20 de marzo de 2015 al 19 de junio de 2015.

Miembro de la Comision de Programas del Departamento de Economia y Direccion de Empresas

de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria entre 1994 y 1995.

Miembro de la Comisién de doctores del Departamento de Economia y Direccion de Empresas de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en los afios 2001, 2002, 2003 y 2004.

Miembro de la Comisién de Seminarios de Investigacién y Docencia del Departamento de

Economia y Direccion de Empresas desde el 28 de octubre de 2013 hasta el 20 de febrero de 2015.

Miembro de la Comision de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas desde el 28 de octubre de 2013 hasta el 20 de febrero de 2015.

Miembro de la Comisién de Innovacion Educativa e Investigacion del Departamento de
Economia y Direccion de Empresas desde el 20 de diciembre de 2019 hasta la actualidad.

A partir del 20 de febrero de 2015 y hasta septiembre de 2019 la candidata pasa a ser miembro nato de
todas las comisiones existentes en el Departamento de Economia y Direccién de Empresas, asumiendo
la presidencia de las mismas, debido a su condicién de Directora del Departamento, razon por la que
no se aporta participacion en ninguna Comisién en dicho periodo, al entenderse que van asociadas al

ejercicio del cargo.
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3.3. Calidad de la actividad docente

3.3.1.

= Programa DOCENTIA-ULPGC

Evaluacion y reconocimiento de la actividad docente

Convocatoria Resultado de la evaluacion Callflc_auones Tipo d.ei
posibles evaluacion
Adecuada
2009-10 (nivel de 100% en todas las categorias Agggzigglano Voluntaria
de pardmetros evaluados)
Adecuada Adecuada/no
2010-11 (nivel de 100% en todas las categorias Voluntaria
. adecuada
de parametros evaluados)
Adecuada Adecuada/no
2011-12 (nivel de 100% en todas las categorias Voluntaria
. adecuada
de parametros evaluados)
Adecuada Adecuada/no
2012-13 (nivel de 100% en todas las categorias Voluntaria
] adecuada
de parametros evaluados)
2013-14 Excelente Nivel maximo en Voluntaria
Excelente
2013-14 hasta Nivel maximo en . .
2015-16 Excelente Excelente Obligatoria
2014-15 hasta A-nivel maximo . i
2016-17* A D-nivel minimo Obligatoria
2017-18 hasta A-nivel méaximo . .
2019-20* A D-nivel minimo Obligatoria
* Evaluacion valida por un periodo de tres afios
= Evaluacion de tramos docentes por la ULPGC
Tramo Inicio periodo quinquenio Fin perloqlo Evaluacion
guinquenio favorable
1° Octubre, 1988 Julio, 1995* Si
20 Julio, 1995 Julio, 2000 Si
3° Julio, 2000 Julio, 2005 Si
40 Julio, 2005 Julio, 2010 Si
50 Julio, 2010 Julio, 2015 Si
6° Julio, 2015 Julio, 2020 Si

* Durante la mayor parte del periodo del primer tramo, la candidata estuvo a tiempo parcial, por lo que debia
sumar dos cursos académicos para que se le reconociera uno a efectos de solicitar el tramo.
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= Reconocimiento institucional a la excelencia docente
Reconocimiento institucional Afo Unidad que lo concede
Reconocimiento a la Excelencia de la labor 2005 Rectorado

docente

Reconocimiento institucional por la participacion
como tutor de empresa en el desarrollo de las 2015
Practicas Académicas Externas

Vicerrectorado de Empresa,
Emprendimiento y Empleo

Reconocimiento de la Excelencia. Convocatoria
Docentia-ULPGC 2017-18 (cursos evaluados 2020 Vicerrectorado de Calidad
2014/15, 2015/16 y 2016/17)

3.3.2. Publicaciones docentes

= Material docente original: capitulos de libros

2008. Titulo del capitulo: NTC Co.: Seeking and screening technological venture opportunities in
entrepreneurial start-ups
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Libro: Cases on Information Technology Entrepreneurship
Paginas: 122 - 147
Afio de publicacion: 2008
Editorial: IGI Global
Editor: Medina-Garrido, J.A., Martinez Fierro, S., Ruiz Navarro, J.
Lugar de publicaciéon: New York, USA
ISBN: 978-1-59904-612-9

SPI: 3,81 (Q3 en grupo editoriales extranjeras en 2012, primer afio disponible)

2011. Titulo del capitulo: Emprendimiento local y mercado global: la experiencia innovadora de un
emprendedor italiano en Fuerteventura
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Libro: Manual de casos sobre creacién de empresas en Espafia
Péaginas: 183 - 192
Afio de publicacién: 2011
Editorial: McGraw-Hill
Editor: Sanchez, C.
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2016.

2017.

2017.

Lugar de publicacion: Madrid, Espafia
ISBN: 978-84-481-7991-5
SPI: 64,33 (Q1 en grupo editoriales espafiolas, ranking general)

Titulo del capitulo: Instituciones: ;qué sony por qué condicionan la internacionalizacion de la
empresa espariola?

Autoras: Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.

Libro: Estrategias de internacionalizacion de la empresa. Casos practicos
Paginas: 15 - 39

Afio de publicacion: 2016

Editorial: Septem Ediciones

Editoras: Lopez-Duarte, C. Vidal-Suarez, M.M., Gonzalez-Mieres, C.

Lugar de publicacién: Oviedo, Espafia

ISBN: 978-84-16053-70-4

ISBNe: 978-84-16053-71-1

SPI: 0,177 (Q3 en ranking general para Espafia en 2014, Gltimo afio disponible)

Titulo: La estrategia de internacionalizacion y la empresa

Autores: Arteaga Ortiz, J., Garcia Cabrera, A.M., Miranda Martel, M.J.

Libro: Manual de Internacionalizacion. Técnicas, herramientas y estrategias necesarias
para afrontar con éxito el proceso de internacionalizacién

Paginas: 107 - 217

Afio de publicacion: 2017

Editorial: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. ICEX Espafia Exportacion e
Inversiones

Editor: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. ICEX CECO

Lugar de publicacion: Madrid, Espafia

ISBN: 978-84-7811-866-3

ISBNe: 978-84-7811-865-6

Titulo: MMI Media Monitor Internacional

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Libro: Manual de Internacionalizacion. Técnicas, herramientas y estrategias necesarias
para afrontar con éxito el proceso de internacionalizacién

Péginas: 7 - 28 (Parte I, Desarrollo y Resolucion de Casos Practicos)

Afio de publicacién: 2017

28



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2019.

2021.

Editorial: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. ICEX Espafia Exportacion e
Inversiones

Editor: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. ICEX CECO

Lugar de publicacion: Madrid, Espafia

ISBN: 978-84-7811-866-3

ISBNe: 978-84-7811-865-6

Titulo: Arte-Gaia: emprendimiento rural, innovador y sostenible

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Gutiérrez-Pérez, F.J., Suarez-Ortega, S.M.

Libro: Emprender desde la experiencia. Aprender de la diversidad Latinoamericana
Paginas: 217 - 244

Afio de publicacion: 2019

Editorial: Promolibro

Editor: Puig Blanco, F.

Lugar de publicacién: Valencia, Espafia

ISBN: 978-84-7986-781-2

SPI: 0,103 (Q3 en ranking general para Espafia en 2014, Gltimo afio disponible)

Titulo del capitulo: An International and Socially Responsible SME based on Tailored
Innovative Products: empakando From EI Salvador

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Cuéllar Molina, D.

Libro: Cases on Internationalization Challenges for SMEs

Péginas: 21 - 49

Afio de publicacion: 2021

Editorial: IGI Global

Editor: Carrizo Moreira, A.

Lugar de publicacion: New York, USA

ISBN13: 978-17-99843-87-0

ISBN10: 17-99843-87-4

EISBN13: 978-17-99843-88-7

SPI: puesto 117 de 259 posibles (504 editoriales indexadas en 2017) con un indicador de
Calidad de editoriales en la Clasificacion General segun Expertos (ICEE) de 0.944

= Material docente original: guias didacticas

2002.

Titulo: Cambio y desarrollo organizativo: material docente
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20083.

Autora: Garcia Cabrera, A.M.

Curso: Cambio y Desarrollo Organizativo (Licenciatura y Administracion de Empresas)
Apuntes; con independencia del soporte utilizado

Péginas: 1 - 270

Fecha de elaboracion: 2002 y actualizaciones posteriores

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Titulo: Direccidn Estratégica I1: material docente

Autoras: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Ramos Ramos, R.,
Suérez Ortega, S.M

Curso: Direccién Estratégica | (Licenciatura y Administracion de Empresas y Diplomatura de
Empresariales de la ULPGC. Solicitado por el grupo de profesores de la Universidad de
Barcelona y cedido al mismo para su uso en las aulas

Apuntes; con independencia del soporte utilizado

Paginas: 1 - 270

Fecha de elaboracién: 1996 y actualizaciones posteriores

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

= Produccién académica sobre innovacion educativa

Articulos

2014.

¢Los titulos de administracion de empresas adaptados al EEES en Espafia forman directivos
emprendedores?

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D.,
Suérez Ortega, S.M., Cabrera Suarez, M.K.

Revista: Bordon. Revista de Pedagogia

Volumen 66, numero 2, paginas 75 - 92

Fecha de publicacion: 2014

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Sociedad Espafiola de Pedagogia

ISSN impreso: 0210-5934

ISSN digital: 2340-6577

DOI: 10.13042/Bordon.2014.66205

SJR (2014): 0,187 (Q4 en la categoria Developmental and Educational Psychology y en la
categoria Education); H index 4 (en 2016)
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2017.

¢Cudles son las competencias esenciales de un directivo emprendedor? Lo que debe ensefiarse
en la universidad segun los emprendedores espafioles

Autoras: Martin-Santana, J.D., Garcia-Cabrera, A.M., Suérez-Ortega, S.M., Garcia- Soto,
M.G., Déniz-Déniz, M.C.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 2, nimero 1, paginas 32 - 42

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2017.165

Latindex: pendiente de calificacién

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

Capitulos de libro

1999.

2006.

Titulo: Estructura de los valores individuales: una aplicacion empirica en la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales

Autoras: Garcia Cabrera, A. M., Batista Canino, R. M.

Libro: XX Aniversario de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Péginas: 129 - 145

Afio de publicacion: 1999

Editorial: Servicio de Publicaciones y Reproduccion Documental de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Editor: Marrero Hernandez, A., Romero Quintero, L.

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafa

ISBN: 84-88412-00-2

Titulo: Apoyo virtual al proceso de ensefianza-aprendizaje: una experiencia que combina
estrategias educativas y necesidades del alumnado

Autores: Garcia Cabrera, A. M., Garcia Cabrera, J.C.

Libro: Docencia universitaria a través de entornos virtuales de ensefianza-aprendizaje
Péginas: 65 - 78

Afio de publicacion: 2006

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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2014.

2014.

2014.

Editor: Castro Sanchez, J.J.
Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
ISBN: 978-84-690-5598-4

Titulo: Cualidades cognitivas e intenciébn emprendedora en economias emergentes:
identificando objetivos de formacion

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.

Libro: Creatividad e innovacion en el espacio universitario (‘coleccion Nuevo impulso
educativo’, capitulo IX)

Paginas: 199 — 216

Edicidn: idioma espafiol (también publicado en portugués e inglés)

Afio de publicacion: 2014

Editorial (si libro): ACCI

Editor (si libro): José Diaz Cuesta y Carmen Gaona Pisonero.

Lugar de publicacion: Madrid, Espafia

ISBN: 978-84-15705-22-2

Titulo: Cognitive competences and entrepreneurial intention in emerging economies:
identifying educational objectives

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.

Libro: Creativity and innovation in universities (‘Innovation in education series’ English
edition)

Péginas: 118 — 129

Edicion: idioma inglés (también publicado en portugués y espafiol)

Afio de publicacion: 2014

Editorial (si libro): Journal of Alternative Perspectives of Social Sciences; JAPSS Press

Editor (si libro): von Feigenblatt, O.F. y Caldevilla Dominguez, D.

Lugar de publicacién: Florida, USA

ISBN: 978-1-312-18816-7

Titulo: Atributos cognitivos e intencdo empresarial nas economias emergentes: a identificagdo
dos objectivos de formagéo

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.

Libro: Criatividade e innovagdo no espago universitario (coleccion ‘Conteudos
universitarios de vanguardia’. Portuguese edition)

Péginas: 150 — 161

Edicion: idioma portugués (también publicado en inglés y espafiol)
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2021.

3.3.3.

Afio de publicacion: 2014

Editorial (si libro): Media XXI

Editor (si libro): Caldevilla Dominguez, D.
Lugar de publicacién: Oporto, Portugal
ISBN: 978-989-729-095-4

Titulo: Entrenando habilidades de negociacién en el aula: una experiencia aplicada a posgrado
en comercio internacional

Autores: Miranda Martel, M. J., Gutiérrez Pérez, F.J., Garcia Cabrera, A. M.,

Libro: Avances en Educacién Superior e Investigacion (Volumen 1)

Paginas: 233

Afio de publicacion: 2021

Editorial (si libro): Dykinson, S.L.

Editor (si libro): Palomares Rodriguez, J.M..

Lugar de publicacion: Madrid, Espafia

ISBN: 978-84-1377-797-9

Coordinacion de grupo de innovaciéon docente

Coordinadora del Grupo de Innovacion Educativa GIECEDE-33 (Competencias esenciales del

directivo emprendedor) desde octubre de 2011 en que funda el mismo, hasta junio de 2021,

participando en él otras 5 profesoras de la Facultad de Economia, Empresa y Turismo.

Este Grupo de Innovacion es aprobado y reconocido dentro de la estructura de innovacién educativa

de la ULPGC en 2011, y sobre la base de la normativa vigente y de la productividad generada por el

mismo, ha sido renovado por Comision delegada de Consejo de Gobierno de la ULPGC en noviembre
de 2014, junio de 2018 y octubre de 2021 (3 renovaciones).

Atendiendo a los méritos desarrollados por el grupo durante mi etapa como coordinadora, destacando

por su trayectoria en el contexto de la ULPGC, asi con por presentar un proyecto de futuro consistente,

se otorga a éste la “mencidn de excelencia” en octubre de 2021 por parte del Vicerrectorado de

Profesorado, Ordenacion Académica e Innovacion Educativa de la Universidad de Las Palmas de Gran

Canaria.
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3.3.4.

2012.

2014.

2014.

Proyectos de innovacion docente

Titulo del contrato/proyecto: Utilizacién de Herramientas de Innovacion Docente para la
apertura a Empresas y la colaboracion interuniversitaria. Aplicacion a la asignatura
Expansién Internacional de la Empresa

Tipo de contrato: Proyecto de innovacion educativa

Empresa/Administracion financiadora: Sin financiacién competitiva

Entidades participantes: Universidad de Oviedo y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: septiembre de 2012 hasta junio de 2013

Investigadora responsable: Cristina Lépez Duarte (Universidad de Oviedo)

Investigadoras participantes: Vidal Suarez, M.M., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Precio total del proyecto: Sin financiacion competitiva

Titulo del contrato/proyecto: Turismo y ecosistema emprendedor en economias en
desarrollo

Tipo de contrato: Proyecto Unamuno EixoAtlantico Cooperacdo Cientifica e Tecnoldgica
aprobado por el Programa de Cooperacion Transnacional Madeira-Azores-Canarias (MAC
2007-2013)

Empresa/Administracion financiadora: Programa Europeo MAC EJE 3, a través del Centro
Universitario de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, CUCID

Duracion: julio de 2014 hasta noviembre de 2014

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.

Investigadoras participantes: Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.
Cadigo proyecto: MAC/3/M126

Precio total del proyecto: 1.077,00€

Titulo del contrato/proyecto: Desarrollo de nuevas metodologias docentes de aprendizaje
para fomentar el conocimiento, la sensibilidad y las habilidades de negociacion cross-
cultural en el alumnado

Tipo de contrato: Proyecto de innovacion educativa

Empresa/Administracion financiadora: Sin financiacion competitiva

Entidades participantes: Escuela Superior de Economia y Negocios (ESEN) - El Salvador y
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria - Espafa.

Duracién: septiembre de 2014 hasta julio de 2016

Investigadoras responsables: Garcia Cabrera, A.M. (ULPGC) y Maria José Calderone (ESEN)

Investigadoras participantes: Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.
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2016.

2018.

3.3.5.

Precio total del proyecto: Sin financiacion competitiva

Titulo del contrato/proyecto: Coordinacion de proyectos docentes para el desarrollo de
competencias emprendedoras de estudiantes en el Grado en Administracion y Direccion
de Empresas

Tipo de contrato: Proyecto de innovacion educativa

Empresa/Administracion financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracion: enero de 2016 hasta diciembre de 2016

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.

Investigadoras participantes: Déniz Déniz, M.C., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D.,
Suérez Ortega, S.M.

Cadigo proyecto: CPIE2015-33

Precio total del proyecto: 1.220,00€

Titulo del contrato/proyecto: Coordinacién de proyectos docentes para el desarrollo de
competencias emprendedoras en los estudiantes del Grado en Administracion y
Direccién de Empresas 2013-2018: Fase 111

Diagndstico de las competencias emprendedoras en el Grado en ADE

Tipo de contrato: Proyecto de innovacion educativa

Empresa/Administracion financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Duracién: enero de 2018 hasta diciembre de 2018

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.

Investigadores participantes: Déniz Déniz, M.C., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D.,
Suérez Ortega, S.M., Benitez del Rosario, J.M., Ruiz Mallorqui, M.V.

Cadigo proyecto: PIE2018-33

Precio total del proyecto: no cuantificado, tal y como establecen bases establecidas en la

convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la ULPGC de 3 de noviembre de 2017.

Otros méritos relacionados con la calidad de la actividad docente

= Participacién en proyecto piloto

Participacion en proyecto piloto de adaptacion de titulaciones al Espacio Europeo de Educacion

Superior (EEES) en la ULPGC. Proyecto aprobado por Junta de Facultad, Consejo de

Departamento y Comision delegada de Consejo de Gobierno para el EEES en 2006. Participacion

con la asignatura "Desarrollo y cambio organizativo", impartiendo la misma de forma pionera bajo
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la modalidad del crédito y sistema propuesto por el EEES, desde 2006 y hasta la entrada efectiva
del titulo en dicho espacio en el curso académico 2010-11.

= Participacién en actividades educativas para la divulgacion cientifica y
generacion de motivaciones cientificas

Presentacién de panel informativo en la | Feria de difusion de los resultados de las
actividades de 1+D+1 ""Canarias Investiga' celebrada en Santa Cruz de Tenerife los dias 24 y 25
de abril y en Las Palmas de Gran Canaria los dias 29 y 30 de abril de 2002, en calidad de miembro
del Grupo de Investigacion "Estrategia y Negocios Internacionales".

Entidad organizadora: Direccion General de Universidades e Investigacion.

Participacion en la Semana de la Ciencia y la Innovacion en Canarias explicando la
investigacion que realiza el Grupo de Investigacion "Estrategia y Negocios Internacionales”, en el
apartado el "Rincén del Investigador”, en Las Palmas de Gran Canaria los dias 18, 20 y 21 de
noviembre del 2010.

Entidad organizadora: Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico-ULPGC.

Presentacion en las jornadas divulgativas ""Historias Canarias de Migracion Emprendedora:
Pasado, Presente y Futuro" de la ponencia “Inmigrantes emprendedores en el sector turistico en
Canarias” celebradas del 13 al 18 de abril de 2011 en la Universidad de La Laguna.

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna.

Participacion con un stand en la Feria de presentacién "Descubre la ULPGC. Vive la
ULPGC", en calidad de miembro del Grupo de Investigacion Estrategia y Negocios
Internacionales, Feria celebrada en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria el 4 de
septiembre de 2015.

Entidad organizadora: International Mobility Point (IMP) de la ULPGC.

3.4. Calidad de la formacién docente

3.4.1. Ponencias presentadas en congresos orientados a la formacion docente

1995. Titulo: Capacidades directivas vs. capacidades empresariales: el ajuste entre la oferta
universitaria y las demandas del entorno econémico
Autoras: Batista Canino, R.M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

36



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2005.

2006.

20009.

Congreso: V Congreso Nacional de Economia

Fecha de celebracion: 5-7 de diciembre de 1995

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de Las Palmas
Ambito: Nacional

Publicacion: ISBN 84-87832-32-6 (pp. 473-477)

Lugar celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Apoyo virtual al proceso de ensefianza-aprendizaje: una experiencia que combina
estrategias educativas y necesidades del alumnado

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Cabrera, J.C.

Tipo de participacién: Comunicacion

Congreso: 11l Jornadas Canarias sobre las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en
la Docencia Universitaria

Fecha de celebracion: 30 de noviembre al 2 de diciembre de 2005

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Nacional

Lugar celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Apoyo virtual en el proceso de desarrollo de competencias en el marco del EEES
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Cabrera, J.C.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: Jornadas nacionales de intercambio de experiencias piloto de implantacion de
metodologias ECTS

Fecha de celebracidn: 13-15 de septiembre de 2006

Entidad Organizadora: Universidad de Extremadura

Ambito: Nacional

Publicacion: ISBN 84-7723-746-8 (p. 22)

Lugar celebracion: Badajoz, Espafia

Titulo: Actividad docente, lineas de investigacion y transferencia de conocimientos del
grupo ""Estrategias y negocios internacionales"

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Encuentro Universitario para la Cooperacion Académica y la Investigacion entre
Canarias y Marruecos

Fecha de celebracion: 16 de diciembre de 2009

Entidad Organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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2013.

2014.

2014.

Ambito: Internacional
Publicacion: ---
Lugar celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: La adaptacion al EEES de los titulos de Administracion de Empresas en Espafa:
¢Garantizan la formacion de directivos emprendedores?

Autoras: Garcia Soto, M.G., Cabrera Suarez, M.K., Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.,
Martin Santana, J.D., Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacién: Comunicacion

Congreso: XXIIlI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de Empresas

Fecha de celebracion: 15-17 de septiembre de 2013

Entidad organizadora: Universidad de Malaga

Ambito: Nacional

Publicacion: ISBN: 978-84-616-5654-7 (p. 66)

Lugar de celebracion: Malaga, Espafia

Titulo: La formacion de emprendedores en economias en desarrollo: condicionantes
individuales de las intenciones emprendedoras

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Congreso Internacional de la SEECI 2014

Fecha de celebracion: 28-29 de abril de 2014

Entidad organizadora: Facultad de Ciencias de la informacion de la Universidad Complutense
de Madrid

Ambito: Internacional

Publicacion: Prospectiva en Innovacién y Docencia Universitaria (978-84-9949-601-6)

Lugar de celebracion: Madrid, Espafa

Titulo: El portafolio como herramienta para el desarrollo competencial en las clases
practicas

Autoras: Garcia Soto, M.G., Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: | Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas de la ULPGC

Fecha de celebracion: 20 y 21 de octubre de 2014

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
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2015.

2016.

2016.

Ambito; Local

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: ¢Los nuevos titulos de Administracion de Empresas incluyen competencias clave
gue garantizan la formacion de directivos emprendedores?

Autoras: Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M., Martin Santana, J.D., Garcia Cabrera, A.M.,
Déniz Déniz, M.C., Cabrera Suérez, M.K.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 1l Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas de la ULPGC

Fecha de celebracion: 18 de noviembre de 2015

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Ambito: Local

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Propuesta metodoldgica para la coordinacion de proyectos docentes orientada al
desarrollo de competencias emprendedoras en los estudiantes de Grados en Empresa
Autoras: Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D., Suarez Ortega, S.M., Déniz Déniz, M.C.,
Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXX Annual Conference of European Academy of Management and Business
Economies

Fecha de celebracion: 8, 9y 10 de junio de 2016

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-16701-09-4

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Las competencias emprendedoras en la educacion universitaria: una propuesta
para el Grado en Empresa

Autoras: Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M., Martin Santana, J.D., Garcia Cabrera, A.M.,
Déniz Déniz, M.C.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Il Jornadas Iberoamericanas de Innovacion Educativa en el dmbito de las TIC
(InnoEducaTIC 2016)

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Fecha de celebracion: 17 y 18 de noviembre de 2016
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2018.

2018.

2018.

Ambito: Internacional
Publicacion: ISBN: 978-84-608-9007-2 (pp. 413-420)
Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Nuevas metodologias docentes de aprendizaje: la adquisicion en un contexto real
de habilidades para desarrollar la estrategia de internacionalizacion hacia economias en
desarrollo

Autoras: Garcia Soto, M.G., Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: 1V Encuentro de Innovacién Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas de la ULPGC

Fecha de celebracion: 6 de abril de 2018

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Ambito: Local

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Las competencias esenciales de un directivo emprendedor que deben adquirir los
estudiantes del Grado en ADE

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D.,
Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 1V Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas de la ULPGC

Fecha de celebracion: 6 de abril de 2018

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Ambito: Local

Lugar de celebracidon: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Construyendo un indice del potencial emprendedor de un directivo desde la
perspectiva de emprendedores de éxito

Autoras: Garcia Soto, M.G., Garcia Cabrera, A.M., Martin Santana, J.D., Déniz Déniz, M.C.,
Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: V Jornadas Iberoamericanas de Innovacion Educativa en el Ambito de las TIC y las
TAC (InnoEducaTIC-2018)

Fecha de celebracion: 15y 16 de noviembre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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2018.

20109.

2019.

Ambito: Internacional
Publicacion: ISBN 978-84-09-02374-5 (pp. 127-134)
Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: PIE 08: Las competencias esenciales de un directivo emprendedor que deben
adquirir los estudiantes del Grado en ADE

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D.,
Suérez Ortega, S.M., Benitez del Rosario, J.M., Ruiz Mallorqui, M.V.

Tipo de participacién: Comunicacion invitada

Congreso: Experiencias en Innovacion Educativa ULPGC 2018

Fecha de celebracion: 12 a 14 de noviembre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Trabajando desde las aulas universitarias en el desarrollo de instituciones que
promuevan el emprendimiento internacional: el caso ULPGC-ESEN

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XX Encuentro Iberoamericano y VI Congreso Internacional de la RED MOTIVA
Fecha de celebracion: 28 a 31 de mayo de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Valencia

Ambito: Internacional

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: La cooperacion interuniversitaria internacional en el aula: experimentando
metodologias docentes para la promocion del emprendimiento internacional

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.

Tipo de participacion: Ponencia invitada

Congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas: Seccion de Direccion Internacional

Fecha de celebracion: 16 a 18 de junio de 2019

Entidad organizadora: Universidade da Corufia

Ambito: Nacional

Lugar de celebracion: La Corufia, Espafia
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2019.

20109.

2019.

2020.

Titulo: Do Business schools increase the entrepreneurial personal attitude of students?
The effect of inspirational triggers by gender and level

Autores: Padilla Angulo, L., Lifidn, F., Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 16 a 18 de junio de 2019

Entidad organizadora: Universidade da Corufia

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-09-15652-8

Lugar de celebracion: La Corufia, Espafia

Titulo: Relevancia de las competencias del directivo emprendedor desde las perspectivas
del profesorado y el estudiantado: un estudio empirico en la universidad espafiola
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Martin Santana, J.D., Suarez Ortega, S.M.,
Déniz Déniz, M.C., Melian Alzola, L.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XXVIII Meeting of the Economics of Education Association

Fecha de celebracion: 27 y 28 de junio de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-09-12754-2

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Do business school increase the entrepreneurial personal attitude of students?
The effect of inspirational triggers by gender and level

Autores: Padilla Angulo, L., Lifian, F., Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 10th International Research Meeting in Business and Management

Fecha de celebracion: 8 a 10 de julio de 2019

Entidad organizadora: IPAG Business School, the South Champagne Business School

Ambito: Internacional

Lugar de celebracion: Niza, Francia

Titulo: De la adversidad a la oportunidad, ensefiar emprendimiento internacional con el
apoyo de la tecnologia
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Miranda Martel, M.J., Cuéllar Molina, D.
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2020.

2021.

2021.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 5° Congreso Virtual Internacional de Educacién, Innovacion y TIC,
EDUNOVATIC2020

Fecha de celebracion: 10 a 11 de diciembre de 2020

Entidad organizadora: REDINE, Red de Investigacion e Innovacion Educativa, con la
colaboracion de la editorial Adaya Press

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-09-22967-3 (ID#S1B.40)

Lugar de celebracién: Madrid, Espafia

Titulo: Retos actuales para la integracién de las TIC en la ensefianza de la Direccién
Estratégica

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.J.

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: 5° Congreso Virtual Internacional de Educacion, Innovacion y TIC,
EDUNOVATIC2020

Fecha de celebracion: 10 a 11 de diciembre de 2020

Entidad organizadora: REDINE, Red de Investigacion e Innovacion Educativa, con la
colaboracion de la editorial Adaya Press

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-09-22967-3 (ID#S1B.42)

Lugar de celebracién: Madrid, Espafia

Titulo: Ensefiar y evaluar en tiempos del COVID 19. Experiencias y retos en la docencia
semipresencial de la Estrategia

Autores: Puig Blanco, F., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: X111 Workshop de la Seccion de Estrategia Empresarial de ACEDE

Fecha de celebracion: 1y 15 de diciembre de 2020 y 19 de enero de 2021

Entidad organizadora: Seccion de Estrategia Empresarial de ACEDE

Ambito: Nacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Oviedo, Espafa (telemético)

Titulo: El método docente hibrido, cambios y satisfaccion percibida
Autores: Puig Blanco, F., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Poster

43



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2021.

2021.

2022.

Congreso: 7es Jornades d'Innovacié Educativa
Fecha de celebracion: 20 y 21 de julio de 2021
Entidad organizadora: Universidad de Valencia
Ambito: Nacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Valencia, Espafia (telematica)

Titulo: Competencias del directivo emprendedor: Comparativa de la importancia
concedida por profesorado y estudiantado de los titulos de grado en empresa

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, S.M., Déniz Déniz, M.C., Martin Santana,
J.D., Melian Alzola, L., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: VI International Workshop on Entrepreneurship Research

Fecha de celebracion: 16 y 18 de septiembre de 2021

Entidad organizadora: GEM Spain and ACEDE y Universidad de La Laguna

Ambito: Internacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia

Titulo: Entrenando habilidades de negociacién en el aula: una experiencia aplicada a
posgrado en comercio internacional

Autores: Miranda Martel, M.J., Gutiérrez Pérez, F.J., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XVIII Foro Internacional sobre Evaluacion de la Calidad de la Investigacion y la
Educacion Superior

Fecha de celebracion: 28 y 30 de septiembre de 2021

Entidad organizadora: FECIES

Ambito: Internacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Virtual

Titulo: Docencia en el &mbito de los negocios internacionales en la universidad espafiola
Autores: Hurtado Torres, N.E., Dejo Oricain, N., Garcia Soto, M.G., Herndndez Paz, V.,
Garcia Pérez, F., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Ponencia invitada

Congreso: XXXI Congreso de ACEDE. Seccidn Direccion Internacional

Fecha de celebracion: 19 a 21 de junio de 2022
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3.4.2.

2014.

2015.

2016.

2018.

Entidad organizadora: ACEDE y la Universidad Ramon Llull
Ambito: Nacional

Publicacion: https://digibug.ugr.es/handle/10481/76331
Lugar de celebracion: Barcelona, Espafia

Organizacién de congresos orientados a la formacion docente

Titulo: I Encuentro de Innovacién Educativa del Departamento de Economia y Direccion
de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Participacion: Participacién en la organizacion

Fecha de celebracion: 20 y 21 de octubre de 2014

Ambito: Local

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria

Titulo: Il Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y
Direccion de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Participacion: Participacion en la organizacion

Fecha de celebracion: 18 y 20 de noviembre de 2015

Ambito: Local

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria

Titulo: 111 Encuentro de Innovacién Educativa del Departamento de Economia vy
Direccién de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Participacion: Participacién en la organizacion

Fecha de celebracion: 21 de noviembre de 2016

Ambito: Local

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria

Titulo: 1V Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y
Direccion de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Participacion: Participacion en la organizacion

Fecha de celebracion: 6 de abril de 2018

Ambito: Local
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3.4.3.

1990.

1991.

1993.

1995.

1995.

1998.

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria

Asistencia a congresos, seminarios y cursos orientados a la formacion

docente

Seminario Formacion de Formadores
Entidad organizadora: TEA-CEGOS Formacion
Duracién: 30 horas

Lugar: Madrid, Espafa

Fecha: 12 a 16 de febrero de 1990

Seminario Saber ensefiar 11

Entidad organizadora: TEA-CEGOS Formacién
Duracién: 30 horas

Lugar: Madrid, Espafia

Fecha: 14 a 18 de enero de 1991

Curso La evaluacion del profesorado y la Reflexibilidad Docente
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE)
Duracion: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 4 y 5 de mayo de 1993

Curso Creatividad para Formadores

Entidad organizadora: Organizacion Empresarial CECAPYME
Duracion: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 22 y 23 de mayo de 1995

Curso Técnicas Motivacionales en la Ensefianza Universitaria
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 20 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 11 a 15 de diciembre de 1995

Congreso Nacional sobre Formacién del Profesorado: Evaluacion y Calidad
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 30 horas
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2002.

2004.

2004.

2004.

2004.

2005.

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha: 1 a 3 de julio de 1998

Curso Tutorias para profesionalizar la Ensefianza Universitaria
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 15 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 7 a 9 de noviembre de 2002

Congreso CIVE 2004. 1V Congreso Internacional Virtual de Educacion
Entidad organizadora: Universitat de les Illes Balears (CiberEduca)
Duracién: 30 horas

Lugar: Islas Baleares, Espafia

Fecha: 9 a 29 de febrero de 2004

Seminario Intercultural Business Communication, Case studies on professional
miscommunications

Entidad organizadora: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales de la ULPGC
Duracion: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 2 a 4 de marzo de 2004

Curso ¢Por qué los alumnos no aprenden lo que les ensefilamos?
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 20 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 29 a 31 de marzo de 2004

Curso Entornos Virtuales de Aprendizaje como Apoyo a la Ensefianza Presencial
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 20 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 5 a 16 de mayo de 2004

Congreso 11l Jornadas Canarias sobre las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) en la Docencia Universitariay la MOODLEMOOT Spain ‘05
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracioén: 20 horas
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2006.

2006.

2007.

2010.

2010.

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha: 30 de noviembre a 2 de diciembre de 2005

Jornadas Adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 11y 12 de mayo de 2006

Jornadas Nacionales de Intercambio de Experiencias Piloto de Implantacion de
Metodologias ECTS

Entidad organizadora: Universidad de Extremadura

Duracioén: no se especifica en certificado

Lugar: Badajoz, Espafia

Fecha: 13 a 15 de septiembre de 2006

Congreso Encuentro de Economia Laboral y de la Educacién

Entidad organizadora: Departamento de Métodos Cuantitativos en Economia y Gestién y de
Analisis Econdémico Aplicado de la ULPGC

Duracion: no se especifica en certificado

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 12 y 13 de julio de 2007

Curso Formacién Psicopedagogica del Plan de Formacién Continua del PDI de la
ULPGC: Taller de metodologias activas (aprendizaje basado en problemas)

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 8 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 9 de febrero a 25 de marzo de 2010

Curso Formacién Psicopedagogica del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC: El Portafolio en la Ensefianza Universitaria

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 12 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 21 de octubre de 2010 a 14 de julio de 2011
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2011.

2012.

2012.

2013.

Curso Formacién Psicopedagogica del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC: Las competencias en el marco del EEES y Programas de Accidn Tutorial de los
Centros

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 22 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 24 a 26 de enero de 2011

Jornada sobre la Evaluacion de Masteres y Doctorados

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: no se especifica en certificado

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 28 de febrero de 2012

Curso Formacién Psicopedagogica del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC: Taller de metodologias activas: aprender a aprender mediante el trabajo en
cooperacion y Evaluacion de aprendizajes de los estudiantes universitarios en el marco
del EEES

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 16 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 8 de noviembre de 2012 a 19 de marzo de 2013

11 Congreso Internacional Gestion del Talento: Talento Emprendedor
Entidad organizadora: Universidad Nacional de Educacién a Distancia
Duracién: 25 horas

Lugar: Lanzarote, Espafia

Fecha: 21 a 23 de marzo de 2013

2014. Jornadas Escuela de Verano para Profesores Motivadores del Espiritu Emprendedor

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Fundacion Canaria
Universitaria de Las Palmas

Duracién: 24 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 30 de junio a 3 de julio de 2014
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2014.

2014.

2014.

2014.

2015.

2016.

Curso Bloque de Formacion para el EEES del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 4 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 1 a 20 de octubre de 2014

Curso Bloque de Habilidades Docentes del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 8 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 1 a 20 de octubre de 2014

Jornadas | Encuentro de Innovacién Educativa del Departamento de Economia y
Direccién de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Duracion: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 20 y 21 de octubre de 2014

Curso Bloque de Formacion en TICs del Plan de Formacion Continua del PDI de la
ULPGC: Examenes y cuestionarios en el Campus Virtual

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 8 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 3 de noviembre de 2014 a 4 de marzo de 2015

Curso Recursos de Informacion para Economia, Empresa y Turismo. PDI
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 20 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 2 a 22 de marzo de 2015

Jornadas Construyendo empresas emocionalmente inteligentes y resilientes
Entidad organizadora: Fundacion FYDE-CajaCanarias

Duracion: 2,5 horas

50



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2018.

2018.

2018.

2019.

20109.

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha: 17 de febrero de 2016

Jornadas 1V Encuentro de Innovacion Educativa del Departamento de Economia y
Direccion de Empresas

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC
Duracion: 5 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 6 de abril de 2018

Jornadas de Experiencias en Innovacién Educativa, ULPGC 2018
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracioén: no se especifica en certificado

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 12 a 14 de noviembre de 2018

Congreso V Jornadas Iberoamericanas de Innovacion Educativa en el Ambito de las TIC
y las TAC (InnoEducaTIC-2018)

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: no se especifica en certificado

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 15y 16 de noviembre de 2018

Curso “Reflect Lab: Apoyo al Profesorado en la Aplicacion del Aprendizaje Basado en la
Investigacion

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna

Duracion: 4 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 23 de abril de 2019

XX Encuentro Iberoamericano y VI Congreso Internacional de la RED MOTIVA:
Juventud, Emprendimiento y Universidad

Entidad organizadora: Universidad de Valencia y Red Motiva

Duracion: no se especifica en certificado

Lugar: Valencia, Espafia

Fecha: 28 a 31 de mayo de 2019
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2020.

2021.

3.4.4.

2000.

2016.

2017.

5° Congreso Virtual Internacional de Educacion, Innovaciony TIC, EDUNOVATIC2020
Entidad organizadora: REDINE, Red de Investigacion e Innovacion Educativa

Duracién: 20 horas

Lugar: Madrid, Espafa

Fecha: 10 a 11 de diciembre de 2020

Curso Experiencia YOUCOOPE para Educadores

Entidad organizadora: Centro Internacional Santander Emprendimiento (CISE), Batani
Education y Euricse

Duracion: 20 horas

Lugar: Online, Espafia

Fecha: 24 de mayo a 22 de junio de 2021

Estancia en centros docentes

Universidad: D Zwickau 01

Centro: Westsachsische Hochschule Zwickau (FH)

Lugar: Zwickau, Alemania

Fecha: 25 a 31 de mayo de 2000

Programa: SOCRATES entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Universidad
D Zwickau 01 (Alemania).

Objetivo: Impartir workshops tedricos y practicos (8 horas) sobre “Interferencias culturales en

el mundo empresarial entre Espafia y Alemania”.

Universidad: D Zwickau 01

Centro: Westséachsische Hochschule Zwickau (FH)

Lugar: Zwickau, Alemania

Fecha: 6 a 10 de marzo de 2016

Programa: Erasmus Plus. Staff Mobility for Teaching and Training

Objetivo: Impartir docencia sobre “El emprendedor inmigrante en el destino turistico canario:

retos y oportunidades” (8 horas)

Universidad: Mendel University in Brno

Centro: Faculty of Regional Development and International Studies
Lugar: Brno, Republica Checa

Fecha: 13 a 17 de marzo de 2017

Programa: Erasmus Plus. Staff Mobility for Teaching and Training
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Objetivo: Impartir docencia sobre “Tourism and cultural diversity: National cultural

differences and their impact on the tourism firm” (8 horas)

2018. Universidad: Université Jean Moulin Lyon 3
Centro: Faculté des Langues; Le Master LLCER Parcours Langue Culture Entreprise
Lugar: Lyon, Francia
Fecha: 19 a 23 de marzo de 2018
Programa: Erasmus Plus. Staff Mobility for Teaching and Training
Objetivo: Impartir docencia sobre “Internacionalizacion empresarial hacia economias en

desarrollo: retos y oportunidades” (8 horas)

3.4.5. Otros méritos relacionados con la formacion docente

= Cursos y seminarios recibidos que complementan la calidad de la formacién
docente

Curso de ""Merchandising" ofrecido por la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion

de Las Palmas celebrado el 20 de mayo de 1985 en Las Palmas de Gran Canaria.

Curso "Expertos en Planificacion en Entidades Financieras' organizado por NORMA S.A., del
1 de abril al 30 de noviembre de 1989, en Madrid.

Seminario ""La Modelizacion de la Planificacion | y 11" organizado por Escuela Universitaria de

Estudios Empresariales de Las Palmas y celebrado el 3 de noviembre de 1989.

Asistencia al "IV Encuentro sobre la situacion y las perspectivas de la Economia Canaria",
organizado por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, del 8 al 11 de mayo de 1995 (20

horas), en Las Palmas de Gran Canaria.

Asistencia a Jornadas de ""Evaluacién y calidad de las politicas publicas™ organizado por el
Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la ULPGC, del 25 al 26 de junio de 1998,

en el Auditorio Alfredo Kraus de Las Palmas de Gran Canaria.

Curso "Introduccidn a la publicacion de contenidos en la web institucional™, celebrada el dia

15 de octubre de 2003, con una duracion de 2 horas, en Las Palmas de Gran Canaria.
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Curso de "'Saber estar, buenas maneras e introduccion al Protocolo™, organizado por la
Asociacion de Personal Universitario, impartido del 17 de junio al 15 de julio con una duracion de
10 horas, en Las Palmas de Gran Canaria.

Curso “Planes Estratégicos en Departamentos”, organizado por la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria y celebrado del 12 al 16 de febrero de 2007 con una duracion de 20 horas, en Las
Palmas de Gran Canaria.

Asistencia al "Taller para el uso de Pizarras Digitales por Centro, Facultad de Economia,
Empresa y Turismo", organizado por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, y celebrado

el dia 19 de septiembre de 2011 en la propia universidad.

Clases Magistrales sobre "Tres lecciones sobre la empresa Familiar' impartidas por la
profesora Zulima Fernandez en Madrid, los dias 15, 16 y 17 de abril de 2013, organizado por

Catedra "La Caixa".

Asistencia al V Ciclo Empresarial "'Exito y fracaso en los negocios con Africa", reconocido
dentro del Plan de Formacién Continua del PDI de la ULPGC, organizado por Casa Africa y la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y celebrado el 12 de junio de 2015 (5 horas), en Las

Palmas de Gran Canaria.

Curso "Uso de la Open ULPGC en las actividades formativas de EDULPGC segunda
edicion™ (10 horas) celebrado en Las Palmas de Gran Canaria el 11 de abril del 2018 y organizado

por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Asistencia a la accion formativa ""Desafio con German Granda. Responsabilidad Social de las
empresas: tendencias y oportunidades™ (2 horas) celebrado en Las Palmas de Gran Canaria el 30
de enero de 2019, organizado por la Fundacion Fyde CajaCanarias.

Asistencia a la accion formativa ""Encuentro con Bernardo Hernandez. Revolucion digital y
nuevos modelos de negocio' (2 horas) celebrado en Las Palmas de Gran Canaria el 27 de febrero

de 2019, organizado por la Fundacion Fyde CajaCanarias.

= Complementos a la calidad de la formacién docente: Idiomas

Curso en la Escuela Oficial de ldiomas correspondiente al primer cuatrimestre del curso

académico 2005/06, de 60 horas de duracion.
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Curso ""Habilidades Idiomaticas del Plan de Formacion Continua del PDI de la ULPGC",
Mddulo 3: Curso de Inglés para alcanzar el nivel B2, celebrado en la Universidad entre el 17 de
marzo y el 28 de mayo de 2014 (50 horas).

4. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

4.1. Resultados de la actividad investigadora
4.1.1. Publicaciones cientificas indexadas

= Publicaciones cientificas en revistas JCR y SJR

1995. Cultura organizativa y el perfil emprendedor: una aplicacién empirica que valora sus
interrelaciones
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Batista Canino, R.M.
Revista: European Journal of Management and Business Economics (antes Revista Europea
de Direccion y Economia de la Empresa)
Volumen 4, nimero 2, paginas 89 — 100
Fecha de publicacién: 1995
Lugar de publicacion: Espafia
Editorial: Elsevier; European Academy of Management and Business Economics
ISSN impreso: 2444-8451 (anteriormente 1019-6838)
ISSN digital: ---
DOI: ---
SJR (2010, primer afio disponible): 0,102 (Q4 en las categorias Business and International

Management y Strategy and Management); H index 7

2007. Diferencias culturales y comportamiento emprendedor: un analisis cross-cultural intra-
pais
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: European Journal of Management and Business Economics (antes Revista Europea
de Direccion y Economia de la Empresa)
Volumen 16, numero 4, paginas 47 — 68
Fecha de publicacion: 2007
Lugar de publicacion: Espafia
Editorial: Elsevier; European Academy of Management and Business Economics

55




n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2007.

2008.

2008.

ISSN impreso: 2444-8451 (anteriormente 1019-6838)

ISSN digital: ---

DOl ---

SJR (2010, primer afio disponible): 0,102 (Q4 en las categorias Business and International
Management y Strategy and Management); H index 7

Incidencia de los valores corporativos en la gestion del conflicto en equipos heterogéneos
en nacionalidad

Autores: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Falcén, J.M.

Revista: European Research on Management and Business Economics (anteriormente
Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa)

Volumen 13, nimero 1, paginas 131 — 148

Fecha de publicacién: 2007

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: European Academy of Management and Business Economics

ISSN impreso: 2444-8834 (anteriormente 1135-2523)

ISSN digital: ---

DOl ---

SJR (2009, primer afio disponible): 0,101 (Q4 en las categorias Business and International
Management y Strategy and Management); H index 7

La influencia de los rasgos psicologicos en las actitudes hacia el empleo
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Volumen 24, numero 2, paginas 203 — 233

Fecha de publicacion: 2008

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Elsevier Espafia

ISSN impreso: 1576-5962

ISSN digital: ---

DOLl: ---

SJR (2012, primer afio disponible): 0,148 (Q4 en la categoria Organizational Behavior and

Human Resource Management); H index 9

Reconocimiento de la oportunidad y emprendeduria de base tecnologica: Un modelo
dinamico

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
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Revista: European Research on Management and Business Economics (anteriormente
Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa)

Volumen 14, nimero 2, paginas 109 — 125

Fecha de publicacion: 2008

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: European Academy of Management and Business Economics

ISSN impreso: 2444-8834 (anteriormente 1135-2523)

ISSN digital: ---

DOl ---

SJR (2009, primer afio disponible): 0,101 (Q4 en las categorias Business and International

Management y Strategy and Management); H index 7

2008. Cultural differences and entrepreneurial behaviour: an intra-country cross-cultural

2009.

analysis in Cape Verde

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: Entrepreneurship & Regional Development
Volumen 20, nimero 5, paginas 451 — 483

Fecha de publicacion: 2008

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Taylor & Francis

ISSN impreso: 0898-5626

ISSN digital: ---

DOI: 10.1080/08985620801912608

JCR (2008): 1,521 (Q2 en la categoria Business)
SJR (2008): 1,126 (Q1 en la categoria Business and International Management; H index 69

A dynamic model of technology-based opportunity recognition
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Journal of Entrepreneurship

Volumen 18, numero 2, paginas 167 — 190

Fecha de publicacion: 2009

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Sage Publications

ISSN impreso: 0971-3557

ISSN digital: ---

DOI: 10.1177/097135570901800202
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2009.

2010.

2011.

SJR (2009): 0,427 (Q1 en la categoria Business and International Management y Q2 en
Strategy and Management); H index 11

Compromiso organizativo e intencion de abandono del directivo de la subsidiaria en la
empresa multinacional: influencias culturales y de participacion en el gobierno

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Business Research Quarterly-BRQ (anteriormente Cuadernos de Economia y
Direccion de la Empresa —CEDE)

Volumen 14, nimero 40, paginas 111 — 141

Fecha de publicacién: 2009

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Elsevier Doyma SL.

ISSN impreso: 2340-9444 (anteriormente 1138-5758)

ISSN digital: 2340-9436

DOI: ---

JCR (2010 primer afio disponible): 0,268 (Q4 en la categoria Business)

SJR (2009): 0,102 (Q4 en la categoria Business, Management and Accounting

(miscellaneous); H index 9

The impact of cultural resources on multicultural team performance
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Innovar

Volumen 20, numero 38, paginas 141 — 160

Fecha de publicacion: 2010

Lugar de publicacion: Colombia

Editorial: Universidad Nacional de Colombia

ISSN impreso: 0121-5051

ISSN digital: ---

DOI: ---

JCR (2010): 0,048 (Q4 en la categoria Business)

SJR (2010): 1,114 (Q4 en la categoria Strategy and Management); H index 7

El isomorfismo mimético y las ventajas de localizacion como determinantes de la eleccion
del modo de entrada

Autoras: Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: European Journal of Management and Business Economics (antes Revista Europea

de Direccion y Economia de la Empresa)
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2011.

2011.

Volumen 20, nimero 1, paginas 105 — 122

Fecha de publicacion: 2011

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Elsevier; European Academy of Management and Business Economics

ISSN impreso: 2444-8451 (anteriormente 1019-6838)

ISSN digital: ---

DOI: ---

SJR (2011): 0,135 (Q3 en la categoria Business and International Management); H index 7

Antecedentes de la resistencia al cambio: factores individuales y contextuales

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.C., Garcia-Barba Hernandez, F.

Revista: Business Research Quarterly-BRQ (anteriormente Cuadernos de Economia vy
Direccion de la Empresa —CEDE)

Volumen 14, nimero 4, paginas 641 — 657

Fecha de publicacién: 2011

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Elsevier Doyma SL.

ISSN impreso: 2340-9444 (anteriormente 1138-5758)

ISSN digital: 2340-9436

DOI: 10.1016/j.ijintrel.2011.02.008

JCR (2011): 0,268 (Q4 en la categoria Business)

SJR (2011): 0,138 (Q3 en la categoria Business, Management and Accounting

(miscellaneous); H index 12

MNC commitment, OCB role definition and intent to leave in subsidiary top managers:
The moderating effect of uncertainty avoidance values

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: International Journal of Intercultural Relations

Volumen 35, numero 5, paginas 3.151 — 3.177

Fecha de publicacion: 2011

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Elsevier

ISSN impreso: 0147-1767

ISSN digital: ---

DOI: 10.1016/j.ijintrel.2011.02.008

JCR (2011): 1,142 (Q1 en la categoria Social Sciences, Interdisciplinary)
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2012.

2014.

2014.

SJR (2011): 0,852 (Q1 en la categoria Business and International Management); H index 65

Organizational commitment in MNC subsidiary top managers: antecedents and
consequences

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: International Journal of Human Resource Management

Volumen 23, nimero 15, paginas 3.151 — 3.177

Fecha de publicacion: 2012

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Routledge, Taylor & Francis LTD

ISSN impreso: 0958-5192

ISSN digital: 1466-4399

DOI: 1010.1080/09585192.2011.637057

JCR (2012): 0,792 (Q3 en la categoria Management)

SJR (2012): 0,840 (Q1 en la categoria Strategy and Management); H index 89

Management and ownership control in foreign investments: An analysis of the influence
of isomorphism and quality of institutions

Autoras: Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Journal of Management and Organization

Volumen 20, numero 6, paginas 764 — 783

Fecha de publicacion: 2014

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Cambridge University Press

ISSN impreso: 1833-3672

ISSN digital: ---

DOI: 10.1017/jmo.2014.52

JCR (2014): 0,594 (Q4 en la categoria Management)

SJR (2014): 0,411 (Q1 en la categoria Business and International Management); H index 25

Differentiating the three components of resistance to change: The moderating effect of
organization-based self-esteem on the employee involvement-resistance relation

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia-Barba Hernandez, F.

Revista: Human Resource Development Quarterly

Volumen 25, numero 4, paginas 441 — 469

Fecha de publicacion: 2014

Lugar de publicacién: Estados Unidos
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2014.

2015.

Editorial: Wiley-Blackwell

ISSN impreso: 1532-1096

ISSN digital: ---

DOI: 10.1002/hrdq.21193

JCR (2014): 0,833 (Q1 en la categoria Industrial Relations & Labor y Q3 en la categoria
Management)

SJR (2014): 0,767 (Q2 en la categoria Organizational Behavior and Human Resource
Management); H index 52

Does the tourism industry co-evolve?

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Durén Herrera, J.J.

Revista: Annals of Tourism Research

Volumen 47, paginas 81 — 83

Fecha de publicacién: 2014

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Pergamon-Elsevier Science LTD.

ISSN impreso: 0160-7383

ISSN digital: ---

DOI: 10.1016/j.annals.2014.05.004

JCR (2014): 2,685 (Q1 en la categoria Hospitality, Leisure, Sports & Tourism)
SJR (2014): 12,656 (Q1 en la categoria Tourism, Leisure and Hospitality Management); H
index 123

Emprender en economias emergentes: El entorno institucional y su desarrollo
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Dias Furtado, J.

Revista: Innovar

Volumen 25, nimero 57, paginas 133 — 155

Fecha de publicacion: 2015

Lugar de publicacion: Colombia

Editorial: Universidad Nacional de Colombia

ISSN impreso: 0121-5051

ISSN digital: ---

DOI: 10.15446/innovar.v25n57.50357

SJR (2015): 1,126 (Q4 en la categoria Strategy and Management); H index 7
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2015.

2016.

2016.

Inteligencia emocional y emprendimiento: posibles lineas de trabajo
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Cuéllar-Molina, D.
Revista: Cuadernos de Administracion

Volumen 28, numero 51, paginas 65 — 101

Fecha de publicacion: 2015

Lugar de publicacion: Colombia

Editorial: Pontificia Universidad Javeriana

ISSN impreso: 0120-3592

ISSN digital: ---

DOI: 10.11144/Javeriana.cao28-51.ieep

SJR (2015): 0,143 (Q3 en la categoria Business and International Management); H index 6

Knowledge acquisition for SMEs first entering developing economies: Evidence from
Senegal

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Knight, G.

Revista: European Journal of Management and Business Economics (antes Revista Europea
de Direccion y Economia de la Empresa)

Volumen 25, numero 1, paginas 22 — 35

Fecha de publicacion: 2016

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Elsevier; European Academy of Management and Business Economics

ISSN impreso: 2444-8451 (anteriormente 1019-6838)

ISSN digital: ---

DOI: 10.1016/j.redee.2015.10.002

SJR (2016): 0.175 (Q3 en la categoria Business and International Management); H index 5

Opportunity motivation and SME internationalization in emerging countries: Evidence
from entrepreneurs’ perception of institutions

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Duran Herrera, J.J.

Revista: International Entrepreneurship and Management Journal

Volumen 12, numero 3, paginas 879 — 910

Fecha de publicacion: 2016

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Springer Verlag

ISSN impreso: 1554-7191

ISSN digital: 1555-1938
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2016.

2016.

2017.

DOI: 10.1007/s11365-016-0386-7
JCR (2016): 1,312 (Q3 en las categorias Business y Management).
SJR (2016): 0.792 (Q1 en la categoria Management Information Systems); H index 36

MNEs as institutional entrepreneurs: A dynamic model of the co-evolutionary process
Autores: Garcia-Cabrera, A.M., Durén-Herrera, J.J.

Revista: European Management Journal

Volumen 34, numero 5, paginas 550 — 563

Fecha de publicacién: 2016

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Elsevier Ltd.

ISSN impreso: 0263-2373

ISSN digital: 1873-5681

DOI: 10.1016/j.emj.2016.02.002

JCR (2016): 2.481 (Q2 en las categorias Business y Management)

SJR (2016): 1,133 (Q1 en la categoria Strategy and Management); H index 84

Multinational corporations, co-evolution, and sustainable tourism in Africa
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, S.M., Duran Herrera, J.J.
Revista: European Journal of Tourism Research

Volumen 13, paginas 23 — 42

Fecha de publicacion: 2016

Lugar de publicacién: Bulgaria

Editorial: International University College

ISSN impreso: 1994-7658

ISSN digital: 1314-0817

DOl: ---

SJR (2016): 0,242 (Q3 en la categoria Geography, Planning and Development; Q4 en la

categoria Tourism, Leisure and Hospitality Management); H index 8

Macro-level spillovers and micro-level capabilities as antecedents of young SMEs'
propensity to export and to become a born global

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Revista: International Entrepreneurship and Management Journal

Volumen 13, numero 4, paginas 1.199 — 1.220

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacién: Estados Unidos
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2018.

2018.

Editorial: Springer Verlag

ISSN impreso: 1554-7191

ISSN digital: 1555-1938

DOI: 10.1007/s11365-017-0451-x

JCR (2017): 2,406 (Q2 en las categorias Management y Business)

SJR (2017): 0.746 (Q1 en la categoria Management Information Systems y Q2 en la categoria
Management of Technology and Innovation); H index 36

Negative work-family/family-work spillover and well-being across Europe in the
hospitality industry: The role of perceived supervisor support

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M., Padilla Angulo, L., Cuéllar Molina
D.G.

Revista: Tourism Management Perspectives

Volumen 26, paginas 39 — 48

Fecha de publicacién: 2018

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Elsevier USA

ISSN impreso: 2211-9736

ISSN digital: 2211-9744

DOI: 10.1016/j.tmp.2018.01.006

JCR (2018): 2,485 (Q2 en la categoria Management)

SJR (2018): 0,974 (Q1 en la categoria Tourism, Leisure and Hospitality Management); H
index 27

Returning to work after childbirth in Europe: well-being, work-life balance, and the
interplay of supervisor support

Autoras: Lucia Casademunt, A.M., Garcia Cabrera, A.M., Padilla Angulo, L., Cuéllar Molina
D.G.

Revista: Frontiers in Psychology

Volumen 9, nimero 68, paginas 1 — 10

Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacién: Suiza

Editorial: Frontiers Media S.A.

ISSN impreso: 1664-1078

ISSN digital: ---

DOI: 10.3389/fpsyg.2018.00068
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2018.

2018.

2018.

JCR (2018): 2,129 (Q2 en la categoria Psychology multidisciplinary)
SJR (2018): 0,997 (Q1 en la categoria Psychology, miscellaneous); H index 81

The individual’s perception of institutional environments and entrepreneurial
motivation in developing economies: Evidence from Cape Verde

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Dias Furtado, J.

Revista: South African Journal of Economic and Management Sciences

Volumen 21, nimero 1, paginas a2377: 1 —18

Fecha de publicacién: 2018

Lugar de publicacion: Sudafrica

Editorial: Open Journals Publishing AOSIS (Pty) Ltd.

ISSN impreso: 1015-8812

ISSN digital: 2222-3436

DOI: 10.4102/sajems.v21i1.2377

JCR (2018): 0,551 (Q4 en las categorias Management y Economics & Business)

SJR (2018): 0,219 (Q3 en la categoria Business, Management and Accounting

(miscellaneous); H index 11

Is the institutional environment a challenge for the well-being of female managers in
Europe? The mediating effect of work-life balance and role clarity practices at the
workplace

Autoras: Cuéllar Molina, D., Garcia-Cabrera, A.M., Lucia Casademunt A.

Revista: International Journal of Environmental Research and Public Health

Volumen 15, nimero 9, paginas 1 — 16; Namero especial "Workplace Health Promotion 2018"
Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacién: Suiza

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd.

ISSN impreso: 1660-4601

ISSN digital: 1660-4601

DOI: 10.3390/ijerph15091813

JCR (2018): 2,468 (Q2 en la categoria Public, Environmental & Occupational Health)

SJR (2018): 0,818 (Q2 en la categoria Public Health, Environmental and Occupational
Health); H index 78

The role of human resource practices and managers in the development of well-being:
cultural differences in the changing workplace

Autoras: Lucia Casademunt, A., Cuéllar Molina, D., Garcia Cabrera, A.M.

65



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

20109.

20109.

Revista: Cross Cultural & Strategic Management
Volumen 25, numero 4, paginas 716 — 740

Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd.

ISSN impreso: 2059-5794

ISSN digital: ---

DOI: 10.1108/CCSM-05-2017-0054

JCR (2018): 2,619 (Q2 en la categoria Management)
SJR (2018): 0,922 (Q1 en las categorias Strategy and Management, Business and International
Management); H index 34

Entrepreneur’s Resources, Technology Strategy, and New Technology—Based Firms’
Performance

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Revista: Journal of Small Business Management

Volumen 57, nimero 4, paginas 1.506 — 1.530

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Blackwell Publishing Inc.

ISSN impreso: 0047-2778

ISSN digital: 1540-627X

DOI: 10.1111/jsbm.12411

JCR (2019): 3,461 (Q2 en la categoria Management y Q1 en Economic and Business)

SJR (2019): 1,561 (Q1 en la categoria Strategy and Management, en la categoria Management
of Technology and Innovation); H index 103

Multinationals’ Political Activity for Institutional Change: Evidence from Spain during
the International Crisis of 2008

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Durén Herrera, J.J., Suarez Ortega, S.M.

Revista: European Management Journal

Volumen 37, numero 5, paginas 541 — 551

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacién: Reino Unido

Editorial: Elsevier Ltd.

ISSN impreso: 0263-2373
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2019.

2019.

2020.

ISSN digital: 1873-5681

DOI: 10.1016/j.emj.2019.02.001

JCR (2019): 2,369 (Q1 en la categoria Economic & Business, Q3 en Business y en
Management)

SJR (2019): 1,308 (Q1 en la categoria Strategy and Management); H index 99

Institutions and human resources practices in European countries
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A., Cuéllar Molina, D.
Revista: International Journal of Human Resource Management
Volumen 29, nimero 21, paginas 3.001 — 3.032

Fecha de publicacién: 2019

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Routledge, Taylor & Francis LTD.

ISSN impreso: 0958-5192

ISSN digital: 1466-4399

DOI: 10.1080/09585192.2016.1239119

JCR (2019): 3,040 (Q2 en la categoria Management)

SJR (2019): 1,263 (Q1 en las categorias Strategy and Management y Management of
Technology and Innovation); H index 107

Emotional intelligence of the HR decision-maker and high-performance HR practices in
SMEs

Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Revista: European Journal of Management and Business Economics

Volumen 28, numero 1, paginas 52 — 89

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd.

ISSN impreso: 2444-8451

ISSN digital: ---

DOI: 10.1108/EJMBE-10-2017-0033

SJR (2019): 0,639 (Q1 en la categoria Business and International Management y Q2 en
Strategy and Management); H index 11

The HR decision-maker’s emotional intelligence and SME performance
Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Management Research Review
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2020.

2021.

Volumen 43, numero 1, paginas 56 — 81

Fecha de publicacion: 2020

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd.

ISSN impreso: 2040-8269

ISSN digital: ---

DOI: 10.1108/MRR-10-2018-0373

SJR (2019): 0,510 (Q2 en la categoria Business, Management and Accounting); H index 47

Immigrants’ entrepreneurial motivation in Europe: liabilities and assets
Autoras: Garcia-Cabrera, A.M., Lucia-Casademunt, A.L., Padilla-Angulo, L.
Revista: International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research
Volumen 26, nimero 8, paginas 1707-1737

Fecha de publicacién: 2020

Lugar de publicacion: Reino Unido

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd

ISSN impreso: 1355-2554

ISSN digital: ---

DOI: 10.1108/IJEBR-01-2020-0042

JCR (2020): 4,412 (Q2 en las categorias Management y Business)

SJR (2019): 0,967 (Q1 en la categoria Business, Management and Accounting,

miscellaneous); H index 62

Knowledge, innovation and NTBF short- and long-term performance
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Nieves Rodriguez, J.
Revista: International Entrepreneurship and Management Journal
Volumen 17, nimero 3, paginas 1067-1089

Fecha de publicacion: 2021

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Springer Verlag

ISSN impreso: 1554-7191

ISSN digital: 1555-1938

DOI: 10.1007/s11365-020-00656-z

JCR (2021): 6,150 (Q2 en las categorias Management y Business)

SJR (2020): 1,338 (Q1 en las categorias Management Information Systems y Management of

Technology and Innovation); H index 55
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2022.

2022.

2022.

Unpacking entrepreneurial education: learning activities, students’ gender and attitude
towards entrepreneurship

Autoras: Padilla-Angulo, L., Garcia Cabrera, A.M., Lucia-Casademunt, A.M.

Revista: Academy of Management Learning & Education

Volumen 21, numero 4, paginas 1-32

Fecha de publicacion: 2022

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: George Washington University

ISSN impreso: 1537-260X

ISSN digital: ---

DOI: doi.org/10.5465/amle.2020.0043

JCR (2019): 4.373 (Q2 en la categoria Management y Q1 en la categoria Education &
Educational Research)

SJR (2019): 2.218 (Q1 en las categorias Business, Management and Accounting y Social

Science-Education); H index 77

The Western immigrant as tourism entrepreneur in Morocco
Autoras: Suarez-Ortega, S.M., Garcia-Cabrera, A.M.

Revista: Annals of Tourism Research Empirical Insights
Volumen 3, Numero 2, paginas 100058 (pp. 1-10).

Fecha de publicacién: 2022

Lugar de publicacion: Estados Unidos

Editorial: Elsevier

ISSN impreso: ---

ISSN digital: 2666-9579

DOI: doi.org/10.1016/j.annale.2022.100058

Scopus Preview (2021): CiteScore 1.1 (Q4 en la categoria Tourism, Leisure and Hospitality

Management, posicion 104/137; Q2 en Social Science, posicion 659/1345)

Subnational institutional configurations and international expansion of SMEs in emerging
economies

Autoras: Garcia-Cabrera, A.M., Garcia-Soto, M.G.

Revista: Journal of International Entrepreneurship

Volumen, Numero , paginas (en imprenta).
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Fecha de publicacién: 2022

Lugar de publicacion: Holanda

Editorial: Springer/Kluwer Academic Publishers

ISSN impreso: 1570-7385

ISSN digital: 1573-7349

DOI: doi.org/10.1007/s10843-022-00320-3

SJR (2021): 1.004 (Q1 en la categoria Business, Management and Accounting); H index 49
Emerging Sources Citation Index (2021): JCI 0.69 (Q2 en la categoria Business, posicién
135/295).

2023. The relevance of entrepreneurial competences from a faculty and students’ perspective:
The role of consensus for the achievement of competences
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Martin-Santana, J.D., Déniz-Déniz, M.C., Suarez-Ortega,
S.M., Garcia-Soto, M.G., Melian-Alzola, L.
Revista: The International Journal of Management Education
Volumen 21, nimero 2, paginas 100774
Fecha de publicacién: 2023
Lugar de publicacion: Netherlands
Editorial: Elsevier BV
ISSN impreso: 1472-8117
ISSN digital: ---
DOI: doi.org/10.1016/j.ijme.2023.100774
JCR (2021): 4.564 (Q2 en la categoria Business y Q1 en la categoria Education & Educational
Research)
SJR (2021): 2.218 (Q1 en la categoria Social Science-Education y Q2 en Business,
Management and Accounting); H index 34

= Publicaciones cientificas indexadas en In-Recs, CIRC y CARHUS+

1998. La influencia de la cultura en el performance de las organizaciones
Autora; Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Alta Direccion
NUmero 200, paginas 76 — 85
Fecha de publicacion: 1998

Lugar de publicacion: Esparfia
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2002.

2009.

Editorial: Alta Direccion S.A.

ISSN impreso: 0002-6549

ISSN digital: ---

DOl ---

In-Recs (2010): 0,009 (Q4 en la categoria Economia)

CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales
Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Los puntos ciegos del sector de los servicios deportivos: nuevas alternativas para el
desarrollo sectorial

Autores: Jiménez Gonzalez, S., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Habilidad Motriz

Numero 18, paginas 25 — 31

Fecha de publicacién: 2002

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de Andalucia

ISSN impreso: 1132-2462

ISSN digital: ---

DOl: ---

In-Recs (2002): 0,000 (Q4 en la categoria Educacion)

CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales

La toma de decisiones en equipos multiculturales
Autoras: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Alta Direccion

NUmero 263/264, paginas 45 — 52

Fecha de publicacion: 2009

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Alta Direccion S.A.

ISSN impreso: 0002-6549

ISSN digital: ---

DOI: ---

In-Recs (2009): 0,011 (Q4 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales
Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia
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2009. Latoma de decisiones estratégicas en la universidad publica
Autoras: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Alta Direccion
NUmero 263/264, paginas 78 — 88
Fecha de publicacion: 2009
Lugar de publicacion: Espafia
Editorial: Alta Direccion S.A.
ISSN impreso: 0002-6549
ISSN digital: ---
DOI: ---
In-Recs (2009): 0,011 (Q4 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales
Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

2010. Diferencias culturales intra-pais e internacionalizacion de la empresa de reciente
creacién en Espafia
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola
NUmero 856, paginas 63 — 78
Fecha de publicacion: 2010
Lugar de publicacion: Espafa
Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad
ISSN impreso: 0019-977X
ISSN digital: ---
DOl: ---
In-Recs (2010): 0.202 (Q1 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales
Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

2015. Institutional environment and job well- being on the governance of the tourism
industry: A European study
Autoras: Cuéllar Molina, D., Lucia Casademunt, A., Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Journal of Tourism and Cultural Heritage
Volumen 13, numero 6, paginas 1.389 — 1.399
Fecha de publicacion: 2015

Lugar de publicacién: Espafia
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2016.

2017.

Editorial: ---

ISSN impreso: 1695-7121

ISSN digital: ---

DOI: 10.11144/Javeriana.cao28-51.ieep

In-Recs (2010, altimo afio disponible): 0.066 (Q3 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo B en la Clasificacion Ciencias Sociales

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Factores institucionales que condicionan la localizacidén de la inversion directa espafiola
en Estados Unidos

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Duran Herrera, J.J., Lopez Duarte, C.

Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola

Numero 887, paginas 25 — 38

Fecha de publicacién: 2015

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad

ISSN impreso: 0019-977X

ISSN digital: ---

DOl: ---

In-Recs (2010, altimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia) CIRC (2017):
Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Presentacion (numero especial Estrategia e Internacionalizacion de la Empresa
Turistica)

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.M.

Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola

NUmero 894, pginas 3 -9

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad

ISSN impreso: 0019-977X

ISSN digital: ---

DOI: ---

In-Recs (2010, ultimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia); CIRC (2017):

Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales
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2017.

2017.

20109.

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

La estrategia de la pyme turistica fundada por inmigrantes emprendedores:
antecedentes institucionales

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Garcia Rodriguez, F.J.
Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola

NUmero 894, péginas 57 — 70

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad

ISSN impreso: 0019-977X

ISSN digital: ---

DOI: ---

In-Recs (2010, Gltimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacién Ciencias Sociales

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Cambio organizativo y emprendimiento institucional en el sector hotelero espafiol: de la
crisis de 2008 a los retos y cambios requeridos en la actualidad

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.M.
Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola

NUmero 894, paginas 151 — 164

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacion: Espafa

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad

ISSN impreso: 0019-977X

ISSN digital: ---

DOI: ---

In-Recs (2010, altimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia)
CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Conocimiento para la internacionalizacién e inversion exterior de la pyme: un modelo
descriptivo de la naturaleza y alcance de la relacion

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.M., Gonzélez Loureiro, M.

Revista: ICE- Informacién Comercial Espafiola

NUmero 909, péginas 109 — 124
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4.1.2.

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad

ISSN impreso: 0019-977X

ISSN digital: ---

DOI: ---

In-Recs (2010, ultimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia)
CIRC (2018): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales

Carhus+ (2018): Grupo D en Economia

Publicaciones cientificas con otros indicios de calidad y/o divulgativas

= Publicaciones

1994.

2001.

La realidad multicultural de las organizaciones: su aplicacion a la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Autora: Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Vector Plus

Numero 22, paginas 80 - 90

Fecha de publicacién: 1994

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Fundacion Universitaria de Las Palmas
ISSN impreso: 1134-5306

Antigliedad: 26 afios

MIAR-ICDS: 1,8

La gestién de la cultura organizativa

Autores: Jiménez Gonzalez, S., Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Sport Managers

NUmero 17, paginas 32 - 34

Fecha de publicacion: 2001

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Sport Managers Deporte y Gestion

ISSN impreso: 1699-2113

Antigliedad: 22 afios
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20083.

2003.

2003.

2010.

La internacionalizacion de las empresas bajo el marco especifico de las zonas de baja
fiscalidad

Autores: Arteaga Ortiz, J., Batista Canino, R.M., Déniz Déniz, M.C., Galvan Sanchez, 1.,
Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.

Revista: Vector Plus

NUmero 22, paginas 80 - 90

Fecha de publicacion: 2003

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Fundacion Universitaria de Las Palmas

ISSN impreso: 1134-5306

Antigliedad: 26 afios

MIAR-ICDS: 1,8

Analisis estratégico del sector de los servicios deportivos
Autoras: Jiménez Gonzalez, S., Garcia Cabrera, A.M.,
Revista: Estudios. Ciencias de la actividad fisica y del deporte
Volumen 1, Ndmero 1, paginas 9 - 34

Fecha de publicacion: 2003

Lugar de publicacion: Espafa

Editorial: Anaga

ISSN impreso: 1695-3371

El proceso de direccién estratégica desde multiples perspectivas: discusion en el ambito
universitario

Autoras: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M.,

Revista: Lineas de Economia

NUmero 4, paginas 22 - 29

Fecha de publicacion: 2003

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Colegio de Economistas de Las Palmas

ISSN impreso: GC 280-2001

Ecosistema emprendedor para las EBTSs: vision basada en los recursos
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: TEC-Empresarial

Volumen 4, Numero 1, paginas 8 — 21

Fecha de publicacion: 2010
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2012.

2013.

Lugar de publicacion: Costa Rica

Editorial: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
ISSN impreso: 1659-3359

DOl: ---

Latindex: 33 de 36 criterios cumplidos
Emerging Sources Citation Index

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
ICDS: 8,5

Resistance to change of employees: An analysis of the thought-feeling-action sequence
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia-Barba Hernandez, F.

Revista: International Journal of the Academy of Organizational Behavior Management
Volumen 1, Ndmero 2, paginas 1 - 34

Fecha de publicacién: 2012

Lugar de publicacion: India

Editorial: Naisit

ISSN impreso: 1927-565X

ISSN digital: 1927-5668

La creacién de empresas de base tecnoldgica en Espafia: un estudio comparativo basado
en los recursos territoriales

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: Vector Plus

NUmero 38, paginas 16 - 25

Fecha de publicacion: 2013

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Fundacién Universitaria de Las Palmas
ISSN impreso: 1134-5306

Antigliedad: 26 afios

MIAR-ICDS: 1,8

2013. Condicionantes institucionales del emprendimiento turistico en pequefios territorios

insulares

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Desafios. Org&o de divulgacao cientifica da Catedra Amilcar Cabral
Volumen 1, Numero 1, paginas 253 - 287 (Numero de lanzamiento)

Fecha de publicacion: 2013
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2014.

2014.

2015.

Lugar de publicacion: Republica de Cabo Verde
Editorial: Universidade de Aveiro
ISSN impreso: 2310-2616

Papel do turismo no desenvolvimento das periferias de uma pequefia
rumo a convergencia interregional

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: Revista Cientifica Vozes dos Vales

Volumen I11, Ndmero 6, paginas 1 — 42

Fecha de publicacién: 2014

Lugar de publicacion: India

Editorial: Asian Research Consortium

ISSN impreso: 2238-6424

Latindex: 35 de 36 criterios cumplidos

Empreendedorismo turistico em pequenos territdrios insulares:

institucional

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: Revista Turismo & Desenvolvimento
Volumen 4, Numero 21-22, paginas 227 — 238
Fecha de publicacion: 2014

Lugar de publicacion: Portugal

Editorial: Universidade de Aveiro

ISSN impreso: 1645-9261

ISSN digital: 2182-1453

Latindex: 26 de 33 criterios cumplidos

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

economia insular

Uma analise

National culture, work-life balance and employee well-being in European tourism firms:

The moderating effect of uncertainty avoidance values

Autoras: Lucia Casademunt, A., Garcia Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, D.
Revista: Tourism & Management Studies

Volumen 11, NUmero 1, pdginas 62 — 69

Fecha de publicacion: 2015

Lugar de publicacién: Portugal

Editorial: Escola Superior de Gestédo, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve

ISSN impreso: 2182-8458
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2015.

2016.

2016.

ISSN digital: 2182-8466

Latindex: 36 de 36 criterios cumplidos
Emerging Sources Citation Index

CIRC (2017): Grupo C en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 9,7

When changing the institutional environment is urgent: Toward institutional
entrepreneurship

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Revista: International Journal of Research in Organizational Behavior and Human Resource
Management

Volumen 3, Ndmero 1, paginas: Editorial

Fecha de publicacién: 2015

Lugar de publicacion: India

Editorial: Asian Research Consortium

ISSN impreso: 2320-8716

ISSN digital: 2320-8724

Calidad del entorno e internacionalizacién de la PYME: un analisis regional en Espafia /
Quality of the environment and SME’s internationalisation: a regional analysis in Spain
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 1, Numero 1, paginas 11 — 18

Fecha de publicacion: 2016

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2016.123

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

En la internacionalizacion hacia paises en desarrollo: ¢qué cuestiones basicas han de
tener presentes las empresas espafiolas? / In the internationalization towards developing
countries: what basic issues must Spanish companies have in mind

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Knight, G.A.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 1, Numero 1, paginas 37 — 44
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2017.

2017.

Fecha de publicacion: 2016

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2016.126

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

¢Rodearse de otras empresas internacionalizadas: ¢una condicion para salir al exterior?
/ Being surrounded by other companies internationalised: a condition to go abroad?
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 2, Ndmero 1, paginas 1 - 8

Fecha de publicacién: 2017

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2017.162

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

Motivacién por oportunidad del emprendedor e internacionalizacion de la actividad de
la Pyme / Opportunity motivation of entrepreneur and SME’s internationalization
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Duran Herrera, J.J.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 2, NUmero 2, paginas 6 — 16

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2017.188

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
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2017.

2018.

2018.

Los problemas encontrados al operar en paises en desarrollo: El caso de una cadena
hotelera espafiola en Africa / The problems encountered when operating in developing
countries: the case of a Spanish hotel chain in Africa

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suérez Ortega, S.M., Duran Herrera, J.J.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 2, NUmero 2, paginas 42 — 52

Fecha de publicacion: 2017

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2017.193

Latindex: pendiente de calificacién

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

Editorial (Monografico ""Turismo y Desarrollo Sostenible')
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, S.M.
Revista: Revista de Responsabilidad Social de la Empresa
Volumen 28, Nimero Cuatrimestre |, paginas 149 — 179
Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Luis Vives, Centro de Estudios Sociales

ISSN impreso: 1888-9638

ISSN digital: 1989-6417

Latindex: 31 de 33 criterios cumplidos

Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 3,9

Retos institucionales en la actividad empresarial de establecimientos hoteleros
localizados en paises en desarrollo

Autores: Perdomo Pérez, D., Suarez Ortega, S.M, Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Revista de Responsabilidad Social de la Empresa

Volumen 28, Numero Cuatrimestre I, paginas 10 — 15

Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Luis Vives, Centro de Estudios Sociales
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2018.

2018.

ISSN impreso: 1888-9638

ISSN digital: 1989-6417

criterios cumplidos

Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 3,9

Qué condiciona los resultados de la nueva empresa tecnolégica? ¢Los recursos
disponibles o la estrategia escogida? / What condition the new technology-based firms’
performance? Entrepreneurs’ resources or the chosen strategy?

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 3, Namero 1, paginas 7 — 20

Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2018.213

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

En busca de interacciones fructiferas entre las empresas multinacionales del turismo y
los gobiernos locales en Africa / Looking for fruitful interactions between tourism
multinationals and local governments in Africa

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, S.M., Duran Herrera, J.J.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 3, Numero 1, paginas 26 — 36

Fecha de publicacion: 2018

Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2018.215

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
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2018.

2019.

20109.

La ley, el conocimiento o los valores culturales: ¢qué factores generan motivacion para
emprender? / Law, knowledge and cultural values: What factors generate motivations to
be an entrepreneur?

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Diaz Furtado, J.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 3, Numero 2, paginas 5 — 15

Fecha de publicacién: 2018

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2019.240

Latindex: pendiente de calificacién

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

Impulsando la competitividad internacional de la empresa turistica en Espafia: una
agenda de cambio institucional

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.J.
Revista: Estudios financieros. Revista de Contabilidad y Tributacion
NUmero 437-438, paginas 155 — 198

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Centro de Estudios Financieros

ISSN impreso: 1138-9540

Latindex: 32 de 33 criterios cumplidos

Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

MIAR-ICDS: 3,9

La empresa turistica en Espafia: estructura actual y retos institucionales para su
desarrollo y competitividad

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.J.

Revista: Economistas. Colegio de Madrid

NUmero 162-163, paginas 170 — 178

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Colegio de Economistas de Madrid
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2019.

2019.

ISSN impreso: 0212-4386

Latindex: 19 de 33 criterios cumplidos
CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 4,0

Mas alla de las practicas de conciliacion. El rol del supervisor en la reincorporacion al
trabajo tras la maternidad en Europa

Autoras: Lucia Casademunt, A., Garcia Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, D., Padilla Angulo, L.
Revista: Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social. Comentarios, casos
practicos. Recursos humanos

Numero 430, paginas 179 — 205

Fecha de publicacién: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Centro de Estudios Financieros

ISSN impreso: 1138-9532

Latindex: 32 de 33 criterios cumplidos

Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

MIAR-ICDS: 4,4

Modos de establecimiento en el exterior de la empresa turistica espafiola: distinguiendo
entre paises en desarrollo y desarrollados / Modes of entry abroad by Spanish tourism
companies: distinguishing between developing and developed countries

Autoras: Pérez Godoy, C.C., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 4, Numero 1, paginas 49 — 59

Fecha de publicacién: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 0.20420/eni.2019.282

Latindex: pendiente de calificacion

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
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2019.

2019.

El coworking en Canarias: nuevas estructuras de apoyo al emprendimiento y la
internacionalizacion empresarial / Co-working in the Canary Islands: new support
structures for enterprise and business internationalisation

Autoras: Hernandez Santana, E.T., Garcia Cabrera, A.M.

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales

Volumen 4, Numero 2, paginas 13 — 24

Fecha de publicacién: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2019.294

Latindex: pendiente de calificacién

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

¢Por qué los emprendedores se instalan en espacios coworkings? / Why are
entrepreneurs choosing to locate in co-working spaces?
Autoras: Hernandez Santana, E.T., Garcia Cabrera, A.M.
Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales
Volumen 4, Numero 2, paginas 78 — 92

Fecha de publicacion: 2019

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
ISSN digital: 2530-5603

DOI: 10.20420/eni.2019.300

Latindex: pendiente de calificacién

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

2020. Reasons for the internationalisation and performance of technology-based firms: building

an institutional support agenda

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Revista: TEC-Empresarial

Volumen 14, Numero 1, paginas 39 — 53

Fecha de publicacion: 2020

Lugar de publicacion: Costa Rica

Editorial: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
ISSN impreso: 1659-3359
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ISSN digital: 1659-2395

DOI: 10.18845/te.v14i1.4954

Latindex: 33 de 36 criterios cumplidos

Emerging Sources Citation Index (2020): JCI 0.14 (Q4 en la categoria Management, posicion
356/391).

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

ICDS: 8,5

2021. COVID-19y turismo en Espafia: impacto actual y disyuntivas futuras

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.J.
Revista: Economistas. Colegio de Madrid

Numero 122-133, paginas 207 — 2015

Fecha de publicacién: 2021

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Colegio de Economistas de Madrid

ISSN impreso: 0212-4386

Latindex: 19 de 33 criterios cumplidos

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

MIAR-ICDS: 4,0

= Edicidn de revistas y numeros especiales con otros indicios de calidad

2016.

2017.

Co-editora de revista cientifico-divulgativa

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales
Volumenes publicados: 1, 2,3y 4

Fecha de publicacién: 2016 hasta la actualidad

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
ISSN digital: 2530-5603

Latindex (catalogo V2.0): pendiente de calificacion
CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales

Co-editora de nimero especial

Revista: Informacion Comercial Espafiola

NUmero especial: Estrategia e Internacionalizacion de la Empresa Turistica
Fecha de publicacién: 2017
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2018.

2021.

NUmero: 894

Lugar de publicacion: Espafa

Editorial: Ministerio de Economia y Competitividad
ISSN impreso: 0019-977X

In-Recs (2010, ultimo afio disponible): 0.202 (Q1 en la categoria Economia)

CIRC (2017): Grupo D en la Clasificacion Ciencias Sociales

Carhus+ (2014; 2018): Grupo D en Economia

Co-editora de nimero especial

Revista: Revista de Responsabilidad Social de la Empresa

Numero especial: Turismo y Desarrollo Sostenible
Fecha de publicacién: 2018

Volumen 28, Numero Cuatrimestre |

Lugar de publicacion: Espafia

Editorial: Luis Vives, Centro de Estudios Sociales
ISSN impreso: 1888-9638

ISSN digital: 1989-6417

criterios cumplidos

Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 3,9

Miembro Consejo Asesor

Revista: Trabajo y Seguridad Social. CEF
NUmero: 463, 464, 465, 466, 467, 468 y 469
Fecha de publicacion: octubre, 2021-septiembre 2022
Lugar de publicacién: Espafia

Editorial: Centro de Estudios Financieros
ISSN impreso: 1138-9540

Latindex: 32 de 33 criterios cumplidos
Resh: Grupo C

CIRC (2017): Grupo D en Ciencias Sociales
MIAR-ICDS: 3,9
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4.1.3.

1995.

2005.

20009.

Libros y capitulos de libros

Libro completo

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Titulo: Un estudio holistico de la realidad multicultural de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria

Paginas: 1 — 344

Afio de publicacion: 1995

Editorial: Servicio de Publicaciones y Difusion Cientifica de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-88412-42-8

SPI: puesto 225 de 272 posibles (504 editoriales indexadas en 2017) con un indicador de
Calidad de editoriales en la Clasificacion General segun Expertos (ICEE) de 0.305

Libro completo

Autores: Diaz Meneses, G., Cabrera Suéarez, K., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.,
Pérez Pérez, P., Martin Santana, J.D.

Titulo: Una empresa familiar de tres generaciones. Flick: un caso paradigmatico

Péginas: 1 — 229

Afio de publicacion: 2005

Editorial: Servicio de Publicaciones y Difusion Cientifica de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-96502-25-2

SPI: puesto 225 de 272 posibles (504 editoriales indexadas en 2017) con un indicador de
Calidad de editoriales en la Clasificacion General segin Expertos (ICEE) de 0.305

Titulo del capitulo: Reconocimiento de la oportunidad y emprendeduria de base tecnoldgica:
un modelo dindmico

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Titulo: Seleccion de Investigaciones Empresariales. Convocatoria 2007

Péginas: 117 — 142

Afio de publicacion: 2009

Editorial: Fundacion FYDE-CajaCanarias

Lugar de publicacion: Tenerife, Espafia
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2010.

2010.

2011.

ISBN: 978-84-692-2036-8

Titulo del capitulo: Internationalization strategy in new e-ventures: towards a general model
and new research agenda

Autoras: Garcia Soto, M.G., Garcia Cabrera, A.M.

Titulo: E-entrepreneurship and ICT ventures: strategy, organization and technology
Péginas: 17 — 43

Afio de publicacion: 2010

Editorial: 1GI Global

Editores: Kollmann, T., Kuckertz, A., Stéckmann, C.

Lugar de publicacion: Estados Unidos

ISBN: 1-61520-597-7

SPI: puesto 117 de 259 posibles (504 editoriales indexadas en 2017) con un indicador de
Calidad de editoriales en la Clasificacion General seglin Expertos (ICEE) de 0.944

Titulo del capitulo: ElI isomorfismo mimético y las ventajas de localizacion como
determinantes de la eleccion del modo de entrada

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Titulo: Seleccion de Investigaciones Empresariales. Convocatoria 2008

Péginas: 151 — 186

Afio de publicacion: 2010

Editorial: Fundacion FYDE-CajaCanarias

Lugar de publicacion: Tenerife, Espafia

ISBN: 84-693-3700-4

Libro completo

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Rodriguez, F.J., Garcia Soto, M.G.

Titulo: Actividad emprendedora de las personas inmigrantes: un analisis aplicado al
destino turistico canario

Péaginas: 1 — 128

Afio de publicacién: 2011

Editorial: Fundacion Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la Empresa
(INCYDE)

Lugar de publicacion: Valencia, Espafia

ISBN: 978-84-695-0273-0
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n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

2011. Titulo del capitulo: Ecosistema emprendedor para las EBTS: vision basada en los recursos
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Titulo: Seleccion de Investigaciones Empresariales. Convocatoria 2009
Péginas: 39 — 72
Afio de publicacion: 2011
Editorial: Fundacion FYDE-CajaCanarias
Lugar de publicacion: Tenerife, Espafia
ISBN: 978-84-694-6458-8

2012. Titulo del capitulo: Individuo y contexto: determinantes de la resistencia al cambio en las
organizaciones
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R., Garcia-Barba Hernandez, F.
Titulo: Seleccidn de Investigaciones Empresariales. Convocatoria 2010
Paginas: 71 — 100
Afio de publicacion: 2012
Editorial: Fundacion FYDE-CajaCanarias
Lugar de publicacidon: Tenerife, Espafia
ISBN: 978-84-695-1386-6

2016. Titulo del capitulo: Managerial practices as antecedents of employees’ resistance to change:
Organizational change and human resource management
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez Ortega, M.G., Garcia-Barba Hernandez, F.
Titulo: Strategic Labor Relations Management in Modern Organizations
Paginas: 88 — 103
Afio de publicacion: 2016
Editorial: IGI Global
Editora: Lucia-Casademunt, A.M.
Lugar de publicacion: Estados Unidos
ISBN13: 978-15-22503-56-9
ISBN10: 15-22503-56-0
EISBN13: 978-15-22503-57-6
SPI: puesto 117 de 259 posibles (504 editoriales indexadas en 2017) con un indicador de
Calidad de editoriales en la Clasificacion General segun Expertos (ICEE) de 0.944

2017. Libro completo (edicion en castellano)
Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.
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2017.

2019.

2022.

Titulo: Antecedentes del emprendimiento turistico en Economias en Desarrollo.
Instituciones, percepciones institucionales y motivaciones emprendedoras

Péginas: 1 — 307

Afio de publicacion: 2017

Editorial: Publicia

Lugar de publicacién: Saarbriicken, Alemania

ISBN: 978-3-8416-8330-4

Libro completo (edicion en portugués)

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A. M., Garcia Soto, M.G.

Titulo: Empreendedorismo em economias em desenvolvimento. Uma aplicacdo ao setor
turistico

Paginas: 1 — 324

Afio de publicacion: 2017

Editorial: Imprensa Nacional de Cabo Verde (Ed. Dias Furtado Lda.)

Lugar de publicacion: Cabo Verde

ISBN: 978-989-98645-5-9

Titulo del capitulo: Economias emergentes, diferencias institucionales intra-pais y expansion
Internacional de la empresa: el caso del sector turistico en Brasil

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Titulo: 1V Avances en la Investigacion para la internacionalizacion de las empresas
andaluzas

Paginas: 59 — 80

Afio de publicacion: 2019

Editorial: Extenda — Agencia Andaluza de Promocion Exterior, S.A

Editor: Sanchez VVazquez, J.M.

Lugar de publicacion: Andalucia, Espafia

ISBN: 978-84-09-12118-2

Titulo del capitulo: Open Science in the International Entrepreneurship Research Field:
Opportunities and Risks

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Gutiérrez-Pérez, F.J., Miranda-Martel, M.J.

Titulo: Miradas del emprendimiento ante la crisis del coronavirus

Péginas: 705 — 710

Afio de publicacién: 2022

Editorial: Dykinson, S.L.
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2022.

4.1.4.

Editores: Hernandez-Sanchez, B.R., Cardella, G.M., Sanchez-Garcia, J.C.
Lugar de publicacion: Madrid, Espafia
ISBN: 978-84-1377-995-9

Titulo del capitulo: Género del supervisor y satisfaccion laboral en Europa

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suérez-Ortega, S.M., Gutiérrez-Pérez, F.J.

Titulo: Empresa, Estrategia y Sostenibilidad. Homenaje al profesor Enrique Claver
Cortés

Péginas: 539 — 561

Afio de publicacion: 2022

Editorial: Universitat D’alacant. Union de Editoriales Universitarias Espafiolas

Editores: Marco, B., Ubeda, M., Molina, J.F., Rienda, L.

Lugar de publicacion: Alicante, Espafia

ISBN: 978-84-1302-171-3

Congresos: presentacion de trabajos y participacion en comités

cientificos

= Presentacion de trabajos en congresos

1994.

1994.

Titulo: La identificacion con los objetivos y estrategias de la organizacion: un estudio
empirico de la ULPGC

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VIII Congreso Anual-1V Hispano Francés de la Asociacién Europea de Direccion y
Economia de la Empresa

Fecha de celebracion: 2 a 3 de junio de 1994

Entidad organizadora: Universitat de les Illes Balears

Ambito: Nacional

Publicacion: 84-7632-180-5 (pp. 181-188)

Lugar de celebracién: Palma de Mallorca, Espafia

Titulo: Un modelo para diagnosticar la realidad multicultural de las organizaciones: su
aplicacion ala ULPGC

Autores: Garcia Falcdn, J.M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VIII Congreso Anual-1V Hispano Francés de la Asociacién Europea de Direccion y
Economia de la Empresa
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Fecha de celebracion: 7 a 10 de junio de 1994
Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-87600-43-3 (pp. 431-453)
Lugar de celebracién: Céceres, Espafia

1995. Titulo: Un estudio de las interrelaciones existentes entre la “cultura organizativa” y el

2001.

2001.

“perfil emprendedor”

Autoras: Batista Canino, R.M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: IX Congreso Anual-V Hispano Francés de la Asociacion Europea de Direccion y
Economia de la Empresa

Fecha de celebracion: 2 a 5 de mayo de 1995

Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-920589-0-0 (pp. 601-612)

Lugar de celebracion: Toledo, Espafia

Titulo: Las maltiples culturas que coexisten en la empresa turistica

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Medina Brito, M2 P., Sosa Cabrera, S.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XV Congreso Anual-XI Hispano Francés de la Asociacién Europea de Direccion y
Economia de la Empresa

Fecha de celebracion: 13 a 15 de junio de 2001

Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-95301-10-5 (pp. 451-455)

Lugar de celebracién: Gran Canaria, Espafia

Titulo: Equipos de trabajo en multinacionales: un anélisis desde la perspectiva cross-
cultural

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Medina Brito, M.P., Verano Tacoronte, D.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: X International Conference of the European Association of Management and
Business Economics (AEDEM)

Fecha de celebracion: 4 a 6 de septiembre de 2001

Entidad organizadora: AEDEM
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20083.

2004.

2004.

Ambito: Internacional
Publicacion: 84-605-8100-4 (pp. 371-380)
Lugar de celebracion: Reggio-Calabria, Italia

Titulo: La formacion de estrategias en el sector pablico: un analisis desde la escuela de la
configuracion

Autoras: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacién: Poster

Congreso: XIIl Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia vy
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 21 a 23 de septiembre de 2003

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de Empresas

Ambito: Nacional

Publicacion: S.1313-2003 (Deposito legal)

Lugar de celebracion: Salamanca, Espafia

Titulo: Is corporate culture a mechanism facilitating conflict management in
multicultural teams?

Autoras: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Competitive paper

Congreso: 5th UFHRD/ AHRD Conference "Human Resource Development: Cross-cultural
Comparative and International Perspectives

Fecha de celebracion: 27 y 28 de mayo de 2004

Entidad organizadora: University of Limerick

Ambito: Internacional

Publicacion: 0-9547357-2-2 (pp. 54-55)

Lugar de celebracion: Limerick, Irlanda

Titulo: Valores corporativos y gestion del conflicto en equipos heterogéneos en
nacionalidad

Autoras: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XVIII Congreso Anual-XIV Hispano Francés de la Asociacién Europea de
Direccién y Economia de la Empresa

Fecha de celebracion: 2 a 4 de junio de 2004

Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-688-6398-X (pp. 889-898)
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2004.

2004.

2005.

Lugar de celebracién: Ourense, Espafia

Titulo: La incidencia de los rasgos culturales en los resultados del equipo multicultural
Autoras: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M., Sosa Cabrera, S.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacién Cientifica de Economia vy
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 19 a 21 de septiembre de 2004

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Murcia

Ambito: Nacional

Publicacion: MU-1.786-2004 (Deposito legal)

Lugar de celebracion: Murcia, Espafia

Titulo: The value of corporate culture in encouraging participative decision taking in
multicultural teams

Autores: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Falcon, J.M., Verano Tacoronte,
D.

Tipo de participacion: Competitive paper

Congreso: 24th Annual International Conference Strategic Management Society

Fecha de celebracion: 31 de octubre a 3 de noviembre de 2004

Entidad organizadora: Strategic Management Society (SMS)

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: San Juan, Puerto Rico

Titulo: The multicultural team: the influence of cultural features on performance
Autoras: Medina Brito, M.P., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: V International Workshop on Human Resources Management

Fecha de celebracion: 19 a 21 de mayo de 2005

Entidad organizadora: Universidad de Cadiz y Universidad Pablo Olavide (Sevilla)
Ambito: Internacional

Publicacion: 84-608-0253-1

Lugar de celebracion: Sevilla, Espafia

95



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2005.

Titulo: ¢Qué influye en el proceso estratégico universitario? El caso de los departamentos
de la ULPGC

Autoras: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XIX Congreso Anual-XIV Hispano Francés de la Asociacion Europea de Direccion
y Economia de la Empresa

Fecha de celebracion: 8 a 10 de junio de 2005

Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-688-6398-X

Lugar de celebracion: Vitoria, Espafia

2005. Titulo: Los esquemas culturales del sector: una aplicacion empirica en el contexto de los

2005.

servicios deportivos canarios

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Jiménez Gonzélez, S., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: V Seminario de Economia Canaria

Fecha de celebracion: 1 de julio de 2005

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Universidad de La
Laguna

Ambito: Regional

Publicacion: 13: 978-84-96168-75-6 (pp. 343-362)

Lugar de celebracién: La Laguna (Tenerife), Espafia

Titulo: Cultura corporativa y toma de decisiones participativas en equipos
multiculturales

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Medina Brito, M.P.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y Direccion
de Empresas

Fecha de celebracion: 25 a 27 de septiembre de 2005

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de La Laguna

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: La Laguna (Tenerife), Espafia
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2005.

2006.

2006.

2006.

Titulo: Diferencias culturales y orientacion emprendedora: un analisis cross-cultural
intrapais

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 4™ International Conference of Iberoamerican Academy of Management

Fecha de celebracion: 8 a 11 de diciembre de 2005

Entidad organizadora: Universidad Nova de Lisboa

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Lisboa, Portugal

Titulo: Diferencias culturales y comportamiento emprendedor
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 1 a 3 de febrero de 2006

Entidad organizadora: Universidade de Evora y Universidad de Sevilla
Ambito: Internacional

Publicacion: 972-99959-3-1 (pp. 261-286)

Lugar de celebracion: Evora, Portugal

Titulo: Actitudes hacia el trabajo y dinamismo del mercado laboral: un analisis en la
Republica de Cabo Verde

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XX Reunion Anual ASEPELT

Fecha de celebracion: 22 a 24 de junio de 2006

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna

Ambito: Nacional

Publicacion: 84-96477-89-4 (pp. 575-593)

Lugar de celebracion: La Laguna (Tenerife), Espafia

Titulo: Actitudes hacia el trabajo y dinamismo en el mercado laboral: un analisis en la
Republica de Cabo Verde
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G, Verano Tacoronte, D.

Tipo de participacién: Ponencia
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2006.

2007.

2007.

Congreso: XV Congreso Internacional de la Academia Europea de Direcciéon y Economia de
la Empresa AEDEM

Fecha de celebracion: 4 a 6 de septiembre de 2006

Entidad organizadora: AEDEM

Ambito: Internacional

Publicacion: 84-6900482-4 (p. 62)

Lugar de celebracion: Buenos Aires, Argentina

Titulo: Emprendeduria y diferencias culturales intrapais

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XVI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacién Cientifica de Economia vy
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 10 a 12 de septiembre de 2006

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Valencia

Ambito: Nacional

Publicacién: V-3594-2006 (p. 80)

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: Reconocimiento de la oportunidad y emprendeduria de base tecnoldgica: un
modelo dindmico

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XVII Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 8 y 9 de febrero de 2007

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de La Rioja
Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-690-3573-3 (p. 128)

Lugar de celebracion: Logrofio, Espafia

Titulo: Cultural diversity in multicultural teams: distance and perception of diversity
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Medina Brito, M.P.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI International Workshop on Human Resource Management

Fecha de celebracion: 17 y 18 de mayo de 2007

Entidad organizadora: Universidad de Cadiz y Universidad Pablo de Olavide
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2007.

2007.

2008.

Ambito: Internacional
Publicacion: 978-84-690-5911-1
Lugar de celebracidn: Jerez de la Frontera, Espafa

Titulo: Emprendeduria y empleabilidad en la Republica de Cabo Verde: un analisis
empirico

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI Jornadas de la Asociacion Espafiola de Economia Laboral

Fecha de celebracion: 12 y13 de julio de 2007

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Nacional

Publicacion: 84-96477-84-3

Lugar de celebracion: Gran Canaria, Espafia

Titulo: Emprendeduria de base tecnoldgica: hacia un modelo dinamico

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI Seminario de Economia Canaria

Fecha de celebracion: 21 de septiembre de 2007

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Universidad de La
Laguna

Ambito: Regional

Publicacion: 97884-691-8131-7

Lugar de celebracién: Gran Canaria, Espafia

Titulo: El isomorfismo mimético y las ventajas de localizacién como determinantes de la
eleccion del modo de entrada

Autores: Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M., Wrage, T.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XVIII Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 14 a 16 de septiembre de 2008

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Leon

Ambito: Nacional

Publicacién: LE-1134-2008 (p. 72)
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2009.

2009.

2009.

Lugar de celebracion: Ledn, Espafa

Titulo: Entrepreneurial ecosystem for the TBFs: resource-based view

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: Il Congreso internacional y X Encuentro de la Red Iberoamericana Motiva
Fecha de celebracion: 27 a 30 de octubre de 2009

Entidad organizadora: Universidad de Valencia

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-7986-670-9 (pp. 89-114)

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: Ecosistema emprendedor para las EBTs: una vision basada en los recursos
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XIX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de Empresas

Fecha de celebracion: 9 a 11 de septiembre de 2009

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Castilla-La Mancha

Ambito: Nacional

Publicacion: CR-425-2009 (p. 43)

Lugar de celebracion: Toledo, Espafia

Titulo: Antecedentes y consecuencias del compromiso organizativo del directivo de la
subsidiaria en la empresa multinacional

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XIX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 9 a 11 de septiembre de 2009

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Castilla-La Mancha

Ambito: Nacional

Publicacion: CR-425-2009 (p. 56)

Lugar de celebracion: Toledo, Espafa
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2009.

2009.

2010.

Titulo: Antecedentes de la resistencia al cambio: factores individuales y contextuales
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R., Garcia-Barba Hernandez, F.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XIX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de Empresas

Fecha de celebracion: 9 a 11 de septiembre de 2009

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Castilla-La Mancha

Ambito: Nacional

Publicacion: CR-425-2009 (p. 54)

Lugar de celebracion: Toledo, Espafa

Titulo: Organizational commitment and intent to leave in executives of MNCs
subsidiaries: cultural and governance influences

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 35th EIBA Annual Conference (European International Business Academy)

Fecha de celebracion: 13 a 15 de diciembre de 2009

Entidad organizadora: Universidad de Valencia

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: International entrepreneurship in the electronic economy

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y Direccion
de Empresas

Fecha de celebracion: 12 a 14 de septiembre de 2010

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Granada

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-15026-26-6 (p. 56)

Lugar de celebracion: Granada, Espafia
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2010. Titulo: Predicting consequences of MNC commitment in subsidiary top managers: the

2010.

2011.

moderating effect of personal cultural values

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y Direccion
de Empresas

Fecha de celebracion: 12 a 14 de septiembre de 2010

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Granada

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-15026-26-6 (p. 112)

Lugar de celebracién: Granada, Espafia

Titulo: Individuo y contexto: los determinantes de la resistencia al cambio en las
organizaciones

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R., Garcia-Barba Hernandez, F.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VII Seminario de Economia Canaria

Fecha de celebracion: 22 de enero de 2010

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Ambito: Regional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia

Titulo: La influencia de la inteligencia emocional del tomador de decisiones de RRHH de
la Pyme en la implantacion de un sistema de practicas de recursos humanos de alto
compromiso

Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 4 a 6 de septiembre de 2011

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Barcelona

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-615-3531-6 (p. 63)

102




n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2011.

2012.

2012.

Lugar de celebracion: Barcelona, Esparia

Titulo: From macro-level spillovers to micro-level dynamic capabilities: a knowledge-
based model to explain new ventures’ internationalization

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacién Cientifica de Economia vy
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 4 a 6 de septiembre de 2011

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Barcelona

Ambito: Nacional

Publicacién: 978-84-615-3531-6 (p. 98)

Lugar de celebracién: Barcelona, Espafia

Titulo: Emprender en economias emergentes: el entorno institucional y su desarrollo
Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXII Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 1 a 3 de febrero de 2012

Entidad organizadora: Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Vila Real, Portugal

Titulo: El responsable de RRHH de la Pyme canaria: la inteligencia emocional como
factor influyente en la adopcidn de practicas de RRHH de alto compromiso

Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VIII Seminario de Economia Canaria

Fecha de celebracion: 1 de junio de 2012

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Universidad de La
Laguna

Ambito: Regional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
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2012.

2012.

2013.

2013.

Titulo: The relative importance of macro-level spillovers and micro-level dynamic
capabilities on new ventures’ internationalization: A knowledge-based model

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 5y 6 de octubre de 2012

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: The match between entrepreneurial capital and technological strategy as
antecedent of TBFs international performance

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 8th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 5y 6 de octubre de 2012

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Emotional intelligence and HR management: An exploratory study

Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Déniz Déniz, M.C., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIII Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 7 a 9 de febrero de 2013

Entidad organizadora: Universidad de Malaga, Universidad de Beira Interior (Portugal) y
Universidad de Sevilla

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-695-6928-3

Lugar de celebracion: Malaga, Espafia

Titulo: La inteligencia emocional como antecedente del emprendimiento: un analisis de
sus efectos directos e indirectos
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Cuéllar Molina, D.G.

Tipo de participacion: Comunicacion
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2013.

2013.

2013.

Congreso: 111 Congreso internacional de gestion del talento: talento emprendedor
Fecha de celebracion: 21 a 23 de marzo de 2013

Entidad organizadora: UNED

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Lanzarote, Espafa

Titulo: Inteligencia emocional y emprendimiento: una agenda investigadora
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C., Cuéllar Molina, D.G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: Workshop: Emprender en el siglo XXI. Aspectos sociales y educativos
Fecha de celebracion: 17 de mayo de 2013

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna'y ACEDE

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia

Titulo: Learning to differentiate the three components of resistance to change: The
moderating effect of organization-based self-esteem on the employee involvement-
resistance relation

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia-Barba Hernandez, F.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XXIIlI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia vy
Direccion de Empresas

Fecha de celebracion: 15 a 17 de septiembre de 2013

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Malaga

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-616-5654-7 (p. 46)

Lugar de celebracion: Malaga, Espafia

Titulo: La inteligencia emocional del decisor de RRHH y su influencia en los resultados
de la pyme: el efecto mediador del sistema de practicas de alto compromiso
Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Tipo de participacion: Comunicacion
Congreso: XXIIl Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y

Direccion de Empresas
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2013.

2013.

2014.

Fecha de celebracion: 15 a 17 de septiembre de 2013

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Malaga

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-616-5654-7 (p. 180)

Lugar de celebracion: Malaga, Espafia

Titulo: Crisis and MNEs as institutional entrepreneurs: An analysis from a co-
evolutionary perspective

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 9th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 4 y 5 de octubre de 2013

Entidad organizadora: Universidad do Minho

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-989-98501-0-1 (pp. 50-51)

Lugar de celebracién: Braga, Portugal

Titulo: SMEs’ internationalization to developing markets: Knowledge gaps and the
mechanisms to bridge them

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Knight, G.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: 9th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 4 y 5 de octubre de 2013

Entidad organizadora: Universidad do Minho

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-989-98501-0-1 (pp. 20-21)

Lugar de celebracion: Braga, Portugal

Titulo: Empreendedorismo turistico em pequenos territorios insulares: Uma analise
institucional

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: INVTUR 2014

Fecha de celebracion: 7 a 10 de mayo de 2014

Entidad organizadora: INVTUR

Ambito: Internacional
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2014.

2014.

2014.

Publicacion: s.p.
Lugar de celebracién: Aveiro, Portugal

Titulo: Entrepreneur’s resources, technology strategy, and TBF’s performance
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: XVII Encuentro de Economia Aplicada

Fecha de celebracion: 5y 6 de junio de 2014

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Organizational change and institutional entrepreneurship in the tourism
industry: An analysis from a co-evolutionary perspective

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Duran Herrera, J.J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: IX Seminario Canario de Economia, Empresa y Turismo

Fecha de celebracion: 19 y 20 de junio de 2014

Entidad organizadora: Universidad de La Laguna y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Ambito: Regional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia

Titulo: O papel do turismo no desenvolvimento das periferias de uma pequena economia
insular

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Jornadas Universitarias sobre A Investigacao e o desenvolvimento local

Fecha de celebracion: 26 y 27 de junio de 2014

Entidad organizadora: Universidad de Cabo Verde

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Praia, Republica de Cabo Verde
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2014.

2014.

2014.

Titulo: Does the institutional environment affect human resource practices? A European
Study

Autoras; Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M., Cuéllar Molina, D.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 7 a 9 de septiembre de 2014

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universitat Jaume |

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracidon: Castellon, Espafia

Titulo: Entrepreneur’s resources, technology strategy, and TBF’s performance

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 7 a 9 de septiembre de 2014

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universitat Jaume |

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracidon: Castellon, Espafia

Titulo: Antecedentes institucionales de la motivacidon emprendedora en economias
emergentes

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Dias Furtado, J.

Tipo de participacion: Comunicacion (Mesa interactiva)

Congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 7 a 9 de septiembre de 2014

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universitat Jaume |

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.
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2014.

2014.

2014.

Lugar de celebracidon: Castellon, Espafia

Titulo: Opportunity entrepreneurship and internationalization in emerging countries:
evidence from owner-managers’ perception of institutions in Brazil

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Soto, M.G., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 10th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 26 y 27 de septiembre de 2014

Entidad organizadora: Universidad de Zaragoza

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-697-1287-0 (pp. 391-418)

Lugar de celebracion: Zaragoza, Espafia

Titulo: A model of knowledge acquisition for developed economies SMEs’ first entering a
developing economy

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Knight, G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 2nd Global Conference on Business, Economics, Management and Tourism

Fecha de celebracion: 30 y 31 de octubre de 2014

Entidad organizadora: BEMTUR

Ambito: Internacional

Publicacion: Numero especial revista Procedia Economics and Finance (ISSN 2212-5671;
Vol. 3, 2015, pp. 33-37)

Lugar de celebracién: Prague, Czech Republic

Titulo: Modelos institucionais de desenvolvimento favoraveis a convergéncia inter-
regional em territério insularem

Autores: Dias Furtado, J., Garcia-Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Conferéncia Internacional sobre a Regionalizacdo em Cabo Verde

Fecha de celebracion: 26 y 27 de noviembre de 2014

Entidad organizadora: Universidad de Cabo Verde

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Praia, Cabo Verde

109



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2014.

2015.

2015.

2015.

Titulo: Work-life balance, job well-being and turnover intention in tourism firms: The
moderating effect of national culture

Autoras: Lucia-Casademunt, A., Garcia-Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, D.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: TMS ALGARVE 2014 (Management Studies International Conference)

Fecha de celebracion: 26 a 29 de noviembre de 2014

Entidad organizadora: Universidade do Algarve (Tourism & Management Studies, UAlg
ESGHT)

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-989-8472-55-7 (pp. 55-69)

Lugar de celebracion: Algarve, Portugal

Titulo: How MNEs contribute to change institutions: An analysis from the co-
evolutionary theory

Autores: Garcia-Cabrera, A.M., Durén-Herrera, J.J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 5y 6 de febrero de 2015

Entidad organizadora: Universidad de Vigo

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-697-2121-6; 978-84-697-2123-0

Lugar de celebracién: Ourense, Espafia

Titulo: Is the institutional environment a challenge for the well-being of female managers
in Europe? An analysis of the mediating role of work-life balance and job design
practices

Autoras: Cuéllar Molina, D., Garcia-Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica

Fecha de celebracion: 5y 6 de febrero de 2015

Entidad organizadora: Universidad de Vigo

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-697-2121-6; 978-84-697-2123-0

Lugar de celebracion: Ourense, Espafia

Titulo: Modelos institucionais para convergencia interregional nos territorios insulares
Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
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2015.

2015.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: I11 Econtro International de Reflexdo e Investigacéao/ll MEDIACOM

Fecha de celebracion: 14 y 15 de mayo de 2015

Entidad organizadora: Universidad de Cabo Verde, Departamento de Ciencias Sociales y
Humanas

Ambito: Nacional

Publicacion: Revista de Estudos Cabo-Verdianos — Numero Especial (ISSN: 2073 419; pp.
73-86)

Lugar de celebracion: Praia, Cabo Verde

Titulo: Spanish new ventures’ internationalization: explaining propensity to export and
to become a born global

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suarez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XXIX Annual Conference of European Academy of Management and Business
Economies

Fecha de celebracion: 3 a 5 de junio de 2015

Entidad organizadora: AEDEM y Universidad del Pais Vasco

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-15986-85-0 (pp. 277-196)

Lugar de celebracién: San Sebastian, Espafia

Titulo: Cualidades cognitivas e intencion emprendedora en economias emergentes: una
aplicacion en la republica de cabo verde

Autores: Dias Furtado, J., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion (Mesa interactiva)

Congreso: XXV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 21 a 23 de junio de 2015

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Jaén

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Jaén, Espafia
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2015.

2015.

2015.

Titulo: SMEs’ from developed countries entering into developing economies for the first
time: The case of Spanish firms in Senegal

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Knight, G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia vy
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 21 a 23 de junio de 2015

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Jaén

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Jaén, Espafia

Titulo: The role of human resource practices and line managers in developing employee
well-being: Cultural differences in the changing workplace

Autoras: Lucia Casademunt, A.M., Cuéllar Molina, D., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXV Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de Empresas

Fecha de celebracion: 21 a 23 de junio de 2015

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de Empresas y
Universidad de Jaén

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Jaén, Espafia

Titulo: Sub-national institutions as determinants of the MNE’s location decision:
Understanding the geography of Spanish FDI in USA

Autores: Durén Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M., Lépez Duarte, C.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 11th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 2 y 3 de octubre de 2015

Entidad organizadora: Universidad Catolica de Portugal, Escuela de Economia y Direccion de
Empresa

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-972-99847-5-4 (pp. 70-98)
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2015.

2015.

2015.

Lugar de celebracién: Porto, Portugal

Titulo: Sub-national institutions as determinants of the MNE’s location decision:
Understanding the geography of Spanish FDI in USA

Autores: Lopez Duarte, C., Durdn Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: The 13th EIASM Workshop on International Management

Fecha de celebracion: 23 y 24 de octubre de 2015

Entidad organizadora: EIASM (European Intitute for Advanced Studies in Management)
Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Venice, Italia

Titulo: Coevolution in international business as potential trail to tourism sustainability in
Africa

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez-Ortega, S.M., Duran Herrera, J.J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Il Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canarias

Fecha de celebracion: 10 y 11 de diciembre de 2015

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Maspalomas (Gran Canaria), Espafia

Titulo: Is the institutional environment a challenge for the well-being of human resources
in the tourism industry? A european cross-national comparison

Autoras: Cuéllar-Molina, D., Lucia-Casademunt, A.M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Il Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canarias

Fecha de celebracion: 10 y 11 de diciembre de 2015

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Maspalomas (Gran Canaria), Espafia
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2016.

2016.

2016.

Titulo: Co-evolution for sustainable tourism in Africa: the interactions between local
authorities and the international hotel chain

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Suarez-Ortega, S.M., Duran Herrera, J.J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: SSTD2016 Spring Symposium on Challenges in Sustainable Tourism Development
Fecha de celebracion: 7 y 8 de abril de 2016

Entidad organizadora: TIDES (Instituto Universitario de Turismo y Desarrollo Econémico
Sostenible) y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-608-9902-0

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: MNEs’ forms of engagement in institutional change: The case of the Spanish
crisis

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XXX Annual Conference of European Academy of Management and Business
Economies

Fecha de celebracion: 8 a 10 de junio de 2016

Entidad organizadora: AEDEM y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-16701-09-4

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: The effect of institutions on well-being of female managers, and the mediating role
of human resource practices

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, G., Lucia-Casademunt, A.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXVI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 26 a 28 de junio de 2016

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de Empresas

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-608-8798-0 (p. 125)

Lugar de celebracion: Vigo, Espafia
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2016.

2016.

2016.

2017.

Titulo: Sub-national institutions and FDI location choice: Evidence from Spanish
subsidiaries in the United States

Autores: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M., Lopez-Duarte, C.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXVI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 26 a 28 de junio de 2016

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Ambito: Nacional

Publicacién: 978-84-608-8798-0 (p. 39)

Lugar de celebracion: Vigo, Espafia

Titulo: Knowledge for internationalization of SMEs: Reflections on protocols for
conducting a systematic review

Autoras: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Sadio, N.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: 12th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 7 y 8 de octubre de 2016

Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-617-5093-1 (CD)

Lugar de celebracion: Aranjuez (Madrid), Espafia

Titulo: Précticas de internacionalizacion de las empresas del sector turistico espafiol
Autoras: Pérez Godoy, C.C., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: IV Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canarias

Fecha de celebracion: 15y 16 de diciembre de 2016

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-9042-301-1 (pp. 65-77)

Lugar de celebracion: Maspalomas (Gran Canaria), Espafia

Titulo: La estrategia de la pyme turistica fundada por inmigrantes emprendedores:
antecedentes institucionales
Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Garcia Rodriguez, F.J.
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2017.

2017.

2018.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: X Seminario Canario de Economia

Fecha de celebracion: 12 de junio de 2017

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Ambito: Regional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Cambio organizativo y emprendimiento institucional en el sector hotelero
espafiol: De la crisis de 2008 a los retos y cambios requeridos en la actualidad

Autores: Duran-Herrera, J.J., Garcia-Cabrera, A.M., Suarez-Ortega, S.M.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: X Seminario Canario de Economia

Fecha de celebracion: 12 de junio de 2017

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Ambito: Regional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Institutional antecedents of entrepreneurial motivation to want to be versus to
actually become an entrepreneur in developing economies: are they the same?

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Dias Furtado, J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXVII Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 18 a 20 de junio de 2017

Entidad organizadora: ACEDE

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-697-3588-6 (p. 45)

Lugar de celebracion: Aranjuez, Espafia

Titulo: Institutional challenges faced by hospitality industry in developing economies
Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Perdomo Pérez, D.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: Third International Conference on Tourism & Leisure Studies
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2018.

2018.

2018.

Fecha de celebracion: 17 y 18 de mayo de 2018
Entidad organizadora: Common Ground
Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Lanzarote, Espafia

Titulo: Institutional challenges faced by Western and local owners/managers of small-
and medium-sized hotels in developing countries: Evidence from Morocco

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Perdomo-Pérez, D.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: X1V lberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 25 y 26 de octubre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Cadiz

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Cadiz, Espafa

Titulo: Economias emergentes, diferencias institucionales intra-pais y expansién
internacional de la empresa: el caso del sector turistico en Brasil

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia-Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: IV Workshop EXTENDA en Internacionalizacion de Empresas

Fecha de celebracion: 25y 26 de octubre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Cadiz

Ambito: Nacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Cadiz, Espafia

Titulo: Puesta en marcha y gestion de alojamientos en paises en desarrollo: retos
institucionales en el caso de Marruecos

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Perdomo Pérez, D.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canaria

Fecha de celebracion: 13 de diciembre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional
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2018.

20109.

20109.

Publicacion: s.p.
Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: Inmigracion y empresa turistica: la influencia de las instituciones del pais de
origen del inmigrante en la eleccidn de la estrategia

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia-Soto, M.G., Garcia Rodriguez, F.J.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canaria

Fecha de celebracion: 13 de diciembre de 2018

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Titulo: EBT, Motivos para la internacionalizacion y resultados: construyendo una
agenda de apoyo institucional a la EBT

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XX Encuentro Iberoamericano y VI Congreso Internacional de la RED MOTIVA
Fecha de celebracion: 28 a 31 de mayo de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Valencia y Red Motiva

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: Knowledge for SMEs’ internationalization: taking stock and looking ahead
Autores: Suarez Ortega, S.M., Gonzélez Loureiro, M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 16 a 18 de junio de 2019

Entidad organizadora: ACEDE

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-09-15652-8 (p. 72)

Lugar de celebracion: A Corufia, Espafia
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2019.

2019.

20109.

Titulo: Emerging economies, sub-national institutional differences and international
expansion of firms: the case of tourism SMEs in Brazil

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XXIX Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccién de Empresas

Fecha de celebracion: 16 a 18 de junio de 2019

Entidad organizadora: ACEDE

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-09-15652-8 (p. 72)

Lugar de celebracion: A Corufa, Espafa

Titulo: Institutional Challenges in Developing Countries: Westerners Managing Small-
and Medium-Sized Hotels in Morocco

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Perdomo Pérez, D.

Tipo de participacidn: Interactive Presentation

Congreso: AIB 2019 Copenhagen Conference

Fecha de celebracion: 24 a 27 de junio de 2019

Entidad organizadora: Academy of International Business (AlB)

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracién: Copenhague, Dinamarca

Titulo: Cultural values, training practices and human capital as antecedents of facets of
perceived employability among European Employees

Autoras: Lucia Casademunt, A.M., Garcia Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, D.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XXVIII Meeting of the Economics of Education Association

Fecha de celebracion: 27 y 28 de junio de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-09-12754-2 (p. 76)

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
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2019.

2019.

20109.

Titulo: Do national values and firms’ training practices affect employees’ employability
in Europe? Distinguishing internal and external labour markets

Autores: Cuéllar Molina, D., Garcia Cabrera, A.M., Lucia Casademunt, A.M., Gutiérrez
Pérez, F.J.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: XV Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 18 y 19 de octubre de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Coimbra

Ambito: Internacional

Publicacion: A new era of political risk? The polarization threat in the European Union and
the World

Lugar de celebracién: Coimbra, Portugal

Titulo: Fuentes de conocimiento, innovacion y resultados de la EBT
Autoras: Garcia-Cabrera, A.M., Garcia-Soto, M.G., Nieves-Rodriguez, J.
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: X Congreso Internacional de RIDIT - Red de Investigacién y Docencia en
Innovacion Tecnolégica

Fecha de celebracion: 20 a 22 de noviembre de 2019

Entidad organizadora: Universitat de Barcelona

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-9168-379-7 (p. 123)

Depésito Digital UB: http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/145139
Lugar de celebracion: Barcelona, Espafia

Titulo: ¢Como mejorar la competitividad internacional de la empresa turistica en
Espafia?: identificacion y priorizacion de los cambios necesarios

Autores: Garcia Soto, M.G., Gutiérrez-Pérez, F., Garcia-Cabrera, A.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: VI1I Foro Internacional de Turismo Maspalomas Costa Canaria

Fecha de celebracion: 12 de diciembre de 2019

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Ayuntamiento de la Villa
de San Bartolomé de Tirajana

Ambito: Internacional

Publicacion: s.p.

Lugar de celebracidon: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
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2021.

2021.

2021.

Titulo: Open science: emerging structures for researching and holding scientific
conversations in the international entrepreneurship research field

Autores: Garcia-Cabrera, A.M., Gutiérrez-Pérez, F.J., Miranda-Martel, M.J.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XXXV Congreso Anual AEDEM

Fecha de celebracion: 3 a 4 de junio de 2021

Entidad organizadora: AEDEM vy la Universidad de La Rioja

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-09-31301-3 (p. 428)

Lugar de celebracion: La Rioja (virtual), Espafia

Titulo: The impact of human resource practice of training on employees’ perceived
employability in Europe: a multi- country analysis

Autores: Cuéllar-Molina, D., Garcia-Cabrera, A.M., Lucia-Casademunt, A.M., Gutiérrez-
Pérez, F.J.

Tipo de participacion: Mesa interactiva

Congreso: XXX Online Congreso de ACEDE

Fecha de celebracion: 27 a 29 de junio de 2021

Entidad organizadora: ACEDE y la Universidad Politécnica de Cartagena

Ambito: Nacional

Publicacion: 978-84-17853-46-4 (p. 84)

Lugar de celebracion: Cartagena (virtual), Espafia

Titulo: Immigrant entrepreneurs in Morocco: Congenital and vicarious leaning to cope
with institutional challenges

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M.

Tipo de participacién: Comunicacién

Congreso: VI International Workshop on Entrepreneurship Research

Fecha de celebracion: 16 a 18 de septiembre de 2021

Entidad organizadora: GEM Spain and ACEDE y Universidad de La Laguna

Ambito: Internacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia
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2021.

2021.

2022.

Titulo: Analysis of the presence of women in managerial positions in international
Canarian companies: A University-public sector collaboration

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Gutiérrez Pérez, F.J., Miranda Martel, M.J., Ojeda Gonzélez,
S., Olivares Mesa, A., Suérez Ortega, S.M.

Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: XVI Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 14 y 15 de octubre de 2021

Entidad organizadora: Universidad de Valencia

Ambito: Internacional

Publicacion:

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Titulo: Open science in the international entrepreneurship research field: opportunities
and risks

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Gutiérrez Pérez, F.J., Miranda Martel, M.J.

Tipo de participacién: Comunicacion en simposio

Congreso: IX Congreso Internacional de Emprendimiento e Innovacién AFIDE 2021

Fecha de celebracion: 24 a 26 de noviembre de 2021

Entidad organizadora: Asociacion para la Formacion, Investigacion y Desarrollo del
Emprendimiento

Ambito: Internacional

Publicacion: 978-84-1377-995-9 (pp. 664-669)

Lugar de celebracion: Salamanca (virtual), Espafia

Titulo: Supervisor gender and subordinates’ job satisfaction in Europe
Autores: Garcia-Cabrera, A.M., Suarez-Ortega, S.M., Gutiérrez-Pérez, F.J.
Tipo de participacion: Comunicacion oral

Congreso: XXXI Congreso de ACEDE

Fecha de celebracion: 19 a 21 de junio de 2022

Entidad organizadora: ACEDE y la Universidad Ramon Llull

Ambito: Nacional

Publicacion:

Lugar de celebracion: Barcelona, Espafia
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2022.

2022.

Titulo: Participacion de la mujer en las empresas con actividad internacional: el caso de
Canarias y Asturias

Autores: Garcia-Cabrera, A.M., Gutiérrez-Pérez, F.J., Miranda-Martel, M.J., Ojeda-Gonzélez,
S., Olivares-Mesa, A., Suérez-Ortega, S.M., Couso-Blanco, I., Gonzélez Torre, P.L., Lopez-
Duarte, C., Vidal Suarez, M.M.

Tipo de participacion: Ponencia invitada

Congreso: XXXI Congreso Nacional de ACEDE-Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de Empresas: Seccién de Direccidn Internacional

Fecha de celebracion: 19 a 21 de junio de 2022

Entidad organizadora: ACEDE y la Universidad Ramén Llull

Ambito: Nacional

Lugar de celebracién: Barcelona, Espafia

Titulo: The effect of National Culture and Supervisor Gender on Supervisors Supportive
Behaviours toward Employees in Europe

Autores: Suarez-Ortega, S.M., Suarez, M., Garcia-Cabrera, A.M.

Tipo de participacién: Comunicacién oral

Congreso: 17th Iberian International Business Conference

Fecha de celebracion: 7 a 8 de octubre de 2022

Entidad organizadora: Politécnico de Leiriea (Escola Superior de Tecnologia e Gestao)
Ambito: Internacional

Lugar de celebracién: Leiria, Portugal

= Participacion en comités cientificos y organizadores

2012.

2013.

Participacion en comité organizador

Denominacion del congreso: VIl lberian International Business Conference:
“Multinationals, getting ready for a challenging future”

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 5y 6 de octubre de 2012

Participacion en comité cientifico
Denominacion del congreso: Workshop: Emprender en el siglo XXI. Aspectos sociales y

educativos
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2013.

2013.

2014.

2014.

2014.

Entidad organizadora: ACEDE -Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa y Universidad de La Laguna

Lugar de celebracion: La Laguna (Tenerife), Espafia

Fecha de celebracion: 17 de mayo de 2013

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: 12th International Congress on Public and Non-Profit
Marketing

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 13 y 14 de junio de 2013

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2013 - 3h Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associagdo Portuguesa para o Empreendedorismo, Audax
Entrepreneuring y ISCTE-IUL Instituto Universitario de Lisboa

Lugar de celebracion: Lisboa, Portugal

Fecha de celebracion: 26 y 27 de septiembre de 2013

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: Seminario Empreendedorismo e Inovacgéo

Entidad organizadora: UF Oeiras, Pago de Arcos e Caxias, INCUBCENTER, EMPREEND y
AISTI

Lugar de celebracién: Oeiras, Portugal

Fecha de celebracion: 9 de mayo de 2014

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2014 — 4Th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo y
Universidad de Vigo

Lugar de celebracion: Pontevedra, Espafia

Fecha de celebracion: 26 de octubre de 2014

Participacion en comité cientifico
Denominacion del congreso: TMS Algarve 2014 (Management Studies International

Conference)
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2015.

2016.

2017.

2018.

20109.

Entidad organizadora: Universidade do Algarve (Tourism & Management Studies, UAlg
ESGHT)

Lugar de celebracion: Algarve, Portugal

Fecha de celebracion: 26 a 29 de noviembre de 2014

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2015 - 5th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend - Associagdo Portuguesa para o Empreendedorismo,
INCUBECENTER, AISTI, GAE y OEIRAS

Lugar de celebracién: Oeiras, Portugal

Fecha de celebracion: 15y 16 de octubre de 2015

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2016 - 6th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo y
Universidade da Corufa

Lugar de celebracién: A Corufia, Espafia

Fecha de celebracion: 27 de octubre de 2016

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2017 - 7th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo; Instituto
Superior de Contabilidade e Administracao do Porto y ESPOSENDE

Lugar de celebracién: Porto, Portugal

Fecha de celebracion: 8 de junio de 2017

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2018 - 8th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend - Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo,
Universidad de Salamanca y Ceusal

Lugar de celebracion: Salamanca, Espafia

Fecha de celebracion: 15y 16 de noviembre de 2018

Participacion en comité cientifico
Denominacion del congreso: International Conference on Marketing and Technologies
(ICMarkTech'19)

Entidad organizadora: Aisti
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2019.

20109.

20109.

2019.

2020.

Lugar de celebraciéon: Porto, Portugal
Fecha de celebracion: 27 a 29 de mayo de 2019

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: XX Encuentro Iberoamericano y VI Congreso Internacional
de la RED MOTIVA

Entidad organizadora: Universidad de Valencia y Red Motiva

Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Fecha de celebracion: 28 a 31 de mayo de 2019

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: 4TH regional Helix conference regional entrepreneurial
ecosystems and sustainability— rethinking the Helix

Entidad organizadora: Ecola Superior de Tecnologia y Gestao

Lugar de celebracién: Porto, Portugal

Fecha de celebracion: 26 a 28 de junio de 2019

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: XV lberian International Business Conference
Entidad organizadora: Universidad de Coimbra

Lugar de celebracién: Coimbra, Portugal

Fecha de celebracion: 18 y 19 de octubre de 2019

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2019 - 9th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo, y
University Portucalense

Lugar de celebracién: Porto, Portugal

Fecha de celebracion: 14 y 15 de noviembre de 2019

Participacion en comité cientifico

Denominacion del congreso: CIEM 2020 - 10th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associagdo Portuguesa para o Empreendedorismo, RNI, y
Universidade de Aveiro

Lugar de celebracion: Aveiro, Portugal (online)

Fecha de celebracion: 24 a 27 de noviembre de 2020
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2021. Participacion en comité cientifico
Denominacion del congreso: International Conference on Marketing and Technologies
(ICMarkTech'21)
Entidad organizadora: Universidad de La Laguna
Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia
Fecha de celebracion: 2 a 4 de diciembre de 2021

2021. Participacion en comité cientifico
Denominacion del congreso: CIEM 2021 - 11th Iberian Conference on Entrepreneurship
Entidad organizadora: Empreend-Associacdo Portuguesa para o Empreendedorismo y
Universidade do Porto/ISCAP/CEI
Lugar de celebracion: Oeiras, Portugal (online)
Fecha de celebracion: 14 a 16 de diciembre de 2021

2022. Participacién en comité cientifico
Denominacion del congreso: XVII Iberian International Business Conference: “lberian
firms adapting to a world of change and uncertainty”
Entidad organizadora: Politécnico de Leiria
Lugar de celebracién: Leiria, Portugal
Fecha de celebracion: 7 y 8 de octubre de 2022

4.1.5. Conferencias y seminarios

» Conferencias y seminarios impartidos

2009. Titulo del trabajo presentado: Diversificacion empresarial hacia negocios de base
tecnoldgica
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
Entidad organizadora: Cétedra La Caixa de Estudios Financieros y Bancarios de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tipo de participacion: Conferencia
Denominacion de la conferencia o seminario: I Ciclo Empresarial “La Pyme ante la crisis:
propuestas de actuacién”
Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 5 de octubre de 2009
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2009.

2011.

2011.

2011.

Titulo del trabajo presentado: Crisis y cambio empresarial: como evitar la resistencia de
los empleados al cambio

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R.

Entidad organizadora: Cétedra La Caixa de Estudios Financieros y Bancarios de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: I Ciclo Empresarial “La Pyme ante la crisis:
propuestas de actuacioén”

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 19 de octubre de 2009

Titulo del trabajo presentado: Emprendimiento e inmigracion en el destino turistico
canario: estrategia y resultados empresariales y sociales

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Rodriguez, F.J., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Unién de Profesionales y Trabajadores Auténomos de Canarias (UPTA
Canarias)

Tipo de participacién: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Jornadas presentacion proyecto INCLUSIVE
Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 28 de septiembre de 2011

Titulo del trabajo presentado: Estudio sobre emprendedores inmigrantes en el sector
turistico

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Rodriguez, F.J., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Gobierno de Canarias

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Semana del emprendedor y la empresa

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 27 y 28 de octubre de 2011

Titulo del trabajo presentado: Estudio sobre emprendedores inmigrantes en el sector
turistico

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Rodriguez, F.J., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Gobierno de Canarias

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Semana del emprendedor y la empresa

Lugar de celebracion: Santa Cruz de Tenerife, Espafia
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2014.

2014.

2016.

2018.

Fecha de celebracion: 27 de octubre de 2011

Titulo del trabajo presentado: Empresa y emprendimiento institucional: implicaciones
coevolutivas

Autora: Garcia Cabrera, A.M.

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Ciclo de Seminarios de Investigacién de la
Facultad de Economia, Empresa y Turismo

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 16 de mayo de 2014

Titulo del trabajo presentado: Cooperacion y competencia institucional en la
internacionalizacién hacia economias en desarrollo: ¢es la coevolucién posible?

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Entidad organizadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tipo de participacién: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: III Ciclo Empresarial “Retos institucionales en
la internacionalizacion hacia paises en desarrollo”

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 27 y 28 de octubre de 2014

Titulo del trabajo presentado: Rodearse de otras empresas internacionalizadas: ¢una
condicion para expandirse de forma rapida al exterior?

Autoras: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de Las Palmas y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: IV Ciclo Empresarial “Internacionalizacion
Empresarial: ;Salir o morir?”

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 24 y 25 de octubre de 2016

Titulo del trabajo presentado: La influencia del entorno institucional en la
internacionalizacion de la empresa
Autoras: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
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2018.

2019.

20109.

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Ciclo de Seminarios de Investigacién de la
Facultad de Economia, Empresa y Turismo

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 7 de marzo de 2018

Titulo del trabajo presentado: Retos institucionales en la actividad empresarial de
establecimientos hoteleros localizados en paises en desarrollo

Autores: Suarez Ortega, S.M., Garcia Cabrera, A.M., Perdomo Pérez, D.

Entidad organizadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tipo de participacién: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: V Ciclo Empresarial "Exito y fracaso en los
negocios con Africa"

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 11 de junio de 2018

Titulo del trabajo presentado: RSE y Pyme turistica en Canarias: los retos institucionales
del sector

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de Las Palmas y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: VI Ciclo Empresarial "La empresa socialmente
responsable en mercados locales e internacionales"

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 27 de marzo de 2019

Titulo del trabajo presentado: Agenda de cambio institucional para la promocion de la
competitividad internacional de la empresa turistica en Espafia

Autores: Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.J., Garcia Cabrera, A.M.

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Tipo de participacion: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Seminario de Investigacion “Aglomeracion

empresarial y emprendimiento internacional: evidencias sectoriales en Espafia”
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2019.

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha de celebracion: 7 y 8 de octubre de 2019

Titulo del trabajo presentado: Retos en la internacionalizacion de la empresa espafiola:
mimetismo vs. innovacion institucional

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Durén Herrera, J.J., Lépez Duarte, C., Garcia Soto, M.G.
Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Tipo de participacién: Conferencia

Denominacion de la conferencia o seminario: Seminario de Investigacion “Aglomeracién
empresarial y emprendimiento internacional: evidencias sectoriales en Espafia”

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 7 y 8 de octubre de 2019

= Qrganizacion de ciclos de conferencias y seminarios

2009.

2011.

2012.

Denominacion de la conferencia o seminario: | Ciclo Empresarial “La Pyme ante la crisis:
propuestas de actuacion” (Jornada Renovacion y Cambio en la Pyme)

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Catedra La Caixa de Estudios Financieros y Bancarios de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Sede: Club Prensa Canaria

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 19 de octubre de 2009

Denominacion de la conferencia o seminario: II Ciclo Empresarial “La competitividad de
la pyme: retos y oportunidades”

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Santana Vega, D.M.

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Sede: Camara Oficial de Comercio Industria y Navegacion de Gran Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 7 y 8 de noviembre de 2011

Denominacion de la conferencia o seminario: Pymes con futuro: migracion y
emprendimiento

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Sarmiento Ramos, L.
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2014.

Entidad organizadora: Céatedra Bancaja Jovenes Emprendedores de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 24 de septiembre de 2012

Denominacion de la conferencia o seminario: 11l Ciclo Empresarial “Retos institucionales en
la internacionalizacion hacia paises en desarrollo”

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Santana Vega, D.M.

Entidad organizadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Sede: Casa Africa

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 27 y 28 de octubre de 2014

2016. Denominacion de la conferencia o seminario: 1V Ciclo Empresarial “Internacionali-zacion

2016.

2016.

Empresarial: ¢salir o morir?”

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Santana Vega, D.M.

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de Las Palmas y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Sede: Colegio de Economistas de Las Palmas

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 24 y 25 de octubre de 2016

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M.

Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 24 de mayo de 2016

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa
Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.
Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran

Canaria
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2017.

2018.

2018.

20109.

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 30 de noviembre de 2016

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 22 de noviembre de 2017

Denominacion de la conferencia o seminario: V Ciclo Empresarial ""Exito y fracaso en los
negocios con Africa"

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Sede: Casa Africa

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 11 de junio de 2018

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 28 de noviembre de 2018

Denominacion de la conferencia o seminario: VI Ciclo Empresarial “La empresa
socialmente responsable en mercados locales e internacionales”

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Colegio de Economistas de Las Palmas y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Sede: Colegio de Economistas de Las Palmas
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2019.

20109.

2021.

Lugar de celebracién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha de celebracion: 27 de marzo de 2019

Denominacion de la conferencia o seminario: Aglomeracion empresarial y emprendimiento
internacional: evidencias sectoriales en Espafia

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Entidad organizadora: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 7 y 8 de octubre de 2019

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 20 de noviembre de 2019

Denominacion de la conferencia o seminario: Derechos Humanos y Empresa

Comité organizador: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Entidad organizadora: Alianza por la Solidaridad y Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Sede: Facultad de Economia, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha de celebracion: 12 de enero de 2021
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4.1.6.

Premios recibidos y otros reconocimientos

=  Premios recibidos

1998.

2007.

2008.

2009.

PREMIO Canarias7 en el apartado de Economia

Galardonados: Equipo investigador del trabajo Gran Canaria Siglo XXI, del que la candidata
formo parte, bajo la direccion del profesor Juan Manuel Garcia Falcon

Trabajo premiado: Proyecto Gran Canaria Siglo XXI

Entidad que lo concede: Canarias?

Afio: 1998

Ambito geografico: Regional

PREMIO Programa de Fomento de la Investigacion Empresarial en las Universidades
Canarias

Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo premiado: Reconocimiento de la oportunidad y emprendeduria de base tecnol6gica:
un modelo dindmico

Entidades que lo conceden: FYDE CajaCanarias y Consejeria de Economia y Hacienda del
Gobierno de Canarias

Afo: 2007

Ambito geogréafico: Regional

PREMIO Programa de Fomento de la Investigacion Empresarial en las Universidades
Canarias

Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Trabajo premiado: El isofomorfismo mimético y las ventajas de localizacion como
determinantes de la eleccion del modo de entrada

Entidades que lo conceden: FYDE CajaCanarias y Consejeria de Economia y Hacienda del
Gobierno de Canarias

Afio: 2008

Ambito geogréfico: Regional

PREMIO MOTIVA-TEC en el marco del Congreso '"La Universidad y el
Emprendimiento*
Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo premiado: Ecosistema emprendedor para EBTs: una vision basada en los recursos
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2009.

Entidad que lo concede: Red Universitaria Iberoamericana sobre creacion de Empresas y
Emprendimiento

Afio: 2009

Ambito geogréfico: Internacional

PREMIO Programa de Fomento de la Investigacion Empresarial en las Universidades
Canarias

Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo premiado: Ecosistema emprendedor para las EBTs: vision basada en los recursos
Entidades que lo conceden: FYDE CajaCanarias y Consejeria de Economia y Hacienda del
Gobierno de Canarias

Afo: 2009

Ambito geogréafico: Regional

2010. PREMIO Programa de Fomento de la Investigacion Empresarial en las Universidades

2011.

2016.

Canarias

Galardonados: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R., Garcia-Barba Hernandez, F.

Trabajo premiado: Individuo y contexto: los determinantes de la resistencia al cambio en las
organizaciones

Entidades que lo conceden: FYDE CajaCanarias y Consejeria de Economia y Hacienda del
Gobierno de Canarias

Afio: 2010

Ambito geogréafico: Regional

PREMIO Mejor comunicacion de la Seccién de Direccion Internacional en el XXI
Congreso Nacional de ACEDE

Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Trabajo premiado: From macro-level spillovers to micro-level dynamic capabilities: a
knowledge-based model of new ventures’ internationalization

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2011

Ambito geografico: Nacional

PREMIO ESIC a la mejor investigacion en Administracion y Direccién de Empresas en
el XXX AEDEM Annual Meeting

Galardonados: Duran Herrera, J.J., Garcia Cabrera, A.M.
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2019.

20109.

2020.

Trabajo premiado: MNE's forms of engagement in institutional change: the case of the
Spanish crisis

Entidades que lo conceden: ESIC Business & Marketing School y European Academy of
Business Economics

Afio: 2016

Ambito geografico: Nacional

PREMIO Estudios Financieros, XXIX edicion, en la modalidad Contabilidad y
Administracién de Empresas

Galardonados: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F.

Trabajo premiado: Impulsando la competitividad internacional de la empresa turistica en
Espafia: Una agenda de cambio institucional

Entidad que lo concede: CEF. Centro de Estudios Financieros

Afo: 2019

Ambito geografico: Nacional

Dotacion economica: 9.000€

PREMIO TEC Empresarial- MOTIVA a las mejores ponencias para ser publicadas en
un numero especial de la revista TEC Empresarial en el marco del XX Encuentro
Iberoamericano y VI Congreso Internacional de la RED MOTIVA

Galardonadas: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo premiado: EBT, Motivos para la internacionalizacion y resultados: construyendo una
agenda de apoyo institucional a la EBT

Entidad que lo concede: Red Universitaria Iberoamericana sobre creacion de Empresas y
Emprendimiento

Afio: 2019

Ambito geogréfico: Internacional

PREMIO Céatedra Telefonica de Investigacion, Innovacion y Cultura Cientifica
Galardonados: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Gutiérrez Pérez, F., Martin
Rodriguez, I.

Trabajo premiado: Divulgacion de la investigacion sobre internacionalizacion de empresas de
base tecnoldgica que realiza el grupo ENI-ULPGC

Entidad que lo concede: Cétedra Telefonica de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Afio: 2020

Ambito geogréfico: Local

Dotacion econdmica: 1.500€
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2021.

Best paper in Entrepreneurship Research based on practical cases on teaching en el VI
Workshop Internacional de investigacion en emprendimiento GEM-ACEDE
Galardonados: Suérez Ortega, S., Garcia Cabrera, A.M., Sonia Maria, Déniz Déniz, M.C.,
Martin Santana, J.D., Melian Alzola, L., Garcia Soto, M.G.

Trabajo premiado: Competencias del directivo emprendedor: Comparativa de la importancia
concedida por profesorado y estudiantado de los titulos de grado en empresa

Entidades que lo conceden: ACEDE, Observatorio de Emprendimiento y Universidad de la
Laguna

Afo: 2021

Ambito geografico: Nacional

= Otros reconocimientos

20009.

2009.

2010.

Finalista del premio a la mejor comunicacién de la Seccion de Recursos Humanos en el
XIX Congreso Nacional de ACEDE

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera F.R., Garcia-Barba Hernandez, F.

Trabajo finalista: Antecedentes de la resistencia al cambio: factores individuales y
contextuales

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2009

Ambito geografico: Nacional

Finalista del premio a la mejor comunicacion de la Seccion de Recursos Humanos en el
XIX Congreso Nacional de ACEDE

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo finalista: Antecedentes y consecuencias del compromiso organizativo del directivo de
la subsidiaria en la empresa multinacional

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2009

Ambito geografico: Nacional

Finalista del premio a la mejor comunicacion del XX Congreso Nacional de ACEDE
Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo finalista: Predicting consequences of MNC commitment in subsidiary Top managers:
the moderating effect of personal cultural values

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2010
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2010.

2011.

2015.

2018.

Ambito geografico: Nacional

Finalista del premio a la mejor comunicacion de la Seccion de Direccion Internacional en
el XX Congreso Nacional de ACEDE

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

Trabajo finalista: Predicting consequences of MNC commitment in subsidiary Top managers:
the moderating effect of personal cultural values

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2010

Ambito geografico: Nacional

Finalista del premio a la mejor comunicacién de la Seccion de Recursos Humanos en el
XXI Congreso Nacional de ACEDE

Autoras: Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M., Déniz Déniz, M.C.

Trabajo finalista: La influencia de la inteligencia emocional del tomador de decisiones de
RRHH de la pyme en la implantacién de un sistema de practicas de recursos humanos de alto
compromiso

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afo: 2011

Ambito geografico: Nacional

Finalista del premio a la mejor comunicacion de la Seccion de Recursos Humanos en el
XXV Congreso Nacional de ACEDE

Autoras: Lucia Casademunt, A.M., Cuéllar Molina, D.G., Garcia Cabrera, A.M.

Trabajo finalista: The role of human resource practices and line managers in developing
employee well-being: Cultural differences in the changing workplace

Entidad que lo concede: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Afio: 2015

Ambito geografico: Nacional

Finalista al premio Estudios Financieros, XXVIII edicion, en la modalidad Recursos
Humanos

Autoras: Lucia Casademunt A., Garcia Cabrera, A.M., Cuéllar Molina, D., Padilla Angulo, L.
Trabajo finalista: Mas alld de las practicas de conciliacion. EI rol del supervisor en la
reincorporacion al trabajo tras la maternidad en Europa

Entidad que lo concede: CEF. Centro de Estudios Financieros

Afio: 2018
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2019.

4.2.

4.2.1.

2005.

2005.

Ambito geogréafico: Nacional

Reconocimiento remitido al Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia
por la labor desarrollada como investigadora

Autores: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Olivares Mesa, A.

Trabajo publicado: Entrepreneurs’ Resources, Technology Strategy, and New Technology-
Based Firms’ Performance

Entidad que lo concede: International Council for Small Business

Afo: 2019

Ambito geografico: Internacional

Proyectos y contratos de investigacion

Participacion en proyectos de investigacion y/o en contratos de

investigacion

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Analisis estratégico de la seleccién de mercados exteriores en
el proceso de internacionalizacion de empresas: una aplicacién empirica en las empresas
espafiolas internacionalizadas

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: UN12004/19

Entidad financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 1 de enero de 2005 a 31 de diciembre de 2006

Investigadora responsable: Galvan Sanchez, I.

NUmero de investigadores participantes: 8

Cantidad financiada: 4.200€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: La influencia de la heterogeneidad en género y nacionalidad
en el funcionamiento y resultados de los equipos conformados en la empresa
multinacional

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: UN12004/32

Entidad financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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20009.

2009.

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 1 de enero de 2005 a 31 de diciembre de 2006
Investigadora responsable: Medina Brito, M.P.

NUmero de investigadores participantes: 8

Cantidad financiada: 4.200€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Del reconocimiento a la explotacién de la oportunidad de
negocio de base tecnolégica: un modelo dindmico sustentado en la interaccion de factores
psicologicos y sociologicos

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: ULPGC2008-007

Entidad financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 22 de junio de 2009 a 30 de diciembre de 2009

Investigadora responsable: Garcia Soto, M.G.

Numero de investigadores participantes: 3

Cantidad financiada: 6.000€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Red de Difusion de la Investigacion en Ciencias Sociales y
Juridicas, REDICSJ Tipo de contrato: Proyecto de investigacion de caracter
estructurante

Tipo de participacién: Proyecto de investigacion

Referencia: ULPAPD-08/01-6

Entidad financiadora: Agencia Canaria de Investigacion, Desarrollo, Innovacién y Sociedad de
la Informacion

Tipo de convocatoria: Comunidad Auténoma

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 5 de mayo de 2009 a 31 de diciembre de 2010

Investigadores responsables: Campos Méndez, J., Diaz-Lezcano Sevillano, I.

NUmero de investigadores participantes: 33

Cantidad financiada: 248.881€
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2010.

2011.

2014.

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Emprendimiento e inmigracion en el destino turistico
canario: Estrategia y resultados empresariales y sociales

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Entidad financiadora: Cétedra Bancaja Emprende de la Universidad de La Laguna y Cétedra
Bancaja Emprende de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de La Laguna, Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Duracion: 7 de octubre de 2010 a 28 de septiembre de 2011

Investigadores responsables: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Rodriguez, F.J., Garcia Soto, M.G.
Numero de investigadores participantes: 3

Cantidad financiada: 6.000€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Un enfoque holistico para el estudio de la
internacionalizacién de la empresa tecnoldgica de reciente creacion en Espafia: factores
individuales, organizativos y conceptuales

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: ULPGC2010-008

Entidad financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 7 de junio de 2011 a 31 de diciembre de 2012

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.

NUmero de investigadores participantes: 3

Cantidad financiada: 4.500€

Investigadora colaboradora (miembro del equipo de investigacion)

Titulo del contrato/proyecto: Empresa e internacionalizacion: disefio de instrumentos para
la gestion del cambio institucional en favor del emprendimiento internacional de las
empresas espariolas

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: ECO2013-41762-P

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad del Gobierno de Espafia

Tipo de convocatoria: Nacional
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2016.

2018.

Entidades participantes: Universidad de Oviedo, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 1 de enero de 2014 a 31 de diciembre de 2016

Investigadora responsable: Lopez Duarte, C.

NUmero de investigadores participantes: 6

Cantidad financiada: 27.346,00€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: ElI cambio regulativo, normativo y cognitivo-cultural como
promotor del emprendimiento internacional de la empresa espafiola. Propuestas de
Adaptacion e innovacion institucional

Tipo de participacién: Proyecto de investigacion

Referencia: ECO2016-80518-R

Entidad financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad del Gobierno de
Espafia

Tipo de convocatoria: Nacional

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Universidad de Oviedo
Duracion: 30 de diciembre de 2016 a 30 de diciembre de 2020

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.

NUmero de investigadores participantes: 6

Cantidad financiada: 33.880,00€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Emprendimiento internacional en sectores de media y alta
tecnologia: Un analisis multinivel para la identificacion de los factores individuales,
organizativos e institucionales que promueven la expansion exterior de la nueva empresa
de base tecnolégica

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: PROID2017010036 (ACIISI); CE12018-28 (ULPGC)

Entidad financiadora: ACIISI (Agencia Canaria de Investigacion Innovacion y Sociedad de la
Informacion)

Tipo de convocatoria: Otros entes (Ayuda a proyectos “puente” de investigacion presentados
en la convocatoria 2017 de la ACIISI evaluados positivamente por la ANEP pero que no
alcanzaron financiacion - no régimen de concurrencia competitiva)

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 21 de noviembre de 2018 a 30 de septiembre de 2019

Investigadora responsable: Garcia Cabrera, A.M.
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2022.

4.2.2.

NUmero de investigadores participantes: 7
Cantidad financiada: 5.817,29€

Investigadora colaboradora (miembro del equipo de investigacion)

Titulo del contrato/proyecto: Negocios internacionales y el reto de la agenda 2030: el papel
de las empresas con actividad internacional en el logro de los objetivos de desarrollo
sostenible

Tipo de participacion: Proyecto de investigacion

Referencia: PID2021-123274NB-100

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion del Gobierno de Espafia

Tipo de convocatoria: Nacional

Entidades participantes: Universidad de Oviedo, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 1 de septiembre de 2022 a 31 de agosto de 2025

Investigadora responsable: Vidal Suarez, M.M., L6pez Duarte, C.

Numero de investigadores participantes: 7

Cantidad financiada: 50.820,00€

Otros meritos relacionados con los proyectos y contratos de

investigacion

= Direccion de proyectos financiados en convocatoria competitiva

2005.

Directora de proyecto de investigacion

Titulo del contrato/proyecto: Funcionamiento y resultados de los equipos heterogéneos en
la empresa multinacional

Tipo de participacién: Beca de investigacion (Programa Innova Canarias 2020)

Entidad financiadora: Fundacién Universitaria de Las Palmas (Mecenazgo de Publicidad
Atlantis, S.A.)

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 1 de enero a 31 de diciembre de 2005

Investigadora becada: Medina Brito, M.P.

Cantidad financiada: 3.000€
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2007.

2008.

2008.

Directora de proyecto de investigacion

Titulo del contrato/proyecto: La inteligencia emocional del directivo como antecedente de
la generacidn de recursos humanos valiosos en la Pyme

Tipo de participacion: Programa de ayudas a la movilidad red de universidades ultra
periféricas (Proyecto UNAMUNO II)

Cadigo proyecto: 05/MAC/3.4/C1

Entidad financiadora: Interreg 111-B “Espacio Azores-Madeira-Canarias”. Union Europea

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Universidad de La
Laguna

Duracion: 22 de septiembre a 27 de octubre de 2007

Investigadora becada: Cuéllar Molina, D.G.

Cantidad financiada: 800€

Directora de proyecto de investigacion

Titulo del contrato/proyecto: La inteligencia emocional del director de la pequefia empresa
como determinante de la gestion de recursos humanos de alto compromiso y la
satisfaccion del empleado

Tipo de participacién:; Beca de investigacion (Programa Innova Canarias 2020)

Entidad financiadora: Fundacion Universitaria de Las Palmas (Mecenazgo de Agua de Firgas)
Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 1 de enero de 2008 a 31 de diciembre de 2008

Investigadora becada: Cuéllar Molina, D.G.

Cantidad financiada: 6.000€

Directora de proyecto de investigacion

Titulo del contrato/proyecto: Reconocimiento de la oportunidad y emprendeduria de base
tecnoldgica: un modelo cognitivo dinamico

Tipo de participacion: Beca de investigacion (Programa Innova Canarias 2020)

Entidad financiadora: Fundacién Universitaria de Las Palmas (Mecenazgo de Satocan)

Tipo de convocatoria: otros entes

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 1 de enero de 2008 a 31 de diciembre de 2008

Investigadora becada: Garcia Soto, M.G.

Cantidad financiada: 6.000€
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= Publicaciones resultado de proyectos y contratos de investigacion (adicionales
a las presentadas en el apartado 5.2 del presente historial)

Publicaciones en el marco del Proyecto “Gran Canaria Siglo XXI: Fase 1”

1998.

1998.

Titulo del capitulo: Accion sociosanitaria: adicciones

Autora: Garcia Cabrera, A.M.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Diagnostico de situacion

Péginas: 1.109 - 1.151 (Vol. 2)

Afio de publicacion: 1998

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria; Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-163-1

Titulo del capitulo: Accion social

Autoras: Garcia Cabrera, A.M., Sosa Cabrera, S., Medina Brito, M.P.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Diagnéstico de situacion

Paginas: 1.153 - 1.359 (Vol. 2)

Afio de publicacion: 1998

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria; Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-163-1

Publicaciones en el marco del Proyecto “Gran Canaria Siglo XXI: Fase 11”

2001.

2001.

Titulo del capitulo: Metodologia cientifica

Autores: Garcia Falcén, J.M., Beerli Palacio, A., Garcia Cabrera, A., Martin Santana, J.D.,
Navarro de Tuero, F.J.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Acciones Estratégicas

Péginas: 51 - 98 (Vol. 0)

Afio de publicacion: 2001

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-290-5

Titulo del capitulo: Reducir las desigualdades sociales: integracion y vertebracion social
Autora: Garcia Cabrera, A.M.
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2001.

2001.

2001.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Acciones Estratégicas
Paginas: 8 - 25 (Vol. 5)

Afio de publicacion: 2001

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
ISBN: 84-8103-295-6

Titulo del capitulo: Promover la prevencion, asistencia e integracion de la poblacion situada
bajo el umbral de pobreza

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Acciones Estratégicas

Paginas: 85 - 96 (Vol. 5)

Afio de publicacion: 2001

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-295-6

Titulo del capitulo: Mejorar la gestion y la coordinacién de los servicios prestados por las
instituciones publicas y privadas en el area de actuacion social

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Acciones Estratégicas

Paginas: 137 - 145 (Vol. 5)

Afio de publicacion: 2001

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-295-6

Titulo del capitulo: Modernizar y fortalecer la organizacion interna del Cabildo para favorecer
un ejercicio eficaz del gobierno de Gran Canaria

Autora; Garcia Cabrera, A.M.

Libro: Gran Canaria Siglo XXI: Acciones Estratégicas

Péginas: 91 - 101 (Vol. 7-8)

Afio de publicacion: 2001

Editorial: Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-8103-297-2
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Publicacion en el marco del Proyecto “Elaboracion del estudio de la viabilidad de la
creacion de una estructura autdbnoma para la gestion de los fondos de cooperacion al
desarrollo desde Canarias y para la gestion de la seccion de cooperacion al desarrollo del
Portal de Internet www.africainfomarket.org”

2005.

Titulo del libro: La cooperacion al desarrollo Canarias-Africa: viabilidad de un 6rgano de
gestion autbnomo

Autoras: Alamo Vera, F.R. (coordinadora), de Saa Pérez, P., Garcia Cabrera, A.M., Garcia
Soto, M.G., Suérez Ortega, S.M.

Péginas: 1 - 180

Afio de publicacion: 2005

Editorial: Instituto Africa Info-Market. Edicion electronica en CD

Lugar de publicacién: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

ISBN: 84-689-5542-6

Publicacion en el marco del Proyecto “Elaboracion de un estudio sectorial de las
tecnologias de la informacion y comunicacion en Canarias”

2008.

4.3.

2012.

Titulo del libro: Estudio sectorial de las TIC en Canarias 2007

Autores: Garcia Cabrera, A.M. (directora), Alamo Vera, F.R. (directora), Bulchand Gidumal,
J., Galvan Sanchez, I., Garcia Soto, M.G

Paginas: 1 - 120

Afio de publicacion: 2008

Editorial: Instituto Tecnolégico de Canarias, S.A., edicion electrénica on-line

Lugar de publicacion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Depésito legal: GC 125-2009

Estancias en centros de investigacion

Universidad Autonoma de Madrid

Centro: Centro Internacional Carlos V

Lugar: Madrid, Espafia

Fecha: 31 de mayo a 31 de julio de 2012

Duracion: 2 meses

Programa: Subprograma A de ayudas para la Formacion del personal investigador con
estancias superior a un mes de duracién en instituciones de investigacion (ayuda directa de
961€).

Entidad financiadora:; Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
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Tema de investigacion: Estructuras institucionales y diversidad cultural en los procesos de
crecimiento internacional de las empresas situadas en economias emergentes.

Resultados: Articulo publicado en International Entrepreneurship and Management Journal
(JCR, Q3)

2013. Universidad Auténoma de Madrid
Centro: Centro Internacional Carlos V
Lugar: Madrid, Espafa
Fecha: 30 de enero a 20 de junio de 2013
Duracion: 4,68 meses
Programa: Subprograma A de ayudas para la Formacién del personal investigador con
estancias superior a un mes de duracion en instituciones de investigacion (ayuda directa de
1.081€).
Entidad financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Tema de investigacion: Actuacion de la empresa multinacional en contextos de crisis
econdmica: un andlisis desde la perspectiva tedrica co-evolutiva.
Resultados: Articulos publicados en Annals of Tourism Research (JCR, Q1), European
Management Journal (JCR, Q2), European Journal of Tourism Research (SJR, Q3) y trabajos

en publicaciones con otros indices de impacto relativo (ej. Informacion Comercial Espafiola).

4.4. Otros meéritos relacionados con la actividad investigadora
4.4.1. Evaluacion y reconocimiento de la actividad investigadora

= Evaluacion de tramos de investigacién por la Comision Nacional Evaluadora
de la Actividad Investigadora (CNAI)

Tramo Inicio periodo sexenio Fin periodo sexenio Evaluacion favorable
1° enero, 2006 diciembre, 2011 Si
20 enero, 2012 junio, 2017 Si
4.4.2. Coordinacion de grupo de investigacion reconocido con indicios de
calidad

Coordinadora de la linea de investigacion “Estrategia: aplicaciones contextuales” del grupo de

investigacion Estrategia y Negocios Internacionales adscrito al Departamento de Economia y
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Direccion de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria desde junio de 2003 hasta
junio de 20009.

Coordinadora del Grupo de Investigacion Reconocido Estrategia y Negocios Internacionales
adscrito al Instituto Universitario de Ciencias y Tecnologias Cibernéticas desde junio de 2009 hasta la
actualidad, participando en él otros 6 profesores-investigadores de la Universidad de Las Palmas Gran
Canaria y una investigadora colaboradora.

Este Grupo de Investigacion es aprobado y reconocido dentro de la estructura de innovacion de la
ULPGC vy, desde que con fecha de diciembre de 2014 la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
establece un reglamento para la creacién, evaluacion y mantenimiento de los grupos de investigacion,
el grupo siempre ha sido valorado con la méaxima puntuacion A+ de un total de tres valoraciones

posibles para el mantenimiento del grupo (afios 2016, 2017, 2018 y 2019).

4.4.3. Miembro de tribunales de evaluacion de tesis doctorales y acceso a

universidad

= Participacion en tribunales de evaluacion de tesis doctorales

2010. Vocal del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "La Gestion de insumos mediante logistica
inversa del sector artesanal™ presentada por Carlos E. Bustos Flores el 8 de noviembre de 2010

en la Universidad de La Laguna (fecha de nombramiento: 3 de agosto de 2010).

2017. Miembro de la Comision Evaluadora de la Tesis Doctoral titulada "Transnationalization
through country-of-origin FDI agglomeration: drivers and challenges in China" presentada por
Berrbizne Urzelai Lopez de Aberasturi el 16 de mayo de 2017 en la Universitat de Valéncia.

2017. Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "Transnationalization through country-
of-origin FDI agglomeration: drivers and challenges in China" presentada por Berrbizne
Urzelai Lopez de Aberasturi el 5 de julio de 2017 en la Universitat de Valéncia (fecha de

nombramiento: 13 de junio de 2017).

2018. Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "The role of managerial cognitive
reasoning on the internationalization decision-making of small ventures" presentada por
Bozidar Vlacic el 11 de julio de 2018 en la Universidad de Vigo (fecha de nombramiento: 21
de junio de 2018).
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2021.

2021.

Vocal del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "Perspectiva empresarial para el mercado del
arte contemporaneo: la relevancia del emprendimiento en el artista visual" presentada por
Claudia Jimena Pefia Bennett el 27 de abril de 2021 en la Universidad Auténoma de Madrid
(fecha de nombramiento: 17 de febrero de 2021).

Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada "Modelo de estrategias para gestionar el
conocimiento institucional (Caso de Universidades Publicas Categoria A de Ecuador)"
presentada por Rosa Magdalena Lopez Mayorga el 30 de septiembre de 2021 en la

Universidad de Alicante (fecha de nombramiento: 30 de julio de 2021).

= Participacion en Comisiones nombradas en concurso-oposiciones

2015.

2017.

2017.

2017.

2018.

Miembro 7° Titular en la Comision nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, publicada el 27 de abril de 2015 en el BOE, en la que se convoca
Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Titular de Universidad para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 12; Convocatoria 1/15). Fecha de
celebracion del concurso: 28 de julio de 2015.

Secretaria titular en la Comision nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, publicada el 07 de noviembre de 2017 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Titular de Universidad para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 11; convocatoria 3/17). Fecha

celebracioén del concurso: 5 de diciembre de 2017.

Secretaria titular en la Comisién nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, publicada el 07 de noviembre de 2017 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Titular de Universidad para el area de
conocimiento Organizacién de Empresas (n° concurso 10; convocatoria 3/17). Fecha

celebracién del concurso: 7 de diciembre de 2017.

Vocal titular en la Comision nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, publicada el 28 de diciembre de 2017 en el BOCA, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Contratado Doctor para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 1711/2303). Fecha celebracion del

concurso: 19 de junio de 2018.

Vocal titular en la Comisién nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de La

Laguna, publicada el 09 de abril de 2018 en el BOE, en la que se convoca Concurso de Acceso
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2019.

20109.

2021.

2021.

2021.

2021.

a Plazas de Profesor Titular de Universidad para el &rea de conocimiento Organizacion de
Empresas (n° concurso DF3008). Fecha de celebracion del concurso: 20 de junio de 2018.

Secretaria titular en la Comision nombrada en la Resolucién Rectoral de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, publicada el 18 de junio de 2019 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Titular de Universidad para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 3; convocatoria C2/2019). Fecha de
celebracion del concurso: 22 de julio de 2019.

Secretaria titular en la Comision nombrada en la Resolucion Rectoral de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, publicada el 31 de julio de 2019 en el BOCA, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Contratado Doctor para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 1902/2301). Fecha de celebracion del

concurso: 6 de noviembre de 2019.

Vocal titular en la Comision nombrada en la Resolucién de la Universidad de Alicante,
publicada el 22 de enero de 2021 en el BOE, en la que se convoca Concurso de Acceso a
Plazas de Catedratico de Universidad para el area de conocimiento Organizacion de

Empresas (n° concurso DF02951). Fecha de celebracion del concurso: 19-20 de abril de 2021.

Vocal titular en la Comisién nombrada en la Resolucion de la Universidad de Malaga,
publicada el 18 de febrero de 2021 en el BOE, en la que se convoca Concurso de Acceso a
Plazas de Titular de Universidad para el area de conocimiento Organizacion de Empresas (n°

concurso 042TUNZ20). Fecha de celebracion del concurso: 21 de mayo de 2021.

Secretaria titular en la Comisién nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria Laguna, publicada el 30 de agosto de 2021 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Catedratico de Universidad para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 06). Fecha de celebracién del concurso:
20 de octubre de 2021.

Secretaria titular en la Comisién nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria Laguna, publicada el 30 de agosto de 2021 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Catedratico de Universidad para el area de
conocimiento Organizacion de Empresas (n° concurso 04). Fecha de celebracién del concurso:
29 de octubre de 2021.
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2021.

2022.

2022.

2022.

2022.

2022.

2022.

Secretaria titular en la Comision nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria Laguna, publicada el 30 de agosto de 2021 en el BOE, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Catedratico de Universidad para el area de
conocimiento Economia Financiera y Contabilidad (n® concurso 01). Fecha de celebracion del
concurso: 5 de noviembre de 2021.

Presidente titular en la Comision nombrada en la Resolucion de la Universidad de La
Laguna, publicada el 2 de diciembre de 2021 en el BOE, en la que se convoca Concurso de
Acceso a Plazas de Titular de Universidad para el area de conocimiento Organizacion de
Empresas (n° concurso DF0898). Fecha de celebracion del concurso: 21-22 de febrero de
2022,

Vocal titular en la Comision nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las Palmas
Gran Canaria, publicada el 3 de junio de 2022 en el BOE, en la que se convoca Concurso de
Acceso a Plazas de Titular de Universidad para el area de conocimiento Organizacion de

Empresas (n° concurso 07). Fecha de celebracion del concurso: 18 de julio de 2022.

Secretario titular en la Comision nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las
Palmas Gran Canaria, publicada el 3 de junio de 2022 en el BOE, en la que se convoca
Concurso de Acceso a Plazas de Titular de Universidad para el area de conocimiento
Economia Financiera y Contabilidad (n° concurso 06). Fecha de celebracion del concurso: 19
de julio de 2022.

Vocal titular en la Comision nombrada en la Resolucion de la Universidad de Las Palmas
Gran Canaria, publicada el 3 de junio de 2022 en el BOE, en la que se convoca Concurso de
Acceso a Plazas de Catedratico de Universidad para el area de conocimiento Organizacion

de Empresas (n° concurso 02). Fecha de celebracion del concurso: 20 de julio de 2022.

Presidente titular en la Comisién nombrada en la Resolucion de la Universidad de La
Laguna, publicada el 9 de mayo de 2022 en el BOE, en la que se convoca Concurso de Acceso
a Plazas de Titular de Universidad para el &rea de conocimiento Organizacion de Empresas

(n° concurso DF1015). Fecha de celebracion del concurso: 21 de julio de 2022.

Vocal titular en la Comision nombrada en la Resolucién de la Universidad de La Laguna,
publicada el 9 de mayo de 2022 en el BOE, en la que se convoca Concurso de Acceso a Plazas
de Catedréatico de Universidad para el area de conocimiento Organizacion de Empresas (n°

concurso DF0852). Fecha de celebracion del concurso: 25 y 26 de julio de 2022.
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4.4.4. Participacion en Agencia Estatal de Investigacion

Miembro del Banco de Expertos de la Agencia Estatal de Investigacién del Ministerio de

Economia, Industria y Competitividad desde marzo de 2017 hasta 2019.

4.4.5. Comités editoriales y evaluacion ciega en revistas cientificas

Comités editoriales

Miembro del comité editorial de la revista Revista UCJC Business and Society Review (antes UBR)
desde noviembre de 2021 y hasta la actualidad.

Miembro del comité editorial de la revista Revista de Estudios Empresariales desde 2020 y hasta la

actualidad.

Miembro del comité editorial de la revista International Journal of Research in Organizational
Behaviour and Human Resource Management, revista que se edita desde 2013 y que cuenta con

mas de 402,941,073 visitantes desde su lanzamiento.

Miembro del comité de revision editorial de la revista International Journal of E-Entrepreneurship
and Innovation (IJEEI) desde agosto de 2009 hasta septiembre de 2021, revista indexada en

Scopus.

Miembro del comité de revision editorial de la revista International Journal of the Academy of

Organizational Behavior Management desde abril de 2012 hasta abril de 2014.

Evaluacion ciega en revistas cientificas

Revista: Organization Science

Indexacion: SSCI (Q1)

Numero de revisiones efectuadas: 3

ID de manuscritos: OS-MS-04-0374; OS-MS-04-0374.R1; OS-MS-07-1747
Periodo: enero de 2005 a febrero de 2007

Revista: International Business Review
Indexacion: SSCI (Q1)

NUmero de revisiones efectuadas: 4

ID de manuscritos: 3327; 3327R1; 4199; 4590
Periodo: julio de 2014 a julio de 2016
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Revista: Journal of Management & Organization

Indexacion: SSCI (Q3-Q4)

NuUmero de revisiones efectuadas: 7

ID de manuscritos: JM0-2012-0028; JMO0-2013-0170; JMO0-2013-0170R1; JMO0-2013-0170R2;
JMO0-2014-0036; JM0-2016-004; JM0-2016-0041.R1

Periodo: julio de 2012 a julio de 2016

Revista: International Journal of Human Resource Management

Indexacion: SSCI (Q2- Q3)

Numero de revisiones efectuadas: 4

ID de manuscritos: RIJH-2013-0144; RIJH-2013-0144.R1; RIJH-2013-0144.R2; R1JH-2014-0842
Periodo: abril de 2013 a febrero de 2015

Revista: European Management Journal

Indexacion: SSCI (Q2- Q3)

Numero de revisiones efectuadas: 6

ID de manuscritos: EMJ-D-15-00496; EMJ-D-15-01060; EMJ-D-15-01060.R1; E MJ-D-15-
01060.R2; EMJ-D-17-00064; EMJ-D-17-00064.R1

Periodo: agosto de 2015 a julio de 2017

Revista: Tourism Management Perspectives
Indexacion: SSCI (Q3)

NuUmero de revisiones efectuadas: 1

ID de manuscrito: TMP-D-18-00003R1
Periodo: marzo de 2018 a abril de 2018

Revista: International Entrepreneurship and Management Journal
Indexacion: SSCI (Q3)

NUmero de revisiones efectuadas: 2

ID de manuscritos: IEMJ-D-16-00104; IEMJ-D-19-00192

Periodo: abril de 2016 a junio de 2019

Revista: Journal of Small Business Management

Indexacion: SSCI (Q1-Q2)

NUmero de revisiones efectuadas: 2

ID de manuscritos: JSSBM-2019-03-OA-0156; JSSBM-2019-03-OA-0156.R1
Periodo: mayo de 2019 a febrero de 2020
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Revista: International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research

Indexacion: SJR (Q1), SSCI (Q2)

Numero de revisiones efectuadas: 5

ID de manuscritos: IJEBR-Feb-2011-0008; IJEBR-Feb-2011-0008.R1; IJEBR-Feb-2011-0008.R2,
IJEBR-06-2021-0524

Periodo: febrero de 2011 a julio de 2021

Revista: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa, continuada como
European Journal of Management and Business Economics

Indexacion: SIR (Q2-Q3) con nueva denominacién

Numero de revisiones efectuadas: 4

ID de manuscritos: cédigos no disponibles

Periodo: afios 2001, 2002, 2003 y 2009

Revista: Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa, continuada como
European Research on Management and Business Economics

Indexacion: SIR (Q2-Q3) con nueva denominacién

Numero de revisiones efectuadas: 3

ID de manuscritos: IEDEE-D-12-00038; IEDEE-D-12-00038.R1; IEDEE-D-12-00038.R2
Periodo: septiembre de 2012 a enero de 2013

Revista: Innovar

Indexacion: SIR (Q4)

NuUmero de revisiones efectuadas: 2

ID de manuscritos: AcuerdosCooperacion; PrimeraAproximacion
Periodo: enero de 2013 a enero de 2013

Revista: Academia Revista Latinoamericana de Administracién
Indexacion: SIR (Q3)

NUmero de revisiones efectuadas: 2

ID de manuscritos: ARLA-05-2013-0059; ARLA-05-2013-0059.R1
Periodo: junio de 2013 a diciembre de 2013

Revista: Cuadernos de Administracion
Indexacion: SJR (Q3)
NUmero de revisiones efectuadas: 1

ID de manuscrito: EmprendimientoVerde
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Periodo: septiembre de 2016

Revista: Universia Business Review
Indexacion: SJIR (Q3)

NUmero de revisiones efectuadas: 1
ID de manuscrito: HowReady
Periodo: febrero de 2018

Revista: International Journal of E-Entrepreneurship and Innovation (1JEEI)

Indexacion: SJR (en evaluacion)

Numero de revisiones efectuadas: 11

ID de manuscritos: 50811; IranSMEs; ExploringThelnfluece; StrategicFacets; ManBehind;
IncorporatingBusiness; RegionalValue; ValueChain; PerformanceAlbania; E-Collaboration;
LeadershipStyle

Periodo: agosto de 2011 a enero de 2020

Revista: Revista de Responsabilidad Social de la Empresa
Indexacion: Latindex

Numero de revisiones efectuadas: 1

ID de manuscrito: FormandoMicroempresarias

Periodo: septiembre de 2013 a noviembre de 2013

Revista: Revista de Revista de Economiay Empresa
Indexacion: SJR (en evaluaciéon)

Numero de revisiones efectuadas: 5

ID de manuscritos: codigos no disponibles

Periodo: afios 1998, 1999, 2000, 2001 y 2004

Revista: Business Strategy and Development
Indexacion: (revista nueva, en evaluacion)
NUmero de revisiones efectuadas: 1

ID de manuscritos: codigos no disponibles
Periodo: 2021
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4.4.6. Miembro de jurados y otras actividades de evaluacion realizadas

= Miembro de jurados y evaluadora de proyectos externos

2001. Miembro del Jurado que concedid el Premio Emprendedor del Afio concedido por Ernst &

Young en Canarias.

2001. Participacién como ponente en la celebracion del encuentro para la reflexion sobre las

medidas del Proyecto ""Equal Gran Canaria".

2002. Participacion como experta en andlisis de mercados desde la perspectiva de las politicas
activas de empleo para la eleccion de medidas del Proyecto ""Equal Gran Canaria".

2006. Miembro del jurado en el Comité de Evaluacion del 1V Concurso de Convenios de
Colaboracion de La Caja de Canarias para la Realizacion de Proyectos de Dependencia,
Atencion Social y Sanitaria.

2007. Miembro del jurado en el Comité de Evaluacion del V Concurso de Convenios de
Colaboracion de La Caja de Canarias para la Realizacion de Proyectos de Dependencia,
Atencion Social y Sanitaria.

2008. Miembro del jurado en el Comité de Evaluacion del VI Concurso de Convenios de
Colaboracion de La Caja de Canarias para la Realizacion de Proyectos de Dependencia,

Atencion Social y Sanitaria.

2021. Presidenta del jurado del Premio Seccidén Direccion Internacional - ACEDE 2021, en la

XXX online Congreso de la Asociacion de Economia y Direccion de la Empresa.

2021. Miembro del jurado del Premio Estudios Financieros - CEF 2021, en su 272 edicion para la

modalidad de Recursos Humanos.

= Participacion en comités evaluadores en congresos

2004. Participacion en comité de revision de trabajos aspirantes a ser presentados en el 2004 Annual

Academy of International Business-AlIB meetings, celebrado en Stockholm.
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2010.

2013.

2014.

2015.

2016.

2018.

2021.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXI Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa-ACEDE, celebrado en Barcelona.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXIIl Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa-ACEDE, celebrado en Malaga.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXIV Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la

Empresa-ACEDE, celebrado en Castellon.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXV Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la

Empresa-ACEDE, celebrado en Jaén.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXVI1 Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la

Empresa-ACEDE, celebrado en Vigo.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXVII1 Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa-ACEDE, celebrado en Valladolid.

Participacion en proceso de evaluacion de comunicaciones aspirantes a ser presentadas en el
XXIIl Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa-ACEDE, celebrado en Cartagena (online).

= Moderadora de sesiones en congresos

2001.

2015.

Chairman en la mesa de ""Organizacion de Empresas' en las sesiones de trabajo del XV
Congreso Nacional y XI Hispano-Francés celebrado en Gran Canaria del 13 al 15 de junio de
2001.

Chairman de sesion en las XXV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica que bajo el
lema “Tendiendo puentes entre la investigacion y la transferencia de conocimiento”, fueron

celebradas en Ourense (Espafia), los dias 5y 6 de febrero de 2015.
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2015.

2016.

2017.

2019.

20109.

2021.

2022.

Presidenta de la sesion “Direccion Internacional: mesa interactiva” en el marco del XXV

Congreso Nacional de ACEDE, celebrado en Jaén entre el 21 y 23 de junio de 2015.

Presidenta de la sesion “MI- Dir. Internacional”, en el marco del XXV Congreso Anual de
ACEDE, celebrado en Vigo del 26 al 28 de junio de 2016.

Presidenta de la sesién Taller doctoral “Estrategia y nuevas realidades”, el marco del
XXVII Congreso de ACEDE, celebrado en Aranjuez (Madrid) del 18 al 20 de junio de 2017.

Presidenta de mesa en el XXIX Congreso de ACEDE, celebrado en A Corufa los dias 16, 17
y 18 de junio de 2019.

Moderadora en la sesion “Impulso emprendedor”, el marco del XX Encuentro
Iberoamericano y VI Congreso Internacional de la RED MOTIVA, celebrado en Valencia los
dias 28, 29, 30 y 31 de mayo de 2019.

Presidenta de mesa en el XVI Iberian International Business Conference, celebrado en
Valencia los dias 14 y 15 de octubre de 2021.

Presidenta de la sesion “Direccion Internacional: mesa interactiva” en el marco del XXXI

Congreso Nacional de ACEDE, celebrado en Barcelona entre el 19 y 21 de junio de 2022.

» Relatora de trabajos en congresos

1999.

2008.

2009.

2013.

2014.

Relatora en la sesion “Estrategias Empresariales” en el marco del 1X Congreso Nacional
de ACEDE, celebrado en Burgos los dias 12, 13 y 14 de septiembre de 1999.

Relatora en la sesién “Direccion Internacional 11” en el marco del XVIII Congreso
Nacional de ACEDE, celebrado en Leon entre el 14 y 16 de septiembre de 2008.

Relatora en la sesién “Direccion de Recursos Humanos I11” en el marco del XIX Congreso
Nacional de ACEDE, celebrado en Toledo entre el 9y 11 de septiembre de 2009.

Relatora de la sesién “Comportamiento organizativo: individuos y grupos” en el marco
del XXI1I Congreso Nacional de ACEDE, celebrado en Mélaga entre el 15y 17 de septiembre
de 2013.

Relatora de la sesion “Empresa Familiar 1” en el marco del XXIV Congreso Nacional de
ACEDE, celebrado en Castellén entre el 7 y 9 de septiembre de 2014.
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2016. Relatora de la sesion “Recursos Humanos 111, en el marco del XXVI Congreso Anual de
ACEDE, celebrado en Vigo del 26 al 28 de junio de 2016.

2016. Relatora de la sesion “Recursos Humanos V”, en el marco del XXVI Congreso Anual de
ACEDE, celebrado en Vigo del 26 al 28 de junio de 2016.

2017. Relatora de la sesion “Los factores predictores del reconocimiento de oportunidades
emprendedoras”, el marco del XXVII Congreso de ACEDE, celebrado en Aranjuez (Madrid)
del 18 al 20 de junio de 2017.

2019. Relatora en el XXIX Congreso de ACEDE, celebrado en A Corufia los dias 16, 17 y 18 de
junio de 2019.

4.4.7. Cargos en asociaciones cientificas nacionales

Vicepresidenta de la Seccion Direccion Internacional en la Asociacion Cientifica de Economia 'y
Direccion de la Empresa (ACEDE) desde junio de 2019 hasta junio de 2021.

Presidenta de la Seccion Direccion Internacional en la Asociacion Cientifica de Economia y
Direccion de la Empresa (ACEDE) desde junio de 2021.

Miembro de la comisién docente de la seccion Emprendimiento en la Asociacion Cientifica de
Economia y Direccidon de la Empresa (ACEDE) desde abril de 2021.

4.4.8. Asistencia a congresos, seminarios y cursos

= Asistencia a seminarios y cursos orientados a la actividad investigadora

1991. Curso “Técnicas de Andlisis Multivariante”
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 25 horas
Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
Fecha: octubre de 1991

1994. Curso “Analisis Multivariante”
Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccidn de Empresas de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria
Duracién: 30 horas
Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia
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2005.

2005.

2008.

2010.

2011.

Fecha: julio de 1994

Curso “Modelizacion a través de ecuaciones estructurales”

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccidén de Empresas de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 13 y 14 junio de 2005

Curso “Gestion de Proyectos Europeos de Investigacion y Desarrollo”

Entidad organizadora: Centro de Formacién Continua de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Duracién: 15 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: diciembre de 2005

Curso “Modelizacion a través de ecuaciones estructurales”

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 10 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: junio de 2008

Curso “Introduccion a los modelos para el andlisis multinivel con aplicaciones”

Entidad organizadora: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 25 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 25 a 27 de enero de 2010

Seminario de investigacion “Conceptualizacion y medicion de los sistemas de RR.HH. de
alto compromiso y sus implicaciones para analizar sobre los resultados empresariales”
Entidad organizadora: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: no se especifica en certificado

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 9 de noviembre de 2011
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2014.

2015.

2018.

2018.

2019.

Curso “Cuestiones de interés para el progreso de la carrera académica: valoracion de
sexenios y proyectos de investigacién”

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 4 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 15 de julio de 2014

Seminario de investigacion “Andlisis conjunto. Una vision global y préctica enfocada a la
investigacion cientifica”

Entidad organizadora: Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 8 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 7y 8 de julio de 2015

Curso “Analisis de contenido Qda-Miner & Word Stat”
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 5 horas

Lugar: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 1 de junio de 2018

WorkShop "'Panel Study of Entrepreneurial Dynamics (PSED)"

Entidad organizadora: RED GEM Espafia, Deusto Business School y Cise en Bilbao
Duracion: 5 horas

Lugar: Bilbao, Espafia

Fecha: 13 de septiembre de 2018

Curso "Investigar en emprendimiento: Del pasado al futuro™

Entidad organizadora: Vicerrectorado de Relaciones con la Sociedad de la Universidad de la
Laguna

Duracion: 5 horas

Lugar: La Laguna, Espafia

Fecha: 9 de mayo de 2019

= Asistencia a congresos y jornadas

1990.

111 Jornadas de Planificacion y Control de Gestion de las Cajas de Ahorros
Entidad organizadora: Caja de Ahorros de Antequera
Lugar de celebracion: Malaga, Espafia
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1991.

1994.

1994.

1995.

1998.

1999.

2001.

2004.

Fecha: 30 y 31 de octubre de 1990

IV Jornadas de Planificacion y Control de Gestion de Cajas de Ahorros
Entidad organizadora: Caja Insular de Ahorros de Canarias

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 30 y 31 de octubre de 1991

VIl reuniéon ASEPELT Espafia

Entidad organizadora: Universidad de Las Islas Baleares
Lugar de celebracién: Palma de Mallorca, Espafia
Fecha: 2y 3 de junio de 1994

VI Congreso nacional y 1V Congreso Hispano-Francés de AEDEM

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa
Lugar de celebracion: Céceres, Espafia

Fecha: 7 a 10 de junio de 1994

IX Congreso nacional y V Congreso Hispano-Francés de AEDEM

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa
Lugar de celebracién: Toledo, Espafia

Fecha: 2 a 5 de mayo de 1995

VI Congreso Nacional de ACEDE “Empresa y economia institucional”
Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 20 a 22 de septiembre de 1998

IX Congreso Nacional de ACEDE “Empresa y mercado: nuevas tendencias”
Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
Lugar de celebracion: Burgos, Espafia

Fecha: 12 a 14 de septiembre de 1999

XV Congreso nacional y XI Congreso Hispano-Francés de AEDEM

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa
Lugar de celebracidon: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 13 a 15 de junio de 2001

XVIII Congreso nacional y XIV Congreso Hispano-Frances de AEDEM

Entidad organizadora: Asociacién Europea de Direccion y Economia de la Empresa
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2005.

2005.

2006.

2008.

2009.

2010.

2011.

Lugar de celebracién: Ourense, Espafia
Fecha: 2 a 4 de junio de 2004

4th International Conference of the Iberoamerican Academy of Management
Entidad organizadora: Universidade Nova de Lishoa

Lugar de celebracién: Lisbon, Portugal

Fecha: 8 a 11 de diciembre de 2005

XIX Congreso nacional y XV Congreso Hispano-Francés de AEDEM

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa
Lugar de celebracion: Vitoria-Gasteiz, Espafia

Fecha: 8 a 10 de junio de 2005

XVI Congreso Nacional de ACEDE “La empresa ante los retos del siglo XXI”
Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
Lugar de celebracién: Valencia, Espafia

Fecha: 10 a 12 de septiembre de 2006

XVIII Congreso Nacional de ACEDE “Creacion Empresarial, Innovacién y Desarrollo
Econémico”

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa

Lugar de celebracién: Ledn, Espafa

Fecha: 14 a 16 de septiembre de 2008

XIX Congreso Nacional de ACEDE “La Empresa Responsable en la Sociedad del
Conocimiento”

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa

Lugar de celebracion: Toledo, Espafia

Fecha: 9 a 11 de septiembre de 2009

XX Congreso Nacional de ACEDE “Competitividad y Nuevas Tecnologias en la Empresa
del Siglo XXI1”

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa

Lugar de celebracion: Granada, Espafia

Fecha: 12 a 14 de septiembre de 2010

XXI Congreso Nacional de ACEDE “Creatividad: el Futuro de la Empresa”
Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa

Lugar de celebracién: Barcelona, Espafia
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2012.

2013.

2013.

2014.

2014.

2015.

2015.

Fecha: 4 a 6 de septiembre de 2011

8th Iberian International Business Conference

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 5y 6 de octubre de 2012

XXIIl Congreso Nacional de ACEDE "Estrategia empresarial y sostenibilidad:

compromiso con la sociedad”

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
Lugar de celebracion: Malaga, Espafia

Fecha: 15 a 17 de septiembre de 2013

9th Iberian International Business Conference
Entidad organizadora: University of Minho
Lugar de celebracién: Braga, Portugal

Fecha: 4 y 5 de octubre de 2013

XXIV Congreso Nacional de ACEDE "Paisajes para después de una crisis”
Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
Lugar de celebracidon: Castellon, Espafia

Fecha: 7 a 9 de septiembre de 2014

10th Iberian International Business Conference
Entidad organizadora: Universidad de Zaragoza
Lugar de celebracion: Zaragoza, Espafia

Fecha: 26 y 27 de septiembre de 2014

un

XXV Jornadas Hispanolusas de Gestion Cientifica que bajo el lema "Tendiendo puentes

entre la investigacion y la transferencia de conocimiento”
Entidad organizadora: Universidad de Vigo

Lugar de celebracion: Ourense, Espafia

Fecha: 5y 6 de febrero de 2015

XXV Congreso Nacional de ACEDE ''Paisajes para después de una crisis”
Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
Lugar de celebracion: Jaén, Espafia

Fecha: 21 a 23 de junio de 2015
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2016.

2016.

2016.

2017.

2018.

2019.

20109.

XXX Annual Conference of the European Academy of Management and Business
Economics (AEDEM)

Entidad organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Lugar de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 8 a 10 de junio de 2016

XXVI Congreso Nacional de ACEDE "Organizaciones y personas en evolucion/ Evolving
organizations and individuals”

Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa

Lugar de celebracién: Vigo, Espafia

Fecha: 26 a 28 de junio de 2016

12th Iberian International Business Conference
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos
Lugar de celebracion: Aranjuez, Espafia

Fecha: 7 y 8 de octubre de 2016

XXVII Congreso Nacional de ACEDE "'Estrategia, cambio y redes empresariales”
Entidad organizadora: Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
Lugar de celebracién: Madrid, Espafia

Fecha: 18 a 20 de junio de 2017

X1V Iberian International Business Conference
Entidad organizadora: Universidad de Cadiz
Lugar de celebracion: Cadiz, Espafia

Fecha: 25y 26 de octubre de 2018

Jornadas ""Gran Canaria. Jornadas de Empleo e Impacto Social**
Entidad organizadora: Cabildo Insular de Gran Canaria

Lugar de celebracidon: Las Palmas de Gran Canaria, Espafia

Fecha: 18 de febrero de 2019

XXIX Congreso Nacional de ACEDE "Globalizacion en entornos de complejidad e
incertidumbre”

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa

Lugar de celebracion: A Corufia, Espafia

Fecha: 16 a 18 de junio de 2019
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2019.

2019.

2021.

2021.

2021.

4.4.9.

2007.

XV lberian International Business Conference
Entidad organizadora: University of Coimbra
Lugar de celebracién: Coimbra, Portugal

Fecha: 18 y 19 de octubre de 2019

X Congreso Internacional de RIDIT, "Ecosistemas de innovacion y emprendimiento.
Una vision internacional”

Entidad organizadora: Universitat de Barcelona

Lugar de celebracién: Barcelona, Espafia

Fecha: 20 a 22 de noviembre de 2019

XXXV AEDEM Annual Meeting

Entidad organizadora: European Academy of Management and Business Economics vy
Universad de La Rioja

Lugar de celebracién: Logrofio, La Rioja (online), Espafia

Fecha: 3y 4 de junio de 2021

XXX Congreso Nacional de ACEDE "Organizaciones 4.0: sostenibilidad y
conocimiento”

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa y
Universidad Politécnica de Cartagena

Lugar de celebracion: Cartagena (online), Espafia

Fecha: 27 a 29 de junio de 2021

VI International Workshop on Entrepreneurship Research

Entidad organizadora: GEM Spain and ACEDE y Universidad de La Laguna
Lugar de celebracion: Tenerife, Espafia

Fecha: 16 a 18 de septiembre de 2021

Miembro de organizaciones profesionales, cientificas y académicas

Miembro de asociacion cientifica
Organizacion: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)

Periodo: desde 2007 y hasta la actualidad
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2007. Miembro de asociacion cientifico-profesional
Organizacion: Red Universitaria del Trabajo Autonomo (UPTA)
Periodo: desde 2007 y hasta su desaparicion

5. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL

5.1. Transferencia de conocimiento y resultados de la investigacion

5.1.1. Evaluacion y reconocimiento de la actividad de transferencia

La candidata cuenta con evaluacion favorable de un tramo de investigacion por la actividad de
transferencia de conocimiento e innovacion realizada, tramo otorgado por la Comision Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNAI) en abril de 2020 atendiendo a los méritos

cosechados en el periodo 2001-2018.

5.1.2. Contratos de transferencia o prestacion de servicios profesionales

1994. Investigadora colaboradora
Titulo del contrato/proyecto: Propuesta de Direccion Estratégica con Diagndstico Interno
para las Areas Funcionales y Analisis del Sector para el grupo empresarial CAPISA-
TENEGRAN
Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento
Referencia: CN-11/95-13014
Empresa/Administracion financiadora: CAPISA-TENEGRAN
Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria
Duracion: 1 de enero de 1994 a 31 de diciembre de 1995
Investigador principal: Garcia Falcon, J.M.
NUmero de investigadores participantes: 7

Cuantia (Euros): Sin dato

1996. Investigadora colaboradora
Titulo del contrato/proyecto: Gran Canaria Siglo XXI (Fase I: Diagnostico de situacion)

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento
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1999.

2001.

Referencia: CN-46/96-13012

Empresa/Administracion financiadora: Cabildo Insular de Gran Canaria

Entidades participantes: Cabildo Insular de Gran Canaria, Fundacion Canaria Universitaria de
Las Palmas, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 1 de enero de 1996 a 31 de diciembre de 1998

Investigador principal: Garcia Falcon, J.M.

NUmero de investigadores participantes: 61

Cuantia (Euros): 360.607,26€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Gran Canaria Siglo XXI (Fase Il: Formulacion de objetivos y
acciones estratégicas)

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencias; CN-10/00-13065; CN-81/01-13084

Empresa/Administracién financiadora: Cabildo Insular de Gran Canaria, Caja Insular de
Ahorros de Canarias

Entidades participantes: Cabildo Insular de Gran Canaria, Fundacién Canaria Universitaria de
Las Palmas, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 1 de enero de 1999 a 31 de diciembre de 2001

Investigador principal: Garcia Falcon, J.M.

NUmero de investigadores participantes: 99

Cuantia (Euros): 360.607,26€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Historia e Imagen de una Empresa Familiar, Flick: Un Caso
Paradigmatico

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CN-47/01-13081

Empresa/Administracion financiadora: Flick Canarias, S.A

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Duracion: 2 de febrero 2001 a 1 de noviembre de 2002

Investigadores principales: Diaz Meneses, G., Cabrera Suérez, K., Pérez Pérez, P.

NUmero de investigadores participantes: 9

Cuantia (Euros): 5.708,04€

170



n LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

REGAGE23e00031082754 16/05/2023 - 10:12

2001.

2003.

2005.

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Asesoramiento y realizacion de un proyecto de implantacion
de un cuadro de mando integral

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CN-33/01-13079

Empresa/Administracion financiadora: Caja Insular de Ahorros de Canarias

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Duracion: 1 de marzo de 2001 a 28 de febrero de 2002

Investigadora principal: Garcia Cabrera, A.M.

Numero de investigadores participantes: 1

Cuantia (Euros): 36.060,73€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Elaboracion de fichas técnicas de evaluacion de proyectos
empresariales susceptibles de constituirse en entidades de economia social

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CN-83/03-13107

Empresa/Administracion financiadora: Federacion Canaria de Desarrollo Rural

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Duracién: 1 de octubre 2003 a 31 de enero de 2004

Investigadoras principales: Beerli Palacio, A., Martin Santana, J.D.

NUmero de investigadores participantes: 16

Cuantia (Euros): 60.000€

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Elaboracion del estudio de la viabilidad de la creacion de una
estructura autbnoma para la gestion de los fondos de cooperacién al desarrollo desde
Canarias y para la gestion de la seccion de cooperacion al desarrollo del Portal de
Internet www.africainfomarket.org

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CN 18/05-13125

Empresa/Administracion financiadora: Africa Infomarket

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria
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2007.

2007.

2008.

Duracién: 1 de diciembre de 2004 a 31 de marzo de 2005
Investigadora responsable: Alamo Vera, F.R.

NUmero de investigadores participantes: 7

Cuantia (Euros): 11.990€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Elaboracion de un estudio sectorial del agua en Canarias
Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CT 02/07-13/191

Empresa/Administracion financiadora: Instituto Tecnol6gico de Canarias

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canariae ITC

Duracion: 1 de septiembre de 2007 a 30 de noviembre de 2007

Investigadoras principales: Garcia Cabrera, A.M., Alamo Vera, F.R.

Numero de investigadores participantes: 4

Cuantia (Euros): 18.000€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Elaboracion de un estudio sectorial de las tecnologias de la
informacién y comunicacion en Canarias

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CT 01/07-13/190

Empresa/Administracion financiadora: Instituto Tecnol6gico de Canarias

Entidades participantes: Fundacién Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canariae ITC

Duracion: 1 de septiembre de 2007 a 30 de noviembre de 2007

Investigadoras principales: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M.

NUmero de investigadores participantes: 5

Cuantia (Euros): 18.000€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Realizacion de un estudio de mercado para el desarrollo del
plan estratégico para el desarrollo econémico y social del municipio de Valleseco

Tipo de contrato: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: CN-28/08-13199

Empresa/Administracion financiadora: Ayuntamiento de Valleseco
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2014.

2016.

2018.

Entidades participantes: Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas, Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Duracion: desde 1 de abril de 2008 a 1 de marzo de 2009

Investigadoras principales: Alamo Vera, F.R., Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.
NUmero de investigadores participantes: 5

Cuantia (Euros): 30.000€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Il Ciclo Empresarial: Retos institucionales en la
internacionalizacién hacia paises en desarrollo

Tipo: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Empresa/Administracion financiadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Entidades participantes: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 16 de julio a 28 de octubre de 2014

Investigadoras principales: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G., Santana Vega, D.M.
Numero de investigadores participantes: 3

Cuantia (Euros): 1.500€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Estudio técnico y microanalisis del mercado de trabajo y del
desarrollo local de gran canaria y confeccion del Plan Integral de Empleo y Desarrollo
Local de Gran Canaria 2016-19 (PIEDEL-GC)

Tipo: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: C2016/40PIEDELGC

Empresa/Administracion financiadora: Cabildo Insular de Gran Canaria

Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y Fundacion Canaria
Parque Cientifico Tecnol6gico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracion: 18 de octubre de 2016 a 17 de octubre de 2017

Investigadores principales: Garcia Cabrera, A.M., Martin Santana, J.D., S&nchez Medina, A.
NUmero de investigadores participantes: 18

Cuantia (Euros): 135.000€

Investigadora principal
Titulo del contrato/proyecto: V Ciclo Empresarial: éxito y fracaso en los negocios en Africa

Tipo: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento
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2020.

2021.

Empresa/Administracion financiadora: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

Entidades participantes: Consorcio Casa Africa y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Duracion: 1 de mayo de 2018 a 30 de junio de 2018

Investigadoras principales: Garcia Cabrera, A.M., Garcia Soto, M.G.

NUmero de investigadores participantes: 2

Cuantia (Euros): 1.500€

Investigadora principal

Titulo del contrato/proyecto: Analisis del niamero de mujeres que tienen cargos en
empresas internacionales en canarias, asi como el nimero de directivas y su comparativa
con el nimero de hombres

Tipo: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Referencia: 240/013/0366

Empresa/Administracion financiadora: Sociedad Canaria de Fomento Econdmico S.A.
(Proexca)

Entidades participantes: Sociedad Canaria de Fomento Econémico S.A. (Proexca), Fundacion
Canaria Universitaria de Las Palmas y Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Duracién: 15 de diciembre de 2020 a 1 de diciembre de 2021

Investigadoras principales: Garcia Cabrera, A.M., Miranda Martel, M.J.

NUmero de investigadores participantes: 7

Cuantia (Euros): 13.375 €

Investigadora colaboradora

Titulo del contrato/proyecto: Anélisis del impacto socio-econémico de la Plataforma
Oceéanica de Canarias (PLOCAN)

Tipo: Consultorias, estudios técnicos y asesoramiento

Empresa/Administracion financiadora: Plataforma Oceanica de Canarias (PLOCAN)
Entidades participantes: Plataforma Oceanica de Canarias (PLOCAN) y Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

Duracion: 22 de diciembre de 2021 a 21 de mayo de 2022

Investigador principal: Gutiérrez Pérez, F.J.

NUmero de investigadores participantes: 3

Cuantia (Euros): 15.354,50 €
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5.1.3.

1994.

1998.

1998.

2010.

Otros méritos relacionados con la transferencia de conocimientos

Direcciéon del Proyecto Investigador ""Diagnoéstico interno de B.A.T. Espafa, S.A",
realizado en el marco del Convenio Marco de Colaboracién para el "Desarrollo de programas
conjuntos de intercambio, formacion e investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en
diversos ambitos de la cooperacion empresa-universidad" suscrito por B.A.T Espafia, S.A, la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Fundacién Universitaria de Las Palmas.
Descripcion: Guiar y coordinar el andlisis en profundidad de la actividad de la empresa B.A.T
Espafia a través de cada una de las actividades primarias y de apoyo incluidas en el modelo de
la Cadena de Valor, concluyendo con una relacién de las fortalezas y debilidades de la misma
acompafiadas de propuestas estratégicas en consonancia a los resultados del andlisis efectuado.
Fecha de realizacion: 1994

Participacion en el equipo de investigacion del proyecto “Los procesos de
internacionalizacion de las empresas en las zonas off-shore: una aplicacion a la
localizacion de empresas extranjeras en la Zona Especial Canaria”.

Descripcion: Miembro del equipo responsable de analizar los procesos de internacionalizacion
de las empresas establecidas en la Zona Especial Canaria, bajo financiacion concedida por la
Zona Especial Canaria a través del Programa Innova de Mecenazgo Universitario en la XV
edicidn de las Becas y Ayudas a la Investigacion.

Cuantia: 2.900.000 ptas.

Fecha de realizacién: 1 de enero de 1998 a 1 de enero de 2001

Participacion en programa de subvencion especifica suscrito con ICFEM (Instituto
Canario de Formacién y Empleo de la Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales de Canarias).
Descripcion: miembro del equipo docente en la accién formativa disefiada para la
especializacion en direccién y gestion de organizaciones y servicios deportivos.

Fecha de realizacion: diciembre de 1998 a septiembre de 1999

Participacion en Taller de dinamizadores de la innovacion, actividad enmarcada en el
Programa de Formacion de Gestores de la Innovacion, cofinanciado por la ACIISI (Agencia
Canaria de Investigacion, Innovacion y Sociedad de la Informacion del Gobierno de Canarias)
y en un 85% por el Fondo Social Europeo.

Descripcion: participacion, en calidad de miembro del Grupo de Investigacion "Estrategia y
Negocios Internacionales”, en el Taller de Dinamizadores de la Innovacién 2010 con el fin de

ofrecer a los recién titulados universitarios una formacion teérica como consultores de I+D+i
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2011.

2015.

2016.

2018.

para que posteriormente se incorporen como Dinamizadores de la innovacion, en régimen de
becarios en practicas, basicamente en empresas.

Fecha de realizacion: marzo a julio de 2010

Participacion en la asociacion cultural Red Universitaria del Trabajo Auténomo
(RUTA).

Descripcion: contribuir en los &mbitos de docencia e investigacion al desarrollo cientifico y la
difusion del trabajo auténomo, la empresa individual y el emprendimiento en general.

Fecha de realizacién: desde el afio 2011 hasta la desaparicion de la red RUTA

Participacion en actividad de transferencia para la cooperacion al desarrollo, actividad
enmarcada en las | Jornadas de Ciudadania Global y Género: Mujeres Africanas, organizadas
por el Grupo de Cooperacion "Género en el Desarrollo".

Descripcion: intervencién de la candidata, en calidad de coordinadora del “Grupo de
Cooperacion al Desarrollo en Ecosistemas Emprendedores-Cooemprende™ de la ULPGC, para
informar a la audiencia sobre cuestiones criticas en el desarrollo de ecosistemas
emprendedores en los paises en desarrollo.

Fecha de realizacién: 12 de marzo de 2015

Participacion en actividad de transferencia para la cooperacion al desarrollo, actividad
enmarcada en el 10° Aniversario del Centro Universitario de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo.

Descripcion: trasladar, en calidad de coordinadora del “Grupo de Cooperacion al Desarrollo
en Ecosistemas Emprendedores-Cooemprende” de la ULPGC, a todos los asistentes
interesados en la cooperacion al desarrollo las actividades desarrolladas desde el grupo
Cooemprende.

Fecha de realizacion: octubre de 2016

Participacion en las Jornadas Plan de Desarrollo Local del Municipio de Telde 2018/2020
como ponente invitada.

Descripcion: presentar la metodologia, desarrollo y contenido final del “Plan Integral de
Empleo y Desarrollo Local de Gran Canaria (PIEDEL-GC)", del que la candidata fue IP bajo
el marco de Convenio suscrito con el Cabildo Insular de Gran Canaria, de forma que la
metodologia y contenido del PIEDEL-GC sirviera de orientacion para llevar a cabo la
actividad de planificacion local en el Municipio de Telde, impulsada mediante el desarrollo de
mesas de trabajo interdisciplinares en el marco de las referidas jornadas.

Fecha de realizacién: 15 de marzo de 2018
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2019.

20109.

2021.

2022.

Participacion en la organizacion de las Jornadas de Empleo e Impacto Social
organizadas por el Cabildo Insular de Gran Canaria como miembro del comité
cientifico.

Descripcion: dar a conocer buenas précticas desarrolladas a lo largo de 2018 por agentes
publicos y privados implicados en la promocién del empleo en Gran Canaria, y financiadas en
el marco del “Plan Integral de Empleo y Desarrollo Local de Gran Canaria (PIEDEL-GC)",
del que la candidata fue IP bajo el marco de Convenio suscrito con el Cabildo Insular de Gran
Canaria.

Fecha de realizacién: 18 de febrero de 2019

Participacion en actividad de transferencia para la cooperacion al desarrollo, actividad
enmarcada en la Semana del Agora de los Derechos Humanos de la ULPGC.

Descripcion: organizar, en calidad de coordinadora del “Grupo de Cooperacion al Desarrollo
en Ecosistemas Emprendedores-Cooemprende” de la ULPGC, el seminario “Agora:
internacionalizacion empresarial, desarrollo y derechos humanos”, asi como impartir en el
marco de la misma la ponencia titulada “Por Africa y desde Africa: desarrollo endégeno,
emprendimiento y derechos humanos”. Esta actividad se enmarca en la Semana Agora de los
Derechos Humanos celebrada en la ULPGC durante los dias 9-13 de diciembre de 2019.
Fecha de realizacion: 10 de diciembre de 2019

Participacion en actividad de transferencia para la cooperacion al desarrollo, actividad
enmarcada en la XV Semana Universitaria de Erradicacion de la Pobreza de la ULPGC.
Descripcion: organizar, en calidad de coordinadora del “Grupo de Cooperacién al Desarrollo
en Ecosistemas Emprendedores-Cooemprende™ de la ULPGC, el seminario “Promocion de la
I+D+i en el ambito de la cooperacion internacional”. Esta actividad se enmarca en la
celebracion de la XV Semana Universitaria de Erradicacion de la Pobreza de la ULPGC
durante los dias 21-22 de octubre de 2021.

Fecha de realizacién: 21 de octubre de 2021

Participacion en actividad de transferencia para la cooperacion al desarrollo, actividad
enmarcada en la XVI Semana Universitaria de Erradicacion de la Pobreza de la ULPGC.
Descripcion: organizar, en calidad de coordinadora del “Grupo de Cooperacion al Desarrollo
en Ecosistemas Emprendedores-Cooemprende” de la ULPGC, las jornadas “Responsabilidad
social corporativa para el alivio de la pobreza en Africa” y “ODS y erradicacion de la pobreza
a través del emprendimiento responsable”. Estas actividades se enmarcan en la celebracion de
la XVI Semana Universitaria de Erradicacion de la Pobreza de la ULPGC durante los dias 21-
22 de octubre de 2021.
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Fecha de realizacion: 17 y 25 de octubre de 2022

5.2. Actividades profesionales en empresas

Puestos ocupados y dedicacion

1987-1989: Empleada en la Fundacion Canaria La Caja Insular de Ahorros con categoria de
auxiliar administrativo. En una primera etapa, en 1987, la candidata tiene entre sus funciones
todas las tareas propias de una empleada de oficina bancaria. Posteriormente, en 1988 es
trasladada al departamento de Planificacion Estratégica de la Entidad, pasando a desempefiar
labores de staff técnico: participacion en disefio metodoldgico y elaboracion del plan estratégico
de la institucién, estudio de competidores, estudios para la localizacién de nuevas oficinas
bancarias, etc.

1989-1992: Empleada en la Fundacion Canaria La Caja Insular de Ahorros con categoria de
Oficial superior. Durante la totalidad de este periodo la candidata desempefia funciones como

miembro del staff técnico de la alta direccion (actividades anteriormente descritas).

Evaluaciones positivas de su actividad

Promocion con fecha 01 de marzo de 1989 a la categoria de Oficial Superior, como resultado y

consecuencia de la evaluacion positiva realizada por sus superiores.

Otros méritos relacionados con la actividad profesional

Colaboracion con la Revista Interna de Informacion y Comunicacion de La Caja Insular de Ahorros
de Canarias, publicando un articulo sobre la celebracion de las IV Jornadas de Planificacion y

Control de Gestién de Cajas de Ahorros en enero de 1992.

Redaccién de articulos sobre el comportamiento de las variables que determinan la evolucion del
sistema financiero en la Region Canaria, publicados en los boletines CIES (Centro de Investigacion
Econdmica y Social) editados por La Caja Insular de Ahorros de Canarias. La candidata redactd
tales articulos para los Boletin de Coyuntura n® 8, n° 9, n°® 10, n® 11, n® 12, n® 13 y n°® 14 publicados
los afios 1988, 1989, 1990 y 1991).
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6. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA Y
CIENTIFICA

6.1. Desempefio de cargos unipersonales

Co-directora del programa de doctorado Nuevas Tendencias Estratégicas en Administracion
y Direccion de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Cargo desempefiado
durante los bienios 2004-2006, 2005-2007, 2006-2008, 2007-2009, 2008-2010, y hasta la extincion
de dicho programa el 29 de septiembre de 2015.

Directora del Departamento de Economia y Direccion de Empresas de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria. Cargo desempefiado durante el periodo comprendido entre el 11 de
febrero de 2015 y el 30 de septiembre de 2019.

Coordinadora del programa de doctorado Turismo, Economia y Gestion de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria. Cargo desempefiado desde el 16 de junio de 2021.

6.2. Otros méritos relacionados con la experiencia en gestion y

administracion

6.2.1. Evaluacion y reconocimiento de la actividad de gestion

Reconocimiento de méritos de gestion. Valoracion positiva de la Actividad de Gestion por la
Agencia Canaria de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (ACECAU). Concesion
de los 3 tramos que conforman el complemento retributivo relacionado con los méritos de gestion
desde 1988.

6.2.2. Coordinadora de grupo de cooperacion al desarrollo reconocido

Coordinadora del grupo de cooperacion al desarrollo en ecosistemas emprendedores de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Cargo desempefiado desde el 22 de septiembre de
2014 hasta septiembre de 2022.
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6.2.3. Miembro de érganos colegiados de gestion

= Mesa de Claustro

Miembro Electo de la Mesa del Claustro de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Puesto desempefiado desde el 20 de febrero de 2018 hasta la actualidad.

= Claustro Universitario

Miembro electo al claustro de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Representacion
ostentada desde el afio 2013 y hasta la actualidad.

= Junta de Facultad

Miembro nato o electo, segun periodo, de la Junta de Facultad de la Facultad de Economia,
Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria de forma ininterrumpida
desde el 1 de octubre de 1989 y hasta la actualidad.

6.2.4. Miembro de comité y comisiones

Miembro de la Comision de elaboracion del Reglamento de funcionamiento interno de la

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales en el curso académico en 1995.

Miembro del Comité de Auto-evaluacion de las Titulaciones de Licenciado en Administracion
y Direccion de Empresas y Diplomatura en Ciencias Empresariales en el curso académico
1999-2000 del Plan Nacional de Evaluacioén de la Calidad de las Universidades.

Miembro de la Comision de desarrollo de la web departamental del Departamento de
Economia y Direccion de Empresas en el afio 2005.

Miembro de la Comision de Asuntos Econémicos-Financieros del Departamento de Economia y

Direccion de Empresas desde el 20 de diciembre de 2019 hasta la actualidad.

Miembro de comisiones de concursos publicos de méritos para la contratacion de PDI a los
que he sido convocada atendiendo al articulo 164.5 de los Estatutos de la ULPGC por el vicerrector

con competencias en profesorado:

i) Miembro de la Comision nombrada para resolver concurso convocado por Resolucion del

Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Las Palmas de
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i)

Gran Canaria, publicada el 10 de junio de 2016 en el Boletin Oficial de Canarias, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Contratado doctor Interino (2 plazas)
en el &rea de Organizacion de empresas. Dichas comisiones se constituyeron el 5 de
septiembre de 2016.

Miembro de la Comisién nombrada para resolver concurso convocado por Resolucion del
Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, publicada el 26 de diciembre de 2016 en el Boletin Oficial de Canarias, en la
gue se convoca Concurso de Acceso a Plaza de Profesor Ayudante doctor en el area de
Comercializacion e Investigacion de Mercados. Dicha Comision se constituy6 el 21 de febrero
de 2017.

Miembro de la Comisién nombrada para resolver concurso convocado por Resolucion del
Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, publicada el 16 de marzo de 2017 en el Boletin Oficial de Canarias, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plaza de Profesor Asociado a tiempo parcial en el area de

Organizacion de empresas. Dicha Comisién se constituy6 el 12 de mayo de 2017.

Miembro de la Comisién nombrada para resolver concurso convocado por Resolucién del
Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, publicada el 16 de marzo de 2017 en el Boletin Oficial de Canarias, en la que se
convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Asociado a tiempo parcial en el area de
Comercializacion e Investigacion de Mercados. Dicha Comision se constituyé el 16 de
mayo de 2017.

Miembro de la Comision nombrada para resolver tres concursos convocados por Resolucion
del Vicerrectorado de Organizacion Académica y Profesorado de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, publicada el 27 de julio de 2018 en el Boletin Oficial de Canarias, en
la que se convoca Concurso de Acceso a Plazas de Profesor Ayudante Doctor en las areas
de Comercializacion e Investigacion de Mercados (una plaza) y de Organizacion de Empresas

(2 plazas). Dichas Comisiones se constituyeron el 14 de noviembre de 2018.
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Part A. PERSONAL INFORMATION CV date Abril 2022
First name JOSE LUIS
Family name GALAN GONZALEZ

. Birth date
Gender () (07/04/1958)
Social Security,
Passport, ID number
e-mail jlgalan@us.es URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0002-2255-2055

(*) Mandatory

A.1. Current position

Position Professor
Initial date 21/07/1995
Institution UNIVERSITY OF SEVILLE
Department/Center Management & Faculty of Economics and Business
Marketing

Teleph.
Country SPAIN number +34 696024785
Key words STRATEGIC MANAGEMENT, INTERNATIONALIZATION

A.2. Previous positions (research activity interuptions, art. 14.2.b))

Period Position/Institution/Country/Interruption cause
1982-1989 COLLABORATING PROFESSOR
1989-1995 ASSOCIATE PROFESSOR

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year
Licensed in Management University of Seville 1980
PhD in Economics & Management | University of Seville 1987

Indicador Medida
Sexenios de investigacion 3
Sexenios de transferencia 1
Fecha del ultimo sexenio 01/01/2019

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)
| have been a professor of Management at the University of Seville since 1995 and | joined

the university in 1982.

My research activity has focused on the field of strategic management and, within that
discipline, on three main lines: (a) analysis of social networks and strategic alliances,
especially in the internationalization processes of companies; (b) study of new ventures and
absorption capacity, starting an interesting area of research on ambitious new companies;
and (c) bibliometric analysis, aimed at knowing trends within the strategic direction and, in
general, in the broader field of the study of organizations. Along with these three areas, |
have also carried out studies on other related topics in the strategic management, such as
the consequences of the implementation of the Balanced Scorecard, the strategies and
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practices of Human Resources in companies in crisis, the management of slack resources,
and the analysis of the strategies in the global airline industry.

These investigations have led to publications in some of the most relevant journals of
management. A paper in the Journal of Management Studies on co-authorship revealed the
invisible colleges that exist in the field of organization studies and their link with the dominant
theoretical approaches. One of the articles published in the Strategic Management Journal
made it possible to conceptually structure the Resources Based View of the firm by applying
bibliometric techniques, that have subsequently been used by numerous researchers. The
other article published in this magazine was the beginning of a line of research on ambitious
startups, which has led to several publications, including one in the Journal of Business
Venturing, on the difference between independent and corporate new ventures. Studies on
internationalization have provided suggestive ideas about the expansion of companies in
foreign markets, both in terms of the process and its speed.

Since the 1990s, | have belonged to the same research group, that has received funding
from national programmes on a recurring basis, along with collaborations and contracts with
other public and private entities. | have had the opportunity to supervise two theses with
North American academics, specifically Professors Shaker Zhara and Julio de Castro, with
whom | have maintained and maintain a close relationship, similar to the one | have with
other European researchers. For many years, | was the principal researcher in most of the
projects developed by that group and | have contributed to the creation of research groups at
the universities of Granada and Pablo de Olavide, to which | have belonged and still remain
in some of them.

For more than two decades, | have maintained an intense activity of knowledge transfer to
society, through the participation in boards of directors of companies and foundations,
contracts with public and private entities to carry out reports and studies, informative
conferences in the most diverse forums, and participation in expert committees normally
designated by the Public Administrations. All these activities were the cause of the awarding
of the Prize for the Transfer of Knowledge of the University of Seville.

Throughout my university career, | have supervised more than twenty five doctoral theses,
the last in November 2021, which in many cases have been the beginning of the academic
career of many professors. Specifically, all the members of the research group presenting
this project were my students, both undergraduate and graduate, having supervised the
theses of a good number of them. | have tried to instill in young researchers a passion for
study, integrity in research, the search for relevant topics, not only from an academic point of
view but also socially, and cooperation in our academic and professional work as a means of
achieving ambitious goals and generate synergies.

Undoubtedly, my professional life has been the university, in all its facets, assuming
management positions, such as the head of the department, and participating in the
collegiate bodies of the university. | have investigated, | have tried to offer the best possible
teaching and | have participated in national and international university networks; but | have
also tried to establish a bridge with society through my involvement in business and other
projects in which | could contribute some help.

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology)

C.1. Publications (see instructions)

1. Agusti, M. A., Galan, J. L.; Acedo, F. J. 2021. Understanding the evolution of the slack—
performance relationship from a bibliometric perspective. Baltic Journal of Management.
16 (3): 479-499

2. Valdivia, M.; Galan, J.L.; Laffarga, J.; Ramos, J.L. 2020. A research and technology
valuation model for decision analysis in the environmental and renewable energy sectors.
Renewable & Sustainable Energy Reviews. 122: 122-138.

3. Castiglioni, M.; Galan, J.L. Alliance portfolio classification. 2020. Which portfolio do you
have? Baltic Journal of Management.15 (5): 757-774

4. Santana, M.; Valle-Cabrera, R.; Galan, J.L. 2019. How National Institutions Limit
Turnaround Strategies and Human Resource Management: A Comparative Study in the
Airline Industry. European Management Review. 16: 923-935.

5. Santana, M.; Valle, R.; Galan, J.L (2018): Sources of Decline, Turnaround Strategy and
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HR Strategies and Practices: The Case of Iberia Airlines. Economic and Industrial
Democracy. 16: 923-935

Castiglioni, M.; Gallego, A.; Galan, J.L. (2018): The virtualization of the airline industry: A
strategic process. Journal of Air Transport Management. 67: 134-145

Santana, M.; Valle, R.; Galan, J.L. (2017): Turnaround strategies for companies in crisis:
Watch out the causes of decline before firing people. BRQ Business Research Quarterly.
20 (3): 206-211

Valdivia, M..; Galan, J.L.; Laffarga, J.; Ramos, Juan L.: Biofuels 2020: Biorefineries
based on lignocellulosic materials. Microbial Biotechnology. 9 (5): 585-594

Larrafeta, B.; Galan, José L.; Aguilar, R. (2017): Early efforts to develop absorptive
capacity and their performance implications: differences among corporate and
independent ventures. The Journal of Technology Transfer. 42 (3): 485-509

Castro, |.; Casanueva, C.; Galan, J.L. (2016): The management of alliance portfolios and
the role of the board of directors. Journal of Business Economics and Management. 17
(2): 215-233

Dominguez, M.; Galan, J.L.; Barroso, C. (2015): Patterns of Strategic Change. Journal of
Organizational Change Management: 28 (3): 411-431

Castro, |.; Casanueva, C.; Galan, J.L. (2014): Dynamic evolution of alliance portfolios.
European Management Journal. 32 (3): 423-433

Larraneta, B.; Zahra, S.A.; Galan, J.L. (2014): Strategic repertoire variety and new
venture growth: The moderating effects of origin and industry dynamism. Strategic
Management Journal. 35 (5): 761-772

Casanueva, C.; Castro, I.; Galan, J.L. (2013): Informational networks and innovation in
mature industrial clusters. Journal of Business Research. 66 (5): 603-613

Larraneta, B.; Zahra, S.A.; Galan, J.L. (2012): Enriching strategic variety in new ventures
through external knowledge. Journal of Business Venturing. 27 (4): 401-413

C.2. Congress

1.

Cobefia, M.M.; Castiglioni, M. & Galan. J.L. Alliance portfolio, Resources and Network
and Portfolio History: Analysis of their Effects on Company Productivity. XXIIl AEDEM
Conference. Seville (Spain). 2021

Alarcon, J.C.; Aguilar, R. & Galan. J.L. Innovation and productivity in Spanish service
firms: the impact of the 2008 economic crisis. 6th European Conference on Corporate
R&D and Innovation (CONCORDI). Sevilla (Espafia). 2017

Larrafeta, B.; Galan, J.L.; Zahra, S. Clustered Firms Social Interactions and Absorptive
Capacity Imbalance. SMS 32th Annual International Conference. Praga. 2012

C.3. Research projects

1.

Reference: US-1258427. Government, Networks and Alliances. Financing Entity:

FEDER. Call: 2019. Principal Researcher: Carmen Barroso Castro. Affiliation entity:
University of Seville. Start and end date: 01/31/2020 - 01/31/2022. Grant amount:
52,500€. Type of participation: Researcher.

Reference: EC0O2017-84364-R. Advances in International Expansion. Financing Entity:
MICINN. Call: 2017. Principal Researcher: Carmen Barroso Castro. Affiliation entity:
University of Seville. Start and end date: 01/01/2018-31/12/2020. Grant amount: 43.560
€. Type of participation: Researcher.

Reference: ECO02013-45329-R. International Dynamics of Spanish Companies.
Financing Entity: MICINN. Call: 2013. Principal Researcher: Carmen Barroso Castro.
Affiliation entity: University of Seville. Start and end date: 01/2014-09/2017. Grant
amount: 81.786 €. Type of participation: Researcher.

Reference: EC0O2009-12742. International Behavior Patterns of Companies. Financing
Entity: MINEC. Call: 2009. Principal Researcher: Carmen Barroso Castro. Affiliation
entity: University of Seville. Start and end date: 01/2010-09/2013. Grant amount: 144.474
€. Type of participation: Researcher.

Reference: SEJ2006-14369. Analysis of the Relationships between the
Internationalization Process and the Governing Bodies of Companies. Financing Entity:
MEC. Call: 2006. Principal Researcher: Carmen Barroso Castro. Affiliation entity:
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University of Seville Start and end date: 10/2006-12/2009. Grant amount: 156.749,45 €.
Type of participation: Researcher.

Reference: ECO 2012-38971. The Differential Effects of the Industry Knowledge Base on
the Growth and Survival of New Ventures. Financing Entity: MINEC. Call: 2012. Principal
Researcher: Barbara Larrafieta Gomez-Caminero. Affiliation entity: Universidad Pablo de
Olavide Start and end date: 01/2013-12/2016. Grant amount: 15.500€. Type of
participation: Researcher.

Reference: EC02015-69301-R. Management, Governance and Strategic Action in
Ambitious European New Ventures: Implications for Early Growth. Financing Entity:
MICINN. Call: 2015. Principal Researcher: Barbara Larrafieta Goémez-Caminero.
Affiliation entity: Universidad Pablo de Olavide Start and end date: 01/2015-12/2017.
Grant amount: 16.500€. Type of participation: Researcher.

Reference: P11-SEJ-7988. Social and Technological Networks as a Strategic Driver in
the Generation of Knowledge and Corporate Entrepreneurial Spirit. Repercussions on the
Innovation of Andalusian Companies. Financing Entity: Junta de Andalucia. Call: 2011.
Principal Researcher: Victor Garcia Morales. Affiliation entity: Universidad of Granada
Start and end date: 01/2012-12/2014. Grant amount: 131.042,5 €. Type of participation:
Researcher.

Reference: P08-SEJ-04057. The Role of Customer Relationship Management (CRM)
and the Dynamic Capabilities Linked to its Application as a Source of Competitive
Advantage in the Service Field. Financing Entity: Junta de Andalucia. Call: 2008.
Principal Researcher: David Martin Ruiz. Affiliation entity: University of Seville. Start and
end date: 01/2012-12/2014. Grant amount: 90.000 €. Type of participation: Researcher.

C.4. Contracts, technological or transfer merits

1.

10.

Title: Elaboration of the CTA Strategy 2021-2025. Company/Entity: CTA. Principal
Researcher: José Luis Galan and Ana M. Moreno. University of Seville. Start and end
date: 22-11-2018 a 31-10-2021. Grant amount: 35.000 euros

Title: Economic Analysis of the Forest Fire Aircraft Sector in Spain. Company/Entity:
Avialsa T-35 S.L.U. Principal Researcher: José Luis Galan Gonzalez. University of
Seville. Start and end date: 23-1-2017 a 23-5-2017. Grant amount: 12.500 euros

Title: Evaluation and Monitoring of the Statistical Plan of Andalusia 2007-2010.
Company/Entity: Institute of Statistics of Andalusia. Principal Researcher: José Luis
Galan Gonzalez. Affiliation entity: University of Seville. Start and end date: 01/01/2007 —
30/06/2009. Grant amount: 30,000 €.

Title: Analysis and Dissemination of the Statistical Operations in the Andalusian
Statistical Plan 2007-2010. Company/Entity: Andalusian Institute of Statistics. Principal
Researcher: José Luis Galan Gonzalez. Affiliation entity: University of Seville. Start and
end date: 1/1/2006-30/6/2006. Cuantia 30.000 euros

Company: INSUR (Listed company). Type of director: Independent. Charge: Chairman of
the Appointments Committee. Start date: junio 2014.

Company: EMASESA. Type of director: Independent. Charge: Chairman of the Audit
Committee. Committees of participation: Audit; Sustainability and Budget Balance. Start
date: July 2011.

Company: ALESTIS. Type of director: Independent. Charge: Chairman of the Strategy
Committee. Start and end date: September 2009-October 2013.

Company: PARQUE ISLA MAGICA S.A. Type of director: Independent. Charge:
Chairman of the Board of Directors. Start and end date: october 2003-January 2013.
Company: INNOVAR EN ALCALA DE GUADAIRA S.L. Type of director: Independent.
Start and end date: June 2010-December 2013.

Company: PRODETUR S.A. Type of director: Independent. Start and end date:
September 2004-October 2008.
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CURRICULUM ABREVIADO(CVA)
Lea detenidamente las instrucciones que figuran al final de este documento para rellenar correctamente el CVA.

Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA 27-06-22
Nombre y apellidos Victor Jesus Garcia Morales
DNI/NIE/pasaporte Edad |

Researcher ID |F-9736-2016
Cddigo Orcid 0000-0001-9061-6973

Num. Identificacion del investigador

A.1.Situacion profesional actual

Organismo UNIVERSIDAD DE GRANADA

Dpto./Centro DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS
Direccion Campus de Cartuja S/N, 18071, Facultad CC.EE. y Empresariales
Teléfono 657756310 | Correo electrénico | victorj@ugr.es

Categoria profesional | Profesor Catedratico de Universidad | Fecha inicio | 14-08-2012
Espec. c6d. UNESCO |Organizacion y Direccion de Empresas (Codigo 5311)
Palabras clave Gestion del Conocimiento, Innovacion, Espiritu Emprendedor,

A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo
Diplomado en Ciencias Empresariales Universidad de Granada 1993
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Universidad de Granada 1995

Doctorado en Metqdologla e In\(estlgamon Universidad de Granada 1997

en el Ambito Empresarial
Doctor en Ciencias Econdmicas y Universidad de Granada 2002

Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

3 sexenios (2000-2005/2006-2011/2012-2017), 4 quinquenios, 5 complementos autonémicos.
5 tesis doctorales dirigidas. Google Scholar: Citas totales 8.909, Desde 2016: 5.206, RG Score
31.05 indice h 40. Desde 2016 31 indice i10 64. Desde 2016 58. Publicaciones totales JCR: 60.
Mejor Tesis Universidad de Granada Periodo 2002-2005. Premio 1 de los 3 articulos mas
valorados de Base de datos Emerald (2006). Premio mejor ponencias en varios congresos (ej.
IAMB 2011, XXIIl Jornadas Hispano-Lusas, 2013, 10th INEKA 2019).

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

INVESTIGACION: 61 Publicaciones Revistas Indexadas Social/Science Citation Index: British Journal
of Management, Information & Management (Q1), Technovation (Q1), Industrial Management & Data
Systems, Industrial Marketing Management, International Journal of Hospitality Management (Q1),
Teaching and Teacher Education (Q1), International Journal of Service Industry Management,
International Journal of Technology Management, Production Planning & Control, Journal of Small
Business Management, International Journal of Human Resource Management, Journal of
Environmental Management (Q1), Technology Analysis & Strategic Management, Journal of
Organizational Change Management, Personnel Review, International Journal of Manpower, Journal of
Communication (Q1), International Journal of Knowledge Management, Journal of Selection and
Assessment, Industry & Innovation, Baltic Journal Management, Journal of Business Review,
Engineering Economics, Universia Business Review, Journal of Engineering and Technology
Management (Q1), Journal of the Operational Research Society, International Entrepreneurship and
Management Journal, Review of Management Science, European Management Journal, Sustainability,
International Journal of Hospitality Management (Q1), Journal of Business Ethics (Q1), Service Industries
Journal, Technological Forecasting & Social Change (Q1), Journal of Service Management, Frontiers in
Psychology, etc. Publicaciones 1er cuartil, 2° cuartil (alto % y premios). Editor invitado varias revistas.
Miembro Consejo Asesor: Baltic Journal of Management; Frontiers in Psychology; Sustainability, 35
Publicaciones otras revistas cientificas inter/nacionales. 4 Libros/15 Capitulos Libros. 87 Congresos
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Cientificos Internacionales. 23 Conferencias y Seminarios. Premio Extraordinario Tesis. 3 Sexenios
Investigacion. 42 Proyectos y/o Contratos Investigacion. IP 3 Proyectos Ministerio y 2 Proyectos Junta
Andalucia y en Proyectos Internacionales o Europeos. Contratos de Transferencia de Conocimiento o
Tecnologia como IP y Colaborador. 9 Cursos Impartidos Empresas/Organismos Publicos; 28 Imparticion
Cursos de Formaciéon Personal Cualificado Empresas/Instituciones (40 veces director). Estancias
Centros Investigacion. Revisor 18 Revistas diferentes indexadas JCR. Premio Revisor Emerald Literati,
Evaluador Proyectos Convocatoria Publica (ANEP, CEIl BioTic Granada, Slovenian Research Agency,
etc.). Direccion Becas Iniciacion a la Investigacion de Diferentes Profesores. Participacion Comisién
Seleccion y Asesoramiento del Programa Movilidad de Profesorado.

ACTIVIDAD DOCENTE: Coordinador Asignaturas/Ensefianzas Postgrado Oficial (>4.000
horas). Direccion 5 Tesis Doctorales terminadas ultimos 5 afios (Sobresaliente cum laude por
unanimidad y/o doctorado europeo). Diversas Tesis pendientes finalizar. Direccion mas 100
TFM. Direccion mas 50 TFG. Direccidn becas de formacion del profesorado. Director Practicas
Alumnos Externos Facultad 2008-2015 coordinando mas 650 alumnos cada afio. Tutor
Practicas Erasmus  Practicas. Participacion  numerosos  Titulos  Propios vy
Interuniversitarios/Interdisciplinares. Miembro Tribunales Tesis Doctoral y Plazas. Evaluacion
Positiva sobre Calidad Actividad Docente (nota 92,703 de 100 puntos). 4 Quinquenios. 14
Libros/12 Capitulos Docentes. 19 Proyectos Innovaciéon Docente como IP o Colaborador. 3
Actividades Innovacion Docente. Miembro Comisiones de Implantacion de Grados. 33
Participaciones Congresos Docentes (ej., Presidente congreso docente/comité cientifico,
Participacion comité organizador, CAP docente, etc.). Participacion 13 Congresos Formacion
Docente. Estancias 5 Centros Docentes.

GESTION: Vicerrector Universidad Internacional de Andalucia (2019-), Vicedecano Relaciones
Empresas y Asuntos Econdmicos (2008-2015). Director/coordinador Master Direccion vy
Administracion de Empresas turisticas (18 ediciones), Director Master en Digitalizacion de
RRHH (4 ediciones), Responsable Organizacion Congresos Prestigio (ej. ACEDE, AEDEM,
GRONEM, Turismo y Excelencia), etc.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (5 ditimos afios)

C.1.Publicaciones

1. Garrido-Moreno, A., Garcia-Morales, V.J., Martin-Rojas, R. 2021. Going Beyond The Curve: Strategic
Measures to Recover Hotel Activity in Times of Covid-19. International Journal of Hospitality
Management, In Press.

2.Garcia-Morales, V.J., Garrido-Moreno, A., Martin-Rojas, R. 2021. The Transformation of Higher
Education after the COVID Disruption: Emerging Challenges in an Online Learning Scenario, Frontiers in
Psychology, 12:616059, doi:10.3389/fpsyg.2021.616059.

3. Ortega-Fernandez, A., Martin-Rojas, R., Garcia-Morales, V.J. 2020. Artificial Intelligence in the Urban
Environment: Smart Cities as Models for Developing Innovation and Sustainability, Sustainability, 12(19),
7860, DOI: 10.3390/su12197860.

4. Martin-Rojas, R., Garcia-Morales, V., Garrido Moreno, A., Salmador Sanchez, M.P. 2021. Social Media
Use and the Challenge of Complexity: Evidence from the Technology Sector. Journal of Business
Research, 129, 621-640.

5. Garcia-Morales, V.J., Martin-Rojas, R. Garde-Sanchez, R. 2020. How to Encourage Social
Entrepreneurship Action? Using Web 2.0 Technologies in Higher Education Institutions, Journal of
Business Ethics 1-22, https://doi.org/10.1007/s10551-019-04216-6.

6. Garrido Moreno, A., Garcia Morales, V.J., King, S., Lockett, N. 2020. Social Media Use and Value
Creation in the Digital Landscape: A Dynamic-Capabilities Perspective, Journal of Service Management,
31(3), 313-343. DOI 10.1108/JOSM-09-2018-0286.

7. Martin Rojas, R., Garrido Moreno, A., Garcia Morales, V. (2020): Fostering Corporate Entrepreneurship
with the use of Social Media tools. Journal of Business Research 112, 396-412,
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.11.072.

8. Jiménez-Barrionuevo, M. M., Molina, L. M., Garcia-Morales, V.J. 2019. Combined influence of
absorptive capacity and corporate entrepreneurship on performance, Sustainability 11(11), 3034.
https://doi.org/10.3390/su11113034.

9. Martin-Rojas, R., Garcia-Morales, V.J., Gonzalez-Alvarez, N. 2019. Technological antecedents of
entrepreneurship and its consequences for organizational performance, Technological Forecasting &
Social Change 147, 22-35. https://doi.org/10.1016/j.techfore.2019.06.018.

10. Moreno-Llorca, R. A., Garcia-Morales, V.J., Lloréns-Montes, J., Ramos-Ridao, A. F., Alcaraz-Segura,
D., Javier Navarrete, M. 2019. A Co-designed Method to Guide Decision-making in Protected Area Visitor
Centres, Journal of Environmental Management 233, 586-594. DOI
https://doi.org/10.1016/j.jenvman.2018.12.056.
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11. Garrido-Moreno, A., Garcia-Morales, V.J., Lockett, N., King, S. 2018. The Missing Link: Creating
Value with Social Media Use in Hotels, International Journal of Hospitality Management 75, 94-104. DOI
https://doi.org/10.1016/j.ijhm.2018.03.008.
12. Garcia-Sanchez, E., Garcia-Morales, V.J., Martin-Rojas, R. 2018. Influence of Technological Assets
on Organizational Performance through Absorptive Capacity, Organizational Innovation and Internal
Labour Flexibility, Sustainability 10 (3), 770, doi: 10.3390/su10030770.
13. Garcia-Morales, V.J., Martin-Rojas, Larddn-Lopez, M.E. 2018. Influence of Social Media
Technologies on Organizational Performance through Knowledge and Innovation, Baltic Journal of
Management 13(3), 345-367, DOI https://doi.org/10.1108/BJM-04-2017-0123.
14. Garcia-Sanchez, E., Garcia-Morales, V.J., Martin Rojas, R. 2018. Analysis of the Influence of the
Environment, Stakeholder Integration Capability, Absorptive Capacity and Technological Skills on
Organizational Performance through Corporate Entrepreneurship, International Entrepreneurship and
Management Journal 14(2), 345-377, https://doi.org/10.1007/s11365-017-0436-9.

C.2. Proyectos
- From Overtourism to Innovation Sustainable Solutions in the EU (2020-1-FI01-KA203-066543),
Proyecto Erasmus+KA2 Strategic Partnership, 01/09/2020-31/08/2021, I.P. J.A. Castafieda Garcia,
395.767€ (69.770€ en UGR).
-Social Media, Innovacién Abierta y Redes de Colaboracion (B-SEJ-042-UGR18), Proyectos de
Investigacion Orientados a los Retos de la Sociedad Andaluza, Plan FEDER. 01/01/2020-31/12/2021,
I.P.: Victor Jesus Garcia Morales y Aurora Garrido Moreno, 13.050 €
-El Papel Moderador de las TIC y las Redes Sociales en las Relaciones entre la Gestion de los Recursos
Humanos y el Espiritu Emprendedor: Efectos en el Desempefio Organizativo (EC02017-88222), Plan
Nacional de I+D Feder. Ministerio de Ciencia y Tecnologia. 2018-2021, I.P.: Victor Jesus Garcia Morales,
45.980 €.
-Resiliencia Emprendedora y Gestion de la Tecnologia (KO2017.10), 01/03/2018-28/02/2019, Proyecto
de Investigacion Precompetitivos para Jovenes Investigadores, 01/03/2018-28/02/2019, I.P.: Rodrigo
Martin Rojas, 1.500€.
-Proyecto de Investigacion Erasmus+ KA2-AISAB, British Council & European Commission (2017-1-
UKO01-KA203-036715), 01/09/2017-30/04/2020, 1.P. Rod Horrocks & David Dawson, 389.860 €.
-Proyecto de Investigacion H2020-MSCA-NIGHT-2016, Coordination & Support Action, 14/05/2017-
15/10/2017, 174.782,82 €.
-Proyecto de Investigacion H2020-MSCA-NIGHT-2015, Researchers Square, Coordination & Support
Action, 14/05/2015-31/12/2015, 159.000 €.
-Proyecto de Investigacion H2020-MSCA-NIGHT-2014 Researchers Square, Coordination & Support
Action, 14/05/2014-14/05/2016.
-Redes Sociales y Tecnoldgicas: Influencia en Capacidad de Absorcion, Aprendizaje, Flexibilidad
Estratégica, Innovacion y Espiritu Emprendedor Corporativo de Empresas Espafiolas (EC02012-31780),
Plan Nacional de 1+D. Ministerio de Economia y Competitividad. Direccion General de Investigacion
Cientifica y Técnica, 01/01/2013-31/12/2015, 1.P.: Victor Jesus Garcia Morales, 29500 €.
-Redes Sociales y Tecnoldgicas como Motor Estratégico en la Generacion de Conocimiento y Espiritu
Emprendedor Corporativo. Repercusiones en la Innovacion de las Empresas Andaluzas (P11-SEJ-
7988), Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia. Proyecto de Investigacion
de Excelencia en Equipos de Investigacion, 27-06-2013-30/03/2018, I.P.: Victor Jesus Garcia Morales,
113.950 €.
-Cheufdi-China-EU FDI (318947), FP7-People-2012-IRSES-Marie Curie Action International Research
Staff Exchange, 07/01/2013-06/01/2017, I.P.: Francisco Montoro Rios, 163.800 €.
-Proyecto de Iniciacion a la Investigacion de Innovacién en Secundaria en Andalucia: The Whys and
Wherefores of Students International Migration: Economics Perspective (FECYT-FCT-12-3252),
Ministerio de Economia y Competitividad, FECYT, 01/11/2012-31/05/2013.
-Proyectos Educativo: Capacitacion Técnica y de Emprendimiento para Jévenes del Municipio de Paztun,
Guatemala (2010-2011), CICODE, Universidad de Granada, 2010-2011, |.P.: Leopoldo Gutiérrez. 15.000
€.
-Aprendizaje Organizativo y Gestion del Conocimiento en Empresas del Sector Tecnolégico Europeo:
Consecuencias y Requerimientos en el Ambito de los Recursos Humanos y de la Innovacién (EC0O2009-
09241), Plan Nacional de 1+D. FEDER, Ministerio de Ciencia y Tecnologia, 01/01/2010-31/12/2012, 1.P.:
Victor Jesus Garcia Morales, 59.895 €.
-Gestion del conocimiento y aprendizaje organizacional en empresas del sector tecnolégico:
Requerimientos y consecuencias en el ambito de la innovacion y de los recursos humanos (PO8-SEJ-
4057), Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia. Proyecto de Investigacion
de Excelencia en Equipos de Investigacion, 12/01/2009-12/01/2012, 1.P.: Victor Jesus Garcia Morales,
102.000,08 €.
-La Capacidad de Integrar a los Agentes del Entorno (Stakeholders) y la Gestion Medioambiental:
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Influencia en la Innovacién de las Empresas Andaluzas (SEJ-6765), Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia. Proyecto de Investigacién de Excelencia en Equipos de
Investigacion, 01/04/2011-01/04/2014, 1.P.: Juan Alberto Aragon Correa, 50.000 €.

-Receive Raising Entrepreneurial Competence through Coaching and Evaluation of
Intercultural/Interdisciplinary Virtual Exchange, Erasmus Intensives Programmes, 01/09/2011-
31/08/2012.

-Gestion sostenible en empresas del sector energético europeo: requerimientos y consecuencias en el
ambito de la innovacion y los recursos humanos (SEC2007-67833), Plan Nacional de I+D. Ministerio de
Ciencia e Innovacién, 01/10/2007-31/12/2010, I.P.: Juan Alberto Aragén Correa, 117.249 €.

-Recursos y Capacidades de las Organizaciones para la Actuacion Proactiva en Sectores Emergentes
(SEJ 2356), Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, 01/01/2007-
01/01/2009, 1.P.: Juan Alberto Aragén Correa.

-Flexibilidad y Cambio Estratégico en el Sector Servicios: Una Aproximacion Basada en la Gestion
Medioambiental y de la Calidad (SEJ 553), Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de
Andalucia, 30/12/2005-30/12/2007, 1.P.: Francisco Javier Lloréns Montes.

-Développement, Management des Territoires et Entrepreneuriat (CD_JEP 31120-2003), Commission
Européenne et I'Université Jean Monnet Saint Etienne, 01/06/2005-01/06/2006, I.P.: I. Tamayo Torres.
-2004 Group of Research on Organizations and the Natural Environment (SEC2002-10755-E), Ministerio
de Ciencia y Tecnologia, 01/02/2004-01/06/2004, 1.P.: Juan Alberto Aragon Correa.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

-Fortalecimiento del Programa de Conservacion y Desarrollo de la Region del Lago Tonle Sap” (2009-
2010), Centro de Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo, 2009-2010, I.P.: Ignacio Tamayo Torres,
16.000 €.

-Definicion de los rasgos primordiales que caracterizan al sistema universitario andaluz en el horizonte
temporal del afio 2010 (N° A-2996-00), Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa (Junta de
Andalucia), 28/12/2007-31/09/2008, I.P.: Aragon Correa, J.A.

-La Gestion Hotelera y El Impacto de los Vuelos de Bajo Coste (FFIEXP06 TU1801 2007/000007),
Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte de Junta de Andalucia, 01/06/2007-30/09/2008, I.P.: Juan
Alberto Aragén Correa/Fernando Matias, 20.367,86 €.

-Analisis del Impacto Econémico de los Parques de Sierra Nevada en los Municipios en los que se Ubica
(N° 2572-00), Sociedad de Estudios Econdmicos de Andalucia, 01/09/2005-30/09/2006, I.P.: V. Garcia
Morales, Juan Alberto Aragon Correa,

C.5. Congresos y Conferencias Cientificas

Sobre 88 Congresos Investigacion

C.6. Innovacion Docente

Investigador principal 12 proyectos de innovacién docente: Proyecto de Ejecucién de Planes
de Insercion Laboral; Proyecto Docente de Taller de Emprendedores (6 ediciones); Proyecto
Docente de Insercién Laboral entre Alumnos Universitarios (varias ediciones); Orientacion
Dirigida a los Estudiantes Noveles de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales a
través de las Redes Sociales y la Experiencia de Antiguos Alumnos. Investigador colaborador
en otros proyectos de innovacién docente.

C.7. Gestion

Vicerrector Estudiantes y Empleabilidad Universidad Internacional de Andalucia (23-10-2019-
), Vicedecano Relaciones Empresas y Asuntos Econémicos (Facultad CC.EE. y Empresariales
(22-01-2008/14-12-2015)/ Director/Coordinador Master Propio Direccion y Administracion de
Empresas Turisticas, Universidad Granada (17 ediciones, Granada, Ceuta y Melilla) /
Organizador Congresos Reconocido Prestigio: X Congreso Nacional y VI Congreso Hispano —
Francés de AEDEM; GRONEN 2004; Congresos Turismo y Excelencia (3 ediciones); Vice-
Chair International Scientific Conference Poland-Spain / Participacion en comités cientificos o
expertos de congresos: XVI Jornadas Luso-Espanolas de Gestion Cientifica; | y Il Workshop
ISDE; I-Il Congreso Docente de la Facultad de CC.EE. y Empresariales; XVI Congreso AECA;
International Scientific Conference; Comision IV, V, VI, VII Olimpiadas Espanolas de Economia;
Presidente Sesion XXII Congreso ACEDE 2012; Presidente Sesion Il CIKI, 2012; etc. / Editor
Asociado I[IJAOBM, Sustainability, Frontiers in Psychology; Miembro del Comité Editorial de
WSPOLCZESNE ZARZADZANIE Contemporary Management Quarterly The Journal of
Scientific Community and Business Leaders and Baltic Journal of Management / Miembro-
colaborador de la Asociacion Jovenes Empresariales (AJE), Camara de Comercio, etc.
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Parte A. DATOS PERSONALES
| Nombre y Apellidos | CONCEPCION GARCES AYERBE |
* Obligatorio
A.l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Zaragoza

Dpto. / Centro Departamento de Direccién y Organizacion de Empresas. Area:

Organizacion de Empresas. Area de conocimiento (Macroarea):
Ciencias Sociales y Juridicas. Campo de conocimiento de
evaluacion CNEAI: Ciencias Econdémicas y Empresariales (campo
8) / Facultad de Economia y Empresa

Direccion
Categoria profesional | Cated. Universidad Fecha inicio | 2018
Palabras clave

A.2. Formacion académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afio
Doctora en Ciencias Econdmicas y Universidad de Zaragoza 1998
Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Concepcion Garcés Ayerbe es Catedratica de Universidad, ha dirigido siete tesis doctorales,
ha publicado en revistas cientificas del primer cuartil del Journal of Citation Reports y obtenido
cuatro sexenios de investigacion (uno de ellos de transferencia del conocimiento) y cinco
quinquenios de docencia.

Es Directora de la Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de Zaragoza desde febrero
de 2011, cuyo objetivo es promover el intercambio de conocimiento entre la Universidad de
Zaragoza y el entorno econémico-social, a través de actividades formacion y de realizacion de
estudios de interés general.

Ha participado en 9 proyectos de investigacion (en algunos de ellos como investigadora
principal) gestionados por la Oficina de Transferencia de los Resultados de Investigaciéon
(O.T.R.l.) y regulados a través de contratos o convenios (articulo 83 de la LOU) con entidades
publicas o privadas.

Ha participado en la elaboracién de diversos estudios de interés econdmico y social,
publicados en forma de capitulos de libro, articulos o informes, algunos de ellos de elevado
impacto social, como el estudio “La empresa familiar en Espafa (2015), cuya publicacién y
presentacion en el casino de Madrid fue noticia en 27 medios de comunicacién y 117 articulos
en prensa escrita (segun estimacion del Instituto de la Empresa Familiar).

Ha participado como docente en diversos cursos de formacion fuera del entorno universitario,
para organismos como el INEM; el Dpto. de medio ambiente de CC.OO. de Aragon; el Dpto. de



sanidad, bienestar social y trabajo del Gobierno de Aragon; la fundacion
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Aragonés de Fomento.

Ha ocupado cargos o formado parte de comités en el entorno educativo externo a la
universidad:

* Armonizadora de la materia Economia de la Empresa en los centros de Ensefianza
Secundaria para las pruebas de acceso a la Universidad de Zaragoza.

» Miembro del comité cientifico de la Olimpiada de Economia de Aragon.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones
AC: Autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicion firma solicitante / total autores

1

10

Articulo _cientifico. Garcés-Ayerbe, Concepcion; Rivera-Torres, Pilar; Murillo-Luna,
Josefina L.; Suarez-Galvez, Cristina. 2021. Does it pay more to be green in family firms than
in non-family firms? REVIEW OF MANAGERIAL SCIENCE. ISSN 1863-6683.

Articulo cientifico. Suarez-Perales, Inés; Valero-Gil, Jesus; Leyva-de la Hiz, Dante |
Rivera-Torres, Pilar; Garcés-Ayerbe, Conchita. 2021. Educating for the future: How higher
education in environmental management affects pro-environmental behaviour JOURNAL
OF CLEANER PRODUCTION. 321, pp.128972 [15 pp.]. ISSN 0959-6526.

Articulo cientifico. Canon-De-Francia, Joaquin; Garceés-Ayerbe,
Concepcion. 2019. Factors and contingencies for the “it pays to be green hypothesis”. The
european union’s emissions trading system (EU ETS) and financial crisis as contexts
INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL RESEARCH AND PUBLIC HEALTH.
16-16, pp.2988 [15 pp.]. ISSN 1661-7827.

Articulo cientifico. Garcés-Ayerbe, C.; Rivera-Torres, P.; Suarez-Perales, |.; Leyva-de la
Hiz, D.1.2019. Is It Possible to Change from a Linear to a Circular Economy? An Overview
of Opportunities and Barriers for European Small and Medium-Sized Enterprise Companies
INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL RESEARCH AND PUBLIC HEALTH.
16-5, pp.851 [15 pp]. ISSN 1661-7827.

Articulo _cientifico. Garcés-Ayerbe, C.; Rivera-Torres, P.; Suarez-Perales, 1.2019.
Stakeholder engagement mechanisms and their contribution to eco-innovation:
Differentiated effects of communication and cooperation CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL MANAGEMENT. 26-6, pp.1321-1332. ISSN
1535-3958.

Articulo _cientifico. Rivera-Torres, P.; Garcés-Ayerbe, C.2018. Desarrollo del
comportamiento proambiental en los individuos y sus determinantes REVISTA ESPANOLA
DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS. 163, pp.59-78. ISSN 0210-5233.
Articulo_cientifico. Scarpellini, Sabina; Valero-Gil, Jesus; Rivera-Torres, Pilar; Garcés-
Ayerbe, Conchita. 2017. Analysis of the generation of economic results in the different
phases of the pro-environmental change process JOURNAL OF CLEANER PRODUCTION.
168, pp.1473-1481. ISSN 0959-6526.

Articulo cientifico. Garcés-Ayerbe, C.; Canén-De-Francia, J.2017. The Relevance of
Complementarities in the Study of the Economic Consequences of Environmental
Proactivity: Analysis of the Moderating Effect of Innovation Efforts ECOLOGICAL
ECONOMICS. 142, pp.21-30. ISSN 0921-8009.

Articulo _cientifico. Garcés-Ayerbe, Conchita; Scarpellini, Sabina; Valero-Gil, Jesus;
Rivera-Torres, Pilar. 2016. Proactive environmental strategy development: from laggard
to eco-innovative firms JOURNAL OF ORGANIZATIONAL CHANGE MANAGEMENT. 29-
7, pp.1118-1134. ISSN 0953-4814.

Articulo _cientifico. Agudo Valiente, José Maria; Garcés Ayerbe, Concepcion; Salvador
Figueras, Manuel. 2015. Corporate Social Performance and stakeholder dialogue
management CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL
MANAGEMENT. 22, pp.13-31. ISSN 1535-3958.
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Valero-Gil, Jesus. 2015. Pro-Environmental Change and Short- to Mid-Term Economic
Performance: The Mediating Effect of Organisational Design Change ORGANIZATION &
ENVIRONMENT. 28-3, pp.307-327. ISSN 1086-0266.
Articulo cientifico. Agudo Valiente, José Maria; Garcés Ayerbe, Concepcion; Salvador
Figueras, Manuel. 2012. Social responsibility practices and evaluation of corporate social
performance JOURNAL OF CLEANER PRODUCTION. 35, pp.25-38. ISSN 0959-6526.
Articulo cientifico. Garcés-Ayerbe,C.; Rivera-Torres,P.; Murillo-Luna,J.2012. Stakeholder
pressure and environmental proactivity: Moderating effect of competitive advantage
expectations MANAGEMENT DECISION. 50-2. ISSN 0025-1747.
Articulo cientifico. Murillo-Luna,J.; Garcés-Ayerbe,C.; Rivera-Torres,P.2011. Barriers to
the adoption of proactive environmental strategies JOURNAL OF CLEANER
PRODUCTION. 19-13, pp.1417-1425. ISSN 0959-6526.
Articulo cientifico. Canon de Francia, J.; Garces Ayerbe,C.2009. ISO 14001
Environmental Certification: A Sign Valued by the Market? ENVIRONMENTAL &
RESOURCE ECONOMICS. 44-2, pp.245-262. ISSN 0924-6460.
Articulo_cientifico. Badescu, M.; Garces-Ayerbe,C.2009. The Impact of Information
Technologies on Firm Productivity: Empirical Evidence from Spain TECHNOVATION. 29-
2, pp.-122-129. ISSN 0166-4972.
Articulo cientifico. Canon de Francia, J.; Garces Ayerbe,C.; Ramirez Aleson,M.2008.
Analysis of the Effectiveness of the First European Pollutant Emission Register
(EPER).ECOLOGICAL ECONOMICS. 67-1, pp.83-92. ISSN 0921-8009.
Articulo cientifico. Murillo Luna, J. L.; Garcés Ayerbe,C.; Rivera Torres,P.2008. Estrategia
Medioambiental y Expectativas De Ventajas Competitivas CUADERNOS DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES. 18, pp.9-32. ISSN 1131-6985.
Articulo cientifico. Murillo-Luna, J.; Garces-Ayerbe,C.; Rivera-Torres,P.2008. Why do
Patterns of Environmental Response Differ? A Stakeholders' Pressure Approach
STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL. 29-11, pp.1225-1240. ISSN 0143-2095.
Articulo cientifico. Canon-De-Francia, J.; Garces-Ayerbe,C.; Ramirez-Aleson,M.2007. Are
More Innovative Firms Less Vulnerable to New Environmental Regulation?
ENVIRONMENTAL & RESOURCE ECONOMICS. 36-3, pp.295-311. ISSN 0924-6460.
Articulo_cientifico. Murillo Luna, J. L.; Garces Ayerbe,C.; Rivera Torres,P.2007. What
Prevents Firms from Advancing in their Environmental Strategy? INTERNATIONAL
ADVANCES IN ECONOMIC RESEARCH. 13-1, pp.35-46. ISSN 1083-0898.
Articulo cientifico. Alcalde, N.; Garces, C.; Pedraja, M.; Rivera, P.2005. The Recycling of
Container and Packaging Waste in the Spanish Retail Distribution Sector ENVIRONMENT
AND PLANNING A. 37-8, pp.1461-1477. ISSN 0308-518X.
Articulo cientifico. Murillo Luna, Josefina L.; Garcés Ayerbe, Concepcion; Rivera Torres,
Pilar. 2004. Estrategia empresarial y medio ambiente: opinion de un grupo de expertos
UNIVERSIA BUSINESS REVIEW. 4, pp.52-63. ISSN 1698-5117.
Articulo cientifico. Garces, Conchita; Lafuente, Alberto; Pedraja, Marta; Rivera, Pilar.
2002. Urban waste recycling behavior: antecedents of participation in a selective
collection program.ENVIRONMENTAL MANAGEMENT. 30-3, pp.378-90. ISSN 0364-
152X.
Articulo cientifico. Garces Ayerbe, Conchita; Galve Gorriz, Carmen. 2001. The Effects
of Environmental Regulations on the Productivity of Large Companies: An Empirical
Analysis of the Spanish Case THE JOURNAL OF MANAGEMENT AND GOVERNANCE.
5-2, pp.129-52. ISSN 1385-3457.
26 Comunicacion. Garces Ayerbe, Conchita; Galve Gorriz, Carmen. 2003. Economic
Mechanisms for Environmental Protection: Business versus Market Transaction Costs
INTERNATIONAL ADVANCES IN ECONOMIC RESEARCH. 9-2, pp.123-32. ISSN
1083-0898.

C.2. Proyectos
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MEDIOAMBIENTAL, GOBERNANZA Y EMPRENDIMIENTO AGENCIA ESTATAL DE
INVESTIGACION. Concepciéon Garcés Ayerbe. (Facultad de Economia y Empresa -
Universidad de Zaragoza). 01/09/2021-31/08/2024. 70.760,8 €.
S42_20R: Crevalor (Creacion De Valor En Las Organizaciones) GOBIERNO DE ARAGON.
Concepcion Garcés Ayerbe. (Facultad de Economia y Empresa - Universidad de
Zaragoza). 01/01/2020-31/12/2022. 24.474 €.
JIUZ-2020-SOC-12: Analisis del greenwashing y el brownwashing como estrategias de
comunicacion medioambiental empresarial y sus efectos en la toma de decisiones.
FUNDACION BANCARIA IBERCAJA. Jesus Valero Gil. (Facultad de Economiay Empresa
- Universidad de Zaragoza). 01/01/2021-31/12/2021. 2.000 €.
EC02016-77843-P: COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DESDE LA INNOVACION, LA
CALIDAD Y LA GESTION RESPONSABLE. MINECO. MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD. Manuel Antonio Espitia Escuer. (Escuela de Ingenieria y Arquitectura
- Universidad de Zaragoza). 30/12/2016-29/12/2020. 53.240 €.
GRUPO DE REFERENCIA CREVALOR (CREACION DE VALOR EN LAS
ORGANIZACIONES) GOBIERNO DE ARAGON. Vicente Salas Fumas. (Facultad de
Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza). 01/01/2017-31/12/2019. 47.051 €.
UZCUD2017-SOC-04: INFLUENCIA DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION
(CONSENSO vs AUTORIDAD) EN LA ELECCION DE PROYECTOS, DADA LA
RACIONALIDAD LIMITADA DE LOS DECISORES INDIVIDUALES. CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA DE ZARAGOZA ACADEMIA GENERAL MILITAR. Ana
Felicitas Gargallo Castel. (Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo - Universidad de
Zaragoza). 01/10/2017-30/09/2018. 1.500 €.
GRUPO CONSOLIDADO S17 CREVALOR DIPUTACION GENERAL DE ARAGON.
Vicente Salas Fumas. (Facultad de Economia y Empresa - Universidad de
Zaragoza). 01/01/2016-31/12/2016. 12.479 €.
UZ2016-SOC-01: ANALISIS DE LA INNOVACION, LA CALIDAD Y LA GESTION
RESPONSABLE DE LA EMPRESA EN EL ENTORNO COMPETITIVO ACTUAL.
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. Nuria Alcalde Fradejas. (Facultad de Economia y
Empresa - Universidad de Zaragoza). 01/01/2016-31/12/2016. 7.804 €.
GRUPO CONSOLIDADO S17 CREVALOR DIPUTACION GENERAL DE ARAGON.
Vicente Salas Fumas. (Facultad de Economia y Empresa - Universidad de
Zaragoza). 01/01/2015-31/12/2015. 15.695 €.
EC02012-36290-C03-01: ESTRATEGIAS EMPRESARIALES PROACTIVAS: CALIDAD,
INNOVACION Y RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL Y SOCIAL. MINECO.
MINISTERIO DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD. Concepcién Garcés Ayerbe. (Facultad
de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza). 01/01/2013-31/12/2015. 29.250 €.
GRUPO CONSOLIDADO S17 CREVALOR. Creacion de Valor en las Organizaciones
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON. Vicente Salas Fumas. (Facultad de Economia y
Empresa - Universidad de Zaragoza). 01/01/2014-31/12/2014. 13.722 €.
GRUPO CONSOLIDADO S17 CREVALOR. Creacién de Valor en las Organizaciones
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON. Vicente Salas Fumas. (Facultad de Economia y
Empresa - Universidad de Zaragoza). 01/01/2013-31/12/2013. 26.023 €.
PROYECTO DE COOPERACION ENTRE DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS Y
DEPARTAMENTOS DE CENTROS DE ENSENANZA SECUNDARIA: ELABORACION
TEXTO 2° BACHILLERATO ECONOMIA DE LA EMPRESA, ADAPTADO AL NUEVO
CURRICULO ARAGONES D.G.A.. Concepcién Garcés Ayerbe. (Facultad de Economia y
Empresa (f.Cc.Ee.Yee) - Universidad de Zaragoza). 10/09/2009-14/06/2010. 3.154 €.
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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | 22/11/2021
Nombre y apellidos Javier Martinez del Rio
DNI/NIE/pasaporte Edad |

NUm. identificacion
del/de la
investigador/a

WoS Researcher ID (*)

SCOPUS Author ID(*)

Open Researcher and Contributor ID
(ORCID) **

(*) Al menos uno de los dos es obligatorio
(**) Obligatorio

A.l. Situacidn profesional actual

Organismo Universidad de Almeria
Dpto./Centro Dpto. de Economia y Empresa
Direccién Carretera de Sacramento s/n. 04120 La Cafada. Almeria
Teléfono 950214705 | correo electrénico |jamartin@ual.es
Categoria profesional Catedratico de Universidad | Fecha inicio [ 22/07/2021
Sostenibilidad ambiental, recursos humanos y sostenibilidad,

Palabras clave L :

emprendimiento sostenible.

A.2. Formacion académica (titulo, institucién, fecha)

BetriebsWirtschaftsLehre /
BWL (traduccion: Direccion
Internacional de Empresas)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afio
Licenciatura en

Administracion y Direccion de | Universidad de Almeria 1999
Empresas

Internationale

Fachhochshule Kiel (Alemania 2000

Doctorado en Ciencias Universidad de Almeria 2007
econémicas y Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)

-3 Sexenios (2 de investigacion y 1 de transferencia).

-3 Tesis doctorales dirigidas (Dras. Raquel Antolin, Ana Labella, Maria del Mar Martinez); 2
tesis en desarrollo.

-Citas totales: Web of Science: 224; Scopus: 326; Google Scholar: 779

-Publicaciones totales en primer cuartil de JCR (Q1): 9

- Indice h: WoS: 11; Scopus: 11; Google Scholar: 14

Varios premios en el ambito nacional e internacional:

Premio mejor articulo del congreso GRONEN 2014, Helsinki (Fin) (en revision en
Strategic Management Journal)

Premio mejor articulo del congreso The 3rd Annual Conference for the Academy of
Innovation and Entrepreneurship (AIE 2010) in Beijing (China), 2010.

2 Premios mejor articulo de la Seccion de creacion de empresas del congreso ACEDE.
Afos 2010 (Granada) y 2013 (Malaga).

1 Premio mejor articulo de la seccion de RRHH del congreso ACEDE, Afio 2012
(Céadiz).

1 Premio mejor articulo de la seccién de Estrategia del congreso ACEDE, Afio 2014
(Castellén)

Premio extraordinario de doctorado de la Universidad de Almeria. Afio 2007.

Premio a la excelencia investigadora de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Almeria (2015).
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Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM
1. Actividad investigadora:

Cabe destacar las 21 publicaciones con indice de calidad relativo, 14 de las cuales aparecen
en JCR (9xQ1; 4xQ2; 1xQ4). Todas las publicaciones en revistas indexadas en JCR se
corresponden a la etapa postdoctoral.

De manera adicional, el solicitante cuenta con otras 6 publicaciones en revistas no indexadas,
9 capitulos de libro en editoriales de prestigio, mas de 50 congresos y la obtencién de 6
premios al mejor paper del congreso.

Javier realizé una estancia de investigacién de 6 meses en la Universidad L. Bocconi (Italia)
en 2012; Ha organizado congresos internacionales (GRONEN 2018); Es miembro del consejo
editorial de una revista Q1 (Organization and Environment)

2. Transferencia.

Socio de «spin-offs» activas. Empresa: Laboratorio Analitico Bioclinico SL (LAB SL) En
febrero de 2003, mientras hacia el doctorado, fundé junto con otros 4 profesores de la UAL
(la empresa LAB SL. Entre feb 2003 y Oct 2005, fui Consejero delegado de la empresa y
Gerente, mientras que era profesor a tiempo parcial de la UAL. A finales de 2005 dejé el cargo
para pasar a profesor a tiempo completo, aunque he seguido como socio hasta la fecha. Hoy
en dia la empresa ha formado un grupo de 11 empresas con un total 325 trabajadores.

El solicitante acredita experiencia en gestion de proyectos, habiendo participado en 2
Proyectos europeos, 8 proyectos nacionales competitivos (1 como investigador principal del
PN de I+D+i) y 8 contratos de 1+D+i, 4 como investigador principal.

3. Intereses de investigacion

Actualmente, me encuentro interesado en dos lineas de investigacion interrelacionadas. (1)
Explorar qué practicas de recursos humanos y organizacionales sirven de base para el
desarrollo de una estrategia medioambiental proactiva en la empresay, (2) analizar el proceso
por el que los emprendedores medioambientales generan cambios en sus propias empresas,
sus competidores, la industria y la sociedad.

3. Actividad profesional

Previo a mi experiencia universitaria, realicé practicas en la empresa MOviICOM en
Rendsburg, Alemania durante 8 meses. Después trabajé 2 afios en la Plataforma Solar de
Almeria, centro de investigacion dedicado a la energia solar.

Adicionalmente, fundé y desarrollé el puesto de gerente en la empresa LAB SL desde el 1 de
febrero de 2002 hasta noviembre de 2005. Esta empresa de base tecnolégica recibi6 el premio
a la mejor empresa Andaluza del afio 2004 (por la Conf. de Empresarios de Andalucia, CEA).

4. Gestion universitaria:

o Director de Secretariado de movilidad internacional (mayo/07 - jun/09),

e Vicedecano de relaciones internacionales (oct/09 — jun/13) y

e Director del Master oficial de Gestion internacional de la empresa e idiomas (sep/10 —
jull4), titulacién impartida integramente en inglés.
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Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones (més relevantes desde 2009)

Martinez-del-Rio, J. Li, P. & Guthrie, J.P. (2021) Antecedents of high-performance work
practices in SMESs: an attention-based view, The International Journal of Human Resource
Management, (forthcoming) (Impact Factor: 5.546) Q2.

Martinez-Bravo, M.M., Martinez-del-Rio, J., & Antolin-Lopez, R. (2019). Trade-offs among
urban sustainability, pollution and livability in European cities. Journal of Cleaner
Production, 224, 651-660. (Impact Factor: 5.651) Q1.

Antolin-Lopez, R., Martinez-del-Rio, J., & Cespedes-Lorente, J. J. (en prensa) Environmental
entrepreneurship as a multi-component and dynamic construct: Duality of goals,
environmental agency, and environmental value creation. Business Ethics: A European
Review. (IF: 2.91) Q1

Mufoz, I., Portillo, F., Rosiek, S., Batlles, F. J., Martinez-Del-Rio, J., Acasuso, I., ... & Di
laconi, C. (2019). Prospective environmental and economic assessment of solar-assisted
thermal energy recovery from wastewater through a sequencing batch biofilter granular
reactor. Journal of Cleaner Production, 212, 1300-1309. (IF: 5.651) Q1.

Pérez-Valls, M, J Céspedes-Lorente, J Martinez-del-Rio, R Antolin-Lopez (2019) How
Organizational Structure Affects Ecological Responsiveness. Business & Society. (IF:
3.298) Q1.

Garcia-de-Frutos, N., Ortega-Egea, J. M., Martinez-del-Rio, J. (2018) Anti-consumption for
Environmental Sustainability: Conceptualization, Review, and Multilevel Research Directions.
Journal of Business Ethics, (IF: 1.826). Q1.

Antolin-Lopez, R., J Martinez-del-Rio, JJ Cespedes-Lorente, M Perez-Valls (2015). The
choice of suitable cooperation partners for product innovation: Differences between new
ventures and established companies. European Management Journal 33 (6), (IF: 1.382).

Q2.

Antolin-Lopez, R., Céspedes-Lorente, J., Garcia-de-Frutos, N., Martinez-del-Rio, J., &
Pérez-Valls, M. (2015). Fostering product innovation: Differences between new ventures and
established firms. Technovation, 41, 25-37 (IF: 2.243). Q1.

Martinez-del-Rio, J., Antolin-Lopez, R., & Cespedes-Lorente, J. J. (2015). Being Green
Against the Wind? The Moderating Effect of Munificence on Acquiring Environmental
Competitive Advantages. Organization & Environment, 28(2), 181-203. (IF: 8.5) Q1.

Martinez-del-Rio, J., & Céspedes-Lorente, J. (2014). Competitiveness and legitimation: the
logic of companies going green in geographical clusters. Journal of Business Ethics,
120(1), 131-146. (IF: 1.326). Q1.

Martinez-del-Rio, J., Céspedes-Lorente, J., Carmona-Moreno, E. (2012) “High-Involvement

Work Practices and Environmental Capabilities: How HIWPs Create Environmentally Based

Sustainable Competitive Advantages” Human Resource Management. 51 (6), pp. 827-850.
(IF: 1.293). Q2

Martinez-del-Rio, J., J.L. Martinez Vidal & A. Garrido Frenich (2013) Economic evaluation of
pesticide-residue analysis of vegetables. TraC — Trends in Analytical Chemistry, Volume
44, March, Pages 90-97. (IF: 6.47). Q1.
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Martinez-del-Rio, J., Céspedes-Lorente, J.; Pérez-Valls, M. (2013) “Relacion entre las
Practicas de Recursos Humanos, la Innovacién y el Rendimiento en Clusteres Geograficos”
Cuadernos de Economiay Direccién de Empresas, 16 (4), 238-249. (IF: 1.2) Q3.

C.2. Proyectos

1. Proyecto de investigacion europeo: “A team-building, thematically-focused and lean-
training summer academy system for young future ICT entrepreneurs”
Entidad financiadora: Comisién europea (H2020)

Principal partner: University of Sheffield Fecha: 01/01/2015 - 31/12/2016

2. Proyecto de investigacion europeo: “Thermal Energy Recovery From A Novel Batch
Biofilter Granular Reactor”
Entidad financiadora: Comisiéon europea (H2020) convocatoria Waterworks

Principal partner: Universidad de Almeria Fecha: 01/06/2016 - 01/06/2018
Cuantia total (EUROS): 66.900 euros
3. Proyecto: “Sostenibilidad en la organizacion: gestion ambiental en la cadena de

suministro, empresas y consumidores”
Investigador principal: Javier Martinez del Rio y José Céspedes Lorente

Cédigo: EC0O2015-66504-P

Programa financiador: Plan [+D+|

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion, y Fondos FEDER

Fecha inicio: 01/01/2016 Fecha Fin: 31/12/2018

Cuantia total (EUROS): 60.863

Participante en los proyectos (todos de tematica ambiental en la organizacion):
P.N. de I+D:

e ECO02011-24921 Cuantia total (EUROS): 45000
e ECO02008-03445 Cuantia total (EUROS): 73810
e SEJ2005-09029 Cuantia total (EUROS): 43435

Excelencia de la JA

e Codigo: SEJ-5827 Cuantia total (EUROS): 103000

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

8 contratos de 1+D+i, 4 de los cuales como investigador principal, por una suma total
superior a 200.000 euros. En cuanto a la transferencia, he desarrollado una actividad muy
intensa al participar como socio tecnoldgico en una EBT desde 2003 hasta la fecha

C.5. Otros
- Evaluador del “ENV-2011-ECO-INNOVATION” call del 7° FP de la UE.

- Miembro del consejo editorial de Organization & Environment. Q1
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- Revisor ad hoc para Journal of Business Ethics, European Management Journal,
Business & Society, Organization & Environment, Business Strategy & Environment, Int.
Journal Management Reviews, BRQ, entre otras.
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Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Informacion sobre el nimero de sexenios de investigacion y la fecha del ultimo concedido, numero
de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 10 afios, citas totales, promedio de citas/afio durante
los ultimos 5 anos (sin incluir el afo actual), publicaciones totales en primer cuartil (Q1), indice
h. Incluye otros indicadores considerados de importancia.

G
D

OBIERMO
E ESPANA

Fruto de su actividad investigadora, ha publicado mas de 50 articulos y monografias
cientificos, en revistas tales como Industrial Marketing Management, Journal of Cleaner
Production, Corporate Social Responsibility and Environmental Management, Journal of
Business Ethics, Journal of Knowledge Management, Journal of Intellectual Capital,
Technovation, Technological Forecasting and Social Change, Knowledge Management
Research and Practice, European Management Journal, Cuadernos de Economia y Direccién
de la Empresa, Universia Business Review, Papeles de Economia Espanola, Economia
Industrial, etc.

Tres de sus publicaciones han recibido premios. La mas reciente para el articulo publicado
en 2019 en Journal of Intellectual Capital: 2020 Emerald Highly Commended Paper Journal
of Intellectual Capital (incluido para la solicitud de este sexenio). El segundo, al articulo
publicado en Corporate Social Responsibility and Environmental Management publicado en
2017: Premio Internacional al Mejor trabajo de investigacion en RSC, Red de Catedras
RSC, Banco Santander y Universidad de Malaga (incluido para la solicitud de este sexenio).
Ademas, en 2011 obutvo otro prevmo en Journal of Knowledge Management por el paper
publicado en dicha revista: 2011 Emerald Highly Commended Paper Journal of Knowledge
Management.

Ha participado en diferentes congresos nacionales e internacionales como Academy
of Management, Strategic Management Society, IAMOT, EGOS, European Academy of
Management, Iberoamerican Academy of Management, ACEDE, AECA, etc. Ha recibido el
premio a la mejor comunicacion presentada en el International Congress IBIMA, EIl Cairo
(Egipto) en 2010.

Ademas, ha publicado 7 monografias cientificas en editoriales: 3 en Palgrave MacMillan, 1
Esic, 1 Marcial Pons y 2 en Information Science Reference- IGI.

Fruto de sus publicaciones, cuenta con un indice H 37 y alcanza las 5.581 citas en Google
Scholar (a 21 de diciembre de 2022).

Segun el Ranking de la Universidad de Stanford, el Prof. Martin de Castro se encuentra en el
2% de los cientificos mas influyentes a nivel mundial.

MIMNISTERIC FUNDACION ESPANOLA
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Universidad de Granada

Registro Electrénico ENTRADA

Gregorio Martin de Castro

Apellidos:

Nombre:

DNI:

Fecha de nacimiento:
Sexo:

Nacionalidad:

Pais de nacimiento:

C. Auton./Reg. de nacimiento:
Ciudad de nacimiento:
Direccion de contacto:
Cédigo postal:

Pais de contacto:

C. Auton./Reg. de contacto:
Ciudad de contacto:
Teléfono fijo:

Correo electronico:
Teléfono movil:

Situacion profesional actual

Martin de Castro
Gregorio

2901974H

09/11/1972

Hombre

Espaiia

Espaiia

Comunidad de Madrid
Colmenarejo

Calle Camochos, 6
28260

Espaiia

Comunidad de Madrid
Galapagar

(0034) 913942971
gregorio.martin@ccee.ucm.es
655445968

Entidad empleadora: Universidad Complutense Tipo de entidad: Universidad

de Madrid

Departamento: Organizacion de Empresas y Marketing, Facultad Ciencias Econdémicas y

Empresariales

Categoria profesional: Catedratico de Universidad

Fecha de inicio: 17/10/2017

Modalidad de contrato: Funcionario/a Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Primaria (Céd. Unesco): 531100 - Organizacion y direccion de empresas

Cargos y actividades desempenados con anterioridad

Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
1 | Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular Universidad 01/12/2009
2 | Universidad Complutense de Madrid Profesor Contratado Doctor 01/07/2007
3 [ Universidad Complutense de Madrid Profesor Asociado Tipo 3 Tiempo 01/10/2004
Completo
4 | Universidad Complutense de Madrid Profesor Asociado Tipo 1 tiempo completo| 01/10/2002
5 Profesor Asociado Tipo 2 tiempo completo| 08/03/2002
6 | Colegio Universitario Domingo de Soto Profesor Encargado de Grupo 01/10/2000

1 Entidad empleadora: Universidad Complutense Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Categoria profesional: Profesor Titular Universidad

GOBIERNO MIMNISTERIC Egggﬁlgré:gﬁmm
DE ESPANA DE CIENCIA
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Fecha de inicio-fin: 01/12/2009 - 16/10/2017 Duracion: 7 anos - 10 meses - 16
dias

2 Entidad empleadora: Universidad Complutense Tipo de entidad: Universidad
de Madrid
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Fecha de inicio-fin: 01/07/2007 - 30/11/2011 Duracion: 4 anos - 4 meses - 23
dias

3 Entidad empleadora: Universidad Complutense Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Categoria profesional: Profesor Asociado Tipo 3 Tiempo Completo

Fecha de inicio-fin: 01/10/2004 - 30/06/2007 Duracioén: 2 afos - 8 meses - 29
dias

4 Entidad empleadora: Universidad Complutense Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Categoria profesional: Profesor Asociado Tipo 1 tiempo completo

Fecha de inicio-fin: 01/10/2002 - 30/09/2004 Duracion: 1 afo - 11 meses - 29
dias

5 Categoria profesional: Profesor Asociado Tipo 2 tiempo completo
Fecha de inicio-fin: 08/03/2002 - 30/09/2002 Duracién: 6 meses - 22 dias

6 Entidad empleadora: Colegio Universitario Tipo de entidad: Centros y Estructuras
Domingo de Soto Universitarios y Asimilados

Categoria profesional: Profesor Encargado de Grupo
Fecha de inicio-fin: 01/10/2000 - 01/02/2002 Duracién: 1 afio - 3 meses

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré :?;E:NDLA
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Formacioén académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulacion universitaria: Post Grado
Nombre del titulo: Diploma Experto Universitario en Gestion del Conocimiento y Capital Intelectual

Entidad de titulacién: INSEAD (Francia) y Tipo de entidad: Universidad
Universidad Complutense de Madrid

Fecha de titulacion: 01/04/2001

2 Titulacién universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales Seccion Empresariales Rama
Economia de la Empresa Especialidad Comercializaciéon

Entidad de titulacion: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Fecha de titulacion: 01/07/1997

3 Titulacién universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: Diplomado en Ciencias Empresariales Especialidad Contabilidad y Sistemas
Informativos

Entidad de titulacion: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Fecha de titulacion: 01/07/1995

Doctorados

Programa de doctorado: Programa Oficial de Doctorado en Direccién de Empresas

Entidad de titulacion: Universidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Fecha de titulaciéon: 06/07/2004

Conocimiento de idiomas

Idioma Interaccion oral

Comprension
auditiva

Comprension
de lectura

Expresion oral

Expresion escrita

Inglés

C1

C1

C1

C1

C1
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Actividad docente

Direccidn de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Estrategias medioambientales y rentabilidad en las empresas Multilatinas: el papel del grado
de internacionalizacion

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de  Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Alumno/a: Mariano Merubia
Fecha de defensa: 10/05/2022

2 Titulo del trabajo: Micro y macro fundamentos de las estrategias medioambientales proactivas. Un enfoque
desde la vision natural de recursos y capacidades

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de  Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Alumno/a: Remy M. Balarezo Nufiez
Fecha de defensa: 19/03/2018

3 Titulo del trabajo: El papel de la responsabilidad ambiental y social en la atraccion y retencidn de talento humano

Entidad de realizacion: Univesidad Complutense de Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Alumno/a: Jaime Juan Gonzalez Masip
Fecha de defensa: 30/06/2017

4 Titulo del trabajo: La innovacion medioambiental tecnoldgica y los resultados empresariales: analisis de los
efectos moderadores

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

Alumno/a: Javier Amores Salvado
Fecha de defensa: 01/2012

5 Titulo del trabajo: El papel del capital intelectual en la innovacion tecnoldgica

Entidad de realizacién: Universidad Complutense de Madrid Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Alumno/a: Miriam delgado Verde
Fecha de defensa: 12/2009

6 Titulo del trabajo: El capital intelectual y resultados empresariales en las empresas de servicios profesionales de
Espana
Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales
Alumnol/a: Elsa Alama Salazar
Fecha de defensa: 01/2008

7 Titulo del trabajo: 12 TFM dirigidos en tres masters: Direccion Empresas Hoteleras; Mineria Datos e Inteligencia
de Negocios; Master Investigacion en direccion empresas y marketing

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid
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Aportaciones mas relevantes de su CV de docencia

1 Descripcion: Co-autor Manual "Casos de Direccion Estratégica de la Empresa" Tres Ultimas ediciones
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizacion: 30/06/2020

2 Descripcion: Manual Fundamentos de Administracién de Empresas 32 Edicion
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizacién: 30/06/2020

3 Descripcion: Manual en inglés Introduction to Business Administration 2nd Edition
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizacion: 30/06/2020

4 Descripcion: Manual internacional "Administracion de Empresas. Teoria y Practica en el Per( y Latinoamérica"
Entidad organizadora: Pearson Editorial Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizacion: 30/06/2018

5 Descripcion: Manual de Economia de la Empresa para Bachillerato
Entidad organizadora: Editorial Paraninfo Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizacion: 30/06/2014

6 Descripcion: Revision Técnica Manual "La Direccion Estratégica de la Empresa. Teoria y Aplicaciones"
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Fecha de finalizaciéon: 30/06/2014

7 Descripcion: Manual de Fundamentos de Administracion de Empresas 22 Edicion
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Civitas
Fecha de finalizacion: 30/06/2012

8 Descripcion: Manual Fundamentos de Administracion de Empresas
Entidad organizadora: Editorial Thomson Civitas Tipo de entidad: Organismo Publico de Investigacion
Fecha de finalizacion: 01/09/2011

9 Descripcion: Manual en inglés Introduction to Business Administration
Entidad organizadora: Editorial Thomson Reuters Tipo de entidad: Editorial
Civitas
Fecha de finalizacién: 30/06/2011

10 Descripcion: Participacion como miembro e IP de 4 proyectos de innovacion docente
Entidad organizadora: Universidad Complutense de Madrid

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
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Actividad sanitaria

Otras actividades/méritos no incluidos en la relacion anterior

1 Otras actividades relevantes: Tercer Tramo de Investigacion (sexenio) por la CNEAI-ANECA de 2016-2021
Entidad de realizacion: CNEAI-ANECA Tipo de entidad: Agencia Estatal
Fecha de finalizacion: 31/12/2021

2 Otras actividades relevantes: Segundo Tramo de Investigacion (sexenio) por la CNEAI de 2009-2014
Entidad de realizacion: CNEAI Tipo de entidad: Agencia Estatal
Fecha de finalizacion: 31/12/2014

3 Otras actividades relevantes: Primer Tramo de Transferencia de Investigacion (sexenio de transferncia) por la
CNEAI-ANECA 2003-2008

Entidad de realizacién: CNEAI-ANECA Tipo de entidad: Agencia Estatal
Fecha de finalizacién: 31/12/2008

4 Otras actividades relevantes: Otorgado un tramo de investigacion (sexenio) por la CNEAI de 2003-2008
Entidad de realizacion: CNEAI Tipo de entidad: Organismo Publico de Investigacion
Fecha de finalizacion: 01/01/2008

Experiencia cientifica y tecnolégica

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |1+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: UNA RESIN UNA EUROPEA

Entidad de realizacion: Universidad Complutense  Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Ciudad entidad realizaciéon: MADRID, Comunidad de Madrid, Espana
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): PEREZ TRUJILLO IP
N° de investigadores/as: 60

Fecha de inicio-fin: 01/01/2021 - 31/12/2023

Cuantia total: 1.500.000 €

2 Nombre del proyecto: CONOCIMIENTO, APRENDIZAJE ORGANIZATIVO Y RESULTADOS
EMPRESARIALES: IMPLICACIONES SOBRE LA INNOVACION TECNOLOGICA, MEDIOAMBIENTAL Y
RESULTADOS EMPRESARIALES EC02015-65251

Entidad de realizacion: MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

Ciudad entidad realizaciéon: Madrid, Comunidad de Madrid, Espana
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): 1; Miriam Delgado Verde
N° de investigadores/as: 7
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Fecha de inicio-fin: 01/01/2116 - 30/09/2020
Cuantia total: 20.255 €

3 Nombre del proyecto: DESARROLLO SOSTENIBLES, EMPRESA Y GESTION MEDIOAMBIENTAL:
HACIA UNA VISION MULTIDISCIPLINAR DESDE LA ECONOMIA, LA CIENCIA Y EL DERECHO

Entidad de realizacion: Universidad Complutense  Tipo de entidad: Universidad
de Madrid y Banco Santander

Ciudad entidad realizacion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espana

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Javier Amores Salvadé

N° de investigadores/as: 7

Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2019

Cuantia total: 35.000 €

4 Nombre del proyecto: INNOVACION TECNOLOGICA Y MEDIOAMTIENTAL: ANALISIS DEL PAPEL DEL
APRENDIZAJE ORGANIZATIVO Y EFECTOS SOBRE LA RENTABILIDAD EMPRESARIAL

Entidad de realizacion: MINISTERIO DE ECONOMIA'Y COMPETITIVIDAD
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Pedro Lopez Saez

N° de investigadores/as: 8

Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2015

Cuantia total: 15.500 €

5 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion sobre Estrategia, Conocimiento e Innovacion en la
Empresa (Adscrito al Campus de Excelencia Internacional de Moncloa dentro del Cluster “Cambio Global y
Nuevas Tecnologias”, en las sublineas de Tecnologias Medioambientales y Nuevas Energias, y Aspectos
Socioecondémicos del Cambio Global

Entidad de realizacion: Universidad Complutense  Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Ciudad entidad realizacion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafa
N° de investigadores/as: 7

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2014

Cuantia total: 925 €

6 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion sobre Estrategia, Conocimiento e Innovacion en la
Empresa (Adscrito al Campus de Excelencia Internacional de Moncloa dentro del Cluster “Cambio Global y
Nuevas Tecnologias”, en las sublineas de Tecnologias Medioambientales y Nuevas Energias, y Aspectos
Socioecondmicos del Cambio Global)

Entidad de realizacion: Universidad Complutense  Tipo de entidad: Universidad
de Madrid

Ciudad entidad realizacién: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafa
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Jose Emilio Navas Lopez
N° de investigadores/as: 7

Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2011

Cuantia total: 1.848 €

7 Nombre del proyecto: El Conocimiento y el Aprendizaje Organizativo como fuente de Innovacién y
Resultados Empresariales

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gregorio Martin de Castro
N° de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadorals:

Ministerio de Ciencia e Innovacion (Proyectos de Investigacién Fundamental No Orientada — Plan Nacional
de 1+D+i 2008-2011)

Fecha de inicio: 2010 Duracion: 2 ainos
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Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid
Cuantia total: 43.560 €

8 Nombre del proyecto: An Intellectual Capital-Based View of Technological Innovation

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gregorio Martin de Castro; Pedro Lépez Saez; Miriam
Delgado Verde

N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:
Fundacién Rafael del Pino

Fecha de inicio: 2009 Duracioén: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid
Cuantia total: 15.929 €

9 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion sobre Estrategia, Conocimiento e Innovacion en la
Empresa (Adscrito al Campus de Excelencia Internacional de Moncloa dentro del Cluster “Cambio Global y
Nuevas Tecnologias”, en las sublineas de Tecnologias Medioambientales y Nuevas Energias, y Aspectos
Socioecondmicos del Cambio Global)

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas Lépez
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

Universidad Complutense de Madrid y Banco Santander

Fecha de inicio: 2009 Duracioén: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos
Cuantia total: 4.720 €

10 Nombre del proyecto: Influencia de los Activos y Flujos de Conocimiento en los Resultados Empresariales
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas Lopez
N° de investigadores/as: 5
Fecha de inicio: 2009 Duracién: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid
Cuantia total: 6.200 €

11 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion sobre Estrategia, Conocimiento e Innovacion en la Empresa
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Bueno Campos
Entidad/es financiadorals:
Instituto de Administracion y Direccion de Empresas - Universidad Autbnoma de Madrid

Fecha de inicio: 2006 Duracion: 1 afo
Entidad/es participante/s: Universidad Auténoma de Madrid y Universidad Complutense de Madrid

12 Nombre del proyecto: Taller sobre transferencia de 1+D
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Reinaldo Plaz Landaeta
Entidad/es financiadorals:
Instituto de Administracion y Direccion de Empresas - Universidad Autonoma de Madrid

Fecha de inicio: 2005 Duracién: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Auténoma de Madrid y Universidad Complutense de Madrid

13 Nombre del proyecto: Desarrollo de un modelo de gestidén por competencias desde la gestion del
conocimiento

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos Merino
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Entidad/es financiadorals:
Instituto de Administracién y Direccion de Empresas - Universidad Autbnoma de Madrid

Fecha de inicio: 2004 Duracién: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Autbnoma de Madrid y Universidad Complutense de Madrid

14 Nombre del proyecto: La gestion de activos intangibles en la administracion publica
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gregorio Martin de Castro y Pedro Lopez Saez
N° de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadorals:
Fundacién Rafael del Pino

Fecha de inicio: 2004 Duracion: 1 ano

Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid y Real Colegio Complutense en Harvard
University (USA)

Cuantia total: 18.000 €

15 Nombre del proyecto: Taller sobre
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas L6pez
N° de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadorals:
Universidad Complutense de Madrid

Fecha de inicio: 2004 Duracion: 1 afo
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid
Cuantia total: 3.250 €

16 Nombre del proyecto: Estado del arte sobre el capital intelectual: Taller Intellectus
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Bueno Campos
N° de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadorals:
Instituto de Administracién y Direccion de Empresas (Universidad Autonoma de Madrid)

Fecha de inicio: 2002 Duracion: 1 ano

Entidad/es participante/s: Universidad Autonoma de Madrid; Universidad Complutense de Madrid y
Universidad Rey Juan Carlos

Cuantia total: 6.000 €

17 Nombre del proyecto: La gestion del conocimiento tecnoldgico: una aplicacion al sector de la biotecnologia
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas Lépez
N° de investigadores/as: 4
Fecha de inicio: 2002 Duracion: 1 afo
Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos
Cuantia total: 7.140 €

18 Nombre del proyecto: Proyecto PCI-Capital Intelectual
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Bueno Campos
N° de investigadores/as: 5
Fecha de inicio: 2002 Duracioén: 1 afio
Entidad/es participante/s: Universidad Auténoma de Madrid
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19

20

Nombre del proyecto: Implicaciones estratégicas de la gestion del conocimiento tecnolégico
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas Lépez

N° de investigadores/as: 4

Fecha de inicio: 2001 Duracién: 1 afio

Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos
Cuantia total: 7.497 €

Nombre del proyecto: La gestion del conocimiento tecnoldgico y la innovacion en direccion de empresas
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Emilio Navas Lopez

N° de investigadores/as: 7

Fecha de inicio: 2000 Duracion: 1 afio

Entidad/es participante/s: Universidad Complutense de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos

Cuantia total: 9.225 €

Contratos, convenios o proyectos de I1+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

Nombre del proyecto: Proyecto Gestién por Competencias Directivas con EADS-Construcciones
Aeronauticas (Articulo 83 LRU)

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José E. Navas Lépez
N° de investigadores/as: 4

Fecha de inicio: 01/01/2014 Duracién: 2 afos
Cuantia total: 60.000 €

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

i

f——
%r

[ '\a 1%

Martin de Castro; Amores Salvadd; Diez Vial. Framing the Evolution of the Environmental Strategy Concept:
Exploring a Key Construct for the Environmental Policy Agenda. Business, Strategy and the Environment. In-press,
Wiley, 01/12/2022.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Autor de correspondencia: Si

Amores Salvado; Martin de Castro; Albertini. Walking the Talk, But Above all, Talking the Walk: Looking Green
for Market Stakeholders Engagement. Corporate Social Responsibility and Environmental Management. in-press,
Wiley, 01/12/2022.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Autor de correspondencia: No

Valenciano Salazar; Andre; Martin de Castro. Sustainability and firms' mission in a developing country. The case of
voluntary certifications and programs in Costa Rica. Journal of Environmental Planning and Management. 65, pp. 1
- 25. Taylor and Francis, 01/02/2022.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No
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10

11

12

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro; Jorge Cruz Gonzalez; José E Navas Lopez. Complementary
or Substittive? The Contingent Role of Corporate Reputation on the Interplay Between Internal and External
Knowledge Sourcing on Innovation Performance.European Management Journal. Inpress, pp. Inpress. Elsevier,
2021.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Gregorio Martin de Castro. Exploring the Market Side of Corporate Environmentalism. Reputation, Legitimacy and
Stakeholders’ Engagement. Industrial Marketing Management. in press, pp. in press. Elsevier, 2021.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Gregorio Martin de Castro; Jaime J Gonzalez Masip; Jose Fernandez. The role of corporate environmental
commitment and STP on technological talent recruitment in service firms. Knowledge Management Research and
Practice. in press, pp. in press. Taylor and Francis Online, 2021.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado; José E. Navas Lopez; Remy Balarezo Nufiez. Corporate
Environmental Reputation. Exploring its Definitional Landscape. Business Ethics: A European Review. 29, pp. 130
- 142. Wiley, 2020.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Gregorio Martin de Castro; Isabel Diez Vial; Miriam Delgado Verde. Intellectual Capital and the Firm: Evolution and
Research Trends. Journal of Intellectual Capital. 20 - 4, pp. 555 - 580. Emerald, 2019.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Jaime J. Gonzalez Masip; Gregorio Martin de Castro; Adolfo Hernandez. Inter-organizational Knowledge
Spillovers: Attracting Talent in Science and Technology Parks and Corporate Social Responsibility Practices.
Journal of Knowledge Management. 23, pp. 975 - 999. Emerald, 2019.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvadd; José E. Navas Lopez; Remy M. Balarezo Nufiez. Exploring the
Nature, Antecedents and Effects of Symbolic Corporate Environmental Certification.Journal of Cleaner Production.
164, pp. 664 - 675. Elsevier, 2017.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Javier Amores Salvadd; José E. Navas Lopez; Gregorio Martin de Castro. Cambio climatico y gestion de
empresas: analisis retrospectivo y perspectivas de futuro. Revista de Responsabilidad Social de la Empresa. 24,
pp- 171 - 193. 2016.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro. Caracter Emprendedor, Capital Intelectual e Innovacion de
Producto. Revista Economia Industrial. 399, pp. 103 - 112. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio de Espana,
2016.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado; José E. Navas Lopez. Environmental Management Systems
and Firm Performance: Improving Firm Environmental Policy through Stakeholder Engagement.Corporate Social
Responsibility and Environmental Management. 23, pp. 243 - 256. Wiley and sons, 2016.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado. Intellectual Capital and Radical
Innovation. Exploring Quadrattic Effects in High Tech Firms. Technovation. 54, pp. 35 - 47. Elsevier, 2016.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Gregorio Martin de Castro. Reputacion, Legitimidad y Greenwashing: Explorando el Papel de los Stakehoders en
la Empresa. Revista Economia Industrial. 401, pp. 69 - 76. Ministerio de Industria, Comercio y Turismo Espafa,
2016.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Gregorio Martin de Castro. Knowledge Management and Innovation in Knowledge-Intensive and High Tech
Markets. Industrial Marketing Management. 47, pp. 142 - 146. Elsevier, 2015.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Javier Amores Salvado; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez. The Importance of Complementarities
between Environmental Management Systems and Environmental Innovation Capabilities: A Firm Level
Approach.Technological Forescasting and Social Change. 96, pp. 288 - 297. Elsevier, 2015.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Miriam Delgado Verde; Sarah Cooper; Gregorio Martin de Castro. The Moderating Role of Social Networks within
the Radical Innovation Process: a Multidimensionality of Human Capital-Based Analysis.International Journal of
Technology Management. 69, pp. 117 - 138. Inderscience, 2015.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Autor de correspondencia: No

Javier Amores Salvadé; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez. Green Corporate Image: Moderating the
Relationship Between Environmental Product Innovation and Firm Performance. Journal of Cleaner Production.
83, pp. 356 - 365. Elsevier, 2014.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Autor de correspondencia: No

Miriam Delgado Verde; Javier Amores Salvado; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez. Green
Intellectual Capital and Environmental Product Innovation. The Moderating Role of Green Social Capital.
Knowledge Management Research and Practice. 12, pp. 261 - 275. Taylor and Francis online, 2014.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Gregorio Martin de Castro. Intellectual Capital and the Firm: Some Remaining Questions and Prospects.
Knowledge Management Research and Practice. 12, pp. 239 - 245. Taylor and Francis online, 2014.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro; José E Navas Lopez; Jorge Cruz Gonzalez. Capital Social,
Capital Intelectual e Innovacion de Producto. Revista Innovar. 50, pp. 93 - 110. Universidad Nacional de Colombia,
2013.

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

14



% o Universidad de Granada
., , Registro Electrénico ENTRADA
A Vv n CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 7cb0b @&KZE@%@)@&G@%@ USYPH T T A a1

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Gregorio Martin de Castro; Angeles Montoro Sanchez. Exploring Knowledge Creation and Transfer in the Firm:
Context and Leadership. Universia Business Review. 40, pp. 126 - 137. Universia Banco Santander, 2013.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde; José E. Navas Lopez; Jorge Cruz Gonzalez. The Moderating
Role of Innovation Culture in the Relationship Between Knowledge Assets and Product Innovation. Technological
Forecasting and Social Change. 80 - 2, pp. 351 - 363. Elsevier, 2013.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lopez; Javier Amores Salvadd. Vertical
Relationships, Complementarity and Technological Innovation. An Intellectual Capital View. Knowledge
Management Research and Practice. 12, pp. 226 - 235. Taylor and Francis onine, 2013.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Javier Amores Salvado; José E Navas Lopez; Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde. El Paso del
Control a la Prevencion: ¢ Importan los Estandares Medioambientales?. Universia Business Review. 35, pp. 68 -
81. Universia, 2012.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

Pedro Lopez Saez; Gregorio Martin de Castro; José E Navas Lopez. Los limites de la empresa desde la teoria
de la empresa basada en el conocimiento. Papeles de Economia Espafiola. 132, pp. 184 - 194. Ministerio de
Economia, 2012.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin de Castro, G.; Delgado Verde, M:. The Measurement of Intellectual Capital in High Tech Firms. The Case of
Spain. Journal of Centrum Cathedra. 5, pp. 43 - 59. 2012.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Delgado Verde, M.; Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Cruz Gonzalez, J.. Capital social, capital relacional
e innovacion tecnolégica. Una aplicacion al sector manufacturero espafol de alta y media-alta tecnologia.
Cuadernos de Economia y Direccion de la Empresa. 14, pp. 207 - 221. 2011.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Delgado Verde, M.; Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.. Organizational knowledge assets and innovation
capability: evidence from Spanish manufacturing firms. Journal of Intellectual Capital. 12, pp. 5 - 19. 2011.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Gregorio Martin de Castro; Pedro Lopez Saez; Miriam Delgado Verde. Towards a knowledge-based view of firm
innovation. Theory and empirical research. Journal of Knowledge Management. 15, pp. 871 - 875. Emerald, 2011.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Delgado Verde, M.; Lopez Saez, P.; Navas Lépez, J.E.. Towards ‘an intellectual
capital-based view of the firm’: origins and nature. Journal of Business Ethics. 98, pp. 649 - 662. 2011.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Lopez Saez, P.; Delgado Verde, M.. El capital intelectual de la empresa.
Evolucién y desarrollo futuro. Economia Industrial. 378, pp. 37 - 44. 2010.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Lépez Saez, P.; Navas Lépez, J.E.; Martin de Castro, G.; Cruz Gonzalez, J.. External knowledge acquisition
processes in knowledge-intensive clusters. Journal of Knowledge Management. 14, pp. 690 - 707. Emerald, 2010.

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin de Castro, G.; Alama Salazar, E.; Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.. El capital relacional como. Innovar.
Journal of Administrative and Social Sciences. 19, pp. 119 - 132. 2009.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de citas: de innovacién tecnolégica

Martin De Castro, G.; Alama Salazar, E.; Navas Lépez, J.E.; Lopez Saez, P.. El papel del capital intelectual en
la innovacion tecnoldgica. Una aplicacion a las empresas servicios profesionales de Espafa. Cuadernos de
Economia y Direccién de la Empresa. 40, pp. 83 - 110. 2009.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Lopez Saez, P.; Delgado Verde, M.. La reputacion corporativa y las
alianzas en el contexto de las industrias emergentes. El caso de las empresas biotecnolédgicas espafiolas. Revista
Europea de Direccion y Economia de la Empresa. 18, pp. 139 - 154. 2009.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Lopez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.. Organizational learning dynamics in the software
publishing industry. International Journal of Technology Management. 41, pp. 138 - 154. 2008.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.. Processes of knowledge creation in knowledge-intensive
firms: empirical evidence from Boston’s route 128 and Spain. Technovation. 28, pp. 222 - 230. 2008.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Delgado Verde, M.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.. Propuesta de un modelo tedrico
sobre el proceso de innovacion basado en los activos intangibles. Cuadernos de Estudios Empresariales. 18, pp.
203 - 227. 2008.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Delgado Verde, M.; Lopez Saez, P.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.. Propuesta sobre un modelo de
dindmicas de aprendizaje organizativo. Madri+D. 44, pp. 32 - 40. 2007.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Lopez Saez, P.. Business and social reputation: exploring the concept
and main dimensions of corporate reputation. Journal of Business Ethics. 63, pp. 361 - 370. 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Alama Salazar, E.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.. Capital intelectual: una propuesta para clasificarlo y
medirlo. Revista Latinoamericana de Administracion. 37, pp. 1 - 16. 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.. La importancia de la reputacién empresarial en la obtencion de ventajas
competitivas sostenibles. Investigaciones Europeas de Direccién y Economia de la Empresa. 12, pp. 29 - 39.
2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
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45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Lopez Saez, P.; Alama Salazar, E.. Organizational capital as competitive
advantage of the firm. Journal of Intellectual Capital. 7, pp. 324 - 337. 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Garcia Muina, F.; Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.; Navas Lépez, J.E.. The complexity in technological
capabilities: evidence from biotechnological Spanish firms. International Journal of Technology Management. 35,
pp. 224 - 240. 2006.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Garcia Muina, F.; Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.. A measurement model of technological knowledge in
professional firms. International Journal of Technological Services. 5, pp. 565 - 578. 2005.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Lépez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Garcia Muifa, F.; Navas Lopez, J.E.. A proposal for identification of
technological competences. International Journal of Management Practice. 1, pp. 374 - 387. 2005.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.. Bases conceptuales para la direccién del conocimiento en las
organizaciones. Madri+D. 20, pp. 63 - 78. 2004.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.. Dindmicas de aprendizaje organizativo. Boletin
Econdmico del ICE. 2793, pp. 25 - 34. 2004.

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.. The role of corporate reputation in developing relational
capital. Journal of Intellectual Capital. 5, pp. 575 - 585. 2004.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Martin De Castro, G.; Loépez Saez, P.; Navas Lépez, J.E.. Una aproximacion a las relaciones entre elementos del
capital intelectual de las organizaciones. Boletin Econémico del ICE. 2817, pp. 1 - 16. 2004.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Lopez Saez, P.; Martin de Castro, G.; Navas Lopez, J.E.. Los limites de la empresa desde la teoria de la empresa
basada en el conocimiento. Papeles de Economia Espafiola. 2003.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Garcia Muifa, F.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.. Una propuesta de identificacion de los recursos del
sistema de operaciones de las organizaciones. ICADE. 59, pp. 29 - 48. 2003.

Tipo de produccioén: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Diez Vial; Belso; Martin de Castro. Extending Green Innovations Across Clusters: How can Firms Benefit More?.
International Regional Science Review. In press, Sage,

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Autor de correspondencia: No

Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.; Martin de Castro, G.. Intellectual capital in knowledge-intensive firms:
exploring the concept and main components in Boston’s route 128. Knowledge ecology in, pp. 224 - 235.
Hersey20009.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
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58

59
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62

63

64

65

66

67

68

Lopez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.. Intellectual capital in knowledge-intensive firms:
exploring the concepts and main components in Boston’s 128 route. Strategies for infor, pp. 29 - 39. Hersey2007.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Garcia Muina, F.; Lopez Saez, P.. A new model to measure and manage
intellectual capital. Business performance, pp. 159 - 177. HyderabadlLe Magnus University Press, 2005.
Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Navas Lopez, J.E.; Alama Salazar, E.; Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.. Organizational capabilities as a
source of competitive advantage of the firm. Competitive advantag, pp. 82 - 108. HyderabadlLe Magnus University
Press, 2005.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Martin De Castro, G.; Garcia Muifia, F.; Navas Lopez, J.E.. The strategic value of technological knowledge: an
integrated and dynamic model. Management of techno, pp. 115 - 124. Oxford(Estados Unidos de América):
Elsevier, 2004.

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Martin De Castro, G.; Garcia Muiia, F.. El capital intelectual en la empresa. Nuevos retos en la d, pp. 115 - 124.
Trujillo(Espafia): Editoral La Coria y Fundacion Xavier de Salas, 2002.
Tipo de producciéon: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Gregorio Martin de Castro; Jaime J. Gonzalez Masip. Knowledge Management for Corporte Social Responsibility.
pp. 1 - 380. Premier Reference Source |Gl Global, 2021.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Amores Salvado, J.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Delgado Verde, M.. Environmental Innovation and
Firm Performance. pp. 1 - 300. HampshirePalgrave MacMillan, 2012.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Martin De Castro, G.; Montoro Sanchez, MA.; Diez Vial, I.. Introduction to Business Administration. pp. 1 - 400.
Madrid(Espafa): Thomson Civitas, 2012.

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Montoro Sanchez, MA.; Martin De Castro, G.; Diez Vial, |.. Manual de Economia de la Empresa (Bachillerato). pp.
1 - 350. Madrid(Espafa): Paraninfo, 2012.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Diez Vial, |.; Martin De Castro, G.; Montoro Sanchez, MA.. Fundamentos de Administracion de Empresas. pp. 1 -
412. Madrid(Esparia): Thomson Civitas, 2011.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Martin De Castro, G.; Delgado Verde, M.; Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.. Technological innovation: an
intellectual capital-based view. pp. 1 - 208. HampshirePalgrave Macmillan, 2010.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Guerras Martin, L.A.; Navas Lépez, J.E.; Rimbau Gilabert, E. (Colaboradores: Lépez Saez, P.; Martin De Castro,

G.; Montero Navarro, A.; Sacristan Navarro, M.). Direccién estratégica y politica de empresa I. pp. 1 - 220.
Barcelona Traducido al catalanUniversitat Oberta de Catalunya, 2007.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
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69 Guerras Martin, L.A.; Navas Lépez, J.E.; Rialp | Criado, A.; Rialp | Criado, J. (Colaboradores: Lopez Saez, P.;
Martin De Castro, G.; Montero Navarro, A.; Sacristan Navarro, M.). Direccion estratégica y politica de empresa Il.
pp. 1 - 190. Barcelona Traducido al catalanUniversitat Oberta de Catalunya, 2007.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

70 Martin De Castro, G.; Lépez Séez, P.; Navas Lopez, J.; Galindo Dorado, R.. Knowledge creation processes.
Theory and empirical evidence from knowledge-intensive firms. pp. 1 - 205. HampshirePalgrave Macmillan, 2007.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

71 Martin de Castro; G.. Reputacion Empresarial y Ventaja Competitiva. pp. 1 - 185. MadridEsic, 2007.
Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

72 Loépez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.; Galindo Dorado, R.. Dinamicas de aprendizaje
organizativo en empresas de alta tecnologia. Un estudio comparado entre Espafia y Estados Unidos. pp. 1 - 254.
MadridMarcial Pons y Fundacion Rafael del Pino, 2006.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

73 Nonaka, |.; Montoro Sanchez, M.; Martin De Castro, G.. Knowledge, Strategy and Innovation in the Firm. A Review
and Research Agenda. Universia Business Review. 2013.

Tipo de produccién: Edicién cientifica Tipo de soporte: Revista

74 Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.; Delgado Verde, M.. Towards a knowledge-based view of firm innovation.
Journal of Knowledge Management. 15, pp. 871 - 1.051. 2011.

Tipo de produccién: E Tipo de soporte: Revista

75 Loépez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Delgado Verde, M.. Intellectual capital and technological
innovation: knowledge-based theory and practice. pp. 1 - 378. Hersey2010.

Tipo de produccién: E Tipo de soporte: Libro

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Towards a deeper understanding of environmental strategies
Nombre del congreso: | Symposium Seccion Empresa y Sociedad ACEDE
Ciudad de celebracion: Granada, Espana
Fecha de celebracién: 08/11/2019
Entidad organizadora: FUNDACION EMPRESA UNIVERSIDAD DE GRANADA
Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado.

2 Titulo del trabajo: Unveiling the Micro-and Macrofoundations of the development of firm’s environmental
capabilities
Nombre del congreso: 79th Annual Congress Academy of Management
Ciudad de celebracion: Boston, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 07/08/2019
Fecha de finalizacion: 09/08/2019
Entidad organizadora: Academy of Management
Remy Balarezo; Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado.

3 Titulo del trabajo: The role of corporate environmental commitment and science and technology parks in
the attraction of talent. A longitudinal study in service firms

Nombre del congreso: XXIX Congreso de ACEDE
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Ciudad de celebracioén: La Corufia, Espafa

Fecha de celebracién: 24/06/2019

Fecha de finalizacion: 26/06/2019

Entidad organizadora: ACEDE

Gregorio Martin de Castro; Jiame J. Gonzalez Masip; Jose Fernandez.

4 Titulo del trabajo: Taller Qualitative Comparative Analysis (QCA)
Nombre del congreso: Workshop Seccién Estrategia ACEDE
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafia
Fecha de celebracién: 24/01/2019
Fecha de finalizacion: 25/01/2019
Entidad organizadora: ACEDE
Gregorio Martin de Castro.

5 Titulo del trabajo: The evolution and research trends of intellectual capital in the firm. A bibliometric review
Nombre del congreso: XXVIII Congreso de ACEDE
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafa
Fecha de celebracién: 24/06/2018
Fecha de finalizacion: 26/06/2018
Entidad organizadora: ACEDE
Gregorio Martin de Castro; Isabel Diez Vial; Miriam Delgado Verde.

6 Titulo del trabajo: Exploring the Nature, Antecedents and Effects of Symbolic Corporate Environmental
Certification

Nombre del congreso: Annual Meeting of the Academy of Management
Ciudad de celebracién: Atlanta, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 05/08/2017

Fecha de finalizacién: 09/08/2017

Entidad organizadora: Academy of Management

Javier Amores Salvadd; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez.

7 Titulo del trabajo: Exploring the Concept of Corporate Environmental Reputation
Nombre del congreso: XXVII Congreso de ACEDE
Ciudad de celebracion: Aranjuez, Espana
Fecha de celebracion: 2017
Entidad organizadora: ACEDE
Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado; José E. Navas Lépez; Remy Balarezo.

8 Titulo del trabajo: Exploring the Nature, Antecedents and Effects of Symbolic Corporate Environmental
Certification

Nombre del congreso: XXVII Congreso de ACEDE

Ciudad de celebracioén: Aranjuez, Espana

Fecha de celebracién: 2017

Entidad organizadora: ACEDE

Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado; José E. Navas Lopez; Remy Balarezo.

9 Titulo del trabajo: Linking Theory and Practice in Intellectual Capital. Keynote speaker
Nombre del congreso: 9th European Conference on Intellectual Capital
Ciudad de celebracion: Lisboa, Portugal
Fecha de celebracién: 2017
Entidad organizadora: ECIC
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10

11

12

13

14

15

16

Gregorio Martin de Castro.

Titulo del trabajo: Negocios Internacionales y Medio Ambiente. Una Mirada desde la Innovacion
Nombre del congreso: 7° Congreso Internacional de Ciencias Empresariales

Ciudad de celebracion: Bogota, Colombia

Fecha de celebracién: 20/09/2015

Fecha de finalizacion: 23/09/2015

Entidad organizadora: Universidad Minuto de Dios

Titulo del trabajo: Negocios Internacionales y Medio Ambiente. Una Mirada desde la Innovacion
Nombre del congreso: 7° Congreso Internacional de Ciencias Empresariales. Keynote speaker
Ciudad de celebracién: Bogotd, Colombia

Fecha de celebracién: 20/09/2015

Fecha de finalizacién: 23/09/2015

Entidad organizadora: Univesidad Minuto de Dios

Titulo del trabajo: Clarifying the effects of environmental management systems on firm performance. green
corporate image in a natural resource-based view

Nombre del congreso: XXV Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Jaén, Espafa

Fecha de celebracion: 2015

Entidad organizadora: ACEDE

Javier Amores Salvadoé; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lopez.

Titulo del trabajo: Linking human, technological and relational assets to technological innovation: exploring
a new approach

Nombre del congreso: ESC Troyes International Week

Ciudad de celebracion: Troyes, Francia

Fecha de celebracién: 20/05/2014

Entidad organizadora: ESC Troyes

Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde; Javier Amores Salvadé; José E. Navas Lopez.

Titulo del trabajo: La Competitividad Empresarial Basada en el Capital Intelectual
Nombre del congreso: Conferencia Foro Competitividad

Ciudad de celebracion: Cartagena, Espafna

Fecha de celebracion: 2014

Entidad organizadora: Universidad Politécnica de  Tipo de entidad: Universidad
Cartagena

Gregorio Martin de Castro.

Titulo del trabajo: Looking inside the environmental management systems and exploring the moderating
effects

Nombre del congreso: XXIV Congreso Nacional ACEDE

Ciudad de celebracién: Castellon, Espana

Fecha de celebracién: 2014

Entidad organizadora: ACEDE

Javier Amores Salvado; Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde; José E. Navas Lopez.

Titulo del trabajo: Proposing and testing a new measurement of environmental management systems.
being and looking environmental responsible

Nombre del congreso: XXIV Congreso Nacional de ACEDE
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18

19

20

21

22

Ciudad de celebracion: Castellén, Espafia

Fecha de celebracién: 2014

Entidad organizadora: ACEDE

Javier Amores Salvadd; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez.

Titulo del trabajo: El capital intelectual como fuente de innovacién en las empresas de servicios peruanas
Nombre del congreso: XXIIl Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Malaga, Espana

Fecha de celebraciéon: 2013

Entidad organizadora: ACEDE

Elsa Alama; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez.

Titulo del trabajo: Green intellectual capital and environmental product innovation: the mediating role of
green social capital

Nombre del congreso: XXl Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebraciéon: Malaga, Espafa

Fecha de celebracién: 2013

Entidad organizadora: ACEDE

Miriam Delgado Verde; Javier Amores Salvado; Gregorio Martin de Castro; José E Navas Lépez.

Titulo del trabajo: The environmental proactiveness and the key role of green corporate image in the
relationship between environmental product innovation and firm performance

Nombre del congreso: XXIIl Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Malaga, Espafa

Fecha de celebracién: 2013

Entidad organizadora: ACEDE

Gregorio Martin de Castro; Javier Amores Salvado; Miriam Delgado Verde; José E Navas Lopez.

Titulo del trabajo: The Moderating Role of Innovation Culture in the Relationship between Knowledge
Assets and Product Innovation

Nombre del congreso: Il Congreso Internacional de Conocimiento e Innovacién
Ciudad de celebracion: Madrid, Espana

Fecha de celebracién: 27/09/2012

Fecha de finalizacion: 02/10/2012

Entidad organizadora: Universidad Auténoma de  Tipo de entidad: Universidad
Madrid

Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde; José E. Navas Lépez; Jorge Cruz Gonzalez.

Titulo del trabajo: Vertical Relationship, Complementarity and Product Innovation: An Intellectual Capital-
Based View

Nombre del congreso: Il Congreso Internacional de Conocimiento e Innovacion

Ciudad de celebracién: Madrid, Espana

Fecha de celebracién: 27/09/2012

Fecha de finalizacién: 02/10/2012

Entidad organizadora: IADE_UAM

Miriam Delgado Verde; Gregorio Martin de Castro; José E. Navas Lépez; Javier Amores Salvado.

Titulo del trabajo: Prevencion y Control de la Contaminacion: Innovacién, Resultados y Elementos
Contingentes. Evidencia Empirica en el Sector del Metal en Espaina

Nombre del congreso: XXIl Congreso Nacional de ACEDE
Ciudad de celebracion: Cadiz, Espafa
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Fecha de celebracién: 2012
Entidad organizadora: ACEDE
Javier Amores Salvado; José E Navas Lopez; Gregorio Martin de Castro; Miriam Delgado Verde.

Titulo del trabajo: The Knowledge-Based Theory of the Firm and the Question of Firm Boundaries
Nombre del congreso: International Conference on Organizational Learning, Knowledge and Capabilities

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracion: 2012

Entidad organizadora: Universitat de Valencia

Pedro Lopez Saez; José E. Navas Lopez; Gregorio Martin de Castro; Jorge Cruz Gonzalez.

Titulo del trabajo: Capital intelectual y resultados de innovacion. El caso de las empresas peruanas de

servicios Tipo de participacion

Nombre del congreso: 7th Iberoamerican Academy of Management Congress
Ciudad de celebracioén: Lima, Peru

Fecha de celebracién: 2011

Fecha de finalizacion: 2011

Entidad organizadora: Iberoamerican Academy of Tipo de entidad: asociacion cientifica
Manageeet

José E. Navas Lopez; Gregorio Martin de Castro; Elsa Alama; Miriam Delgado Verde.

Titulo del trabajo: Innovacion medioambiental: conceptualizacién, tratamiento empirico y propuestas de

futuro

Nombre del congreso: XVI Congreso AECA

Ciudad de celebracion: Granada,

Fecha de celebracion: 2011

Amores Salvadé, J.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Delgado Verde. M.

Titulo del trabajo: Integration of suppliers and customers relationships: a model for product innovation

Nombre del congreso: XVI Congreso AECA

Ciudad de celebracién: Granada,

Fecha de celebracién: 2011

Delgado Verde. M.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Amores Salvado, J.

Titulo del trabajo: The direct and moderator effects of knowledge on innovation
Nombre del congreso: IAMOT 2011

Ciudad de celebracion: Miami Beach,

Fecha de celebracion: 2011

Delgado Verde. M.; Martin De Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: The moderating role of innovation culture in the relationship between knowledge assets

and product innovation

Nombre del congreso: XXI Congreso Nacional de ACEDE
Ciudad de celebracion: Barcelona,

Fecha de celebracién: 2011

Martin De Castro, G.; Delgado Verde. M.; Navas Lépez, J.E.; Cruz Gonzalez, J.; Alama Salazar, E.

Titulo del trabajo: The sinuous road from environmental process innovation to business results
Nombre del congreso: The R&D Management Conference 2011

Ciudad de celebracion: Norrkdping, Suecia

Fecha de celebracion: 2011
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37

Amores Salvado, J.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Delgado Verde. M.

Titulo del trabajo: ; Es la innovacién social el marco tedrico apropiado para explicar la responsabilidad
social corporativa?

Nombre del congreso: XXI Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Barcelona,

Fecha de celebracién: 2011

Amores Salvadé, J.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Delgado Verde. M.

Titulo del trabajo: Assessing knowledge assets in professional service firms. Proposing a model of
intellectual capital

Nombre del congreso: 15th IBIMA Conference

Ciudad de celebracion: El Cairo, Egipto

Fecha de celebracién: 2010

Alama Salazar, E.; Martin de Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Lopez Saez, P.

Titulo del trabajo: External knowledge acquisition processes in knowledge-intensive firms
Nombre del congreso: XX Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Granada,

Fecha de celebracién: 2010

Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.; Martin de Castro, G.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: Human capital, social capital and technological innovation: an empirical study
Nombre del congreso: 30th R&D Management Conference

Ciudad de celebraciéon: Manchester, Reino Unido

Fecha de celebracién: 2010

Delgado Verde, M.; Martin de Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Cruz Gonzaélez, J.

Titulo del trabajo: Intellectual capital and radicalness of innovation: direct and moderating effects
Nombre del congreso: 15th IBIMA Conference

Ciudad de celebracion: El Cairo, Egipto

Fecha de celebracién: 2010

Martin de Castro, G.; Delgado Verde. M.; Navas Lépez, J.E.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: Las dimensiones del capital social y su efecto en la innovacién de producto: un estudio
empirico

Nombre del congreso: XX Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracion: Granada,

Fecha de celebracion: 2010

Delgado Verde, M.; Martin de Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Cruz Gonzélez, J.

Titulo del trabajo: Technological innovation from human and social capital endowments: an empirical study
Nombre del congreso: 10th EURAM Conference

Ciudad de celebracion: Roma, Italia

Fecha de celebracién: 2010

Cruz Gonzalez, J; Martin de Castro, G.; Navas Lopez, J.E.; Delgado Verde, M.

Titulo del trabajo: The role of intellectual capital assets on the radicalness of innovation: direct and
moderating effects

Nombre del congreso: 17th International Product Development Management Conference
Ciudad de celebracion: Murcia,
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Fecha de celebracién: 2010
Delgado Verde, M; Martin de Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: Exploring the nature of intellectual capital

Nombre del congreso: 6th Iberoamerican Academy of Management
Ciudad de celebracion: Buenos Aires, Argentina

Fecha de celebracién: 2009

Alama Salazar, E.; Martin de Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Loépez Saez, P.

Titulo del trabajo: Intellectual capital and firm performance

Nombre del congreso: 6th Iberoamerican Academy of Management
Ciudad de celebraciéon: Buenos Aires, Argentina

Fecha de celebracién: 2009

Martin de Castro, G.; Alama Salazar, E.; Navas Lopez, J.E.; Lépez Saez, P.

Titulo del trabajo: La influencia de los elementos de capital intelectual en la innovacion de producto

Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de AECA

Ciudad de celebracion: Valladolid,

Fecha de celebracién: 2009

Delgado Verde. M.; Navas Lépez, J.E.; Martin de Castro, G.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: Los elementos de capital intelectual y la innovacién de producto: un estudio empirico

Nombre del congreso: XIX Congreso Nacional de ACEDE

Ciudad de celebracioén: Toledo,

Fecha de celebracién: 2009

Delgado Verde. M.; Navas Lépez, J.E.; Martin de Castro, G.; Cruz Gonzalez, J.

Titulo del trabajo: An empirically driven model of intellectual capital for professional service firms

Nombre del congreso: 8th EURAM

Ciudad de celebracion: Ljubljana, Eslovenia

Fecha de celebracién: 2008

Martin De Castro, G.; Loépez Saez, P.; Alama Salazar, E.; Navas Lépez, J.E.

Titulo del trabajo: Capital intelectual y resultados de éxito en las empresas de servicios profesionales de

Espafa

Nombre del congreso: XVIll Congreso ACEDE

Ciudad de celebracioén: Leon,

Fecha de celebracién: 2008

Alama Salazar, E.; Martin De Castro, G.; Navas Lépez, J.E.; Lopez Saez, P.

Titulo del trabajo: Exploring the nature of intellectual capital in professional service firms. Evidence from

Spain

Nombre del congreso: XVIll Congreso ACEDE

Ciudad de celebracion: Ledn,

Fecha de celebracion: 2008

Martin De Castro, G.; Alama Salazar, E.; Navas Lépez, J.E.; Lopez Saez, P.

Titulo del trabajo: Intellectual capital and innovative capabilities in Spanish professional service firms

Nombre del congreso: 8th EURAM
Ciudad de celebracion: Ljubljana, Eslovenia
Fecha de celebracién: 2008
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Lopez Saez, P.; Martin De Castro, G.; Alama Salazar, E.; Navas Lépez, J.E.

Titulo del trabajo: La innovacion tecnolégica desde el marco del capital intelectual
Nombre del congreso: XVIll Congreso ACEDE

Ciudad de celebracion: Ledn,

Fecha de celebracién: 2008

Delgado Verde, M.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.

Titulo del trabajo: Capital intelectual e innovacion. Un analisis empirico en empresas intensivas
tecnologia

Nombre del congreso: XIV Congreso AECA

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 2007

Delgado Verde, M.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.

en

Titulo del trabajo: Capital intelectual e innovacion: un analisis empirico en empresas intensivas en

tecnologia

Nombre del congreso: XVIlI Congreso ACEDE

Ciudad de celebracion: Sevilla,

Fecha de celebracién: 2007

Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.; Delgado Verde, M.; Martin De Castro, G.

Titulo del trabajo: Determinantes contextuales de la creacién de conocimiento: una comparativa entre

Espafa y Estados Unidos

Nombre del congreso: XIV Congreso AECA

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 2007

Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.

Titulo del trabajo: El papel del capital intelectual en la innovacién de productos
Nombre del congreso: V Iberoamerican Academy of Management

Ciudad de celebracion: Santo Domingo, Republica Dominicana

Fecha de celebracién: 2007

Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.; Martin De Castro, G.; Delgado Verde, M.

Titulo del trabajo: El papel del capital intelectual en la innovacién tecnolégica
Nombre del congreso: 5th Iberoamerican Academy of Management

Ciudad de celebracion: Santo Domingo, Republica Dominicana

Fecha de celebracién: 2007

Delgado Verde, M.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.; Lopez Saez, P.

Titulo del trabajo: La relevancia del contexto en la creacidén de conocimiento: una aproximacion
Nombre del congreso: V Iberoamerican Academy of Management

Ciudad de celebraciéon: Santo Domingo, Republica Dominicana

Fecha de celebracién: 2007

Lopez Saez, P.; Navas Lopez, J.E.; Martin De Castro, G.

empirica

Titulo del trabajo: Propuesta de un modelo teérico sobre el proceso de innovacién tecnolédgica basado en

los activos intangibles
Nombre del congreso: XVII Congreso ACEDE
Ciudad de celebracion: Sevilla,
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Fecha de celebracién: 2007
Delgado Verde, M.; Navas Lépez, J.E.; Martin De Castro, G.; Lépez Saez, P.

Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Comités cientificos, técnicos y/o asesores

1 Titulo del comité: Editor Asociado revista Business Research Quarterly
Entidad de afiliacion: ACEDE- Spanish Academy of Management
Ciudad entidad afiliacion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafa
Fecha de inicio-fin: 01/07/2021 - 01/07/2024

2 Titulo del comité: Experto Evaludador ANECA Programas Grados y Postgrados
Entidad de afiliacion: ANECA Tipo de entidad: Agencia Estatal
Ciudad entidad afiliacion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafna
Fecha de inicio-fin: 01/05/2022 - 01/05/2024

3 Titulo del comité: Experto evaluador de la Agencia Andaluza del Conocimiento para la evaluacién de
universidades

Primaria (C6d. Unesco): 531199 - Otras

Entidad de afiliacion: Agencia Andaluza del Tipo de entidad: Agencia Estatal
Conocimiento

Ciudad entidad afiliacion: Sevilla, Espafia
Fecha de inicio: 01/10/2017

4 Titulo del comité: Experto evaluador Fundacion Madri+d para el Conocimiento sistema universitario
Entidad de afiliacion: FUNDACION MADRIMASD PARA EL CONOCIMIENTO
Ciudad entidad afiliacién: Madrid, Espafa
Fecha de inicio: 01/10/2016

5 Titulo del comité: Miembro Co-fundador y del Executive Board Ikurjiro Nonaka Centre for Knowledge and
Innovation

Entidad de afiliacion: CUNEF, Universidad Tipo de entidad: Universidad
Complutense de Madrid

Ciudad entidad afiliacion: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafia
Fecha de inicio: 01/11/2011

6 Titulo del comité: Miembro del Comité Editorial de la Revista Industrial Marketing Management
(JCR-SCCI)

Entidad de afiliacion: Elsevier Science Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Ciudad entidad afiliacion: Londes, Reino Unido
Fecha de inicio: 01/10/2010

7 Titulo del comité: Miembro del Comité Cientifico de la Revista Innovar (JCR, SSCI)

Entidad de afiliaciéon: Universidad Nacional de Tipo de entidad: Universidad
Colombia

Ciudad entidad afiliacion: Bogota, Colombia
Fecha de inicio: 01/05/2007
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Organizacion de actividades de |+D+i

1 Titulo de la actividad: Jornada sobre Gestion de la Innovacion Tecnologica en la Empresa: Una Aplicacion
a la Industria de la Automocién en Espafa

Tipo de actividad: Jornada de investigacién Ambito geografico: Nacional
Fecha de inicio: 2003

2 Titulo de la actividad: |l Jornada sobre Gestion de la Innovacion Tecnoldgica en la Empresa
Tipo de actividad: Jornada de investigacion Ambito geografico: Nacional
Fecha de inicio: 2001

3 Titulo de la actividad: | Jornada sobre Gestion de la Innovacion Tecnoldgica en la Empresa
Tipo de actividad: Jornada de investigacién Ambito geografico: Nacional
Fecha de inicio: 2000

Gestion de |+D+i

1 Nombre de la actividad: Co-Guest Editor Special Issue en Journal of Intellectual Capital
Tipologia de la gestion: 0
Funciones desempenadas: Special Issue on Intellectual Capital and Corporate Environmentalism
Entidad de realizacion: Journal of Intellectual Capital
Fecha de inicio: 01/05/2020 Duracién: 1 afio

2 Nombre de la actividad: Guest Editor Special Issue en Industrial Marketing Management
Tipologia de la gestion: 0
Funciones desempeiiadas: Special Issue on The Market Side of Corporate Environmentalism:
Reputation,Legitimacy and Related Issues

Entidad de realizacion: Industrial Marketing Tipo de entidad: ¢
Management journal
Fecha de inicio: 01/04/2019 Duracion: 1 afio - 1 mes

3 Nombre de la actividad: Guest Editor Special Issue Industrial Marketing Management
Tipologia de la gestion: Guest Editor
Funciones desempeiadas: Special Issue on Knowledge Management and Innovation in High-Tech Firms
Entidad de realizacién: Industrial Marketing Management Journal
Fecha de inicio: 01/01/2014 Duracién: 1 afio - 2 meses

4 Nombre de la actividad: Guest Editor Special Issue in Knowledge Management Research and Practice
Tipologia de la gestion: x
Funciones desempeiiadas: Special Issue on An Intellectual Capital-Based View of the Firm
Entidad de realizacion: Knowledge Management Research and Practice Journal
Fecha de inicio: 01/03/2013 Duracion: 1 afo

5 Nombre de la actividad: Towards an Intellectual Capital-Based View of the Firm

Funciones desempeiadas: Guest Editor del nimero especial en la revista Knowledge Management
Research & Practice (JCR-SSCI, Factor Impacto 2010: 0,855)

Fecha de inicio: 2013
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6 Nombre de la actividad: Knowledge, Strategy, and Innovation in the Firm

Funciones desempefiadas: Co-Guest Editor del nimero especial en la revista Unviersia Business Review
(JCR-SSCI, Factor Impacto 2010: 0,260), junto con |. Nonaka y M.A. Montoro Sanchez

Fecha de inicio: 2012

7 Nombre de la actividad: Towards a Knowledge-Based View of Firm Innovation

Funciones desempeiiadas: Co-Guest Editor del nimero especial en la revista Journal of Knowledge
Management (SSCI, pendiente de Factor de Impacto), junto con P. Lépez Saez y M. Delgado Verde

Fecha de inicio: 2011

8 Nombre de la actividad: Ikujiro Nonaka Centre for Knowledge Management and Innovation

Funciones desempeiadas: Investigador Principal linea de la linea “Intellectual Capital, Innovation and
Firm Strategy”

Fecha de inicio: 2011

9 Nombre de la actividad: Director Proyecto (IP) Ministerio de "Ciencia e Innovacion EC0O2009-12405
Tipologia de la gestidon: Gestion de programa de investigacion
Funciones desempefadas: Investigador Principal

Entidad de realizacion: Ministerio de Ciencia e Tipo de entidad: Ministerio de Ciencia e Innovacién
Innovacion. Investigacion
Fecha de inicio: 01/01/2010 Duracién: 3 afos

10 Nombre de la actividad: El Conocimiento y el Aprendizaje Organizativo como fuente de Innovacién y
Resultados Empresariales

Funciones desempeiiadas: Investigador responsable de proyecto concedido por El Ministerio de Ciencia e
Innovacion (Plan Nacional de 1+D+i)

Fecha de inicio: 2010

11 Nombre de la actividad: Instituto de Investigacion en Gestion del Conocimiento, IADE

Funciones desempeiadas: Miembro del Consejo del Instituto (Facultad de CC. Econoémicas y
Empresariales, Universidad Autébnoma de Madrid)

Fecha de inicio: 2010

12 Nombre de la actividad: An Intellectual Capital-Based View of Technological Innovation

Funciones desempefiadas: Investigador co-responsable del contrato de investigacion firmado con la
Fundacion Rafael del Pino

Fecha de inicio: 2009

13 Nombre de la actividad: Organizational learning dynamics in knowledge-intensive firms

Funciones desempeiiadas: Investigador co-responsable del contrato de investigacion firmado con la
Fundacion Rafael del Pino

Fecha de inicio: 2004
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Estancias en centros de |1+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizacion: University of Vermont Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Grossman Business School
Ciudad entidad realizacién: Burlington, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/08/2022 - 30/09/2022 Duracién: 2 meses
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Tareas contrastables: Proactive Environmental Strategies (Prevista 2021)

2 Entidad de realizacién: University of Edinburgh Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: University of Edinburgh Business School
Ciudad entidad realizacion: Edimburgo, North Eastern Scotland, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 10/07/2019 - 30/07/2019 Duracion: 20 dias
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Tareas contrastables: Social Capital and Entrereneurship

3 Entidad de realizacion: University of Southern Tipo de entidad: Universidad
California

Facultad, instituto, centro: Marshall School of Business, Department of Management and Organization
Ciudad entidad realizacién: Los Angeles, Estados Unidos de América

Fecha de inicio-fin: 01/06/2018 - 31/08/2018 Duracién: 3 meses

Objetivos de la estancia: Posdoctoral

Tareas contrastables: Environmental Strategies and QCA

4 Entidad de realizacion: UCLA University of Tipo de entidad: Universidad
California Los Angeles
Facultad, instituto, centro: Institute of Environment and Sustainability
Ciudad entidad realizacion: Los Angeles, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/07/2015 - 31/08/2015 Duracion: 2 meses
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Tareas contrastables: Environmental Strategies

5 Entidad de realizacion: UCLA University of Tipo de entidad: Universidad
California Los Angeles

Facultad, instituto, centro: Institute of Environment and Sustainability
Ciudad entidad realizacién: Los Angeles, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 15/08/2013 - 31/08/2013 Duracién: 15 dias
Objetivos de la estancia: Posdoctoral

Tareas contrastables: Environmental Innovation

6 Entidad de realizacion: Department of Management and Organization, Marshall School of Business, The
University of Southern California
Ciudad entidad realizacion: Los Angeles, CA, Estados Unidos de América
Fecha de inicio: 2011 Duracion: 56 dias
Nombre del programa: Knowledge Management and Intellectual Capital in High-Tech Firms
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
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7 Entidad de realizacion: Manchester Institute for Innovation Research- Manchester Business School, The
University of Manchester

Ciudad entidad realizaciéon: Manchester, Reino Unido

Fecha de inicio: 2009 Duracién: 56 dias
Nombre del programa: Intellectual Capital in High-Tech Firms
Objetivos de la estancia: Posdoctoral

8 Facultad, instituto, centro: de Ciencias Empresariales, Universidad de Piura
Ciudad entidad realizacion: Piura, Peru
Fecha de inicio: 2008 Duracioén: 28 dias
Nombre del programa: Management Research
Objetivos de la estancia: Invitado/a

9 Entidad de realizacién: Real Colegio Complutense, Harvard University
Ciudad entidad realizacion: Cambridge, MA, Estados Unidos de América
Fecha de inicio: 2004 Duracién: 126 dias
Nombre del programa: Organizational Learning Dynamics in Knowledge-Intensive Firms
Objetivos de la estancia: Posdoctoral

GOBIERNO MIMISTERIO Eg:gﬁlgré ;:;TNDLA
DE ESPANA DE CIEMCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

A%«
s R

31



	Identificación CVN
	Situación profesional
	Situación profesional actual
	Cargos anteriores

	Formación académica recibida
	Titulación universitaria
	Estudios de 1º y 2º  ciclo, y antiguos ciclos
	Doctorados

	Conocimiento de idiomas

	Actividad docente
	Dirección tesis y/o proyectos
	Aportaciones relevantes

	Actividad sanitaria
	Otras actividades/méritos

	Experiencia científica y tecnológica
	Actividad científica o tecnológica
	Proyectos I+D+i competitiv.
	Proyectos I+D+i no competitiv.


	Actividades científicas y tecnológicas
	Producción científica
	Publicaciones científicas y técnicas
	Trabajos presentados en congresos

	Gestión de I+D+i y participación en comités científicos
	Comités científicos, técnicos y/o asesores
	Organiz. activ. I+D+i
	Gestión I+D+i

	Otros méritos
	Estancias en centros I+D+i



