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Part A. PERSONAL INFORMATION

First name MIGUEL CARLOS
Family name MOYA MORALES |

. https://www.pps-ugr.es/quienes-
e-mail mmoya@ugr.es somos/miguel-c-moya-morales/
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-2421-7282

(*) Mandatory

A.1. Current position

Position PROFESSOR
Initial date 31/07/2003
Institution UNIVERSITY OF GRANADA
Department/Center SOCIAL FACULTY OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY
Teleph.
Country SPAIN number 958249610
Social Psychological Analysis of Gender; Stereotypes; Sexism;
Key words Social and Interpersonal relationships; Socioeconomic Variables
and Psychological Processes
A.2. Previous positions (research activity interuptions, art. 14.2.b)

Period Position/Institution/Country/Interruption cause
12/12/84-30/09/1987 ASSISTANT PROFESSOR/UNIVERSITY OF GRANADA
01/10/1987-30/07/2003 ASSOCIATE PROFESSOR/UNIVERSITY OF GRANADA

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University Year
Licesend in Psychology University of Granada 1980
PhD in Psychology University of Granada 1987

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)

| have tried since the beginning of my career to promote quality research in Social
Psychology in our country. For this, | have promoted collaboration with researchers and
international centers of recognized prestige, through stays abroad, attendance at
international conferences, participation in international scientific associations and
collaborations. In 2017, the European Association of Social Psychology awarded me with the
“Jean-Paul Codol Award” for my contribution to the advancement of Social Psychology in
Europe. In the year 2021 | received the “APS Mentor Award” granted by the Association for
Psychological Science; this award “recognizes the enormous impact | have had in shaping
the future directions of psychological science by fostering the careers of my students and
colleagues”. Almost all my PhD students in recent years have obtained a European or
International PhD.

| got my PhD in 1987 and | have 5 six-years research terms (plus 1 transfer term). |
have carried out research stays at the universities of Canterbury (UK) -4 months-, UCLA



y
(USA) -10 months- and Princeton (USA) -1 year; all of them with grants. | am co-author of
articles with some of the most internationally recognized social psychologists (S. Fiske, R.
Spears, V. Yzerbyt, N. Ellemers, M. Barreto, P. Glick, G. Bohner...). | have also published in
the main scientific journals in my field: Journal of Personality and Social Psychology,
Personality and Social Psychology Bulletin, European Journal of Social Psychology, British
Journal of Social Psychology, Group Processes and Intergroup Relationships, Journal of
Cross-Cultural Psychology, etc ... As well as other high impact journals in interdisciplinary
fields (gender, social studies): Journal of Interpersonal Violence, Sex Roles, Psychology of
Women Quarterly, Journal of Applied Social Psychology .... In 2017 | co-edited with
Professor S. Fiske a monographic issue of the Journal of Social Issues. In 2017 | also co-
organized the General Meeting of the European Association of Social Psychology

| can prove a high training capacity. So far, | have directed 32 doctoral theses, 7
national research projects (plus 3 Excellence research projects from the Junta de Andalucia),
as well as 17 FPU / FPI scholarships. Nighteen of my PhD students are university teachers
(2 Professors, 15 Associate Professors).

| have combined my research activity with teaching (I am the co-author of various
manuals and monographs on Social Psychology) and with university, scientific and
professional management. Thus, | have been Dean of the Faculty of Psychology of the
University of Granada (UGR) (2004-08), Head of the Department of Social Psychology of the
UGR (2013-2021), member of the Executive Committee of the European Association of
Social Psychology (2005-11), coordinator of the Master's Degree in Psychology of Social
Intervention at the UGR (2004-16), Coordinator of the Doctoral Program “Psychological
Analysis of Social Problems” at UGR (2004-10, President of the Subcommittee of Social and
Legal Sciences integrated in the Advisory Commission of Postgraduate Studies of the
University of Granada (2017-21), Vice President of the Board of Directors of the Official
Association of Psychologists of Eastern Andalusia (1992-94), and editor of the International
Journal of Social Psychology (2017-present).

From the beginning of my career, | was interested in the scientific study of gender
from a social psychological perspective. In addition, | have studied other topics related to
prejudice, intergroup and interpersonal relations, and gender violence and, more recently, on
social class, economic crisis, and social psychological processes.

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology)
C.1. Publications (see instructions)

Moya, M. & Rodriguez-Bailén, R. (Coords.) (2011). Fundamentos de Psicologia Social.
Madrid: Piramide. ISBN: 978-84-368-2431-5.

Moya Morales, M., Valor Segura, I. & Buunk, B. (Eds.) (2022). Psicologia Social. Aplicacién
a los problemas sociales. Madrid: Editorial Médica Panamericana. ISBN:
9788491108238

Martinez, R., Rodriguez-Bailon, R., Moya, M. & Vaes, J. (2017). Interacting with
dehumanized others? Only if they are objectified. Group Processes and Intergroup
Relations, 20(4), 465—482. http://dx.doi.org/10.1177/1368430215612219

Moya, M. & Fiske, S. T. (2017). The Social Psychology of the Great Recession and social
class divides. Journal of Social Issues, 73(1), 5-19.
http://dx.doi.org/10.1111/josi.12201

Navarro-Carrillo, G., Moya, M., & Valor-Segura, I. (2018). Do you trust strangers, close
acquaintances, and members of your ingroup? Differences in trust based on social
class in Spain. Social Indicators Research, 135, 585-597.
http://dx.doi.org/10.1007/s11205-016-1527-7

Moya-Gardéfano, A., Moya, M., Megias, J.L. & Rodriguez-Bailon, R. (2020). Social
perceptions of Spanish women according to their reactions to a stranger harassment
situation (piropo). Sex Roles, 83, 163—178. https://doi.org/10.1007/s11199-019-
01103-2

Sainz, M., Sutton, R., Moya, M., Martinez, R., & Rodriguez-Bailén, R. (2019). Less human,
more to blame: Animalizing poor people increases blame and decreases support for
wealth redistribution. Group Processes and Intergroup Relations, 23(4), 546—-559.
https://doi.org/10.1177/1368430219841135
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Zapata-Calvente, A. L., Megias, J. L. Moya, M., & Schoebi, D. (2019). Macrosocial and

individual factors involved in violence against women by their partners in Europe: a
multilevel analysis. Psychology of Women Quarterly, 43(3), 317-334
https://doi.org/10.1177/0361684319839367

Sainz, M., Loughnan, S., Martinez, R., Moya, M., & Rodriguez-Bail6n, R. (2020).

dehumanization of socioeconomically disadvantaged groups decreases support for
welfare policies via perceived wastefulness. International Review of Social
Psychology, 33(1): 12, 1-13. https://doi.org/10.5334/irsp.414

Sainz, M., Martinez, R., Moya, M., Rodriguez-Bailon, R., & Vaes, J. (2021). Lacking

socioeconomic status reduces subjective well-being through perceptions of meta-
dehumanization. British Journal of Social Psychology, 60, 470—489.
https://doi.org/10.1111/bjso.12412

Moreno-Bella, E., Willis, G. B., Quiroga-Garza, A., & Moya, M. (2022). Economic inequality

shapes the agency—communion content of gender stereotypes. Group Processes and
Intergroup Relations. https://doi.org/10.1177/13684302221095338

C.2. Congress

Co-president Organizing Committee of the XVIII General Meeting de la European
Association of Social Psychology. Granada, 2017.

Co-organizer with Prof. Susan T. Fiske of the international meeting: “The Great
Recession and Social Class Divides”. Sponsored by the European Association of Social
Psychology, the Society for the Psychological Study of Social Issues and Princeton
University (USA). Hold in Princeton University, 4-6 September, 2014.

Co-organizer with Profs. J.P. Leyens, J. Dovidio y A. Rodriguez of the international
meeting “Prejudice and Racism”. Sponsored by the European Association of
Experimental Social Psychology y la Society for the Psychological Study of Social Issues.
Hold in Granada 22- 27 May, 2001.

C.3. Research projects

Project reference: PID2020-114464RB-100.

Title: “Clase social y crisis econdmica/sanitaria: consecuencias interpersonales y
sociopoliticas.”

Main researchers: MIGUEL C. MOYA MORALES & INMACULADA VALOR SEGURA
Funding entity: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Period: 01/09/2021 — 31/08/2024 Total amount (euros): 96.800 €

Project reference: P20_00199

Title: “Reacciones cognitivas y emocionales ante la pobreza y la inestabilidad econémica:
efectos sobre la ayuda individual y colectiva.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.

Period: 04/10/2021- 03/10/2023 Total amount (euros): 59.200 €

Project reference: PS12017-83966-R.

Title: “Macrosocial realities (economic crisis and social class) and social psychological
processes: trust, well-being, altruism and politics.”

Main researchers: MIGUEL C. MOYA MORALES & INMACULADA VALOR SEGURA
Funding entity: Ministerio de Economia y Competitividad.

Period: 01/01/2018 — 31/12/2020 Total amount (euros): 96.800 €

Project reference: PS12014-59659-R

Title: “Social class, economic crisis and confidence. Psychosocial mediating and moderating
variables.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES



Funding entity: Ministerio de Economia y Competitividad.

Period: 01/01/2015 — 31/12/2017 Total amount (euros): 60.500

Project reference: SEJ-6225

Title: “Social Psychological analysis of legitimacy and prejudice in the maintenance of
unequal social relations.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.

Period: 15/03/2011- 14/03/2016 Total amount: 158.247,00 €

Project reference: PS12010-17877

Title: “Antecedents and social psychological consequences of the (i) legitimacy of power
relations.”

Main researcher: ROSA RODRIGUEZ BAILON

Funding entity: Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Period: 01/01/2011 a 31/05/2014 Total amount: 72.600 €

Project reference: PS12011-29720

Title: “Sexist ideology and power differences in the origin and maintenance of sexual
harassment.”

Main researcher: FRANCISCA EXPOSITO JIMENEZ

Funding entity: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Period: 01/01/2012 a 31/12/2015 Total amount: 33.000 €

Project reference: SEJ2007-65816/PSIC

Title: “Sexismo ambivalente y discriminacion de género.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Period: 01/10/2007 a 31/03/2011 Total amount: 55.960,00 €

Project reference: SEJ-6225

Title: “Analisis psicosocial de la legitimidad y del prejuicio en el mantenimiento de las
relaciones sociales desiguales.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.

Period: 15/03/2011- 14/03/2016 Total amount: 158.247,00 €

Project reference: SEJ2004-02817/PSIC

Title: “Diferencias de poder y género: aspectos psicosociales.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Period: 2004-2007 Total amount: 39.100,00 €

C.4. Contracts, technological or transfer merits

- Editor of the International Journal of Social Psychology (2017-)

- Research evaluation: Ministerio de Educacién y Ciencia (Espafia); ANEP (Espana);
Programa Nacional de Ciencia y Tecnologia de la Salud (Colombia); The Portuguese
Science and Technology Foundation (Portugal); Comisién de Evaluacion del Programa
Juan de la Cierva; Comision de Evaluacion del Programa Ramén y Cajal; NORFACE
Programme Democratic Governance in a Turbulance Age (European); Marsden Fund.
Royal Society (New Zeland).

- Stays: University of Bochum (Germany); University of Kent, Canterbury (UK); University
of California Los Angeles (UCLA, US); Princeton University (US).
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Parte A. DATOS PERSONALES

| Fecha del CVA [ 20/10/2022
Nombre y apellidos | Rosa Rodriguez Bailon
L e, . . Researcher ID G-8851-2011

Num. identificacion del investigador Cédigo Orcid orcid.org/0000-0002-3489-0107
A.1. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Granada

Dpto./Centro Psicologia Social

Direccién Campus de Cartuja s/n. 18011 Granada

Teléfono | correo electronico | rrbailon@ugr.es

Categoria profesional Catedratica de universidad | Fecha inicio 12018

Espec. cdd. UNESCO 611400-Psicologia Social

Psicologia Social de la Desigualdad, Poder, Prejuicio, Legitimidad, Cognicion

Palabras clave Social

A.2. Situacién profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, deacuerdo
con el Art. 14. 2.b) de la convocatoria, indicar meses totales)

Periodo Puestol/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcion
2000-2003 Profesora Asociada Tipo 3 (Universidad de Granada)

2003-2018 Profesora Titular de Universidad (Universidad de Granada)

Noviembre 2018- Catedratica de Universidad (Universidad de Granada)

(Incorporar todas las filas que sean necesarias)

A.3. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo
Licenciatura en Psicologia Granada 1995
Doctora en Psicologia Granada 2000

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Soy catedratica de Psicologia Social de la Universidad de Granada desde noviembre de 2018. En los
inicios de mi carrera investigadora conté con una beca de Iniciacion a la Investigacion de la Universidad de
Granada y una beca de Colaboracién del Ministerio de Educacién. Realicé mis estudios de doctorado sobre los
efectos del poder social en la percepcion de personas y los juicios sociales con la ayuda de una beca predoctoral
para personal docente e investigador de la Junta de Andalucia. Finalicé mis estudios de doctorado en el afio
2000, y desde ese mismo afio estoy vinculada al Departamento de Psicologia Social de la Universidad de
Granada. Realicé varias estancias de investigacion predoctorales en la Universidad Catdlica de Lovaina
(Bélgica), con el profesor Vincent Yzerbyt, y mas tarde una posdoctoral financiada por esa universidad belga en
el curso 2003-2004, y por ultimo otra en la Universidad de York (Canadd), con la profesora Kerry Kawakami y
para la que obtuve financiacion del Ministerio de Economia y Competitividad en el curso 2011-2012. Cuento con
la evaluacion positiva de 3 sexenios de investigacion (los maximos que puedo tener, en la presente convocatoria
solicitaré el 49) y 5 tramos autondmicos (maximo) evaluados positivamente por la Junta de Andalucia.

He publicado 21 capitulos de libro en manuales de Psicologia Social, y he editado un libro, junto con
Miguel Moya, titulado Fundamentos de Psicologia Social, publicado en la editorial Pirdmide. He publicado un
total de 75 articulos cientificos indexados en JCR en relacién al analisis del prejuicio, la esterotipia, y sobre todo,
acerca de las relaciones sociales desiguales basadas en el poder y recientemente sobre los efectos
psicosociales de la desigualdad econdmica en revistas nacionales e internacionales como el Journal of
Personality and Social Psychology, Journal of Experimental Psychology, Group Processes and Intergroup
Relations, Social Cognition, Personality and Social Psychological Science, British Journal of Social Psychology,
European Journal of Social Psychology, Spanish Journal of Psychology, o la Revista de Psicologia Social.
Mi experiencia en formacion predoctoral y posdoctoral ha sido amplia. Dentro de ella me gustaria destacar la
direccion de 13 tesis doctorales, todas con mencidn internacional, y la direccion en la actualidad de otras 5 en
curso. 10 de esos/as estudiantes de doctorado son ahora profesores/as permanentes de universidades
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espafolas (e.g. Universidad de Salamanca, Granada, Huelva, Burgos, efc. Xiran] . Universi

Creta, Costa Rica, etc.). El resto de los tres antiguos estudiantes de doctorado tienen un contrato posdoctoral
con distintas entidades europeas o latinoamericanas. He sido responsable de 5 becas de Formacién de Personal
Universitario (FPU) y de otras tantas de Colaboracion, otorgadas por el Ministerio de Educacién o de Iniciacion a
la Investigacion de la Universidad de Granada o financiadas por proyectos de investigacion de los que he sido (y
soy) IP.

He dado a conocer los trabajos del equipo que dirijo en numerosos foros internacionales y algunos
nacionales de relevancia. En concreto, hemos presentado méas de 130 contribuciones a Congresos, la mayoria
de ellas en Congresos internacionales como los Annual Meetings of the SPSP (Society for Personality and Social
Psychology) o los encuentros cada tres afios de la European Association of Social Psychology. De estas
contribuciones, mas de 80 han sido comunicaciones orales. Ademas he presentado algunas de nuestras
investigaciones en 8 ponencias invitadas.

He formado parte del comité organizador de varios seminarios, workshop y congresos nacionales e
internacionales, entre los que me gustaria destacar el papel que desempefié como organizadora en el comité
organizador local del General Meeting que la European Association of Social Psychology celebré en Granada en
julio de 2017 y que reuni6é a mas de 1400 participantes.

He participado o participo en 13 proyectos de investigacion, de los cuéles en 7 he sido IP, todos ellos de
la convocatoria nacional de 1+D, uno de convocatoria autondmica y otro internacional. De entre ellos me gustaria
destacar 4 en los que he tratado de profundizar en distintos aspectos relacionados con la asimetria de poder y la
desigualdad en las relaciones sociales. Ademas, en la actualidad lidero como IP el equipo espafiol en un
proyecto financiado con fondos europeos sobre Identidad, Amenazas y Polarizaciéon en Europa (Ref. Ref.
462.19.050, PCI2020-112285) en el que participamos con otros 5 equipos de investigacién internacionales. En
los proyectos de investigacion que he liderado (y lidero) han participado investigadores/as de renombre
internacional como: los Dres. Ana Guinote (University College London), Russel Spears (Universidad de
Groningen), Vincent Yzerbyt (Universidad Catdlica de Lovaina), Steve Loughnan (Universidad de Edimburgo), o
Michael Kraus (Universidad de lllinois). Especialmente con los tres primeros mantenemos ya una relacion
estable de investigacion, que se ha visto reflejada en publicaciones conjuntas.

He ejercido (y ejerzo) como revisora de articulos en revistas de prestigio internacionales y nacionales,
todas ellas indexadas en JCR, y he sido miembro del panel de revisores del European Journal of Social
Psychology. He sido editora asociada de la Revista International Journal of Social Psychology y en la actualidad
lo soy de las revistas European Journal of Social Psychology e International Review of Social Psychology. He
sido invitada a presentar mis trabajos en varias universidades extranjeras. Fui coordinadora del master de
Psicologia de la Intervencion Social (curso 2010-2011) y lo soy en la actualidad desde junio de 2016. Fui
secretaria del Departamento de Psicologia Social (2013-2016), tesorera de la Sociedad Cientifica Espafiola de
Psicologia Experimental (SEPEX) (2014-2016), y la secretaria de la Comisién del doctorado en Psicologia (2015-
2019). He evaluado proyectos y titulaciones para agencias de evaluacion internacionales asi como para la ANEP
o la AEI.

Como docente, he dirigido 18 trabajos de investigacion tutelada en el Master de Psicologia de la
Intervencidn social, master en el que imparto una asignatura curso sobre Psicologia Social de la Desigualdad.
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Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones (seleccion de 10 articulos cientificos en los ultimos 10 afios, todos Q1 en JCR)

1. Garcia-Sanchez, E., Correia, |., Cicero R., Willis, G., Rodriguez-Bailon, R. y Vala, J. (en prensa). How fair is
economic inequality? Belief in a just world and the76 legitimation of economic disparities in 27 European
Countries. Personality and Social Psychology Bulletin. https://doi.org/10.1177/01461672211002366. Q1. (5/6)

2. Rodriguez-Bailéon, R., Sanchez-Rodriguez, A., Garcia-Sanchez, E., Petkanopoulou, K., y Willis, G. B. 2020.
Inequality is in the air: Contextual psychosocial effects of power and social class. Current Opinion in Psychology,
33,120-125. Q1. AC (1/5). DOI: 10.1016/j.copsyc.2019.07.004

3. Garcia-Sanchez, E., Obsorne, D., Willis, G.B., y Rodriguez-Bailon, R. 2019. Attitudes toward redistribution and
the interplay between perceptions and beliefs about inequality. British Journal of Social Psychology.
https://doi.org/10.1111/bjso.12326 Q1. (3/3)

4. Sainz, M., Martinez, R., Moya, M., Rodriguez-Bailon, R. Y Vaes, J. 2021. Lacking Socioeconomic Status
Reduces Subjective Well-Being Through Perceptions of Meta-Dehumanization. British Journal of Social
Psychology, 60, 470-489. https://doi.org/10.1111/bjso.12412 Q1.(4/5).

5. Garcia-Castro, J.D., Rodriguez-Bailon, R. Y Willis, G.B. Perceiving economic inequality in everyday life
decreases tolerance to inequality. Experimental Journal of Social Psychology. 2020.
https://doi.org/10.1016/j.jesp.2020.104019 Q1.(2/3)

6. Garcia-Sanchez, E., Van der Toorn, J., Willis, G.B. y Rodriguez-Bailon, R. 2019.The vicious cycle of economic
inequality: the role of ideology in shaping the relationship between “what Is” and “what ought to be” in 41
countries. Social Psychological and Personality Science, 10(8), 991-1001. Q1.(4/4) Namero de citas: 23

7. Moya, A., Rodriguez-Bailon, R., Moya, M. y Megias, J.L. 2021. Stranger harassment (“piropo") and women's
self-objectification: the role of anger, happiness and empowerment. Journal of Interpersonal Violence, 36 (5-6),
2306-2326. DOI: 10.1177/0886260518760258Q. Q1(2/4)

8. Rodriguez-Bailén, R., Bratanova, B., Willis, G.B.; Lopez-Rodriguez, L., Sturrock, A. y Loughnan, S. 2017.
Social Class and Ideologies of Inequality: How They Uphold Unequal Societies. Journal of Social Issues. 73(1),
pp. 92-109. https://doi.org/10.1111/josi. 12206 Q1. (1/6)

9. Moya-Garéfano, A., Moya, M., L. Megias, J. Y Rodriguez-Bailon, R. 2020. Social Perceptions of Spanish
Women According to their Reactions to a Stranger Harassment Situation (Piropo). DOI:10.1007/s11199-019-
01103-2 Sex Roles, 83, 163-178. Q1.(4/4)

10. Canadas, E., Rodriguez-Bailon, R. y Lupianez, J. 2015. The effect of social categorization on trust decisions
in a trust game paradigm. Frontiers in Psychology: Cognition, 6, 1568. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2015.01568
Q1(2/3)

C.2. Proyectos (Ultimos 10 afios, 7 en total)

1. PCI2020-112285, Threat, Identity, and Dissent: Understanding and Addressing Political Polarization in
European Democracies. Proyectos Internacionales Norface. Equipos internacionales participantes: 7. IP del
equipo en Espaia: Rosa Rodriguez-Bailon (Universidad de Granada). 01/10/2020-30/09/2022. 100.000 € (para
el equipo en Espania).

2. PID2019-105643GB-100, Jerarquizacion y Distancia Social: dos Mecanismos Psicosociales Generados por la
Desigualdad Economica. Proyectos [+D. IPs: Rosa Rodriguez-Baildon y Guillermo B. Willis. (Universidad de
Granada). /01/06/2020-31/05/2022. 88.000 € (y un becario/a FPI).

3. ERC/JPB/2018. The Cultural Logic of Honor and Social Interaction: A Cross-Cultural Comparison. ERC
Consolidator. European Research Council

Equipos internacionales participantes: 11. IP del equipo en Espafia: Rosa Rodriguez-Bailon. 01/01/2019-
31/12/2023. 1.998.693,75€.

4. PSI2016-78839-P, Sociedad de Ricos y Pobres: Consecuencias Psicosociales de la Desigualdad Econémica.
Proyectos 1+D. IP: Rosa Rodriguez-Bailon y Guillermo B. Willis. (Universidad de Granada). 30/12/2016-
29/12/2019. 51.000 € (y un becario/a FPI).

5. PSI-2013-45678-P, La Desigualdad Social: Consecuencias Psicosociales y Formas

de Afrontamiento. Proyectos I+D. IP: Rosa Rodriguez-Bailén y Soledad de Lemus. (Universidad de Granada).
01/01/2014-31/12/2016. 42.350 €.

6. SEJ-6225, Andlisis Psicosocial de la Legitimidad y del Prejuicio en el Mantenimiento de

las Relaciones Sociales Desiguales. Proyectos de Excelencia, Junta de Andalucia. IP: Miguel Moya Morales.
(Universidad de Granada). 01/05/2011-31/01/2015. 158.247 €.

7. SEJ2010-17877, Antecedentes y Consecuencias Psicosociales de la (I)legitimidad de

las Relaciones de Poder. Proyectos |+D. IP: Rosa Rodriguez Bailén. (Universidad de

3



E ;ﬁé gomemno  mNsTERD CURRICULUM ABREVIADO (CVA) - Extensién maxima: 4 PAGINAS
honcd St Lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria para rellenar correctamente el CVA

Granada). 01/01/2010-31/12/2013. 60.000 €.

C.5. Estancias en centros extranjeros (en los ultimos 10 afios)

1. Departamento de Psicologia. Universidad de York (Canada). Colaboradora: Dra. Kerry Kawakami. 01/07/11-
30/06/12. Financiada por el Ministerio de Educacion y Ciencia. Ayudas para estancias en Centros de
Investigacion Extranjeros de investigadores seniors.

C.5. Participacion en comités y representaciones nacionales e internacionales (seleccion de algunos
ejemplos)

1. Comisién de Expertos que evalué los Proyectos de 1+D presentados en la convocatoria 2011y 2021 en el
area de Psicologia. Ministerio de Ciencia e Innovacion.

2. Agencia estatal de investigacion de ltalia (CINECA). Evaluadora de proyectos de investigacion en Ciencias
Sociales en la convocatoria de 2021.

3. Comision Nacional de Acreditacion de Chile (CNA). Comision Nacional de Acreditacion de Chile (CNA).
Evaluacion de programa de doctorado de la Universidad de Talca (Chile). Enero 2016.

4. Soy evaluadora de proyectos de investigacion de la ANECA desde 2008.

5. He actuado como revisora de la Israel Science Fundation en la convocatoria de proyectos de investigacion de
2016.

C.6. Revisora de publicaciones cientificas (seleccion de en las que he participado en los ultimos 10 afios)
Editora Asociada de la Revista International Journal of Social Psychology (2017-2020), de la International Review
of Social Psychology (2019 hasta la actualidad) y la European Journal of Social Psychology (2021 hasta la
actualidad)

Formo parte del grupo de revisores ad-hoc de las siguientes revistas:

British Journal of Social Psychology, Ciencia Cognitiva, Cross Cultural Psychology, Estudios de Psicologia,
European Journal of Social Psychology (parte de revisores frecuentes asociados 2009-2012), Group Processes
and intergroup relations, International Journal of Psychology, Personality and Social Psyschological Science,
Psicothema, Revista de Psicologia Social, Social Justice Research, Social Psychological and Personality
Science, Spanish Journal of Psychology, Editora invitada para el nimero monografico titulado: Power: Its Social
Psychology en la Revista de Psicologia Social publicado en octubre de 2012.

C.7. Cargos académicos y actividad de gestion (seleccion de los ultimos 10 afios)
1. Coordinadora del Master de Psicologia de la Intervencién Social. Curso 2010-2011 y desde el curso
2015-2016 hasta la actualidad.
Subdirectora del Departamento de Psicologia Social desde 2016 a 2021.
Secretaria del Departamento de Psicologia Social. 2013-2016
Vocal de la Junta Directiva de la Sociedad Espafiola de Psicologia Experimental (Sepex) 2012-2012
Tesorera de la Sociedad Espafiola de Psicologia Experimental (Sepex) 2014-2016.
Secretaria de la Comisién de Doctorado de Psicologia. 2015- hasta la actualidad.

S ol

C.8. Conferencias por invitacion (seleccion)
Universidad de York (Canada). Octubre 2011.
Universidad de Magallanes (Chile). Marzo, 2012.
Universidad de Trelew (Argentina). Abril 2014.
Universidad de Trento (ltalia). Mayo 2021.
Universidad de Exeter (Reino Unido). Febrero 2022.
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CURRICULUM VITAE (CVA)
AVISO IMPORTANTE - El Curriculum Vitae no podra exceder de 4 paginas. Para rellenar correctamente este
documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria.

IMPORTANT - The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are available in
the website.

Fecha del CVA | 1/09/2022 |

Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Jesus

Apellidos Lépez Megias

Direccion email jlmegias@ugr.es URL Web

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-2365-3779
* datos obligatorios

A.1. Situacion profesional actual

Puesto Catedratico de Universidad

Fecha inicio 12/12/2017

Organismo/ Institucion Universidad de Granada

Departamento/ Centro Departamento de Psicologia Experimental

Pais Espafia Teléfono| 958247872
Palabras clave Violencia de género; violencia sexual; emocion y cognicion

A.2. Situacion profesional anterior
Periodo Puesto/ Institucién/ Pais / Motivo interrupcién

01-89/09-92 Becario Investigacion FPU. Ministerio Educacién y Ciencia. Universidad de
Granada. Espafia
10-92/09-94 Prof. Ayudante L.R.U. Facultad. Universidad de Granada. Espafia

10-94/04-95 Prof. Asociado (T3) Tiempo Completo. Universidad de Granada. Espafia

05-95/02-96 Prof. Titular de Universidad. Universidad de Granada. Espafia

02-96/12-17 Prof. Titular de Universidad. Universidad de Granada. Espafia

A.3. Formacion Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Afio
Licenciatura en Psicologia Universidad de Granada / Espafia 1988
Doctorado en Psicologia Universidad de Granada / Espafia 1992

Parte B. RESUMEN DEL CV (mdx. 5000 caracteres, incluyendo espacios):

Finalicé la Licenciatura en Psicologia en la Universidad de Granada (UGR) en junio de 1988. En enero de
1989 comencé mi carrera investigadora gracias a una Beca de Investigacion del Programa de Formacién de
Profesorado y Personal Investigador del Ministerio de Educacién y Ciencia. Realicé el Programa de Doctorado en
Psicologia Experimental de la UGR, doctorandome en septiembre de 1992. En los primeros afios de mi carrera
investigadora me centré en el estudio de procesos de aprendizaje asociativo, primero en animales vy
posteriormente en humanos, y poco después inicié investigaciones en el ambito de las relaciones emocion-
cognicion.

Pero lo que realmente caracteriza mi dedicacion investigadora en los Ultimos 20 afios, ha sido sin duda el
estudio de la violencia de género y el sexismo. El primero de nuestros trabajos (Frese, Moya y Megias, 2004),
publicado en la revista Journal of Interpersonal Violence ha tenido un extraordinario impacto y con él inicidbamos
la linea de estudio de la percepcidn social de la violencia contra las mujeres que continuamos en la actualidad y

de la que también forma parte el proyecto que presentamos. A partir de este trabajo he publicado, siempre en
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colaboracidn con otros/as compafieros/as, un total de 50 articulos cientificos mas en revistas internacionales de
prestigio en el area, incluidas en JCR (p.e. Sex Roles, Psychology of Women Quarterly, Journal of Interpersonal
Violence, Journal of Sex Research, Violence Against Women, Personality and Individual Differences, European
Journal of Public Health...), sobre esta tematica o muy relacionados con ella (p.e. sexismo, mitos sobre la violencia
de género, relaciones de pareja en adolescentes...).

Mi participacion en proyectos ha ido paralela y ha sido el soporte principal para haber podido realizar las
investigaciones y publicaciones. Entre los que he participado y participo en la actualidad suman un total de 22
proyectos y contratos/convenios de investigacion, de los cuales en 10 he sido Investigador Principal (IP).
Asimismo, he sido IP de dos Contratos/Convenios de Investigacién suscritos con el Ayuntamiento de Granada
sobre tematicas también relativas a la violencia de género, IP de tres proyectos conseguidos en convocatorias
competitivas de Investigacion para el Desarrollo y en la actualidad miembro del equipo de investigacion de un
Proyecto Europeo sobre deteccién de violencia de género en el embarazo. Vinculado con uno de los Convenios
con el Ayuntamiento de Granada, en 2001 promovi la creacion de un Programa de Atencion Psicoldgica a Mujeres
Victimas de Violencia de Género, que coordiné durante 4 anos (en los 3 primeros junto con la Prof2. M2 Nieves
Vera Guerrero), y que se llevé a cabo en el Centro Municipal de Atencién a la Mujer; este programa sigue
existiendo en la actualidad dependiente del Centro de Informacidn a la Mujer del Ayuntamiento.

Desde el afio 2010 he dirigido 9 tesis doctorales (mas 3 en curso actualmente), 5 de ellas sobre distintos
aspectos de la violencia contras las mujeres y las otras 4 sobre tematicas relacionadas con el sexismo, sus
diferentes manifestaciones y formas de confrontacion. En estos momentos, 4 de estas doctoras son profesoras
universitarias y otras 2 disfrutan de contratos de investigacidon posdoctorales. Soy revisor regular de articulos para
revistas de prestigio en mi campo de especializacion (Aggressive Behavior, Sex Roles, Journal of Applied Social
Psychology, International Journal of Conflict and Violence...) y he actuado de evaluador de 15 proyectos desde
2011 para la ANEP en las convocatorias nacionales de [+D+i. Asimismo, he impartido en los ultimos 10 afios mas
de 30 charlas, conferencias, cursos, talleres... de divulgacién y sensibilizacidn sobre la violencia contra las mujeres
en centros universitarios, institutos de educacion secundaria, asociaciones...

Todo ello se ha visto reconocido con la concesién de 5 sexenios (4 de investigacion y 1 de transferencia).

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (ultimos 10 afios).

C.1. Publicaciones mds importantes en libros y revistas con “peer review” yconferencias (ver instrucciones).

Seiialo sélo las 10 aportaciones mas relevantes en este periodo:

1. Moya-Garéfano, A., Moya, M., Megias, J.L., Y Rodriguez-Bailén, R. (2022). Ambivalent Sexism and
Women’s Reactions to Stranger Harassment: The Case of Piropos in Spain. Psychology of Women
Quarterly, online first. DOI: doi.org/10.1177/03616843221115339. Q1.

2. Estevan-Reina, L., De Lemus, S. Megias, J.L., Kutlaca, M., Belmonte-Garcia, M. y Becker, J. (2021). Allies
against sexism: the impact of men’s egalitarian versus paternalistic confrontation on women’s
empowerment and well-being. Sex Roles, 84, 536-553. DOI: 10.1007/s11199-020-01184-4 Q1.

3. Navarro-Mantas, L., De Lemus, S. y Megias, J.L. (2021). Mental health consequences of intimate partner
violence against women in El Salvador. Violence Against Women, 27, 2927-2944. DOI:
10.1177/1077801220978803 Q1.

4. Riquelme, A., Romero-Sanchez, M., Megias, J.L. y Carretero-Dios, H. (2021). Joking for Gender Equality:
Subversive Humor against Sexism Motivates Collective Action in Men and Women with Weaker Feminist
Identity. Sex Roles, 84, 1-13. DOI: https://doi.org/10.1007/s11199-020-01154-w. Q1.

5. Zapata-Calvente, A.-L., Megias, J.L., Moya, M. & Schoebi, D. (2019). Gender-Related Ideological and
Structural Macrosocial Factors Associated with Intimate Partner Violence Against European Women.
Psychology of Women Quarterly, 43, 317-334. DOI: 10.1177/0361684319839367. Q1.

6. Zapata-Calvente, A.-L., Moya, M. Bohner, G. & Megias, J.L. (2019). Automatic Associations and Conscious
Attitudes Predict Different Aspects of Men’s Intimate Partner Violence and Sexual Harassment
Proclivities. Sex Roles, 81, 439-455. DOI: 10.1007/s11199-019-1006-0. Q1.

7. Megias, J.L., Toro-Garcia, V., & Carretero-Dios, H. (2018). The Acceptance of Myths About Intimate
Partner Violence Against Women (AMIVAW) Scale: Development and Validation in Spanish and English.
Psychology of Women Quarterly, 42, 44-61. DOI: 10.1177/0361684317742638. Q1.
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8.

10.

Romero-Sanchez, M., Krahé, B., Moya, M. y Megias, J.L. (2018). Alcohol-Related Victim Behaviour and
Rape Myth Acceptance as Predictors of Victim Blame in Sexual Assault Cases. Violence Against Women,
24, 1052-1069. DOI: 10.1177/1077801217727372. Q1.

Duran, M., Megias, J. L., & Moya, M. (2018). Male Peer Support to Hostile Sexist Attitudes Influences
Rape Proclivity. Journal of Interpersonal Violence, 33, 2180-2196.
http://doi.org/10.1177/0886260515624212. Q1.

Moya-Gardéfano, A., Megias, J.L., Rodriguez-Baildn, R., & Moya, M. (2018). Stranger harassment (“piropo")
and women's self-objectification: the role of anger, happiness and empowerment. Journal of
Interpersonal Violence. In press. https://doi.org/10.1177/0886260518760258. Q1.

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participacion.

Por motivos de espacio solo indico una pequena seleccion de conferencias invitadas:

“Discussant invitado” en la conferencia internacional de expertos "The Future of Intrasocietal Conflict and
Violence Research: An International Outlook", celebrado en Bielefeld (Alemania) del 19 al 21 de
noviembre de 2012, y organizada por el Institute for Interdisciplinary Research on Conflict and Violence.
Conferencia invitada: “Exposure to sexist humor and male rape proclivity”. Universidad de Bielefeld
(Alemania). 29 de noviembre de 2012.

Conferencia invitada: “Percepcion Social de las Agresiones Sexuales”. Seminari D’actualitzacié En
PoliTiques D’igualtat. Universidad de las Islas Baleares. Fecha: 14 de octubre de 2016.

Conferencia invitada: “Feminismo e Investigacion Psicosocial”. XX Universitat d'Estiu d'Estudis de Genere.
Universidad de las Islas Baleares. Palma de Mallorca. 10 de julio de 2019

Conferencia invitada: “Qué aporta la Psicologia a la investigacion sobre la violencia contra las mujeres”.
XXIl Universitat d'Estiu d'Estudis de Génere. Universidad de las Islas Baleares. Palma de Mallorca, 9 de
julio de 2021

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado
1. Ref.: PID2019-104239GB-100. Titulo: Sexismo y violencia contra las mujeres: percepcion social y

nuevas formas de expresion.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jestis Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Proyecto I+D. Ministerio de Ciencia e Innovaciéon. Convocatoria: 2019
Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/06/2020-31/05/2023

Financiacién recibida (en euros): 66.550 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

2. Ref.: EU project 881648 (REC-RDAP-GBV-AG-2019). Titulo: STOP: STop intimate partner viOlence

in Pregnancy

Investigador principal (nombre y apellidos): Vibeke Rasch
Tipo de participacion: Investigador.
Entidad financiadora: European Commission (Justice Programme & Rights, Equality and Citizenship

Programme). Convocatoria: 2019

Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/09/2020-01/09/2022

Financiacién recibida (en euros): 800.616,80 euros (€1,000,771.00 including co-funding)

Estado del proyecto o contrato: concedido

3. Ref.: B-SEJ-135-UGR18. Titulo: Factores predictores de diferentes formas de violencia contra las

mujeres.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jestis Lopez Megias y Mdnica Romero Sanchez
Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Junta de Andalucia: Programa Operativo FEDER. Convocatoria: 2018
Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2020-31/12/2021
Financiacién recibida (en euros): 10.400 €

Estado del proyecto o contrato: concedido
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4. Ref.: PSI12016-79812-P. Titulo: Violencia contra las mujeres: mitos, actitudes, e influencia de los
mensajes y usos del lenguaje sobre su percepcion social.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jestis Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Proyecto I+D. Ministerio de Ciencia e Innovaciéon. Convocatoria: 2016

Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 30/12/2016-29/12/2019

Financiacién recibida (en euros): 36.300 €.

Estado del proyecto o contrato: concedido

5. Ref.: PSI2013-45041-P. Titulo: Analisis psicosocial de la violencia contra las mujeres: actitudes,
mitos, contextos sociales normalizadores y tendencias a la agresion.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jests Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Convocatoria 2013.

Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2014-31/12/2016

Financiacién recibida (en euros): 42.350 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

6. Ref.: PSI2010-15139. Titulo: Percepcion social de las agresiones sexuales

Investigador principal (nombre y apellidos): Jests Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacidn. Convocatoria 2010.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2011-30/04/2014

Financiacién recibida (en euros): 55.000 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

7. Ref.: s/r. Titulo: Estudio poblacional de la violencia de género en El Salvador

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Cicode, Universidad De Granada Convocatoria 2013.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/09/2013-01/09/2014

Financiacién recibida (en euros): 17.344 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

8. Ref.: SEJ2010-6225. Titulo: Analisis psicosocial de la legitimidad y del prejuicio en el
mantenimiento de las relaciones sociales desiguales

Investigador principal (nombre y apellidos): Miguel Moya Morales

Tipo de participacion: Investigador.

Entidad financiadora: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresas. Junta de Andalucia.
Convocatoria: Proyectos de Excelencia 2010

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 15/03/2011-14/03/2014

Financiacién recibida (en euros): 158.247 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

9. Ref.: s/r. Titulo: Experiencias de resistencia y alternativas al patriarcado en comunidades
latinoamericanas

Investigador principal (nombre y apellidos): Jests Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: CICODE, UNIVERSIDAD DE GRANADA. Convocatoria 2011.

Duracién (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2011-31/05/2012

Financiacién recibida (en euros): 16.000 €

Estado del proyecto o contrato: concedido
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SR CURRICULUM ABREVIADO (CVA) - Extensién maxima: 4 PAGINAS ‘ /)

Y UNIVERSIDADES Lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria _—
Parte A. DATOS PERSONALES [Fecha del cvA 12102022 |
Nombre y apellidos Victoria Aurora Ferrer Pérez
WoS Researcher ID (*) J-6042-2013
Num. identificacion SCOPUS Author ID(*) 56572634500
del/de lainvestigador/a i
/ g /a | Open Reiiarcher and Contributor ID 0000-0002-8096-4031
(ORCID)
(*) Al menos uno de los dos es obligatorio (**) Obligatorio

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de las Islas Baleares
Dpto./Centro Departamento de Psicologia / Facultad de Psicologia
. ., Edificio Guillem Cifre. Ctra. Valldemossa km. 7’5. 07122 Palma de
Direccion ~
Mallorca (Baleares - Espaia)
Teléfono correo electrdnico ‘ victoria.ferrer@uib.es
Categoria profesional Catedratica de Universidad ‘ Fecha inicio ‘ 17-11-2015
Estudio Psicolégico de Temas Sociales / Posicion Social de la Mujer /
Palabras clave .
Actitudes

A.2. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afio
Doctora Islas Baleares 1992

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)
Sexenios de investigacion: 4 (altimo concedido: 2011-2018) por la CNEAL
Sexenios de transferencia: 1 (2002-2015) por la CNEAL

Tesis doctorales dirigidas desde el 1-1-2012: 7 (leidas 1 en 2014, 1 en 2015, 2 en 2017, 1 en 2019; 1
en 2020; 1 en 2021).
Publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 5

Informacién procedente de la Web of Science de Thomson Reuters (sobre una lista de 61 articulos
indexados en la Web of Science Core Collection):

Citas totales: 567

Promedio de citas afio durante los ultimos 5 afios (2017-2021): 66

fndice h: 12
Informacién procedente de SCOPUS (sobre una lista de 59 articulos):

Citas totales (desde 1996): 592

Promedio de citas afio durante los ultimos 5 afios (2017-2021): 61.6

indice h: 13
Informacién procedente de Scholar Google (sobre una lista de mas de 280 trabajos):

Citas totales: 6.761

indice h: 39
Informacién procedente de RG (Research Gate) Store: 30.63 (mas elevada que el 90% de
ResearchGate members).

Citas totales: 1.953 (a partir de 156 publicaciones)

indice h: 24 (excluyendo las auto-citas)

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (mdximo 3500 caracteres, incluyendo espacios
en blanco)

Catedratica de Psicologia Social de Género de la Universitat de les Illes Balears (UIB) desde 2015 y,
en dicha universidad: Miembro del grupo de investigacion competitivo “Estudios de Género™; y
Coordinadora del Master Universitario Politicas de Igualdad y Prevencion de la Violencia de Género,
y del Doctorado Interuniversitario en Estudios Interdisciplinares de Género.
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He sido evaluada positivamente en 4 sexenios de investigacion (el mas reciente para el periodo 2011-
2018) y 1 sexenio de transferencia de la investigacion (para el periodo 2002-2015) por la CNEAL
Investigadora principal y miembro del equipo de investigacion en proyectos financiados en
concurrencia competitiva de ambito nacional y autondémico sobre psicologia de género, Yy,
particularmente, sobre diferentes formas de violencia contra las mujeres.

Autora o co-autora de mas de 150 articulos en revistas cientificas, de los cuales mas de 60 estan
publicados en revistas con factor de impacto JCR, y mas de 55 en revistas con factor de impacto SJR,
indicador europeo que obtiene los datos de citas de las revistas incluidas en la base de datos SCOPUS.
Mis trabajos han recibido mas de 6.760 citas en Scholar Google, donde tengo un indice h de 39, y, en
la revision de junio de 2022, estaba entre las 1.050 investigadoras espafiolas més citadas (ocupando la
posicion 1.031). Tengo una RGScore de 30.63 en ResearchGate, donde se incluyen mas de 150 de mis
publicaciones que acumulan mas de 1.950 citas.

Soy autora o co-autora, ademds, de mas de 80 publicaciones entre libros y capitulos de libros (sin
contabilizar aquellas que recogen aportaciones a congresos nacionales e internacionales). Entre los
libros se incluyen: Feminismo y psicologia social (Grupo 5, 2017), Violencia contra las mujeres: El
amor como coartada (Anthropos, 2013), El laberinto patriarcal (Anthropos, 2006), La voz de las
invisibles. Las victimas de un mal amor que mata (Cétedra, Coleccion Feminismos, 2002),
Assetjament sexual i violéncia de genere (Documenta, 2000) o Historia de la misoginia (Anthropos,
1999, reedicion revisada 2020). Entre los capitulos de libro se incluyen varios publicados en Piramide,
Sintesis, Desclée de Brouwer, o Editorial Médica Panamerica que se hallan entre las 10 editoriales con
mayor prestigio en psicologia, segiin Scholary Publishers Indicators (SPI).

He realizado actividades de evaluacion de articulos cientificos para mas de 25 revistas indexadas en
JCR, y para més de 50 indexadas en el repertorio equivalente en la especialidad, y tengo amplia
experiencia en evaluaciéon de proyectos en convocatorias publicas para la Comision Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnologica (CONICYT) de Chile, la Agencia Nacional de Evaluacion y
Prospectiva (ANEP), y diversas agencias espafiolas autondomicas (de Andalucia, Castilla y Leon,
Catalufia - AGAUR, Comunidad Valenciana — AVAP, etc.). Particularmente, para la AVAP he
evaluado la inclusion de la perspectiva de género en proyectos presentados a diferentes convocatorias
desde 2018. He sido miembro del Comité Asesor 7.1. (Ciencias sociales, politicas, comportamiento y
de Estudios de las Mujeres) de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEALI) en las convocatorias de 2020 y 2021.

Formo parte del Comité editorial de la Revista Psicothema (indexada en JCR, Q1), y entre 2016 y
2018 he sido editora asociada de la Revista de Psicologia Social (indexada en JCR, Q4).

= A

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES desde el 1-1-2010 (ordenados por tipologia)
C.1. Publicaciones

1. Sanchez-Prada, A., Delgado-Alvarez, C., Bosch-Fiol, E. y Ferrer-Perez, V. A. (2021). Implicit
and Explicit Attitudes Toward Intimate Partner Violence Against Women: An Exploratory
Study. Journal of Interpersonal Violence, 36(9-10), 4256-4276. doi:
10.1177/0886260518789903 (JCR(2019): 3.573, Q1)

2. Bosch-Fiol, E., y Ferrer-Pérez, V. A. (2020). Femicide, intimate partner violence and legal
complaints in Spain. Journal of Gender Studies, 29(2), 187-201. doi:
10.1080/09589236.2019.1616537 (JCR(2019): 1.585, Q2)

3. Ferrer-Perez, V.A., Bosch-Fiol, E., Ferreiro-Basurto, V., Delgado-Alvarez, C. y Sanchez-
Prada, A. (2020). Comparing implicit and explicit attitudes toward intimate partner violence
against women. Frontiers in Psychology, 11 (2147). doi: 10.3389/fpsyg.2020.02147
(JCR(2019): 2.067, Q2)

4. Sanchez-Prada, A., Delgado-Alvarez, C., Bosch-Fiol, E., Ferreiro-Basurto, V., y Ferrer-Perez,
V. A. (2020). Psychosocial Implications of Supportive Attitudes towards Intimate Partner
Violence against Women throughout the Lifecycle. International Journal of Environmental
Research and Public Health, 17(17) (6055). doi:10.3390/ijerph17176055 (JCR(2019): 2.849,
Q1)

5. Sanchez-Prada, A., Delgado-Alvarez, C., Bosch-Fiol, E., Ferreiro-Basurto, V., & Ferrer-Perez,
V. A. (2020) Measurement of supportive attitudes towards intimate partner violence against
women among a Spanish-speaker sample. PLoS ONE, 15(11): e0241392.
doi:10.1371/journal.pone.0241392 JCR(2019): 2.740, Q2
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6. Ferrer-Perez, V. A., Bosch-Fiol, E., Sanchez-Prada, A., y Delgado-Alvarez, C. (2019). Beliefs
and attitudes about intimate partner violence against women in Spain. Psicothema, 31(1), 38-
45. doi:10.7334/psicothema2018.206 (JCR(2019): 2.632, Q1)

7. Nardi-Rodriguez, A., Pastor-Mira, M. A., Lopez-Roig, S., y Ferrer-Pérez, V. A. (2019). What
Do Adolescents Believe About Performing and Accepting Intimate Partner Violence
Behaviors? A Reasoned Action Approach. Journal of Family Violence 34 (5), 461-477. doi:
10.1007/s10896-019-00060-4 (JCR(2019): 1.357, Q2)

8. Ferrer-Pérez, V. A. y Bosch, Fiol, E. (2018). Batterer intervention programs in Spain: an
analysis of their effectiveness. International Journal of Offender Therapy & Comparative
Criminology, 62(4), 885-897. doi:10.1177/0306624X16672455 (JCR(2018): 1.871, Q2)

9. Nardi-Rodriguez, A., Pastor-Mira, M.A., Lopez-Roig, S. y Ferrer-Pérez, V. A. (2018).
Identifying beliefs behind boys’ use of mobile phones to monitor girlfriends and girls’
acceptance: a reasoned-action approach. Journal of Youth Studies, 21(7), 922-939. doi:
10.1080/13676261.2017.1422600 (JCR(2018): 1.732, Q2)

10. Ferrer-Pérez, V.A. y Bosch-Fiol, E. (2014). Gender violence as a social problem in Spain:
Attitudes and acceptability. Sex Roles, 70(11-12), 506-521 (JCR(2014): 4.970, Q1)

C.2. Proyectos
Referencia del proyecto: PID2019-104006RB-100
Titulo del proyecto: Comportamiento de ayuda y violencia contra las mujeres: la implicacion de la
ciudadania.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion — Agencia Espafiola de Investigacion
Convocatoria: Convocatoria 2019 Proyectos de [+D+i - RTI Tipo B
Investigador/a Principal: Victoria A. Ferrer Pérez
Afiliaciéon: Departamento de Psicologia de la Universidad de las Islas Baleares
Fecha de inicio: 20/06/2020. Fecha de finalizacion: 20/06/2024
Cuantia de la subvencion: 54.450,00
Tipo de participacion: Investigadora principal.
Referencia del proyecto: FEM2015-63912-P
Titulo del proyecto: Nuevas claves en el analisis de las actitudes hacia la violencia de genero para
superar los efectos de la deseabilidad social.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion
Convocatoria: Subprograma de proyectos de investigacion fundamental no orientada. Convocatoria
2015
Investigador/a Principal: Victoria A. Ferrer Pérez / Esperanza Bosch Fiol
Afiliaciéon: Departamento de Psicologia de la Universidad de las Islas Baleares
Fecha de inicio: 01/01/2016. Fecha de finalizacién: 31/12/2019 (prorrogado hasta 30/06/2020)
Cuantia de la subvencion: 26.378,00
Tipo de participacion: Investigadora principal.
Referencia del proyecto: FEM2011-25142
Titulo del proyecto: Programas de intervencién con maltratadores en casos de violencia de género
aplicados en Espafia (1995-2010): andlisis cualitativo y cuantitativo de caracteristicas y eficacia'.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion
Convocatoria: Subprograma de proyectos de investigacion fundamental no orientada. Convocatoria
2011
Investigador/a Principal: Victoria A. Ferrer Pérez
Afiliaciéon: Departamento de Psicologia de la Universidad de las Islas Baleares
Fecha de inicio: 01/01/2012. Fecha de finalizacion: 31/12/2014 (prorrogado hasta 31/12/2015)
Cuantia de la subvencion: 9.099,20 euros
Tipo de participacion: Investigadora principal.

C.5. Actividad evaluadora

Actividades de evaluacion de articulos para revistas indexadas en el Journal Citation Reports
como: Anales de Psicologia, Arbor, BMJ Open, Clinica y Salud, Critical Criminology,
Cuadernos.info, European Journal of Education, Frontiers in Psychology, Infancia y Aprendizaje,
International Journal of Environmental Research and Public Health, Journal of Family Violence,
Journal of Interpersonal Violence, Journal of Offender Rehabilitation, Psicodidactica, Psicothema,
Revista de Estudios Sociales, Revista de Psicologia Educativa, Revista de Psicologia Social, Revista
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Iberoamericana de Diagnodstico y Evaluacion — e Avaliagdo Psicologica, Revista Internacional de
Sociologia, Revista de Estudios Sociales, Revista Latinoamericana de Psicologia, Revista Mexicana de
Psicologia, Sex Roles, The Spanish Journal of Psychology, Universitas Psicolégica, Womens Studies,
International Forum.

Actividades de evaluacion de articulos para revistas indexadas en el repertorio equivalente en
cada especialidad, incluyendo revistas cientificas del Aambito de la psicologia, la educacién, y los
estudios de género: Anuario de Psicologia, Anuario de Psicologia Juridica, Arenal. Revista de
Historia de las Mujeres, BMC Psychology, Bordon. Revista de Pedagogia, Clepsydra,
Comunicacion.info, Escritos de Psicologia, Eunomia, Femeris, Feminismo/s, Géneros — Universidad
de Colima, Journal of Feminist, Gender, and Women Studies, Journal of Gender-Based Violence,
Onati Socio-Legal Series, Opinion Juridica de la Universidad de Medellin de Colombia, Psicogente de
la Universidad Simén Bolivar de Colombia, Profesorado. Revista de curriculum y formacion del
profesorado, Psykhe, Pulso de la Escuela Universitaria Cardenal Cisneros de la Universidad de Alcala,
Qadernos de Pesquisa, Revista Colombiana de Psicologia, Revista Criminalidad del Grupo
Observatorio del Delito de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL de la Policia
Nacional de Colombia, Revista Mexicana de Investigaciéon Psicolégica, Revista Pensamiento
Psicoldgico (Pontificia Universidad Javeriana de Cali, Colombia), Revista de Psicologia de la Salud,
Revista de Psicologia Social Aplicada, Revista de la Universidad Cristobal Coléon de Veracruz
(México), Revista Via luris. Facultad de Derecho, Ciencia Politica y Relaciones Internacionales.
Fundacion Universitaria Los Libertadores (Colombia), Suma Psicologica, Tesis Psicolégica. Revista
de la Facultad de Psicologia. Fundacion Universitaria Los Libertadores Colombia.

Evaluacion de proyectos en convocatorias publicas:

. Colaboracién con la Comision Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnologica (CONICYT) de
Chile, realizando evaluaciones de proyectos de investigacion presentados al Concurso Nacional de
Proyectos FONDECYT en diversas convocatorias desde 2014.

. Colaboracién con la Agencia Nacional de Evaluacion Prospectiva (ANEP) realizando evaluaciones
de proyectos de convocatorias nacionales generales y especificas (Instituto de la Mujer), y de
convocatorias autonomicas, desde 2001 ininterrumpidamente hasta la fecha.

. Participacién como evaluadora en el area cientifica “Psicologia y Ciencias de la Educacién” de la
Comision de evaluacidén de becas de Formacion de Profesorado Universitario (Convocatorias 2006,
2007, 2017).

. Colaboraciéon con la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn
(ACSUCYL) realizando evaluaciones de proyectos de investigacion.

. Colaboracion con la Agencia Andaluza de Evaluacion de Calidad y Acreditacion Universitaria
realizando evaluaciones de proyectos de investigacion generales y de excelencia.

. Colaboracion con la Agencia de Gestié d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR; Agencia de
Gestion de Ayudas Universitarias y de Investigacion de Catalufa) realizando evaluaciones de
proyectos en diferentes convocatorias tanto de ayudas a la investigacion como para fomentar la
realizacion de tareas formativas y de movilidad.

. Colaboracién con la Agencia Valenciana de Evaluacion y Prospectiva — AVAP realizando
evaluaciones de proyectos en diferentes convocatorias y la evaluacion de la inclusion de la perspectiva
de género en los proyectos presentados a diferentes convocatorias desde 2018.

. Miembro del Comité Asesor 7.1. (Ciencias sociales, politicas, comportamiento y de Estudios de las
Mujeres) de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) en las
convocatorias de 2020 (BOE num. 43 de 19-02-2021) y 2021 (BOE ntim 4 de 14-01-2022).

C.6. Miembro de comités editoriales.

- Miembro del Consejo editorial de la Revista de Psicologia Social (revista indexada en JCR, Q4)
desde 2010, y editora asociada de dicha revista entre 2016 y 2018.

- Miembro del Consejo editorial de la Revista Psicothema (revista indexada en JCR, Q1) desde 2015.

- Miembro de la Sociedad Cientifica Espafiola de Psicologia Social desde su creacién en 2013, y
miembro de su Junta Directiva, como vocal desde 2016, y como vicepresidenta desde 2020.
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| Fecha del CVA 21/10/2022 |
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Naira
Apellidos Delgado Rodriguez
URL Web
Direccion Email ndelgado@ull.es

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0003-0803-2667

A.1. Situacion profesional actual

Puesto Profesora Titular de Universidad

Fecha inicio 08/11/2022

Organismo / Institucion |Universidad de la Laguna

Departamento / Centro |Psicologia Cognitiva, Social y Organizacional
Pais | Teléfono

Palabras clave

Periodos de actividad investigadora reconocidos: 2 (2005-2012 / 2013-2018)
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n®y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el nimero de citaciones

1 Articulo cientifico. Helena Bonache; Veronica Carballo; Alexandra Chas; Naira
Delgado. (4/4). 2020. Go the extra mile: A gender approach towards parenthood in early-
career academics Journal of Gender Studies. ISSN 1465-3869.

2 Articulo cientifico. Laura; Naira; Armando; Ramon; Verénica. 2022. Dehumanization as
a response to uncivil and immoral behaviors.European Journal of Investigation in Health,
Psychology and Education.

3 Articulo cientifico. Alexandra; Veronica; Armando; Naira. 2022. Not humans, but animals
of machines. Evidence of dehumanization in children Social Psychology.

4 Articulo cientifico. Cristina; Naira; Miguel Angel; Estefania. (2/4). 2021. Exploring crowding
in tourist settings: The importance of physical characteristics in visitor satisfaction Journal
of Destination Marketing & Management. Elsevier. 20-100619.

5 Articulo cientifico. Mario; Naira (AC); Juan Antonio. (2/3). 2021. The Link Between
Authentic Leadership, Organizational Dehumanization and Stress at Work Journal of Work
and Organizational Psychology. Colegio Oficial de Psicologia de Madrid.

6 Articulo cientifico. ; Laura; Naira; Verdnica; Xing Jie; Armando. (2/5). 2021. Humanness
Is Not Always Positive: Automatic Associations between Incivilities and Human Symbols
International Journal of Environmental Research and Public Health. MDPI. 18-4353.

7 Articulo cientifico. Naira; Helena; Afrodity; Juan A.(2/4). 2021. Prostitution Policies and
Attitudes Toward Prostitutes Archives of Sexual Behavior. Springer.

8 Articulo cientifico. Kevin; Naira; Cristina; Estefania. (2/4). 2021. The role of perceived
restorative capacity and crowding on satisfaction: a study in different tourist spaces
International Journal of Social Psychology. Routledge.

9 Articulo cientifico. Naira; Helena; Moisés; Yurena; Lasana. (1/5). 2021. Understanding
the Links between Inferring Mental States, Empathy, and Burnout in Medical Contexts
Healthcare. MDPI. 9-2, pp.158. . https://doi.org/10.3390/healthcare9020158

10 Articulo cientifico. Laura; Naira; Verdnica; Armando. 2021. Incivilities and
Dehumanization: The Role of the Physical Environment.Deviant Behavior.
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11 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Marco Brambilla; Verdnica Betancor
Rodriguez; Delgado Rodriguez Naira; Rodriguez Gomez Naira. 2021. Stereotypes and
dehumanization: The relationship between the dual models of dehumanization and
stereotype content.Social Psychology.

12 Articulo cientifico. Ramén; Armando; Naira; Veroénica; Elena. (3/5). 2020. Protecting
ingroup’s humanity: the role of gender and regional belonging International Journal of Social
Psychology. Routledge.

13 Articulo cientifico. Maria Elisa Castro Peraza; Jesus Manuel Garcia Acosta; Naira
Delgado Rodriguez; Ana Maria Perdomo Hernandez; Inmaculada Sosa Alvarez; Rosa
Llabrés Solé; Nieves Doria Lorenzo Rocha. 2019. Gender identity: The human right of
depathologization.International Journal of Environmental Research and Public Health.

14 Articulo cientifico. Maria Elisa Castro Peraza; Jesus Manuel Garcia-Acosta; Naira
Delgado; Inmaculada Sosa Alvarez; Rosa Llabrés Solé; Carla Cardona Llabrés; Nieves
Doria Lorenzo Rocha. (3/7). 2019. Biological, psychological, social and legal aspects of trans
parenthood based on a real case - a literature review.International Journal of Environmental
Research and Public Health.16.

15 Articulo cientifico. Patricia Palenzuela; (AC); José Angel Rodriguez. (2/3). 2019. Exploring
the Relationship between Contextual Performance and Burnout in Healthcare Professionals
Journal of Work and Organizational Psychology.

16 Articulo cientifico. Alexandra Chas; Verdnica Betancor; (AC); Armando Rodriguez. (3/
4). 2018. Children consider their own group to be more human than other social groups:
Evidence from indirect and direct measures.Social Psychology.

17 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Estefania Herndndez Fernaud; Christian
Rosales; Luis Diaz Vilela; Rosa Isla Diaz; Dolores Diaz Cabrera. (1/6). 2018. Contextual
Performance in Academic Settings: The Role of Personality, Self-efficacy, and Impression
Management Journal of Work and Organizational Psychology. 34-2, pp.63-68.

18 Articulo cientifico. (AC); Eva Arino Mateo; Verdnica Betancor Rodriguez; Armando
Rodriguez Pérez. (1/4). 2018. Intergroup trust and anxiety: the two sides of stigma towards
people with Down syndrome.Anales de Psicologia. 34-1, pp.117-122.

19 Articulo cientifico. Maria Dolores Morera Bello; Maria Nieves Quiles del Castillo; Ana
Delia Correa Pinero; Naira Delgado Rodriguez; Jacques-Philippe Leyens. 2018. Perception
of Mind and Dehumanization: Human, Animal, or Machine? International Journal of
Psychology. 53-4, pp.253-260.

20 Articulo cientifico. 2018. They do not suffer like us: The differential attribution of social
pain as a dehumanisation criterion in children Psicothema. 30-2.

21 Articulo cientifico. Elena Delgado Acosta; Verdnica Betancor Rodriguez; Armando
Rodriguez Pérez; Naira Delgado Rodriguez. 2016. Creencias esencialistas sobre diferentes
categorias relacionadas con la sexualidad Revista de Psicologia Social. 31-1, pp.1-28.

22 Articulo cientifico. Verdnica Betancor Rodriguez; Eva Arifio Mateo; Armando Rodriguez
Pérez; Naira Delgado Rodriguez. 2016. Do they feel the same as us? The infrahumanization
of individuals with Down syndrome Psicothema. 28-3.

23 Articulo cientifico. Alexandra Chas Villar; Verdnica Betancor Rodriguez; Armando
Rodriguez Pérez; Naira Delgado Rodriguez. 2016. Infrahumanization in children: an
evaluation of 70 terms relating to humanity Psicothema. 28-1, pp.53-58.

24 Articulo cientifico. Alexandra Chas; Veronica Betancor Rodriguez; Armando Rodriguez
Pérez; Naira Delgado Rodriguez. 2015. Differential attribution of secondary emotions to
members of the ingroup and the outgroup: Infrahumanization bias in children.Estudios de
Psicologia. Fundacién Infancia y Aprendizaje. 36-2, pp.366-388.

25 Articulo cientifico. Luis Diaz Vilela; Naira Delgado Rodriguez; Rosa Isla Diaz; Estefania
Hernandez Fernaud; Christian Rosales Sanchez. 2015. Relationships Between Contextual
and Task Performance and Interrater Agreement: Why There are None? PLoS
ONE. 10-10, pp.e0139898.

26 Articulo cientifico. Carmen Inés Ruiz de la Rosa; Francisco Garcia Rodriguez;
Naira Delgado Rodriguez. 2014. Condicionantes de la intencion emprendedora en el
alumnado universitario: un analisis desde la perspectiva de género.Revista de Estudios
Empresariales. Segunda época.2, pp.81-96.
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27 Articulo cientifico. Dolores Diaz Cabrera; Estefania Hernandez Fernaud; Rosa Isla Diaz;
Naira Delgado Rodriguez; Luis Diaz Vilela; Christian Rosales Sanchez. 2014. Factores
relevantes para aumentar la precision, la viabilidad y el éxito de los sistemas de evaluacion
del desempeno laboral Papeles del Psicélogo. 35-2, pp.3-13.

28 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Naira Delgado Rodriguez; Veronica
Betancor Rodriguez; Eva Arifio Mateo. 2012. El papel del espacio en la discriminacion
del otro. Los exogrupos me parecen menos humanos si estdn en espacios agradables
Psyecology. Fundacién Infancia y Aprendizaje. 3-1, pp.53-62.

29 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Verdnica Betancor Rodriguez; Armando
Rodriguez Pérez; Eva Arifio Mateo. 2012. Si los exogrupos son solidarios, entonces son
humanos. El efecto de un contexto prosocial en la infrahumanizaciéon Revista de Psicologia
Social. Fundacion Infancia y Aprendizaje. 27-2, pp.131-140.

30 Articulo cientifico. Veronica Betancor Rodriguez; Armando Rodriguez Pérez; Naira
Delgado Rodriguez; Eva Arifio Mateo. 2012. Terroristas y victimas. La infrahumanizacién de
los marroquies después del 11-M Psicothema. Colegio Oficial de Psicélogos del Principado
de Asturias. 24-2, pp.243-248.

31 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Armando Rodriguez Pérez; Jeroen Vaes;
Verdnica Betancor Rodriguez; Jacques Philippe Leyens. 2012. Contextual variations of
infrahumanization: The role of physical context and territoriality Basic and Applied Social
Psychology. Psychology Press. 34-5, pp.456-466.

32 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Verdnica Betancor Rodriguez; Armando
Rodriguez Pérez; Eva Arifio Mateo. 2012. The impact of helping behavior on outgroup
infrahumanization Spanish Journal of Psychology. Universidad Complutense de
Madrid. 15-3, pp.1099-1109.

33 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; David Aguado Corbal; Marino Casado
Barrios; Alberto Recuero Fernandez. 2011. Contexto laboral hostil ante el embarazo:
efectos sobre la salud de las trabajadoras embarazadas.Archivos de Prevencién de Riesgos
Laborales. Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball Asociacién de Medicina
del Trabajo de la Comunidad Valenciana. 14-3, pp.132-137.

34 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Naira Delgado Rodriguez; Verénica
Betancor Rodriguez; Jacques Philippe Leyens; Jeroen Vaes. 2011. Infrahumanization of
outgroups throughout the world. The role of similarity, intergroup friendship, knowledge of
the outgroup and status.Anales de Psicologia. Universidad de Murcia. 27-3, pp.679-687.

35 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Verdnica Betancor Rodriguez; Naira
Delgado Rodriguez. 2010. El estudio de la Deshumanizacién y la Infrahumanizaciéon en
Psicologia.Anuario de Psicologia. Societat Valenciana de Psicologia. 1, pp.171-187.

36 Articulo cientifico. Veronica Betancor Rodriguez; Armando Rodriguez Pérez; Naira
Delgado Rodriguez. 2010. Estereotipos y expresion emocional. Con cara de ira pareces
competente y con cara triste pareces sociable.Revista de Psicologia Social. Fundacion
Infancia y Aprendizaje. 25-3, pp.259-270.

37 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Verdnica Betancor Rodriguez; Naira
Delgado Rodriguez. 2009. La norma social sobre la expresion del prejuicio explicito
hacia diferentes grupos sociales.Revista de Psicologia Social. Fundaciéon Infancia y
Aprendizaje. 24-1, pp.17-20.

38 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Armando Rodriguez Pérez; Jeroen
Vaes; Jacques Philippe Leyens; Verdnica Betancor Rodriguez. 2009. Priming
effects of violence on infra-humanization.Group Processes and Intergroup
Relations. SAGE. 12-6, pp.699-714.

39 Articulo cientifico. Naira Delgado Rodriguez; Alberto Pacios; Armando Rodriguez Pérez;
Verdnica Betancor Rodriguez. 2008. La atribucién de sentimientos en situaciones criticas:
humanos, infrahumanos y demonios.Revista de Psicologia Social. Fundacion Infancia y
Aprendizaje. 23-2, pp.133-141.

40 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Veronica Betancor Rodriguez; Naira
Delgado Rodriguez; Alberto Pacios. 2008. Los turistas nos visitan, los inmigrantes nos
invaden. Un estudio de la percepciéon de amenaza desde el concepto de grupalidad
percibida.Revista de Psicologia Social. Fundacién Infancia y Aprendizaje. 23-1, pp.41-52.
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41 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Efrén Coello; Verdnica Betancor
Rodriguez; Ramén Rodriguez Torres; Naira Delgado Rodriguez. 2006. Amenaza al
endogrupo y nivel de infrahumanizacion del exogrupo.Psicothema. Colegio Oficial de
Psicologos del Principado de Asturias. 18-1, pp.73-77.

42 Articulo cientifico. Armando Rodriguez Pérez; Verdnica Betancor Rodriguez; Ramén
Rodriguez Torres; Maria Nieves Quiles del Castillo; Naira Delgado Rodriguez; Efrén
Coello. 2005. El efecto de las identidades nacionales con distintos niveles de inclusividad
en el prejuicio hacia exogrupos.Psicothema. Colegio Oficial de Psicologos del Principado
de Asturias. 17-3, pp.441-446.

43 Articulo cientifico. Verdnica Betancor Rodriguez; Maria Nieves Quiles del Castillo;
Dolores Morera Bello; Ramén Rodriguez Torres; Armando Rodriguez Pérez; Naira Delgado
Rodriguez; Vanessa Acosta Expésito. 2002. Creencias sobre las causas de la pobreza y
prejuicio hacia los inmigrantes.Revista de Psicologia Social Aplicada. Sociedad Valenciana
de Psicologia Social. 12-2, pp.5-18.

44 Capitulo de libro. Naira Delgado Rodriguez; Rosa Isla Diaz; Leticia Rodriguez
Hernandez. 2015. La adquisicién de competencias en el aula: Una propuesta de trabajo
Innovacion en las ensefianzas universitarias. Vicerrectorado de Calidad Institucional e
Innovacion Educativa. Universidad de La Laguna.. pp.94-113.

45 Capitulo de libro. Naira Delgado Rodriguez; Armando Rodriguez Pérez. 2005. El mapa de
las esencias: Un analisis de la percepcion de esencialismo en grupos nacionales.Psicologia
Social y problemas sociales, vol. |.Biblioteca Nueva. |, pp.325-331.

46 Libro o monografia cientifica. Armando Rodriguez Pérez; José Francisco Morales
Dominguez; Naira Delgado Rodriguez; Verdnica Betancor Rodriguez. 2016. 50
experimentos imprescindibles para entender la psicologia social 50 experimentos
imprescindibles para entender la psicologia social. Alianza Editorial.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion

1 Proyecto. Effects of mental state inferences and empathy in healthcare
professionals: A multi-method approach.. Naira Delgado Rodriguez. (Universidad de La
Laguna). 01/06/2020-31/05/2024. 60.000 €.

2 Proyecto. Consecuencias de inferir estados mentales en el contexto sanitario: un enfoque
neurocognitivo. Naira Delgado Rodriguez. (Universidad de La Laguna). 01/09/2020-
31/08/2021. 8.260 €.
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Apellidos y Nombre: Canto Ortiz Jesus Maria
Nombre de la entidad: Universidad de Malaga
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Ciudad de trabajo: Malaga, Andalucia, Espafa

Tipo de dedicacion: Tiempo completo

Sexenios de investigacion: 4
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Doctorados

1 Programa de doctorado: Psicologia

2 Programa de doctorado: Programa de doctorado: Psicologia e Investigacién

Actividad docente

Docencia impartida

1 Nombre asignatural/curso: Psicologia de los grupos
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 1
Entidad de realizacion: Facultad de Psicologia. Universidad de Malaga

2 Nombre asignatura/curso: Intervencion social en contextos multiculturales: Aculturacién, prejuicio e inmigracion.
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Entidad de realizacion: Facultad de Psicologia. Universidad de Malaga

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: ESTEREOTIPOS DE GENERO EN PUBLICIDAD TELEVISIVA
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: UNIVERSIDAD DE MALAGA. PSICOLOGIA SOCIAL, ANTROPOLOGIA SOCIAL,
TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
Doctorando-a/alumno-a: PATRICIA GARCIA LEIVA
Fecha de lectura: 2003

2 Titulo del trabajo: INFLUENCIA SOCIAL EN COMUNICACION MEDIADA POR ORDENADOR
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: UNIVERSIDAD DE MALAGA. PSICOLOGIA SOCIAL, ANTROPOLOGIA SOCIAL,
TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
Doctorando-a/alumno-a: FELIX MORAL TORANZO
Fecha de lectura: 2001
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Actividades cientificas y tecnolo

Produccion cientifica

Puklicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Jesus Canto Ortiz. Psicologia de los grupos. Fundamentos teéricos para la practica e intervencion grupal. Aljibe,
2019. ISBN 978-84-9700-866-2

Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

2 Jesus Canto Ortiz; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; FABIOLA PERLES NOVAS. Exploring the role of the
aggressorg,s social class in rape and its relation to right-wing authoritarianism and social dominance. Journal of
Interpersonal Violence. pp. 1-22. 2018.

Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 2.443 Agencia de impacto: ISI

3 Jesus Canto Ortiz. Autogestion para tiempo de crisis. Utilidad de las colectividades libertarias. Athenea Digital. 18
-1, pp. 1-6.2018.
Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 0,195 Agencia de impacto: SCOPUS

4 Jesus Canto Ortiz; Perles-Novas, Fabiola; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA. Culture of honour and the
blaming of women in cases of rape. Revista de Psicologia Social. 32 - 1, pp. 80 - 107. 2017.
Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 0.886 Agencia de impacto: ISI

5 Jesus Canto Ortiz; Alvaro, José Luis; Pereira, Cicero; Garrido, Alicia; Torres, Ana R.; Pereira, Marcos E.Jealousy,
gender and culture of honor: A study in Portugal and Brazil. The Journal of Psychology: Interdisciplinary and
Applied. 151 - 5, pp. 580 - 596. 2017.

Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 1.519 Agencia de impacto: ISI

6 FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; Jesus Canto Ortiz. Gender and conflict
resolution strategies in spanish teen couples: Their relationship with jealousy and emotional dependency. Journal
of Interpersonal Violence. pp. 1 -26. 2016.
Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 1.940 Agencia de impacto: ISI

7 Jesus Canto Ortiz. El andlisis psicosocial de los celos: mas alla de las diferencias de género. Perspectivas en el
estudio de las emociones. pp. 123 - 137. 2016.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

8 Jesus Canto Ortiz. La perspectiva de la identidad social: desde la identidad social a la movilizacién social.
Encuentros en Psicologia Social . 6 - 6, pp. 87 - 97. 2016.
Tipo de produccion: Articulo
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9 Jesus Canto Ortiz; Alvaro, Jose L.Mas alla de la obediencia: reandlisis de la investigacién de Milgram. Escritos de

10

1

12

13

14

15

Psicologia. 8 - 1, pp. 13 - 20. 2015.
Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 1,969 Agencia de impacto: ISI

Jesus Canto Ortiz. Grupos. Psicologia Social. pp. 239 - 257. 2015.
Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; FABIOLA PERLES NOVAS. La relacién entre la
cultura del honor y otras variables de caracter ideoldgico. Boletin de Psicologia. 111, pp. 57 - 69. 2014.
Tipo de produccion: Articulo

Jesus Canto Ortiz; FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA. The role of right-wing
authoritarisnism, sexism and culture of rape myths acceptance. Revista de Psicologia Social. 29 - 2, pp. 296 - 318.
2014.

Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 0.286 Agencia de impacto: ISI

Jesus Canto Ortiz; M2 DEL PILAR MORENO JIMENEZ; FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN
MARTIN GARCIA. El papel de la cultura del honor, del sexismo y de los celos en la respuesta a la infidelidad de la
pareja. Escritos de Psicologia. 5- 1, pp. 9 - 16. 2012.

Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 2,1 Agencia de impacto: ISI

Jesus Canto Ortiz; FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA. Racismo, dominancia
social y atribuciones causales de la pobreza de los inmigrantes magrebies. Boletin de Psicologia. 104, pp. 73 - 86.
2012.

Tipo de produccion: Articulo

Jesus Canto Ortiz; Alvaro, José Luis; Pereira, Marcos; Torres, Ana; Pereira, Cicero. Jealousy and infidelity: The
role of gender identity and culture of honour. Estudios de Psicologia. 33 - 3, pp. 336 - 346. 2012.

Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 0,3 Agencia de impacto: ISI

16 JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; Jesus Canto Ortiz. INTELIGENCIA EMOCIONAL, CELOS, TENDENCIA

AL ABUSO Y ESTRATEGIAS DE RESOLUCION DE CONFLICTO EN LA PAREJA. Escritos de Psicologia. 4 - 1,
pp. 34 - 43. 2011.

Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 2.529 Agencia de impacto: ISI

17 Jesus Canto Ortiz; M2 DEL PILAR MORENO JIMENEZ; JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; FABIOLA PERLES

NOVAS; GIANLUIGI MOSCATO; Reyes, Rosa M.CELOS Y SEXISMO: UN ESTUDIO COMPARATIVO

ENTRE UNA MUESTRA ESPANOLA Y UNA MUESTRA CUBANA. Revista de Psicologia Social. 26 - 1, pp. 33 -
43.2011.

Tipo de produccion: Articulo

indice de impacto: 0.500 Agencia de impacto: ISI

18 Canto-ortiz, Jests Maria; Jesus Canto Ortiz. la psicologia social de los grupos. fundamentos de psicologia social.

I &

pp. 341 - 368. 2011.
Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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19 Jesus Canto Ortiz. Psicologia social de los grupos. Fundamentos de psicologia social. pp. 341 - 367. 2011.
Tipo de produccidn: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

20 M?2DEL PILAR MORENO JIMENEZ; Rios-Rodriguez, Maria Luisa; Jesus Canto Ortiz; JESUS EMILIO SAN
MARTIN GARCIA; FABIOLA PERLES NOVAS; MARIA LUISA RIOS RODRIGUEZ. SATISFACCION LABORAL
Y BURNOUT EN TRABAJOS POCO CUALIFICADOS: DIFERENCIAS ENTRE SEXOS EN POBLACION
INMIGRANTE. Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. 3, pp. 255 - 265. 2010.

Tipo de produccién: Articulo

21 JESUS EMILIO SAN MARTIN GARCIA; FABIOLA PERLES NOVAS; JesUs Canto Ortiz. EL PAPEL DEL OCIO EN
EL INCREMENTO DE LA FELICIDAD. Encuentros en Psicologia Social . 5 - 1, pp. 32 - 39. 2010.
Tipo de produccién: Articulo

22 Jesus Canto Ortiz. Life Satisfaction and Perception of Hapiness among University Students. The Spanish Journal
of Psychology. 13 - 2, pp. 617 - 628. 2010.
Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0.704 Agencia de impacto: ISI

23 Jesus Canto Ortiz; Burgos-Galvez,Maria Del Carmen. DIFERENCIAS ENTRE SEXOS EN LOS CELOS
ROMANTICOS: UNA CONFRONTACION TEORICA. Revista Psicologia em Foco. pp. 120 - 129. 2009.

Tipo de produccién: Articulo

24 Jesus Cantq Ortiz; PATRICIA GARCIA LEIVA; LUIS GOMEZ JACINTO. CELOS Y EMOCIONES: FACTORES DE
LA RELACION DE PAREJA EN LA REACCION ANTE LA INFIDELIDAD. Athenea Digital. 15, pp. 39 - 55. 2009.
Disponible en Internet en: <http://psicologiasocial.uab.es/athenea/index.php/atheneaDigital>.

Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0,110 Agencia de impacto: SCOPUS

25 Jesus Canto Ortiz; PATRICIA GARCIA LEIVA; FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN MARTIN
GARCIA; MARCOS RUIZ SOLER. LOS CELOS EN LA INFIDELIDAD EMOCIONAL Y EN LA INFIDELIDAD
SEXUAL: UNA PERSPECTIVA SOCIOCOGNITIVISTA. Revista de Psicologia Social. 24 - 3, pp. 307 - 318. 2009.
Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0,177 Agencia de impacto: SCOPUS

26 Jesus Canto Ortiz; PATRICIA GARCIA LEIVA; FABIOLA PERLES NOVAS; JESUS EMILIO SAN MARTIN
GARCIA; Ruiz-Soler, Marcos. Los celos en la infidelidad emocional y en la infidelidad sexual: una perspectiva
sociocogniotivista. Revista de Psicologia Social. 24 - 3, pp. 307 - 318. 2009.

Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0,177 Agencia de impacto: SCOPUS

27 Jesus Canto Ortiz. DINAMICA DE GRUPOS Y AUTOCONCIENCIA EMOCIONAL : PERSPECTIVAS TEORICAS
Y EJERCICIOS PRACTICOS. Aljibe, 2008. ISBN 978-84-9700-420-6
Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

28 PATRICIA GARCIA LEIVA; Jesus Canto Ortiz; LUIS GOMEZ JACINTO. JEALOUSY, RELATIONSHIP AND
INFIDELITY: MODULATED VARIABLE. International Journal of Psychology. 43 - 3-4, pp. 452 - 452. 2008.
Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0.833 Agencia de impacto: ISI
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CLARA MARTIMPORTUGUES GOYENECHEA; Jesus Canto Ortiz; M? ISABEL HOMBRADOS MENDIETA.
HABILIDADES PROAMBIENTALES EN LA SEPARACION Y DEPOSITO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.
Medio Ambiente y Comportamiento Humano. 8 - 1-2, pp. 71 - 92. 2007.

Tipo de produccién: Articulo

FELIX MORAL TORANZO; Jesus Canto Ortiz; LUIS GOMEZ JACINTO. ANONYMITY EFFECTS IN
COMPUTER-MEDIATED COMMUNICATION IN THE CASE OF MINORITY INFLUENCE. Computers in Human
Behavior. 23 - 3, pp. 1660 - 1674. 2007. Disponible en Internet en: <http://dx.doi.org/10.1016/j.chb.2005.09.002>.
Tipo de produccién: Articulo

indice de impacto: 1.344 Agencia de impacto: ISI

Jesus Canto Ortiz; LUIS GOMEZ JACINTO. INTELIGENCIA EMOCIONAL Y CELOS. INTELIGENCIA
EMOCIONAL EN EDUCACION. pp. 337 - 343. 2007.

Tipo de produccidén: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz; PABLO FERNANDEZ BERROCAL; JOSE FRANCISCO GUERRERO LOPEZ; NATALIO
EXTREMERA PACHECO. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL TABAQUISMO. INTELIGENCIA EMOCIONAL
EN EDUCACION. pp. 329 - 336. 2007.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz; JOSE FRANCISCO GUERRERO LOPEZ. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL
TABAQUISMO.INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EDUCACION. pp. 329 - 336. 2007.

Tipo de produccidn: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz. La influencia de Freud en la psicologia de los grupos. Encuentros en Psicologia Social . 4, pp.
77 - 84.2007.

Tipo de produccién: Articulo

Jesus Canto Ortiz. SECTAS: COMO FUNCIONAN, COMO SON SUS LIDERES, EFECTOS DESTRUCTIVOS Y
COMO COMBATIRLAS. Aljibe, 2006. ISBN 84-9700-327-6

Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

Jesus Canto Ortiz. EQUIPOS EFICACES: LA INTERVENCION GRUPAL. INTERVENCION SOCIAL Y
COMUNITARIA. 1, pp. 151 - 160. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz; FELIX MORAL TORANZO. EL Si MISMO DESDE LA TEORIA DE LA
IDENTIDAD SOCIAL. Escritos de Psicologia. 7, pp. 60 - 71. 2005. Disponible en Internet en:
<http://www.escritosdepsicologia.es/descargas/revistas/num7/escritospsicologia7_revision3.pdf>.
Tipo de produccién: Articulo

indice de impacto: 0.962 Agencia de impacto: ISI

CLARA MARTIMPORTUGUES GOYENECHEA; Jesus Canto Ortiz. CREENCIAS AMBIENTALES Y COSTE
SOCIAL DEL RUIDO DE OCIO. Revista de Acustica. 36 - 3-4, pp. 11 - 19. 2005. Disponible en Internet en:
<http://www.ia.csic.es/seal/revista/\VOL36-34/02.pdf>.

Tipo de produccién: Articulo
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JesUs Canto Ortiz; PATRICIA GARCIA LEIVA; LUIS GOMEZ JACINTO. AMOR, RELACIONES Y CELOS.
PSICOLOGIA SOCIAL Y PROBLEMAS SOCIALES. VOL. I: EPISTEMOLOGIA, PROCESOS GRUPALES Y
PROCESOS PSICOSOCIALES BASICOS. pp. 163 - 167. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

Jesus Canto Ortiz; FELIX MORAL TORANZO; CLARA MARTIMPORTUGUES GOYENECHEA; PATRICIA
GARCIA LEIVA. TIPO DE RACISMO E IDEOLOGIA POLITICA. PSICOLOGIA SOCIAL Y PROBLEMAS
SOCIALES. VOL. |: EPISTEMOLOGIA, PROCESOS GRUPALES Y PROCESOS PSICOSOCIALES BASICOS. 1,
pp. 213 - 220. 2005.

Tipo de produccidé