
 
 

 

Resolución de 16 de febrero de 2026 del Rector de la Universidad de Granada, por la que 
se establece un nuevo plazo de solicitud de autorización previa para participar en la 
convocatoria de evaluación de la actividad investigadora del Profesorado contratado 
laboral con carácter permanente, del Profesorado Contratado Doctor y Permanente 
Laboral interino, del Profesor Ayudante Doctor y el Personal Investigador Doctor a 
tiempo completo. 
 
Con fecha 12 de enero de 2026 se publicó Resolución del Rector de esta Universidad por la que se 
fija el procedimiento y el plazo de presentación de solicitudes para la evaluación de la actividad 
investigadora del profesorado con contrato laboral indefinido (Profesorado Contratado Doctor, 
Profesorado Colaborador y Profesorado Permanente Laboral); del profesorado con contrato laboral 
interino (Profesorado Contratado Doctor Interino y Profesorado Permanente Laboral Interino); y del 
profesorado con contrato laboral temporal (Profesorado Ayudante Doctor) y Personal Investigador 
con contrato Postdoctoral a tiempo completo. 
 
El procedimiento establecido para solicitar la autorización a la Universidad, de carácter preceptivo 
y previo a solicitar la evaluación en la sede electrónica de la Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación (ANECA), ha sido regulado por primera vez, debido a una nueva adenda al 
Convenio firmado entre la Agencia y la Universidad de Granada y, publicada en el BOJA, núm.12 
de 20 de enero de 2026. En concreto, en el apartado primero de la cláusula segunda se recoge lo 
siguiente: 
 

Esta convocatoria indicará la obligatoriedad de iniciar el procedimiento mediante la presentación 
de las solicitudes de evaluación mediante el procedimiento establecido para ello en la sede 
electrónica de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es/). 
La Universidad de Granada notificará a la persona interesada, en su caso, la correspondiente 
autorización, necesariamente con fecha anterior al cierre de recepción de solicitudes en 
ANECA, para continuar con la tramitación en el siguiente enlace: 
https://aneca.sede.gob.es/ 
En la convocatoria se recogerá que este documento de autorización será requisito indispensable, 
que deberá formar parte de la documentación a remitir a ANECA por la persona interesada. 
 

Este procedimiento para solicitar la autorización se estableció desde el 14 de enero hasta el 31 de 
enero de 2026 (ambos incluidos), con el fin de garantizar que todas las personas interesadas pudieran 
contar con la correspondiente autorización para iniciar la solicitud de evaluación en la sede de la 
ANECA, durante el plazo establecido al efecto, y comprendido entre el 9 de febrero y el 2 de marzo 
de 2026. 
 
Siendo relevante para el dictado de esta resolución tomar en consideración que este nuevo 
procedimiento ha podido ser causa de confusión en gran parte de los interesados en solicitar la 
evaluación en la convocatoria anual de 2025, por ser un procedimiento nuevo y por tener la ANECA 
dos plazos diferentes para la evaluación de los sexenios en la misma convocatoria, uno para el PDI 
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funcionario, y otro para el PDI contratado, pudiendo parecer que el mencionado plazo del 9 de 
febrero al 2 de marzo era el momento en el que tenían que solicitar la evaluación sin tener que pasar 
previa y obligatoriamente por otro procedimiento para solicitar la autorización a la UGR. 
 
El principio de confianza legítima, que genera en los potenciales solicitantes una expectativa 
razonable de que se mantendrá el modo de actuar, limita cambios sorpresivos cuando se frustra 
dicha expectativa de forma injustificada. En este caso, aun estando justificado el cambio en el 
procedimiento, y el plazo establecido, este órgano considera que, excepcionalmente, es razonable 
permitir que las personas que reúnen los requisitos para solicitar dicha evaluación, puedan ejercer 
un derecho que no limita ni lesiona derechos de terceros. 
 
Por todo lo anterior, RESUELVO:  
 
Primero. Establecer un nuevo plazo de presentación de solicitudes de autorización previa para 
participar en la convocatoria de evaluación de la actividad investigadora aprobada por la Resolución 
de 11 de diciembre de 2025, de la Secretaría General de Universidades. 
 
Segundo. El plazo de presentación de solicitudes de autorización será el comprendido entre el 17 y 
el 25 de febrero de 2026, ambos incluidos. 
 
Tercero. Las solicitudes se presentarán siguiendo el mismo procedimiento establecido en la 
Resolución de 12 de enero: 
 

1) El procedimiento se iniciará, de forma obligatoria, mediante la presentación de la 
SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN, a través del procedimiento establecido para ello en la 
sede electrónica de la Universidad de Granada 
(https://sede.ugr.es/portal/procedimientos/Gestion-de-PDI-Sexenios-de-investigacion-del-
PDI-laboral/).  
 

2) La solicitud será revisada por el Servicio de PDI, notificándose la autorización a la persona 
solicitante a través de la sede electrónica de la UGR. El documento de autorización se deberá 
presentar OBLIGATORIAMENTE junto a la solicitud de evaluación en la sede de la ANECA.  
 

3) En el caso de que no se cumplan los requisitos para poder solicitar la evaluación, se notificará 
a la persona solicitante, a través de la sede electrónica de la UGR, su inadmisión. Contra la 
misma podrá presentar recurso de reposición ante el Rector. 
 

4) El plazo de presentación de la SOLICITUD DE EVALUACIÓN de la actividad investigadora 
(sexenios) será el comprendido entre el 9 de febrero y el 2 de marzo de 2026 (ambos 
incluidos), a través del procedimiento “Evaluación de sexenios de investigación” de la sede 
electrónica de ANECA (https://sede.aneca.es/).  
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Contra la Resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso potestativo de 
reposición ante el mismo órgano que la dictó de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o bien, recurso contencioso-administrativo ante el órgano competente conforme a la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
 

EL RECTOR, 
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