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COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN y ACTA:  
Representación Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado (Presidencia): ALFONSO 
SALINAS CASTILLO 
DECANATO: JUAN ANTONIO MARMOLEJO MARTÍN 
DIRECCIÓN DE DEPARTAMENTO: JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA 
VOCAL 1: FARAH AMAADACHOU KADDUR  
VOCAL 2: MARIA CARMEN BURGOS GOYE 
VOCAL 3: VICTORIA RODRIGUEZ RICO ROLDAN (SECRETARIA) 
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES: ELISA PAULA POSTIGO MARTIN 
  
  

 ACTA DE CONSTITUCIÓN:  
 
En fecha 5 de febrero de 2026 se constituye la Comisión  con los miembros que constan en el 
presente documento y se informa a los mismos de que se les va a autorizar el acceso a la plataforma 
de baremación para proceder a la revisión de las propuestas de puntuación realizada por los 
candidatos, conforme a baremo.  

En la misma reunión procede aprobar las afinidades para la baremación de la plaza y se elige, por 
unanimidad, secretaria de la plaza. 

 
 ACTA DE CIERRE DEL PROCESO DE BAREMACIÓN:  

 
En fecha 17 de febrero de 2026 queda cerrado el proceso de baremación, resultando la propuesta de 
resolución  y las exclusiones que figuran adjunto al presente documento. 

En Granada a 17 de febrero de 2026.  
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AFINIDAD DE TITULACIÓN. 
 
1. GRADO O EQUIVALENTE EN DERECHO. 
0,7. GRADO O EQUIVALENTE EN RELACIONES LABORALES. CIENCIA DEL TRABAJO. 
0,3. GRADO O EQUIVALENTE EN CIENCIAS POLÍTICAS. ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS. 
EMPRESARIALES. 
 
0. RESTO DE TITULACIONES. 
 
AFINIDADES DE ÁREA DE CONOCIMIENTO: 
 
1. DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 
0,7. DERECHO CONSTITUCIONAL. 
0,3. DERECHO CIVIL. DERECHO MERCANTIL. DERECHO ADMINISTRATIVO. DERECHO PROCESAL. HISTORIA DEL 
DERECHO. 
 
0. RESTO DE ÁREAS DE CONOCIMIENTO.  
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