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| E INNOVACION Cofinanciado por ESTATAL DE ,
la Unién Europea INVESTIGACION
CURRICULUM VITAE (CVA)

IMPORTANT - The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are available in
the website.

Part A. PERSONAL INFORMATION CV date 25/10/2023
First name MIGUEL CARLOS
Family name MOYA MORALES
" Birth date
Gender (*) (dd/mmiyyyy)
Passport, ID
number
e-malil
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-2421-7282
(*) Mandatory
A.l. Current position
Position PROFESSOR
Initial date 31/07/2003
Institution UNIVERSITY OF GRANADA
Department/Center SOCIAL FACULTY OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY
Country SPAIN Teleph.
number
Social Psychological Analysis of Gender; Stereotypes; Sexism;
Key words Social and Interpersonal relationships; Socioeconomic Variables
and Psychological Processes
A.2. Previous positions (research activity interuptions, art. 14.2.b)

Period Position/Institution/Country/Interruption cause
12/12/84-30/09/1987 ASSISTANT PROFESSOR/UNIVERSITY OF GRANADA
01/10/1987-30/07/2003 ASSOCIATE PROFESSOR/UNIVERSITY OF GRANADA

A.3. Education
PhD, Licensed, Graduate University Year
Licesend in Psychology University of Granada 1980
PhD in Psychology University of Granada 1987

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)

I have tried since the beginning of my career to promote quality research in Social
Psychology in our country. For this, | have promoted collaboration with researchers and
international centers of recognized prestige, through stays abroad, attendance at international
conferences, participation in international scientific associations and collaborations. In 2017,
the European Association of Social Psychology awarded me with the “Jean-Paul Codol Award”
for my contribution to the advancement of Social Psychology in Europe. In the year 2021 |
received the “APS Mentor Award” granted by the Association for Psychological Science; this
award “recognizes the enormous impact | have had in shaping the future directions of
psychological science by fostering the careers of my students and colleagues”. Almost all my
PhD students in recent years have obtained a European or International PhD.
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I got my PhD in 1987 and | have 5 six-years research terms (plus 1 transfer term). |
have carried out research stays at the universities of Canterbury (UK) -4 months-, UCLA (USA)
-10 months-, Princeton (USA) -1 year, and Queensland (Australia) -3 months; all of them with
grants. | am co-author of articles with some of the most internationally recognized social
psychologists (S. Fiske, R. Spears, V. Yzerbyt, N. Ellemers, M. Barreto, P. Glick, G. Bohner...).
| have also published in the main scientific journals in my field: Journal of Personality and
Social Psychology, Personality and Social Psychology Bulletin, European Journal of Social
Psychology, British Journal of Social Psychology, Group Processes and Intergroup
Relationships, Journal of Cross-Cultural Psychology, etc ... As well as other high impact
journals in interdisciplinary fields (gender, social studies): Journal of Interpersonal Violence,
Sex Roles, Psychology of Women Quarterly, Journal of Applied Social Psychology .... In 2017
| co-edited with Professor S. Fiske a monographic issue of the Journal of Social Issues. In
2017 | also co-organized the General Meeting of the European Association of Social
Psychology

| can prove a high training capacity. So far, | have directed 34 doctoral theses, 7
national research projects (plus 3 Excellence research projects from the Junta de Andalucia),
as well as 17 FPU / FPI scholarships. Nighteen of my PhD students are university teachers (2
Professors, 16 Associate Professors).

I have combined my research activity with teaching (I am the co-author of various
manuals and monographs on Social Psychology) and with university, scientific and
professional management. Thus, | have been Dean of the Faculty of Psychology of the
University of Granada (UGR) (2004-08), Head of the Department of Social Psychology of the
UGR (2013-2021), member of the Executive Committee of the European Association of Social
Psychology (2005-11), coordinator of the Master's Degree in Psychology of Social Intervention
at the UGR (2004-16), Coordinator of the Doctoral Program “Psychological Analysis of Social
Problems” at UGR (2004-10, President of the Subcommittee of Social and Legal Sciences
integrated in the Advisory Commission of Postgraduate Studies of the University of Granada
(2017-21), Vice President of the Board of Directors of the Official Association of Psychologists
of Eastern Andalusia (1992-94), and editor of the International Journal of Social Psychology
(2017-present).

From the beginning of my career, | was interested in the scientific study of gender from
a social psychological perspective. In addition, | have studied other topics related to prejudice,
intergroup and interpersonal relations, and gender violence and, more recently, on social class,
economic crisis, and social psychological processes.

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology)
C.1. Publications (see instructions)

Moya, M. & Rodriguez-Bailon, R. (Coords.) (2011). Fundamentos de Psicologia Social.
Madrid: Piramide. ISBN: 978-84-368-2431-5.

Moya Morales, M., Valor Segura, |. & Buunk, B. (Eds.) (2022). Psicologia Social. Aplicaciéon
a los problemas sociales. Madrid: Editorial Médica Panamericana. ISBN:
9788491108238

Martinez, R., Rodriguez-Bail6n, R., Moya, M. & Vaes, J. (2017). Interacting with
dehumanized others? Only if they are objectified. Group Processes and Intergroup
Relations, 20(4), 465-482. http://dx.doi.org/10.1177/1368430215612219

Moya, M. & Fiske, S. T. (2017). The Social Psychology of the Great Recession and social
class divides. Journal of Social Issues, 73(1), 5-19.
http://dx.doi.org/10.1111/j0si.12201

Navarro-Carrillo, G., Moya, M., & Valor-Segura, I. (2018). Do you trust strangers, close
acquaintances, and members of your ingroup? Differences in trust based on social
class in Spain. Social Indicators Research, 135, 585-597.
http://dx.doi.org/10.1007/s11205-016-1527-7

Moya-Garofano, A., Moya, M., Megias, J.L. & Rodriguez-Bailén, R. (2020). Social
perceptions of Spanish women according to their reactions to a stranger harassment
situation (piropo). Sex Roles, 83, 163—178. https://doi.org/10.1007/s11199-019-
01103-2
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https://doi.org/10.1007/s11199-019-01103-2
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Sainz, M., Sutton, R., Moya, M., Martinez, R., & Rodriguez-Bailén, R. (2019). Less human,
more to blame: Animalizing poor people increases blame and decreases support for
wealth redistribution. Group Processes and Intergroup Relations, 23(4), 546-559.
https://doi.org/10.1177/1368430219841135

Zapata-Calvente, A. L., Megias, J. L. Moya, M., & Schoebi, D. (2019). Macrosocial and
individual factors involved in violence against women by their partners in Europe: a
multilevel analysis. Psychology of Women Quarterly, 43(3), 317-334
https://doi.org/10.1177/0361684319839367

Sainz, M., Loughnan, S., Martinez, R., Moya, M., & Rodriguez-Bailon, R. (2020).
dehumanization of socioeconomically disadvantaged groups decreases support for
welfare policies via perceived wastefulness. International Review of Social
Psychology, 33(1): 12, 1-13. https://doi.org/10.5334/irsp.414

Sainz, M., Martinez, R., Moya, M., Rodriguez-Bailon, R., & Vaes, J. (2021). Lacking
socioeconomic status reduces subjective well-being through perceptions of meta-
dehumanization. British Journal of Social Psychology, 60, 470—489.
https://doi.org/10.1111/bjs0.12412

Moreno-Bella, E., Willis, G. B., Quiroga-Garza, A., & Moya, M. (2022). Economic inequality
shapes the agency—communion content of gender stereotypes. Group Processes and
Intergroup Relations. https://doi.org/10.1177/13684302221095338

Alcafiz-Colomer, J., Moya, M., & Valor-Segura, |. (2023). Gendered social perceptions of
“the poor”: differences in individualistic attributions, stereotypes, and attitudes toward
social protection policies. Sex Roles, 89, 377-393.https://doi.org/10.1007/s11199-
023-01375-9

Moya, M., & Alcafiz-Colomer, J. (2023). The different effects of income and educational level
on prosocial behavior and related ideological variables. International Journal of Social
Psychology, 38(3), 508-540. https://doi.org/10.1080/02134748.2023.2229171

Alcafiz-Colomer, J., Moya, M., & Valor-Segura, |. (2023). Social justice orientations:
Exploring their impact on poverty attributions and support for social protection.
Political Psychology. https://doi.org/10.1111/pops.12937

C.2. Congress

- Co-president Organizing Committee of the XVIII General Meeting de la European
Association of Social Psychology. Granada, 2017.

- Co-organizer with Prof. Susan T. Fiske of the international meeting: “The Great Recession
and Social Class Divides”. Sponsored by the European Association of Social Psychology,
the Society for the Psychological Study of Social Issues and Princeton University (USA).
Hold in Princeton University, 4-6 September, 2014.

- Co-organizer with Profs. J.P. Leyens, J. Dovidio y A. Rodriguez of the international meeting
“Prejudice and Racism”. Sponsored by the European Association of Experimental Social
Psychology vy la Society for the Psychological Study of Social Issues. Hold in Granada 22-
27 May, 2001.

C.3. Research projects (IP)

Project reference: PID2020-114464RB-100.

Title: “Clase social y crisis econémica/sanitaria: consecuencias interpersonales y
sociopoliticas.”

Main researchers: MIGUEL C. MOYA MORALES & INMACULADA VALOR SEGURA
Funding entity: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Period: 01/09/2021 — 31/08/2024 Total amount (euros): 96.800 €

Project reference: P20_00199
Title: “Reacciones cognitivas y emocionales ante la pobreza y la inestabilidad econémica:
efectos sobre la ayuda individual y colectiva.”
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Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES
Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.
Period: 04/10/2021- 03/10/2023 Total amount (euros): 59.200 €

Project reference: PSI12017-83966-R.

Title: “Macrosocial realities (economic crisis and social class) and social psychological
processes: trust, well-being, altruism and politics.”

Main researchers: MIGUEL C. MOYA MORALES & INMACULADA VALOR SEGURA
Funding entity: Ministerio de Economia y Competitividad.

Period: 01/01/2018 — 31/12/2020 Total amount (euros): 96.800 €

Project reference: PSI12014-59659-R

Title: “Social class, economic crisis and confidence. Psychosocial mediating and moderating
variables.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Ministerio de Economia y Competitividad.

Period: 01/01/2015 — 31/12/2017 Total amount (euros): 60.500

Project reference: SEJ-6225

Title: “Social Psychological analysis of legitimacy and prejudice in the maintenance of
unequal social relations.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.

Period: 15/03/2011- 14/03/2016 Total amount: 158.247,00 €

Project reference: SEJ2007-65816/PSIC

Title: “Sexismo ambivalente y discriminacién de género.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Period: 01/10/2007 a 31/03/2011 Total amount: 55.960,00 €

Project reference: SEJ-6225

Title: “Andlisis psicosocial de la legitimidad y del prejuicio en el mantenimiento de las
relaciones sociales desiguales.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia.

Period: 15/03/2011- 14/03/2016 Total amount: 158.247,00 €

Project reference: SEJ2004-02817/PSIC

Title: “Diferencias de poder y género: aspectos psicosociales.”

Main researcher: MIGUEL C. MOYA MORALES

Funding entity: Ministerio de Educacion y Ciencia.

Period: 2004-2007 Total amount: 39.100,00 €

C.4. Contracts, technological or transfer merits

- Editor of the International Journal of Social Psychology (2017-2023).

- Research evaluation: Ministerio de Educacion y Ciencia (Espafia); ANEP (Espafia);
Programa Nacional de Ciencia y Tecnologia de la Salud (Colombia); The Portuguese
Science and Technology Foundation (Portugal); Comision de Evaluacion del Programa
Juan de la Cierva; Comision de Evaluacion del Programa Ramén y Cajal; NORFACE
Programme Democratic Governance in a Turbulance Age (European); Marsden Fund.
Royal Society (New Zeland).

- Stays: University of Bochum (Germany); University of Kent, Canterbury (UK); University
of California Los Angeles (UCLA, US); Princeton University (US).: University of
Queensland (Australia)
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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 25 Oct 2023
Nombre y apellidos INMACULADA VALOR SEGURA
DNI/NIE/pasaporte Edad |
NUm. identificacién del investigador Rgs_earcher_ ID_| L-9870-2014

Cddigo Orcid 0000-0003-2303-3326

A.l. Situacidn profesional actual
Organismo UNIVERSIDAD DE GRANADA
Dpto./Centro DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA SOCIAL
Direccion
Teléfono | correo electrénico |
Categoria profesional Profesora Titular Fecha inicio 23/11/2018
Espec. céd. UNESCO 6114 (Psicologia Social)
Palabras clave

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciatura en Psicologia Universidad de Granada 2002
Titulo de Experto en Instituto Andaluz Interuniversitario de 2006
Criminologia Criminologia, Universidad de Granada
Doctora en Psicologia Universidad de Granada 2010

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)
NuUmero de sexenios de investigacion: 2

Fecha del ultimo concedido: 31/05/2021

Numero de tesis doctorales dirigidas en los Gltimos 10 afios: 8

Citas totales: 692 (Scopus)

indice h: 15

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)
Me licencié en Psicologia por la Universidad de Granada en 2001 y obtuve la titulacién de

Experto Universitario en Criminologia en 2006. He disfrutado de distintas becas y contratos
de investigacion en el Departamento de Psicologia Social y en 2010 obtuve el titulo de Doctora
modalidad Doctorado Europeo. Tras disfrutar de una beca de Formacion de Personal Docente
e Investigador obtuve un contrato como Profesora Ayudante Doctor en la Universidad de
Malaga y posteriormente en la Universidad de Granada. En dichas Universidades he impartido
docencia tanto de la Licenciatura como del Grado de Psicologia, asi como diferentes médulos
en masteres.

A lo largo de mi carrera investigadora he realizado diferentes labores de investigacion:

- He codirigido ocho tesis doctorales y actualmente codirijo una tesis doctoral dentro
del Programa de Doctorado de Psicologia, con Mencién de Calidad.
- He dirigido cuatro Becas de Colaboracion (Ministerio de Eduacion, Cultura y

Deporte), seis Beca de Iniciacion (Plan Propio de la Universidad de Granada), una
Beca para estudios de Posgrado en el Extranjero (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia de México, CONACYT) y una beca Fullbright Program (2023-2024).

- He participado activamente en 10 proyectos de investigacion financiados en
convocatorias competitivas, de caracter Nacional (I+D+l) y Local (Proyectos de
Excelencia de la Junta de Andalucia).

- He sido Co-IP de tres proyectos, dos nacionales (I+D+1) y otro local (Universidad
de Granada-Madoc)

- He participado en 3 proyectos de innovacion docente.

1 de 2/ Instrucciones para rellenar el curriculum abreviado
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- He publicado numerosas publicaciones cientificas y publicado 4 libros y de 15
capitulos de libro.
- Ha presentado mas de 100 trabajos en congresos nacionales e internacionales.
- He realizado 3 estancias de investigacion de tres meses de duracién cada una en
la Universidad de Amsterdam
- He sido galardonada con dos premios nacionales como son:

o En 2006, Premio de Investigacién en Psicologia Aplicada Juan Huarte de
San Juan, otorgado por el llustre Colegio Oficial de Psic6logos de Andalucia
Oriental.

o En 2014, Accésit al mejor trabajo de investigacibn en Evaluacion
Psicoldgica en la Ill Edicién del Premio Nicolas Seisdedos. concedido por
Fundacién Espafiola para la Promocion y el Desarrollo Cientifico y
Profesional de la Psicologia (PSICOFUNDACION) y TEA Ediciones.

- Soy revisora de mas de 20 revistas cientificas relacionadas tanto con la Psicologia
general como con la Psicologia Social.

- Actualmente tengo reconocidos 2 quinquenios de docencia y 2 sexenios de
investigacion.

A lo largo de mi carrera profesional también he desempefiado diferentes cargos de gestién:

- He sido Vicedecana de Vicedecana de Practicas de la Facultad de Psicologia de
la Universidad de Granada (2014-2017).

- Coordinadora del Programa de Movilidad y Relaciones Internacionales del
Vicedecanato de Movilidad y Relaciones Internacionales de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de Granada (2013- 2014).

- Miembro del Consejo Editorial de la Revista de Psicologia Social y la Revista
Electrénica de Investigacion Docencia Creativa.

He participado como Investigadora Colaboradora en la Encuesta Piloto de Violencia
de Género 2018, financiada por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
(Gobierno de Espafia); ha sido Coordinadora del Comité Cientifico del 10°, 11°, 12°y 132
Congresos Internacionales para el estudio de la Violencia contra las mujeres; y ha sido
Investigadora Colaboradora en la Coordinaciéon y Elaboracion de una propuesta de Plan
Integral de Sensibilizacién y Prevencion contra la Violencia de Género, de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion (Junta de Andalucia).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones
Alcafiz-Colomer, J., Valor-Segura, I. & Moya, M. (2023). Social Justice Orientations: Exploring Their
Impact on Poverty Attributions and Support for Social Protection. Political Psychology.

Alcafiiz-Colomer, J., Moya, M., & Valor-Segura, I. (2023). Gendered social perceptions of “the poor”:
differences in individualistic attributions, stereotypes, and attitudes toward social protection
policies. Sex Roles. https://doi.org/10.1007/s11199-023-01375-9

Garrido-Macias, M., Navarro-Carrillo, G., Soler-Martinez, F. M., & Valor-Segura, I. (2023). Disentangling
the road to a compassionate response to suffering: A multistudy investigation. Personality and
Individual Differences, 203, 112030.

Alcafiiz-Colomer, J., Moya, M. y Valor-Segura, I. (2022). Not all poor are equal: the perpetuation of
poverty through blaming those who have been poor all their lives. Current Psychology, 1-17.
https://doi.org/10.1007/s12144-022-03804-6

Vezzali, L., Visintin, E. P., Bisagno, E., Broker, L., Cadamuro, A., Crapolicchio, E., De Amicis, L., Di
Bernardo, G.A., Huang, F., Lou, X., Stathi, S., Valor-Segura, I., & Harwood, J. (2022). Using
Sport Media Exposure to Promote Gender Equality: Counter-stereotypical Gender Perceptions
and 2019 FIFA Women’s World Cup. Group Processes & Intergroup Relations, 1-19.

2 de 2/ Instrucciones para rellenar el curriculum abreviado



E S CURRICULUM ABREVIADO (CVA)

Y COMPETITIVIOAD

Serrano-Montilla, C., Lozano, L.M., Alonso-Ferres, M., Valor-Segura, |. y Padilla, J.L. (2021).
Understanding the Components and Determinants of Police Attitudes Toward Intervention in
Intimate Partner Violence Against Women: A Systematic Review. Trauma, Violence, & Abuse.
DOI: 10.1177/15248380211029398

Garrido-Macias, M., Valor-Segura, |. y Expésito, F. (2021). The Impact of College Men’s Sexual
Coercion Perpetration on Proclivity toward Sexual Assault and Their Cognitive and Emotional
Reactions. Psychology of Men & Masculinities, 22(4), 800-809.

Alonso-Ferres, M., Righetti, F., Valor-Segura, |., y Exposito, F. (2021). How power affects emotional
communication during relationships conflicts: The role of perceived partner responsiveness.
Social Psychological and Personality Science. doi:10.1177/1948550621996496

Saez, G., Riemer, A. R., Valor-Segura, ., y Expésito, F. (2021). I'll stop talking now: Decreased
interaction length in mixed-Sex interpersonal interactions as response to objectification. Journal
of Social and Personal Relationships, 38(1), 180-188. Doi: 10.1177/0265407520958474

Alonso-Ferres, M., Navarro-Carrillo, G., Garrido-Macias, M., Moreno-Bella, E., & Valor-Segura, |
(2020). Connecting perceived economic threat and prosocial tendencies: the exploratory role of
empathic concern. Plos One. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0232608.

Serrano-Montilla, C., Valor-Segura, I., Padilla, J.L., y Lozano, L.M. (2020). Public helping reactions to
Intimate Partner Violence against women in European countries: The role of gender-related
individual and macrosocial factors. International Journal of Environmental Research and Public
Health, 17, 6314. Doi: 10.3390/ijerph17176314

Valor-Segura, I., Garrido-Macias, M., & Lozano, L.M. (2020). Adaptation of the Accommodation among
Romantic Couples Scale (ARCS) to the Spanish Population. Psicothema, 31(1), 145-152. doi:
10.7334/psicothema2019.123. Impact Factor: 2,632 JCR (2019), Q1 (Psychology,
Multidisciplinary)

Garrido-Macias, M., Valor-Segura, I., & Expésito, F. (2020). Which tactics of sexual violence predict
leaving the relationship? The role of dependence towards partner. The European Journal of
Psychology Applied to Legal Context, 12(2), 53-60. https://doi.org/10.5093/ejpalc2020a6. Impact
Factor: 4,905 JCR (2019), Q1 (Psychology, Multidisciplinary)

Alonso-Ferres, M., Valor-Segura, ., & Expésito, F. (2019). Couple Conflict-facing responses from a
Gender Perspective: Emotional Intelligence as a differential pattern. Psychosocial Intervention,
28(3), 147-156. https://doi.org/10.5093/pi2019a9. Impact Factor: 4,026 JCR (2019), Q1
(Psychology, Multidisciplinary)

C.2. Proyectos

Denominacion del proyecto: Clase social y Crisis Econdémica/Sanitaria: Consecuencias
Interpersonales y Sociopoliticas

Investigador/es responsable/es: Miguel C. Moya Morales e Inmaculada Valor Segura
Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Comision interministerial de ciencia y Tecnologia

Tipo de entidad: Agencia Estatal C6d. segun financiadora: PID2020-11446RB-100

Fecha de inicio: 2021 Fecha fin: 2024

Tipo de participacién: Investigadora principal

Denominacién del proyecto: Realidades macrosociales (crisis econdmica y clase social) y
procesos psicosociales: confianza, bienestar, altruismo y politica.

Investigador/es responsable/es: Miguel C. Moya Morales e Inmaculada Valor Segura
Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Comision interministerial de ciencia y Tecnologia

Tipo de entidad: Agencia Estatal Cod. segun financiadora: PSI2017-83966-R

Fecha de inicio: 2018 Fecha fin: 2021

Tipo de participacioén: Investigadora principal

Denominacion del proyecto: Liderazgo en la ensefianza militar en formacion
Investigador/es responsable/es: Antonia Ruiz Moreno e Inmaculada Valor Segura
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Modalidad del proyecto: Proyectos de Investigacion Cemix UGR-MADOC
Entidad de realizacién: Centro Mixto Universidad de Granada-Madoc

Tipo de entidad: Universidad de Granada Céd. segun financiadora: 22/18
Fecha de inicio: 2018 Fecha fin: 2019

Tipo de participacion: Investigadora principal

Denominacion del proyecto: Clase social, crisis econdmica y confianza. Variables
psicosociales mediadoras y moderadoras

Investigador/es responsable/es: Miguel C. Moya Morales

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Comision interministerial de ciencia y Tecnologia

Tipo de entidad: Agencia Estatal C6d. segun financiadora: PSI2014-59659-R

Fecha de inicio: 2015 Fecha fin: 2017

Tipo de participacién: Investigadora colaboradora

Denominacién del proyecto: Andlisis Psicosocial del Acoso Sexual: Nuevas formas vy
nuevos contextos

Investigador/es responsable/es: Francisca Expésito Jiménez

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién:Comision interministerial de ciencia y Tecnologia

Tipo de entidad: Agencia Estatal Céd. segun financiadora: PSI2014-59200R

Fecha de inicio: 2015 Fecha fin: 2017

Tipo de participacion: Investigadora colaboradora

Denominacion del proyecto: Analisis Psicosocial de la legitimidad y del prejuicio en el
mantenimiento de las relaciones sociales desiguales

Investigador/es responsable/es: Miguel C. Moya Morales

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Junta de Andalucia

Tipo de entidad: Agencia CCAA Cd6d. segun financiadora: SEJ-6225

Fecha de inicio: 2011 Fecha fin: 2015

Tipo de participacion: Investigadora colaboradora

Denominacion del proyecto: ldeologia Sexista y diferencias de poder en el origen y
mantenimiento del acoso sexual

Investigador/es responsable/es: Francisca Expésito Jiménez

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Ministerio de Ciencia e Inovacion

Tipo de entidad: Agencia Estatal Cod. segun financiadora: PSI2001-29720

Fecha de inicio: 2011 Fecha fin: 2014

Tipo de participacién: Investigadora colaboradora

Denominacién del proyecto: Efectos psicosociales de la violencia de género sobre las
victimas directas e indirectas: prevencién e intervenciéon

Investigador/es responsable/es: Francisca Expésito Jiménez

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacién: Instituto de la Mujer

Tipo de entidad: Agencia CCAA Cod. segun financiadora: 064/07

Fecha de inicio: 2008 Fecha fin: 2011

Tipo de participacion: Investigadora colaboradora

Denominacién del proyecto: Diferencias de Poder y Género: Aspectos Psicosociales
Investigador/es responsable/es: Miguel C. Moya Morales

Modalidad del proyecto: De actividad de desarrollo precompetitiva

Entidad de realizacion: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Tipo de entidad: Agencia Estatal C6d. segun financiadora: SEJ2004-02817

Fecha de inicio: 2004 Fecha fin: 2007

Tipo de participacion: Investigadora colaboradora
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CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA)

IMPORTANT — The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document
are available in the website.

Part A. PERSONAL INFORMATION

First name Hugo
Family name Carretero-Dios
. Birth date
Gender (*) (dd/mmiyyyy)
Social Security,
Passport, ID number
e-mail URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0001-8822-3791
(*) Mandatory
A.l. Current position
Position Senior Lecturer
Initial date 17/07/2010
Institution University of Granada
Department/Center Behavioral Sciences Methodology Faculty of Psychology
: Teleph.
Country Spain number
Key words Test development and adaptation, Humor, Sexism

A.2. Previous positions (research activity interuptions, indicate total months)

Period Position/Institution/Country/Interruption cause
2010-Actually Senior Lecturer/University of Granada
2010-2009 Lecturer/University of Granada
2009-2007 Collaborator Lecturer/University of Granada
2007-2005 Associate Lecturer Type 3/University of Granada
2005-2001 Associate Lecturer Type 2/University of Granada
2001-2000 Associate Lecturer Type 1/University of Granada

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year
PhD in Psychology University of Granada/Spain 2005
Graduate in Psychology University of Granada/Spain 1999

(Include all the necessary rows)

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)

Since the beginning of my research career, | have been focused on the processes involved
in the construction/adaptation of tests, both from an applied point of view (adapting and
construction different measures), and studying procedures to improve the obtention of the
tests scores validity evidences (structural equation models / multi-trait-multi-method
approaches). The research of my Master Thesis were the first steps in the adaptation of an
instrument aimed in to assess the child impulsivity (Matching Familiar Figures Test-20). The
aim of my doctoral thesis was to construct a new test for assessing the humor appreciation.
From that moment on, | have been making use of different facets/dimensions of the sense of
humor in order to explore their psychometric nature, at the same time that topics of study
more linked to the applied impact of this dimension emerged. As a result, there are a pool of
publications about the impact of humor on health and also about the link between humor and
gender.

The study of the correlates between humor and gender has occupied a large part of my
research activity in recent years, carrying out studies in collaboration with research groups
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whose main focus is gender, and specifically the study of violence against women. The
contact and collaboration with professionals from other areas and specialized in gender has
also originated new cooperation ties contributing with the methodological knowledge
acquired throughout my research activity with the aim of analyzing/developing evaluation
procedures specific to the field of violence against women. All of the above is reflected in my
inclusion as a researcher in the funded research project "Social perception of sexual
assaults" (PSI12010-15139), and which finally led to the development as principal investigator
together with Dr. JesUs Lopez Megias of the projects also funded "Psychosocial analysis of
violence against women: attitudes, myths, normalizing social contexts and tendencies to
aggression" (PS12013-45041-P), "Violence against women: myths, attitudes and influence of
messages and uses of language on their social perception” (PS12016-79812-P) and “Sexism
and violence against women: social perception and new forms of expression” (PID2019-
104239GB-100).

As a result of my research activity, | have published, always in collaboration with other
colleagues, a total of 66 scientific articles included in JCR (for example, Sex Roles,
Psychology of Women Quarterly, Journal of Interpersonal Violence, Assessment, Personality
and Individual Differences, Journal of Research in Personality, among others). According to
the Web of Science, | have received a total of 1126 citations with an h index = 15. In the last
five years | have supervised 6 doctoral theses (plus 3 in progress supported by FPU grants),
all of them on topics related to humor, sexism or the construction of assessment instruments.
| am a regular reviewer of articles for journals in my research area (International Journal of
Humor Research, Personality and Individual Differences, Journal Personality and Social
Psychology and Journal of Interpersonal Violence, among others). Finally, it should be noted
that | currently have 3 six-year research periods (100% of the possible ones), the last one
granted for the years between December 2012 and December 2018.

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology)

C.1. Publications (see instructions)

1. Torres-Marin, J., Navarro-Carrillo, G., Eid, M., & Carretero-Dios, H. (2022). Humor
Styles, Perceived Threat, Funniness of Covid-19 Memes, and Affective Mood in the
Early Stages of Covid-19 Lockdown. Journal of Happiness Study (aceptado para su
publicacién) JCR (Q1, Social Sciences, Interdisciplinary; 14/108) Impact factor: 3.85;
SJR (Q1, Social Sciences).

2. Casedas, L., Torres-Marin, J., Coll-Martin, T., Carretero-Dios, H., & Lupiafez, J.
(2022). From Distraction to Mindfulness: Latent Structure of the Spanish Mind-
Wandering Deliberate and Spontaneous Scales and Their Relationship to
Dispositional  Mindfulness and  Attentional Control.  Mindfulness, 1-14.
https://doi.org/10.1007/s12671-022-02033-z JCR (Q1, Psychology, Clinical: 22/130)
Impact factor: 3.8

3. Coll-Martin, T., Carretero-Dios, H., & Lupiafiez, J. (2021). Attentional networks,
vigilance, and distraction as a function of attention-deficit/hyperactivity disorder
symptoms in an adult community sample. British Journal of Psychology, 1-27.
https://doi.org/10.1111/bjop.12513 JCR (Q1, Psychology, Multidisciplinary; 23/138)
Impact factor: 3.239; SJR (Q1, Social Psychology).

4. Lopez-Benitez, R., Carretero-Dios, H., Lupidfiez, J., & Acosta, A. (2021). Influence
of Emotion Regulation on Affective State: Moderation by Trait Cheerfulness. Journal
of  Happiness  Studies, 1-23.  https://doi.org/10.1007/s10902-021-00400-6
JCR (Q1, Social Sciences, Interdisciplinary; 22/108) Impact factor: 2.335; SJR (Q1,
Social Sciences (miscellaneous)).

5. Torres-Marin, J., Carretero-Dios, H., & Eid, M. (2021). The Fear of Being Laughed
at, Social Anxiety, and Paranoid Ideation: A Multilevel Confirmatory Factor Analysis of
Multitrait—Multimethod Data. Assessment.
https://doi.org/10.1177/10731911211010961 JCR (Q1, Psychology, Clinical; 15/131)
Impact factor: 3.706; SJR (Q1, Clinical Psychology).

6. Navarro-Carrillo, G., Torres-Marin, J., & Carretero-Dios, H. (2021). Do trolls just
want to have fun? Assessing the role of humor-related traits in online trolling
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behavior. Computers in Human Behavior, 114, 106551.
https://doi.org/10.1016/j.chb.2020.106551 JCR (Q1, Psychology, Experimental; 4/89)
Impact factor: 5.003; SJR (Q1, Psychology (miscellaneous)).
Riquelme, A. R., Carretero-Dios, H., Megias, J. L., & Romero-Sanchez, M. (2020).
Joking for Gender Equality: Subversive Humor Against Sexism Motivates Collective
Action in Men and Women with Weaker Feminist Identity. Sex Roles, 84(1), 1-13.
https://doi.org/10.1007/s11199-020-01154-w JCR (Q1, Women's Studies; 4/45)
Impact factor: 2.405; SJR (Q1, Gender studies).
Romero-Sanchez, M., Megias, J. L., & Carretero-Dios, H. (2019). Sexist Humor and
Sexual Aggression Against Women: When Sexist Men Act According to Their Own
Values or  Social Pressures. Journal of Interpersonal  Violence.
https://doi.org/10.1177/0886260519888518 JCR (Q1, Family Studies; 4/47) Impact
factor: 3.573; SJR (Q1, Clinical Psychology).
Lépez-Benitez, R., Acosta, A., Lupidfez, J., & Carretero-Dios, H. (2018). High Trait
Cheerfulness Individuals are More Sensitive to the Emotional Environment. Journal of
Happiness Studies, 19(6), 15891612. https://doi.org/10.1007/s10902-017-9871-0
JCR (Q1, Social Sciences, Interdisciplinary; 14/108) Impact factor: 2.31; SJR (Q1,
Social Sciences (miscellaneous)).
Megias, J. L., Toro-Garcia, V., & Carretero-Dios, H. (2018). The Acceptance of
Myths about Intimate Partner Violence Against Women (AMIVAW) Scale:
Development and Validation in Spanish and English. Psychology of Women
Quarterly, 42(1), 44-61. https://doi.org/10.1177/0361684317742638
JCR (Q1,Women's Studies; 1/44) Impact factor: 3.264; SJR (Q1, Gender Studies).

C.2. Congress, indicating the modality of their participation (invited conference, oral
presentation, poster)

1.

Invited Presentation. Carretero-Dios, H. (2017). “New approaches to old issues on
the state-trait temperamental basis of sense of humor". Department of Psychology,
Personality and Evaluation, University of Zurich. 18, may, 2017.

. Oral Communication. Riquelme Riquelme, A., Romero-Sanchez, M. & Megias, J.L. &

Carretero-Dios, H. (2020, october). El humor subversivo contra el sexismo como
antecedente de las acciones colectivas por la igualdad de género. IV International
Congress of Spanish Society of Social Psychology. Burgos, Spain

Poster. Bustos-Ortega, M., Romero-Sanchez, M. & Megias, J.L. & Carretero-Dios,
H. (2020, october). Sexismo e identidad feminista en la percepcion de incidentes
sexistas hacia mujeres gamers. IV International Congress of Spanish Society of
Social Psychology. Burgos, Spain

Poster. Riguelme-Riquelme, A., Romero-Sanchez, M. & Megias, J.L., Carretero-
Dios, H. (2018, noviembre). Humor to confront sexism?conceptualization and first
evidence about its empirical nature. 23rd Workshop Aggression. Berlin, Germany.
Oral Communication. Romero-Sanchez, M., Megias, J.L. & Carretero-Dios, H.
(2018, noviembre). Effect of motivational orientation on the relationship between
sexist humour exposure and the expression of sexually aggressive tendencies
against women. 23rd Workshop Aggression. Berlin, Germany.

Oral Communication. Benitez Baena, |., Carretero-Dios, H. & Delgado-Rico, E.
(2013, julio). Assessment of Humor. European Conference on Psychological
Assessment. San Sebastian, Spain.

C.3. Research projects, indicating your personal contribution. In the case of young
researchers, indicate lines of research for which they have been responsible.

1.

PID2019-104239GB-100. SEXISMO Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES:
PERCEPCION SOCIAL Y NUEVAS FORMAS DE EXPRESION, Financing Entity:
Spanish Ministry of Economy and Competitiveness. University of Granada. Start date:
01/06/2020. End date: 31/05/2023. [€ 66.550]. Pl with Jesus L6pez Megias

B-SEJ-135-UGR2018. FACTORES PREDICTORES DE DISTINTAS FORMAS DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: VIOLOGEN. Financing Entity: Department of
Innovation, Science and Technology. Andalusian Regional Government. University
of Granada. Start date: 01/01/2020. End date: 30/06/2022. [€10.400]. Co-IP (with IP
Jesus Lopez Megias y Monica Romero Sanchez)
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y

3. PSI2016-79812-P. VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES: MITOS, ACTITUDES E
INFLUENCIA DE LOS MENSAJES Y USOS DEL LENGUAJE SOBRE SU
PERCEPCION SOCIAL. Financing Entity: Spanish Ministry of Economy and
Competitiveness. University of Granada. Start date: 30/12/2016. End date:
31/12/2020. [€36.300]. IP with Jesus Lopez Megias

4. PSI2013-45041-P. ANALISIS PSICOSOCIAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES: ACTITUDES, MITOS, CONTEXTOS SOCIALES NORMALIZADORES Y
TENDENCIAS A LA AGRESION. Financing Entity: Spanish Ministry of Economy and
Competitiveness. University of Granada. Start date: 01/01/2014. End date:
31/12/2016. [€42.350]. IP with Jesus L6pez Megias

5. PSI2010-15139. PERCEPCION SOCIAL DE LAS AGRESIONES SEXUALES.
Financing Entity: Spanish Ministry Science and Innovation. University of Granada.
Start date: 01/01/2011. End date: 30/04/2014. [€42.350]. Co-IP with Jesus Lépez
Megias

%

C.4. Contracts, technological or transfer merits, Include patents and other industrial or
intellectual property activities (contracts, licenses, agreements, etc.) in which you have
collaborated. Indicate: a) the order of signature of authors; b) reference; c) title; d) priority
countries; e) date; f) Entity and companies that exploit the patent or similar information, if any
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| Fecha del CVA 25/10/2023 |

Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Isabel

Apellidos Carmona Cobo

Sexo No Contesta Fecha de Nacimiento

DNI/NIE/Pasaporte

URL Web

Direccion Email iccobo@uijaen.es

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0003-1689-4195

A.1. Situaciéon profesional actual
Puesto Profesor Contratado Doctor

Fecha inicio 2023
Organismo / Institucion | Universidad de Jaén

Departamento / Centro | Departamento de Psicologia / Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion

Pais Teléfono
Palabras clave Psicologia

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ano
Programa Oficial de Doctorado en Universidad Autonoma de Madrid / | 2014
Psicologia Clinica y de la Salud Espana
Licenciada en Psicologia Universidad Auténoma de Madrid 2008

Parte B. RESUMEN DEL CV

La Dra. Isabel Carmona Cobo es Frofesor Contratado Doctor en el Departamento de
Psicologia de la Universidad de Jaén, Area Psicologia Social. H-Index: 7 segun Web of Science
(octubre 2023). Promedio de citas: 11,75.

Articulos D1: 2.

Articulos Q1: 5.

ResearcherlD: Y-9785-2019

https://orcid.org/0000-0003-1689-4195

Miembro investigador del grupo PAIDI HUM651 y de la Estructura de Investigacion EI_SEJ7,
ambos dirigidos por la Catedratica Esther Lopez Zafra, Universidad de Jaén. Miembro asociado
externo del grupo "Personalidad, Estrés y Salud", dirigido por la Profesora Titular Eva Garrosa
y el Catedratico Emérito Bernardo Moreno, Universidad Auténoma de Madrid. Anteriormente,
ha desarrollado su actividad docente e investigadora a nivel internacional siendo Profesora
Asistente en la Universidad Catdlica de Temuco (Chile) y Docente e Investigadora PAIR en la
Universidad Auténoma de Chile.

Su linea de investigacion es el analisis de los procesos psicosociales de estrés y salud
en el trabajo desde la perspectiva de género, desarrollando estudios de diario y diseno
experimental en contextos nacionales e internacionales. Ha participado en 8 proyectos de
investigacion financiados (3 del Plan Nacional de |+D+i, uno activo actualmente), siendo
Investigadora Principal en dos proyectos regionales. Los resultados han sido publicados en
un total de 18 articulos cientificos, 13 de ellos JCR: 5 Q1 (2 del decil 1), 5Q2,2 Q3 y 1 Q4. Ha
publicado 2 capitulos de libro en Ediciones Piramide. Ha realizado estancias internacionales
financiadas en Instituto Universitario de Lisboa ISCTE-IUL; Sapienza Universita di Roma
(Italia), Universitdt Mannheim (Alemania); New York University (USA) y Universidade de
Brasilia (Brasil), asi como visitas de investigacién en la Universidad de Guadalajara (México)
y el Instituto Nacional de Oncologia y Radiobiologia de La Habana (Cuba). Participa

1
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regularmente en congresos internacionales organizados por asociaciones cientificas como
EAWOP, EAOHP, ALAPSA, PSICOSALUD, SCEPS, con un total de 44 contribuciones hasta
la fecha. Igualmente, ha participado en encuentros cientificos especializados en género
como EAWOP Small Group Meeting on Gender Equality in Organizations, Goethe University
2013, y EASP Small Group Meeting on Gender Roles in the Future? Theoretical Foundations
and Future Research Directions.

En docencia oficial universitaria ha impartido un total de 1952,4 horas en programas de grado
en la Universidad de Jaén, Universidad Catolica de Temuco, Universidad Autbnoma de Chile y
Universidad Autdnoma de Madrid. En postgrado, ha participado docencia oficial en diferentes
programas de master y/o doctorado, tanto nacionales como internacionales, con un total de
38 horas. Participa en el Programa Universitario de Mayores de la Universidad de Jaén y ha
sido directora y ponente de un curso de verano en la Universidad Internacional de Andalucia,
Sede Antonio Machado de Baeza. Regularmente participa en programas de tutorizacion del
alumnado, como programas de movilidad internacional, practicas extracurriculares (becas
icaro), practicas curriculares y plan de accion tutorial. Ha publicado un capitulo de libro como
material para el Master Universitario en Estudios Feministas, de Género y Ciudadania de la
Universitat Jaume | de Castellon. Ha obtenido el informe favorable del programa DOCENTIA
de la Universidad de Jaén.

Ha llevado a cabo tareas de gestién como Coordinadora del Area de Psicologia Social del
Departamento de Psicologia de la Universidad de Jaén, representante en Junta de Centroen la
Universidad de Jaén, Universidad Catdlica de Temuco y Universidad Autbnoma de Madrid, en
la Comision de Investigacion de la Universidad de Jaén y la Universidad Auténoma de Madrid,
coordinacion del CERETI y miembro del Comité de Riesgos Psicosociales en la Universidad
Catdlica de Temuco, Chile. Ha participado en diversas actividades de divulgacion cientifica en
medios de comunicacién y en el Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n°y): posicién firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el nimero de citaciones

1 Articulo cientifico. 2023. Adaptation of the Intensified Job Demands Scale (IDS) Among
Spanish
Workers. Psicothema. 35-3, pp.290-299. https://doi.org/10.7334/psicothema2022.347

2 Articulo cientifico. 2023. Are nurses sensitized to work incivilty? The
effect of sexism on employment in nurses” profiles. Contemporary
Nurse. ROUTLEDGE JOURNALS, TAYLOR & FRANCIS LTD. 59-3, pp.249-257. ISSN
1037-6178. https://doi.org/10.1080/10376178.2023.2220430

3 Articulo cientifico. 2023. Work Intensification and Its Effects on Mental Health:
The Role of Workplace Curiosity. The Journal of Psychology. ROUTLEDGE
JOURNALS, TAYLOR & FRANCIS LTD. 157-7, pp.423-450. ISSN
0022-3980. https://doi.org/10.1080/00223980.2023.2235069
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4 Articulo cientifico. 2022. Hospital nurses experiencing day-to-day workplace
incivility: A diary study on the benefits of daily social support. Journal
of Nursing Management. WILEY111 RIVER ST, HOBOKEN 07030-5774,
NJ. 30-6, pp.1577-1589. ISSN 0966-0429. WOS (2) https://doi.org/10.1111/jonm.13510

5 Articulo cientifico. 2021. Is ambition a gendered issue? Students' vs employees'
antecedents of Ambition about Leadership. Anales de Psicologia. UNIV MURCIAFAC
BIOLOGIA, CAMPUS ESPINARDO, MURCIA 30100, SPAIN. 37-2, pp.352-360. ISSN
0212-9728. WOS (1) https://doi.org/10.6018/analesps.435341

6 Articulo cientifico. 2021. Daily Beneficial Effects of Work-to-Family Facilitation
on Employees' Recovery and General Health: Is More Work Engagement Always
Better?. Frontiers in Psychology. FRONTIERS MEDIA SAAVENUE DU TRIBUNAL
FEDERAL 34, LAUSANNE CH-1015, SWITZERLAND. 12, pp.661267-661267. ISSN
1664-1078. WOS (3) https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.661267

7 Articulo cientifico. 2021. Workers' Observation of Uncivil Leadership: Is
Tolerance for Workplace Incivility a Gendered Issue?. Sustainability. MDPIST
ALBAN-ANLAGE 66, CH-4052 BASEL, SWITZERLAND. 13-11, pp.6111-6111. ISSN
2071-1050. https://doi.org/10.3390/su13116111

8 Articulo cientifico. 2020. Academic engagement: A diary study on the mediating role
of academic support. Learning and Individual Differences. ELSEVIERRADARWEG 29,
1043 NX AMSTERDAM, NETHERLANDS. 80, pp.101887-101887. ISSN 1041-6080. WOS
(15) https://doi.org/10.1016/j.lindif.2020.101887

9 Articulo cientifico. 2020. Personal resources and personal vulnerability factors at
work: An application of the job demands-resources model among school teachers
in Peru. Current Psychology. Springer US. 39-1, pp.325-336. ISSN 1046-1310. WOS
(17) https://doi.org/10.1007/s12144-017-9766-6

10 Articulo cientifico. 2019. Observers' reactions to workplace incivility in the masculine
domain: How does role congruency explain gender bias in future workers?. Scandinavian
Journal Of Psychology. WILEY111 RIVER ST, HOBOKEN 07030-5774,
NJ. 60-6, pp.628-636. ISSN 0036-5564. WOS (3) https://doi.org/10.1111/sjop.12576

11 Articulo cientifico. 2018. Estrés y Bienestar en Profesionales de Enfermeria
Intensiva dentro del Ambito de la Donacién y el Trasplante de Organos: Una
Propuesta desde la Psicologia de la Salud Ocupacional. Medicina y Seguridad del
Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo (ENMT) del Instituto de Salud Carlos I
(ISCIIl). 64-252, pp.244-262. ISSN 1989-7790.

12 Articulo cientifico. 2017. How do Curiosity, Meaning in Life, and Search for Meaning
Predict College Students’ Daily Emotional Exhaustion and Engagement?. Journal
of Happiness Studies. SPRINGER. 18-1, pp.17-40. ISSN 1389-4978. WOS
(24) https://doi.org/10.1007/s10902-016-9715-3

13 Articulo cientifico. 2015. El impacto emocional del incivismo laboral y el abuso
verbal en el trabajo: El papel protector de Ila recuperacion diaria. Anales
de Psicologia. UNIV MURCIA. 31-1, pp.190-198. ISSN 0212-9728. WOS
(7) https://doi.org/10.6018/analesps.31.1.161494

14 Articulo cientifico. 2015. Positive benefits of caring on nurses' motivation and well-being:
A diary study about the role of emotional regulation abilities at work. International Journal
of Nursing Studies. PERGAMON-ELSEVIER SCIENCE LTD. 52-4, pp.804-816. ISSN
0020-7489. WOS (59) https://doi.org/10.1016/j.ijnurstu.2015.01.002

15 Articulo cientifico. 2014. Influencia de los estereotipos de género en la valoracion
del incivismo laboral. Cadernos de Psicologia Social do Trabalho. Centro de Psicologia
Aplicada ao Trabalho do Departamento de Psicologia Social e do Trabalho do
Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo. 17-2, pp.190-205. ISSN
1981-0490. https://doi.org/10.11606/issn.1981-.0490.v17n2p190-205

16 Articulo cientifico. 2014. The Experience of  Work Engagement,
Hardy Personality, Optimism and Subjective Well-Being among Nurses
from China and Spain. Open Journal of Social Sciences. Scientific
Research. 2, pp.106-109. https://doi.org/10.4236/jss.2014.25021
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https://doi.org/10.4236%2Fjss.2014.25021
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17 Articulo cientifico. 2013. The relationships between family-work interaction,
job-related exhaustion, detachment, and meaning in life: A day-level study of
emotional well-being. Journal of Work and Organizational Psychology. ELSEVIER
BV. 29-3, pp.169-177. ISSN 1576-5962. WOS (20) https://doi.org/10.5093/tr2013a23

18 Articulo cientifico. 2011. Salud laboral y bienestar: Incorporacion de modelos
positivos a la comprensibn y prevencion de los riesgos psicosociales del
trabajo. Medicina y Seguridad del Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo (ENMT) del Instituto de Salud Carlos Il (ISCIIl). 57-1, pp.224-238. ISSN
1989-7790. https://doi.org/10.4321/S0465-546X2011000500014

19 Capitulo de libro. 2013. Emociones positivas laborales. Salud laboral: Riesgos
laborales psicosociales y bienestar laboral. Ediciones Piramide. pp.383-397. ISBN
978-84-368-2947-1.

20 Capitulo de libro. 2013. Trauma y trabajo: el estrés traumatico secundario. Salud laboral:
Riesgos laborales psicosociales y bienestar laboral. Ediciones Piramide. pp.197-220. ISBN
978-84-368-2947-1.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion

1 Proyecto. Liderazgo y Vigor en el trabajo: Beneficios en la salud fisica vy
psicolégica desde un enfoque multi-método. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Esther
Lopez-Zafra. (Universidad de Jaén). 01/09/2021-31/08/2025. 48.400 €. Miembro de equipo.

2 Proyecto. Fortalezas psicologicas en mujeres giennenses con cancer de mama:
una investigacion multimétodo. INSTITUTO DE ESTUDIOS GIENENSES. Isabel
Carmona-Cobo. (Universidad de Jaén). 14/09/2022-13/09/2023. 6.000 €. Investigador
principal.

3 Proyecto. Liderazgo y congruencia de rol: Situacion de las mujeres e incivismo
laboral. AYUDAS PARA LA INCORPORACION TEMPORAL DE PERSONAL
INVESTIGADOR POSDOCTORAL. Accién 6 PLAN DE APOYO A LA INVESTIGACION
DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN. (2017-2019). Esther Lépez Zafra. (Universidad de
Jaén). 22/01/2018-11/02/2018. 6.000 €.

4 Proyecto. Incivismo laboral, abuso verbal y consecuencias emocionales diarias: El
papel protector de las experiencias de recuperacién y de la justicia organizacional.
Estudio multimétodo. Ministerio de Economia y Competitividad. Plan Nacional de
[+D+i.. Eva Garrosa Hernandez. (Universidad Autonoma de Madrid). 01/01/2013-
30/12/2016. 23.400 €. Miembro de equipo.

5 Proyecto. DGIPUCT N° 2015PF-IC-08, Burnout, engagement y consecuencias diarias
en profesionales de la Fundacion La Frontera: Disefio y Aplicacion de un Programa
de intervencion Psicoeducativo. Universidad Catdlica de Temuco. Isabel Carmona
Cobo. (Universidad Catolica de Temuco). 01/08/2015-31/08/2016. 5.152,89 €. Investigador
principal.

6 Proyecto. Envejecimiento normal y patolégico: una evaluacion de las alteraciones
atencionales mediante el paradigma de Change Blindness. Universidad Autonoma
de Chile. Diana Martella. (Universidad Auténoma de Chile). 01/03/2015-
01/03/2016. 2.576,25 €. Miembro de equipo.

7 Proyecto. Acoso psicolégico laboral: Factores intervinientes y aspectos
psicobiologicos. Ministerio de Educacion y Ciencia, DGYCIT. Plan Nacional de
[+D+i.. Bernardo Moreno Jiménez. (Universidad Autonoma de Madrid). 01/01/2010-
31/12/2013. 67.760 €. Miembro de equipo.

8 Proyecto. Desarrollo y ejecucién de un programa psicoeducativo de prevencion del
desgaste profesional (burnout) en instituciones de China e India. Proyecto de Cooperacion
Internacional UAM-Banco Santander. Eva Garrosa Hernandez. (Universidad Autonoma de
Madrid y Beijing University). 01/06/2011-31/05/2012. 7.000 €. Miembro de equipo.

9 Proyecto. Trabajo emocional, bienestar y salud en el sector servicios: Un estudio
transcultural y multimétodo. Proyecto COMUNIDAD DE MADRID-UAM. Raquel Rodriguez
Carvajal. (Universidad Autonoma de Madrid). 01/01/2011-01/03/2012. 13.000 €. Miembro
de equipo.
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del/de la investigador/a | Open Resizircher and Contributor ID 0000-0001-5534-604X
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A.L. Situacién profesional actual
Organismo Universidad de Salamanca
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h Google Scholar: 12, WOS: 9. indice i10: 18; d) Supervision tesis: 3 en curso.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM: Profesora Permanente Laboral, Contratada

Doctor de la Universidad de Salamanca del departamento de Psicologia Social y Antropologia.

Doctora Cum Laude internacional, premio extraordinario de la UPV-EHU- 2012-17. AP termin0 su

investigacion pos-doctoral en la Washington University in St. Louis (USA) y la UPV-EHU (Espafia).

Forma parte de la UIC 249 (IP. Maria Carmen Tabernero Urbieta). Ha participado en investigaciones a

nivel nacional e internacional dentro de del grupo consolidado de investigacién en psicologia social de

la UPV/EHU y Burgos (UBU): en la que se integran los estudios de afrontamiento y regulacion
emocional en victimas de Violencia de Género (VG). Sus estudios encuadran temas relacionados con la
inclusion social, mejora de bienestar y, creacion de materiales educativos para la lucha contra la VG.

Participa en diversos proyectos en convocatorias competitivas, siendo IP en varios proyectos

internacionales. Estancias internacionales de 3 afios. Méas de 100 presentaciones en congresos nacionales

e internacionales. Miembro activo de la SPSP y de la comision de igualdad creada por el Gobierno

Vasco para Formacion en estadistica avanzada, regulacion emocional y educacion para la igualdad y

reconocimiento de psicéloga sanitario. 1 sexenio activo.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones.

1. Ubillos-Landa, S., Nieto-Gonzélez, S., Puente-Martinez, A., Gracia-leiva, M. Gonzalez-Castro, J.L.
(in press). The Boomerang Effect of Suppression of Emotional Expression: Relationship Power,
Affectivity and Adolescent and Youth Male-To-Female Dating Violence. Journal of Youth and
Adolescence. 2022 IF 4.9] Q1 JCR psychology, developmental (9/46)

2. Puente-Martinez, A., Reyes-Sosa, H., Ubillos-Landa, S., Iraugi, I. (in press). Social support seeking
among women victims of intimate partner violence: a qualitative analysis of lived experiences.
Journal of family violence. 2022 IF 3.08| Q1 JCR Family Studies (8/46) and Psychology (38/131)

3. Santamaria-Vazquez, M., Guijo-Blanco, V., Puente-Martinez, A., & Ubillos-Landa, S. (2023).
Psychometric properties of the Spanish version of the Activities Scale for Kids (ASK): reliability,


http://www.scopus.com/inward/authorDetails.url?authorID=57021855400&partnerID=MN8TOARS

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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validity and the Rasch model. BMJ open, 13(4), €069248. http://dx.doi.org/10.1136/bmjopen-2022-
069248. 2022 IF 2.09] Q2 JCR MEDICINE, GENERAL & INTERNAL - SCIE
Saiz-Vazquez O, Puente-Martinez, A.A, Pacheco-Bonrostro J and Ubillos-Landa S (2023) Blood
pressure and Alzheimer’s disease: A review of meta2022 IF 4.086] Q2 JCR clinical neurology. -
analysis. Front. Neurol. 13:1065335. doi: 10.3389/fneur.2022.1065335. 2022 IF 4.086| Q2 JCR
clinical neurology.
Puente-Martinez, A., Ubillos-Landa, S., & Paez, D. (2022). Problem-focused coping strategies used
by victims of gender violence across the stages of change. Violence against Women.
Nov;28(14):3331-3351. doi: 10.1177/10778012211054866. 2021 IF 2.586, Q2 Women Studies.
Ubillos-Landa, S., Barbero- Ayala, S., Puente-Martinez, A., Gracia- Leiva, M., Echeburua-
Odriozola, E. (2022). Validacién espafiola de la escala Gamblers Belief Questionnaire (GBQ),
Adicciones, 2021 IF 4.102, Q2 Substance abuse
Bakaityte, A., Puente-Martinez, A., Ubillos Landa, S., & Zukauskiene, R. (2022). Path to
Posttraumatic Growth: The Role of Centrality of Event, Deliberate and Intrusive Rumination, and
Self Blame in Women Victims and Survivors of Intimate Partner Violence. Frontiers in psychology.
13:1018569. DOI: 10.3389/fpsyg.2022.1018569. 2021 IF 4.232, Q1 PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY
Gracia- Leiva, M., Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., & Paez Rovira, D. (2022). Across-
cultural sequential model of the association between young Spanish and Colombian women victims
of power imbalance and suicide risk: The mediating role of dating violence and rumination, Journal
of interpersonal Violence. 1, 35. doi: 10.1177/08862605221132780. 2021 IF 2.621, Q2 Family
Studies
Puente-Martinez, A., Ubillos-Landa, S., & Péez, D. (2022). Problem-focused coping strategies used
by victims of gender violence across the stages of change. Violence against Women. 1-21. DOI:
10.1177/10778012211054866. 2020 IF 3.638, Q2 2020 Women studies
Ubillos-Landa, S., Gonzalez-Castro, J.L. Puente-Martinez, A. (2021). Psychological withdrawal
and mental health during the COVID-19 pandemic: a longitudinal study. Psychology and Health, 1-
17. 1C: IF 3.273| JCR Q2 2020 psychology, multidisciplinary
Gonzélez-Castro, J.L., Ubillos-Landa,S., Puente-Martinez, A., Gracia Leiva,M., Arias-Rodriguez,
G. & Paéz-Rovira, D. (2021). Posttraumatic stress symptoms among polyvictimized women in the
Colombian armed conflict: The mediating role of social acknowledgement. Fontiers in Psychology.
12:741917. doi: 10.3389/fpsyg.2021.741917. 2020 IF 3.62, Q2 JCR, psychology
multidisciplinary
Puente-Martinez, A., Prizmic-Larsen, Z., Larsen, R., Ubillos, S. & Paéz, D. (2021). Age Differences
in Emotion Regulation During Ongoing Affective Life: A Naturalistic Experience Sampling Study.
Developmental psychology, 57, 126-138. https://doi.org/10.1037/dev0001138. IC: IF 3.063| JCR
Q1 2019 psychology.
Gonzalez-Castro, J. L., Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., & Gracia-Leiva, M. (2021).
Perceived Vulnerability and Severity Predict Adherence to COVID-19 Protection Measures: The
Mediating Role of Instrumental Coping. Frontiers in Psychology, 12, 2638.
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.674032. 2020 IF 3.62, Q2 JCR, psychology multidisciplinary
Ubillos-Landa, S., Goiburu-Moreno, E., Puente-Martinez, A., & Pizarro-Ruiz, J. P. (2021).
Influence in sex education programs: An empirical study. Revista de Psicodidactica (English
ed.),26, 123-131. DOI: 10.1016/j.psicoe.2021.01.002, IC: IF 2019 2,054 | Q1 JCR, Psychology.
Saiz, V. Garcia-Garcia,P., Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., Casado-Yusta, S. Olalla, B.,
Santabarbara, J. (2021). Depression as a Risk Factor for Alzheimer’s Disease: A Systematic Review
of  Longitudinal Meta-Analyses. Journal of  clinical Medicine, 10, 1809.
https://doi.org/10.3390/jcm10091809, IF 3.303| JCR Q1 2019 psiquiatry
Saiz-Vazquez, O., Puente-Martinez, A., Ubillos-Landa, S., Pacheco-Bonrostro, J., & Santabarbara,
J. (2020). Cholesterol and Alzheimer’s disease risk: a Meta-Meta-analysis. Brain sciences, 10, 386.
https://doi.org/10.3390/brainsci10060386. IC: IF 3.332| Q2 JCR, Neurosciences
Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., Gonzalez-Castro, J. L., & Nieto-Gonzalez, S. (2020). You
belong to me! Meta-analytic review of the use of male control and dominance against women in
intimate  partner  violence.  Aggression and  Violent  Behavior, 52, 101392.
https://doi.org/10.1016/j.avb.2020.101392. IC: IF 2018 2.893] Q1 JCR, Psychology,
multidisciplinary- SSCI
Gonzéalez-Castro, J. L., Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., & Vera-Perea, M. (2020). The Role
of Emotional Intelligence and Sociocultural Adjustment on Migrants’ Self-reported Mental Well-
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19.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Being in Spain: A 14 Month Follow-Up Study. International journal of environmental research and
public health, 17, 1206. https://doi.org/10.3390/ijerph17041206. IC: IF 2018 2.468| Q2 JCR,
Environmental sciences-SCIE
Ubillos-Landa, S., Hortiguela, M., Gonzélez-Castro, J. L & Puente-Martinez, A. (2020) The Effects
of a Community Animation Program in a Rural Setting on the Participants Quality of Life. Applied
Psychology: Health and Well-Being, 12, 724-748. 1C: IF 2018 2.357| Q2 JCR, Psychology,
applied- SSCI.
Gracia-Leiva, M., Puente-Martinez, A., Ubillos-Landa-, S., Gonzalez-Castro, J. L., & Paez-Rovira,
D. (2020). Off-and online heterosexual dating violence, perceived attachment to parents and peers
and suicide risk in young women. International journal of environmental research and public
health, 17, 3174. DOI:10.3390/ijerph17093174. IC: IF 2018 2.468| Q2 JCR, Environmental
Sciences-SCIE
Nozaki, Y., Puente-Martine A., & Mikolajczak, M. (2019). Evaluating the higher-order structure of
the Profile of Emotional Competence (PEC): Confirmatory factor analysis and Bayesian structural
equation modeling. PloS one, 14, €0225070 DOI:10.1371/journal.pone.0225070. IC: IF 2018 2.776|
Q2 JCR, Multidisciplinary,-SCIE
Puente-Martinez, A., Ubillos-Landa, S., Zabala, M. y Paez, D. (2019). “Mouth wide shut”: strategies
of female sex workers for coping with intimate partner violence. Journal of interpersonal Violence.,
1, 1-24. https://doi.org/10.1177/0886260516670180. IC: IF 2019 3.573| Q1 JCR, Social Sciences,
General
Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., Arias-Rodriguez, G., Gracia-Leiva, M., & Gonzalez-
Castro, J. L. (2019). Coping Strategies Used by Female Victims of the Colombian Armed Conflict:
The Women in the Colombian Conflict (MUCOCO) Program. SAGE Open, 9, 1-13.
https://doi.org/10.1177/2158244019894072. IC: IF 2018 0,675] Q3 JCR, Social Sciences,
interdisciplinary-SSCI
Gracia-Leiva, M., Puente-Martinez-Martinez, A., Ubillos-Landa-Landa, S., P4ez-Rovira, D. (2019).
La violencia en el noviazgo (VN): una revision de meta-analisis. Dating violence (DV): a systematic
meta-review. Anales de Psicologia, 35, 300-313. https://10.6018/analesps.35.2.333101. IC: IF
2017 1.346 | Q4 JCR, Psychology- SCIE.
Ubillos-Landa, S. ,Garcia Otero, R. & Puente-Martinez, A. (2019). Validacion de un instrumento
para la medicidn del dolor crénico en centros asistenciales de la tercera edad. Anales del sistema
sanitario de Navarra,1, 19-30. https://doi.org/10.23938/ASSN.0390. IC: IF 2017 0,62| Q4 JCR,
Public, Environmental and occupational health.
Puente-Martinez, A., Pdez, D., Ubillos-Landa, S., & da Costa, S. (2018). Examining the structure
of negative affect regulation and its association with hedonic and psychological wellbeing. Frontiers
in psychology, 21, 09:1592. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.01592. IC: IF 2016 2,32 | Q2 JCR,
Psychology
Alfaro-Beracoecheaa, L., Puente-Martinez, A., Da Costa, S., Ruvalcaba, N. y Paez, D. (2018).
Effects of fear of crime on subjective well-being: meta-analytical review. European Journalof
Psychology Applied to Legal Context, 10, 89-96. https://doi.org/10.5093/ejpalc2018a9. IC: IF 2016
2,28 | Q1 JCR, Psychology, Multidisciplinary
Ubillos-Landa, S., Goiburu, E., Puente-Martinez, A. y Pizarro, J.P., & Echeburta, E. (2017).
Assessment of Distorted Thoughts About Women and Violence of Basque-speaking Secondary
School Students. Journal of Psychodidactics. 22, 1-8. https://doi.org/10.1016/S1136-
1034(17)30037-0. IC: IF 2017 2,054 | Q2 JCR, Psychology.
Goiburu, E. Ubillos-Landa, S., Puente-Martinez, A., y Pizarro, J.P. (2016). Adaptation and
validation of the Double Standard Scale in Basque adolescents. Revista de Psicologia Social, 31,
382-397. https://doi.org/10.1080/02134748.(2016).1152683. IC: IF 0.458 | Q4 JCR, Social
Psychology.
Puente-Martinez, A. Ubillos-Landa, S., y Echeburula, E. &, Péaez, D. (2016). Factores de riesgo
asociados a la violencia sufrida por la mujer en la pareja: una revision de meta-analisis y estudios
recientes. Anales de Psicologia. 32, 295-306. https://doi.org/10.6018/analesps.32.1.189161. IC: IF
2015 0, 342 |Q3 JCR, Psychology — Miscellaneous- SCIE

C.2. Proyectos
1 REF.COECYT/0232/2020. Disposicion a perdonar en personas que fueron victimas de laviolencia

en Coahuila. Consejo Estatal de Ciencias y Tecnologia (COECYT)18 /09/2020- 15/10/2021. IP.
Hyram Reyes. Miembro equipo trabajo.
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https://doi.org/10.1177/0886260516670180
https://doi.org/10.1177%2F2158244019894072
https://10.0.23.130/analesps.35.2.333101
https://doi.org/10.23938/ASSN.0390
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.01592
https://doi.org/10.5093/ejpalc2018a9
https://doi.org/10.1016/S1136-1034(17)30037-0
https://doi.org/10.1016/S1136-1034(17)30037-0
https://doi.org/10.1080/02134748.(2016).1152683
https://doi.org/10.6018/analesps.32.1.189161
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2 Ref. PID2020-115738GB-100. | + D del Ministerio deCiencia e Innovacion (UBU). El desafio
psicosocial de la violencia de género:evidencias transculturales para su prevencion y respuestas
educativas, socialesy sanitarias. 01/09/2021-01/09/2024. 65.000e. Equipo cientifico

3 6. REF. TED2021-130924B-100.  Sustainability, energy development versus ecological
preservation. Determinants of social conflict to accept or reject interventions in nature. IP. Carmen
Tabernero Urbieta, y Antonio Rafael Hidalgo Mufioz. MINISTERIO DE CIENCIA E
INNOVACION PROYECTOS DE TRANSICION ECOLOGICA Y TRANSICION DIGITAL
2021. Universidad de Salamanca. 01/09/2022-31/12/2024. 66.812,00 € . Equipo cientifico

4 Grupo Consolidado de Investigacion Cultura, Cognicién y Emocién Nekane Basabe. (Grupo de
Investigacion del Sistema Universitario Vasco). 01/01/2019- 31/12/2021. 182.806 €. Miembro de
equipo.

5 La promocidn de la salud en situaciones de VG: aplicacion del modelo de etapas de cambio a
victimas y victimarios Consejeria de Educacion. Junta de Castilla y Leon. José Luis Gonzélez
Castro. (UBU). 01/01/2019- 31/12/2021. 12.000 €. Equipo trabajo.

6 VG en contextos universitarios: estudio transcultural sobre violencia en el noviazgo UCP. Silvia
Ubillos Landa, Alicia Puente Martinez (UCP y Asociacion RPM). 01/01/2019-31/12/2021.
10.710,04 €. Investigadora principal.

7 Estrategias de Afrontamiento ante la Situacion de Alarma Sanitaria provocada por el COVID-19
FEDER y Consejeria de Educacion. Junta de Castilla y Ledn. Silvia Ubillos Landa. (UBU).
04/05/2020-01/08/2021. 35.075 €. Miembro del equipo.

8 Afrontamiento y regulacion emocional en mujeres para la mejora de su bienestar individual y
comunitario dentro del contexto del conflicto armado colombiano UCP. Silvia Ubillos Landa y
Alicia Puente Martinez. (UCP y Asociacion Movimiento Feminista por la Paz RPM). 01/01/2019-
31/12/2020. 16.031,07 €. Investigadora principal.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

1 Estrategias de afrontamiento del estrés en situaciones de adaptacion transcultural. Ayuntamientos de
Ermuay de Durango. Nekane Basabe. (UPV-EHU). 01/09/2015-24/12/2016. 8.976,47 € + 8.976,47
€. (2 contratos). 01/10/2014-01/05/2015. 8.763 €+ 8.763 €. (2 contratos), 01/09/2013-28/02/2014.
7.210€ + 7.210 €. (2 contratos)- 6 total

2 Mercado Trueke. Entidad Financiadora: Ayuntamientos de Durango (Servicio de inmigracion)
Nekane Basabe. (UPV-EHU). 01/05/2015- 01/09/2015. 3.000 €.

C.4. Estancias de investigacion

1. Washinghton University in St. Louis. Missuri, EE.UU. 01 /01/2018-1/01/2020. Estancia POST-
DOCTORAL. 2 afios.

2. Wasinghton University in St. Louis. Missuri, EE.UU. 25/01-01-05/2015 y Estancia PRE-
DOCTORAL. 4 meses

3. UCP. Pereira, Colombia. 04/08/2017-04/09/2017.Estancia POST-DOCTORAL. 1 mes.

4. UBU, Burgos, Espafa. 21/11/2016- 21/11/2016. Tema: Recogida de datos, revision de literatura,
preparacion de articulos cientificos y primeros analisis. Estancia PRE-DOCTORAL. 5 meses-

C.5. Actividad profesional docente:18h Master UBU Investigacién en Salud (2018-2020). 5.4 créditos

Grado en Psicologia, UPV. Psicologia de la Salud (2015-2017)

C.6. Pertenencia a redes tematicas internacionales: A). Brain Sciences and Human Values lab. B).

Global Women Institute, GWI. George Town University, C) European Network on Gender and

Violence, ENGV, D) Miembro activo de la Comision Igualdad en Pais Vasco, Sociedad Espafiola de

Psicologia social y la Social Personality and Social Psychology.

C.7. Becas y contratos de investigacion obtenidos: A) Formacion predoctoral- UPV-EHU (4 afios).

B) Investigador doctor contratado UPV-EHU (PIC, 112 dias. C) Pos-doctoral Gobierno Vasco.

Washington University in St. Louis y UPV-EHU (3 afios).

C.8. Otros: Revisora revistas: Journal of Injury and Violence Research (JIVR), Revista de

Psicodidéctica, Frontiers in Psychology, Journal of Public Health.

Premios: A) Premio extraordinario tesis doctoral UPV/EHU. B) Mujeres en riesgo de “exclusion

Social”. Convocatoria UPV-EH, C) Universidad Pontificia de Salamanca y Excmo. Ayuntamiento de

Salamanca y Concejalia de mayores.
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CURRICULUM VITAE (CVA)
AVISO IMPORTANTE - El Curriculum Vitae no podra exceder de 4 paginas. Para rellenar correctamente este
documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria.

IMPORTANT - The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are available in

the website.
Fecha del CVA | 25/10/2023 ]
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Jesus
Apellidos Lépez Megias
Sexo (*) Hombre‘ Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)

DNI, NIE, pasaporte
Direccién email {imegias@ugr.es) URL Web

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-2365-3779
* datos obligatorios

A.l. Situacién profesional actual

Puesto Catedratico de Universidad

Fecha inicio 12/12/2017

Organismo/ Institucion Universidad de Granada

Departamento/ Centro Departamento de Psicologia Experimental

Pais Espafia | Teléfono] G
Palabras clave Violencia de género; violencia sexual; emocién y cognicion

A.2. Situacion profesional anterior

Periodo Puesto/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcion
01-89/09-92 Becario Investigacién FPU. Ministerio Educacion y Ciencia. Universidad de
Granada. Espafia
10-92/09-94 Prof. Ayudante L.R.U. Facultad. Universidad de Granada. Espafia
10-94/04-95 Prof. Asociado (T3) Tiempo Completo. Universidad de Granada. Espafia
05-95/02-96 Prof. Titular de Universidad. Universidad de Granada. Espafia
02-96/12-17 Prof. Titular de Universidad. Universidad de Granada. Espafia

A.3. Formacién Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Afio
Licenciatura en Psicologia Universidad de Granada / Espafia 1988
Doctorado en Psicologia Universidad de Granada / Espafia 1992

Parte B. RESUMEN DEL CV (mdx. 5000 caracteres, incluyendo espacios):

Finalicé la Licenciatura en Psicologia en la Universidad de Granada (UGR) en junio de 1988. En enero de
1989 comencé mi carrera investigadora gracias a una Beca de Investigacién del Programa de Formacion de
Profesorado y Personal Investigador del Ministerio de Educacién y Ciencia. Realicé el Programa de Doctorado en
Psicologia Experimental de la UGR, doctordandome en septiembre de 1992. En los primeros afios de mi carrera
investigadora me centré en el estudio de procesos de aprendizaje asociativo, primero en animales y posteriormente
en humanos, y poco después inicié investigaciones en el dmbito de las relaciones emocidén-cognicion.

Pero lo que realmente caracteriza mi dedicacion investigadora en los ultimos 20 afios, ha sido sin duda el
estudio de la violencia de género y el sexismo. El primero de nuestros trabajos (Frese, Moya y Megias, 2004),
publicado en la revista Journal of Interpersonal Violence ha tenido un extraordinario impacto y con él inicidbamos
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la linea de estudio de la percepcion social de la violencia contra las mujeres que continuamos en la actualidad y de
la que también forma parte el proyecto que presentamos. A partir de este trabajo he publicado, siempre en
colaboracion con otros/as compafieros/as, mas de 60 articulos cientificos mas en revistas internacionales de
prestigio en el area, incluidas en JCR (p.e. Sex Roles, Psychology of Women Quarterly, Journal of Interpersonal
Violence, Journal of Sex Research, Violence Against Women, Personality and Individual Differences, European
Journal of Public Health...), sobre esta tematica o muy relacionados con ella (p.e. sexismo, mitos sobre la violencia
de género, relaciones de pareja en adolescentes...).

Mi participacién en proyectos ha ido paralela y ha sido el soporte principal para haber podido realizar las
investigaciones y publicaciones. Entre los que he participado y participo en la actualidad suman un total de 23
proyectos y contratos/convenios de investigacion, de los cudles en 11 he sido Investigador Principal (IP). Asimismo,
he sido IP de dos Contratos/Convenios de Investigacion suscritos con el Ayuntamiento de Granada sobre teméticas
también relativas a la violencia de género, IP de tres proyectos conseguidos en convocatorias competitivas de
Investigacion para el Desarrollo y en la actualidad miembro del equipo de investigacion de un Proyecto Europeo
sobre deteccidn de violencia de género en el embarazo. Vinculado con uno de los Convenios con el Ayuntamiento
de Granada, en 2001 promovi la creacién de un Programa de Atencion Psicoldgica a Mujeres Victimas de Violencia
de Género, que coordiné durante 4 afios (en los 3 primeros junto con la Prof2. M2 Nieves Vera Guerrero), y que se
llevé a cabo en el Centro Municipal de Atencidén a la Mujer; este programa sigue existiendo en la actualidad
dependiente del Centro de Informacidn a la Mujer del Ayuntamiento.

Desde el afio 2010 he dirigido 9 tesis doctorales (mas 4 en curso actualmente), 5 de ellas sobre distintos
aspectos de la violencia contras las mujeres y las otras 4 sobre tematicas relacionadas con el sexismo, sus diferentes
manifestaciones y formas de confrontacion. En estos momentos, 4 de estas doctoras son profesoras universitarias
y otras 2 disfrutan de contratos de investigacién posdoctorales. Soy revisor regular de articulos para revistas de
prestigio en mi campo de especializacidén (Aggressive Behavior, Sex Roles, Journal of Applied Social Psychology,
International Journal of Conflict and Violence...) y he actuado de evaluador de 15 proyectos desde 2011 para la
ANEP en las convocatorias nacionales de I+D+i. Asimismo, he impartido en los ultimos 10 afios mas de 30 charlas,
conferencias, cursos, talleres... de divulgacion y sensibilizacidon sobre la violencia contra las mujeres en centros
universitarios, institutos de educacion secundaria, asociaciones...

Todo ello se ha visto reconocido con la concesién de 5 sexenios (4 de investigacion y 1 de transferencia).

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (ultimos 10 afios).

C.1. Publicaciones mds importantes en libros y revistas con “peer review” yconferencias (ver instrucciones).

Sefalo sélo las 10 aportaciones mas relevantes en este periodo:

1. Vizcaino-Cuenca, R., Riguelme, A., Romero-Sanchez, M., Megias, J.L. Y Carretero-Dios, H. (2023).
Exposure to feminist humor and the proclivity to gender-based collective action: The role of message
format and feminist identification. Sex Roles, en prensa.

2. Moya-Gardéfano, A., Moya, M., Megias, J.L., y Rodriguez-Baildn, R. (2022). Ambivalent Sexism and
Women’s Reactions to Stranger Harassment: The Case of Piropos in Spain. Psychology of Women
Quarterly, 46(4), 454-467. DOI: doi.org/10.1177/03616843221115339. Q1.

3. Estevan-Reina, L., De Lemus, S. Megias, J.L., Kutlaca, M., Belmonte-Garcia, M. y Becker, J. (2021). Allies
against sexism: the impact of men’s egalitarian versus paternalistic confrontation on women’s
empowerment and well-being. Sex Roles, 84, 536-553. DOI: 10.1007/s11199-020-01184-4 Q1.

4. Navarro-Mantas, L., De Lemus, S. y Megias, J.L. (2021). Mental health consequences of intimate partner
violence against women in El Salvador. Violence Against Women, 27, 2927-2944. DOI:
10.1177/1077801220978803 Q1.

5. Riquelme, A., Romero-Sanchez, M., Megias, J.L. y Carretero-Dios, H. (2021). Joking for Gender Equality:
Subversive Humor against Sexism Motivates Collective Action in Men and Women with Weaker Feminist
Identity. Sex Roles, 84, 1-13. DOI: https://doi.org/10.1007/s11199-020-01154-w. Q1.

6. Zapata-Calvente, A.-L., Megias, J.L., Moya, M. & Schoebi, D. (2019). Gender-Related Ideological and
Structural Macrosocial Factors Associated with Intimate Partner Violence Against European Women.
Psychology of Women Quarterly, 43, 317-334. DOI: 10.1177/0361684319839367. Q1.

7. Megias, J.L., Toro-Garcia, V., & Carretero-Dios, H. (2018). The Acceptance of Myths About Intimate Partner
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Violence Against Women (AMIVAW) Scale: Development and Validation in Spanish and English. Psychology
of Women Quarterly, 42, 44-61. DOI: 10.1177/0361684317742638. Q1.

8. Romero-Sanchez, M., Krahé, B., Moya, M. y Megias, J.L. (2018). Alcohol-Related Victim Behaviour and Rape
Myth Acceptance as Predictors of Victim Blame in Sexual Assault Cases. Violence Against Women, 24, 1052-
1069. DOI: 10.1177/1077801217727372. Q1.

9. Duran, M., Megias, J. L., & Moya, M. (2018). Male Peer Support to Hostile Sexist Attitudes Influences Rape
Proclivity. Journal of Interpersonal Violence, 33, 2180-2196. http://doi.org/10.1177/0886260515624212.
Ql.

10. Moya-Garéfano, A., Megias, J.L., Rodriguez-Baildn, R., & Moya, M. (2018). Stranger harassment (“piropo")
and women's self-objectification: the role of anger, happiness and empowerment. Journal of Interpersonal
Violence. In press. https://doi.org/10.1177/0886260518760258. Q1.

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participacion.
Por motivos de espacio solo indico una pequefia seleccidn de conferencias invitadas:

e  “Discussant invitado” en la conferencia internacional de expertos "The Future of Intrasocietal Conflict and
Violence Research: An International Outlook", celebrado en Bielefeld (Alemania) del 19 al 21 de
noviembre de 2012, y organizada por el Institute for Interdisciplinary Research on Conflict and Violence.

e Conferencia invitada: “Exposure to sexist humor and male rape proclivity”. Universidad de Bielefeld
(Alemania). 29 de noviembre de 2012.

e Conferencia invitada: “Percepcidn Social de las Agresiones Sexuales”. Seminari D’actualitzacié En
PoliTiques D’igualtat. Universidad de las Islas Baleares. Fecha: 14 de octubre de 2016.

e  Conferencia invitada: “Feminismo e Investigacidn Psicosocial”. XX Universitat d'Estiu d'Estudis de Genere.
Universidad de las Islas Baleares. Palma de Mallorca. 10 de julio de 2019

e Conferencia invitada: “Qué aporta la Psicologia a la investigacion sobre la violencia contra las mujeres”.
XXII Universitat d'Estiu d'Estudis de Génere. Universidad de las Islas Baleares. Palma de Mallorca, 9 de
julio de 2021

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

1. Ref.: PID2022-138665NB-100. Titulo: Violencias contra las mujeres: analisis psicosocial de nuevas
formas de expresion y mecanismos explicativos.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Proyecto I+D. Ministerio de Ciencia e Innovacién. Convocatoria: 2022

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/09/2023-31/08/2026

Financiacion recibida (en euros): 88.125 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

2. Ref.: PID2019-104239GB-100. Titulo: Sexismo y violencia contra las mujeres: percepcidn social y
nuevas formas de expresion.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Proyecto I+D. Ministerio de Ciencia e Innovacién. Convocatoria: 2019

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/06/2020-31/05/2023

Financiacién recibida (en euros): 66.550 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

3. Ref.: EU project 881648 (REC-RDAP-GBV-AG-2019). Titulo: STOP: STop intimate partner viOlence
in Pregnancy

Investigador principal (nombre y apellidos): Vibeke Rasch

Tipo de participacion: Investigador.

Entidad financiadora: European Commission (Justice Programme & Rights, Equality and Citizenship
Programme). Convocatoria: 2019

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/09/2020-01/09/2022
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Financiacion recibida (en euros): 800.616,80 euros (€1,000,771.00 including co-funding)

Estado del proyecto o contrato: concedido

4. Ref.: B-SEJ-135-UGR18. Titulo: Factores predictores de diferentes formas de violencia contra las
mujeres.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesuis Lopez Megias y Mdnica Romero Sanchez

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Junta de Andalucia: Programa Operativo FEDER. Convocatoria: 2018

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2020-31/12/2021

Financiacion recibida (en euros): 10.400 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

5. Ref.: PS12016-79812-P. Titulo: Violencia contra las mujeres: mitos, actitudes, e influencia de los
mensajes y usos del lenguaje sobre su percepcion social.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Proyecto I+D. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Convocatoria: 2016

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 30/12/2016-29/12/2019

Financiacién recibida (en euros): 36.300 €.

Estado del proyecto o contrato: concedido

6. Ref.: PSI2013-45041-P. Titulo: Analisis psicosocial de la violencia contra las mujeres: actitudes,
mitos, contextos sociales normalizadores y tendencias a la agresion.

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero Dios

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Convocatoria 2013.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2014-31/12/2016

Financiacién recibida (en euros): 42.350 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

7. Ref.: PSI2010-15139. Titulo: Percepcion social de las agresiones sexuales

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Convocatoria 2010.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2011-30/04/2014

Financiacion recibida (en euros): 55.000 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

8. Ref.: s/r. Titulo: Estudio poblacional de la violencia de género en El Salvador

Investigador principal (nombre y apellidos): Jests Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: Cicode, Universidad De Granada Convocatoria 2013.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/09/2013-01/09/2014

Financiacién recibida (en euros): 17.344 €

Estado del proyecto o contrato: concedido

9. Ref.: s/r. Titulo: Experiencias de resistencia y alternativas al patriarcado en comunidades
latinoamericanas

Investigador principal (nombre y apellidos): Jesus Lopez Megias

Tipo de participacion: Investigador Principal.

Entidad financiadora: CICODE, UNIVERSIDAD DE GRANADA. Convocatoria 2011.

Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2011-31/05/2012

Financiacién recibida (en euros): 16.000 €

Estado del proyecto o contrato: concedido
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A. DATOS PERSONALES
Nombre Monica
Apellidos Romero Sanchez
URL Web
Direccion Email
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0002-8355-8151

A.1l. Situacion profesional actual

Puesto Prof. Titular de Universidad

Fecha inicio 19/10/2023

Organismo / Institucion | Universidad de Granada

Departamento / Centro | Psicologia Social

Pais Espafia Teléfono

Palabras clave

Publicaciones en revistas con “peer review” (LISTADO DE 10
APORTACIONES MAS RELEVANTES)

1.

Bustos-Ortega, M., Carretero-Dios, H., Megias, J. L., & Romero-Sanchez,
M. (2023). Sexist attitudes in online video gaming: development and
validation of the sexism against women gamers scale in Spanish and
English. Psychology of Women Quarterly, 47, 320-342. JCR 4.29 (4 de 44/
Q1 category Women Studies; Journal of Citation Report edition 2022)
https://doi.org/10.1177/03616843231162837

. Riguelme, A.R., Carretero-Dios, H., Megias, J.L., & Romero-Sanchez,M.

(2021). Individual differences in the appreciation and interpretation of
subversive humor against sexism versus sexist humor: The role of feminist
identity and hostile sexism. Personality and Individual Differences, 177,
110794. JCR 2.33 (23 de 64/ Q2 category Social Psychology; Journal
Citation Report edition 2020) https://doi.org/10.1016/|.paid.2021.110794

. Riguelme, A.R., Carretero-Dios, H., Megias, J.L., & Romero-Sanchez, M.

(2021). Joking for Gender Equality: Subversive Humor Against Sexism
Motivates Collective Action in Men and Women with Weaker Feminist
Identity Sex Roles, 84,1-13. JCR 2.40 (4 de 45/ Q2 category Social
Psychology / Q1 category Women Studies; Journal Citation Report edition
2020). https://doi.org/10.1007/s11199-020-01154-w

. Romero-Sanchez, M., Megias, J.L., & Carretero-Dios, H. (2021). Sexist

humor and sexual aggression against women:. when sexist men act
according to their own values or social pressure. Journal of Interpersonal
Violence, 36, 21-22. JCR 6.14 (14 de 83/ Q1 category Psychology-Applied;
Journal Citation Report edition 2020
https://doi.org/10.1177/0886260519888518

. Riquelme, A.R., Carretero-Dios, H., Megias, J.L., & Romero-Sanchez, M.

(2023). Subversive humor against sexism: conceptualization and first
evidence on its empirical nature. Current Psychology, 42, 16208-16221. JCR



https://doi.org/10.1177/03616843231162837
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2.8 (46 de 138/ Q2 category Psychology Multidisciplinary; Journal Citation
Report edition 2022) https://doi.org/10.1007/s12144-019-00331-9

6. Romero-Sanchez, M., Krahé, B., Moya, M., & Megias, J.L. (2018). Alcohol-
Related Victim Behavior and Rape Myth Acceptance as Predictors of Victim
Blame in Sexual Assault Cases. Journal of Interpersonal Violence,24,1052-
1069. JCR 1.63 (Q1 en la categoria Psychology-Applied segun el Journal
Citation Report edicién 2016). https://doi.org/10.1177/1077801217727372

7. Romero-Sanchez, M., Carretero-Dios, H., Megias, J.L., Moya, M., & Ford, T.
(2017). Sexist Humor and Rape Proclivity: The Moderating Role of Joke-
teller Gender and Degree of Physical. Violence Violence Against Women, 23,
951-972. JCR 1.58 (Q1 en la categoria Women’s Studies segun el Journal
Citation Report edicion 2016). https://doi.org/10.1177/1077801216654017

8. Romero-Sanchez, M., Toro-Garcia, V., Horvath, M.A.H., and Megias, J.L.
(2017) More Than a Magazine: Exploring the Links Between Lads’ Mags,
Rape Myth Acceptance, and Rape Proclivity. Journal of Interpersonal
Violence, 32, 515-534 JCR 2.44 (Q2 en la categoria Psychology-Applied
segun el Journal Citation Report edicion 2016).
https://doi.org/10.1177/0886260515586366

9. Romero-Sanchez, M. & Megias, J.L. (2015). How do College Students Talk
about Sexual Assault? Journal of Gender Studies, 24, 644-659 JCR 0.68 (Q3
en la categoria Social Issues segun el Journal of Citation Report edicién
2014) https://doi.org/10.1080/09589236.2013.868301

10. Romero-Sanchez, M.,Megias, J.L., and Krahé, B. (2012). The Role of
Alcohol and Victim Sexual Interest in Spanish Students’ Perceptions of
Sexual Assault. Journal of Interpersonal Violence, 27, 2230-2258 JCR (Q2
en la categoria Psychology-Applied segun el Journal Citation Report edicion
2014). https://doi.org/10.1177/0886260511432149

Participacion en Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias
competitivas

Titulo: “Factores Predictores de Distintas Formas de Violencia contra las
Mujeres (VIOLOGEN)" (Ref. B-SEJ-135-UGR2018).

Entidad financiadora: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia
(Proyectos de | +D +l en el marco del programa operativo FEDER
Andalucia 2014-2020).

Periodo: 1 de enero (2020) a 30 de junio (2022).

Investigadoras Principales: Jesus LOpez Megias y Monica Romero
Sanchez.

Cuantia: 10.400 euros.

Titulo: “Sexismo y Violencia contra las Mujeres: Percepcion Social y
Nuevas Formas de Expresion” (Ref. PID2019-104239GB-100).
Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Periodo: 1 de junio (2020) a 29 febrero (2024).

Investigadoras Principales: Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero
Dios.

Cuantia: 66.500 euros.


https://doi.org/10.1007/s12144-019-00331-9
https://doi.org/10.1177/1077801217727372
https://doi.org/10.1177/1077801216654017
https://doi.org/10.1177%2F0886260515586366
https://doi.org/10.1080/09589236.2013.868301
https://doi.org/10.1177%2F0886260511432149
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Titulo: “Violencia contra las Mujeres: Mitos, Actitudes e Influencia de los
Mensajes y Usos del Lenguaje sobre su Percepcion” (Ref. PSI2016-
79812-P)

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Plan
Nacional [+D+i

Periodo: 30 de diciembre (2016) a 31 de diciembre (2020).
Investigadoras Principales: JesUs LOpez Megias y Hugo Carretero
Dios.

Cuantia: 36.300 euros.

Titulo: “Analisis Psicosocial de la Violencia contra las Mujeres:
Actitudes, Mitos, Contextos Normalizadores y Tendencias a la Agresiéon”
(Ref. PSI2013-45041-P)

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Plan
Nacional [+D+i

Periodo: 1 de enero (2014) a 31 de diciembre (2016).

Investigadores Principales: Jesus Lopez Megias y Hugo Carretero
Dios.

Cuantia: 42.350 euros.

Titulo: “Andlisis psicosocial de la legitimidad y del prejuicio en el
mantenimiento de las relaciones sociales desiguales” (Ref. P10-SEJ-
6225).

Entidad financiadora: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia.
Periodo: 15 de marzo (2011) a 30 de abril (2016).

Investigador Principal: Miguel C. Moya Morales.

Cuantia: 158.247 euros.

Titulo: “Percepcion Social de las Agresiones Sexuales” (Ref. PSI2010-
15139)

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Periodo: 1 de enero (2011) — 30 de abril (2014).

Investigadores Principales: Jesus Lépez Megias y Hugo Carretero
Dios

Cuantia: 66.550 euros

Titulo:“RUI-A comprehensive examination of the emotional and
behavioral effects of sexist humor”.

Entidad financiadora: National Science Foundation

Periodo: 1 de septiembre (2009) — 31 de agosto (2014).
Investigador Principal: Julie Woodzicka

Cuantia: 145.714,0 ddlares

Titulo: “Violencia de Género: Analisis Psicosocial de sus Causas y
Estrategias para su Reduccién” (Ref. P06-HUM-1427)

Entidad financiadora: Consejeria De Economia, Innovaciéon y Ciencia.
Proyecto de Excelencia.

Periodo: 1 de septiembre (2008) — 13 de marzo (2010).

Investigador Principal: Miguel C. Moya Morales.

Cuantia: 161.527,6 euros
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Titulo: “Sexismo Ambivalente y Discriminacion de Género” (Ref.
SEJ2007-65816)

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia

Periodo: 4 de septiembre (2008) — 31 de marzo (2011).

Investigador Principal: Miguel C. Moya Morales.

Cuantia: 55.960 euros
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Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Luis Manuel

Apellidos Lozano Fernandez

Sexo Fecha de Nacimiento

DNI/NIE/Pasaporte

URL Web

Direccion Email

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0002-5801-0469

A.1. Situacion profesional actual

Puesto Profesor Titular de Universidad

Fecha inicio 2016

Organismo / Institucion | Universidad de Granada

Departamento / Centro | Metodologia de las Ciencias del Comportamiento / Facultad de
Psicologia

Pais Teléfono

Palabras clave 610701 - Metodologia

A.2. Situacion profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -
indicar meses totales, segun texto convocatoria-)

Periodo Puesto / Institucion / Pais
2013 - 2017 Vicedecano de Ordenacién Académica e Investigacion /
Universidad de Granada
2020 - Miembro de Comision Académica de Master Oficial
2015 - Profesor claustral de la Universidad de Granada

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el numero de citaciones

1

Articulo cientifico. Luis Manuel Lozano Fernandez. 2023. Ninth
review of tests published in Spain. Papeles del Psicélogo/Psychologist
Papers. 44-1, pp.1-7. https://doi.org/10.23923/pap.psicol.3004

Articulo cientifico. Celia Serrano Montilla; Luis Manuel Lozano Fernandez; Maria
Alonso Ferres; Inmaculada Valor Segura; Jose Luis Padilla Garcia. 2023. Understanding
the Components and Determinants of Police Attitudes Toward Intervention in Intimate
Partner Violence Against Women: A Systematic Review. TRAUMA, VIOLENCE, &
ABUSE. 24-1, pp.245-260. https://doi.org/10.1177/15248380211029398

Articulo cientifico. José Luis Padilla Garcia; Luis Manuel Lozano Fernandez; Isabel
Benitez Baena. 2022. Ronald K. Hambleton: A Legacy Beyond Quantitative Scientific
Indicators. Methodology. 18-2, pp.75-79. https://doi.org/10.5964/meth.9701

Articulo cientifico. Inmaculada Valor Segura; Luis M. Lozano; Ginés Navarro Carrillo;
Celia Serrano Montilla; Maria Alonso Ferres. 2021. Assessment of the effects of health and
financial threat on prosocial and antisocial responses during the COVID-19 pandemic: The
mediating role of empathic concern. Personality and Individual Differences. 178.

Articulo cientifico. Moreno; Bravo; Garcia-Giui; Lozano; Extremera; Navarro-Carrillo;
Valor-Segura. 2021. Effects of emerging leadership styles on engagement — a mediation
analysis in a military context. Leadership & Organization Development Journal.
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6 Articulo cientifico. Alvaro Postigo; Eduardo Garcia-Cueto; Marcelino Cuesta; Alvaro
Menédez Aller; Francisco Prieto Diez; Luis M. Lozano. 2020. ASSESSMENT
OF THE ENTERPRISING PERSONALITY: A SHORT FORM OF THE BEPE
BATTERY. Psicothema. 32-4, pp.575-582.

7 Articulo cientifico. Valor-Segura, |.; Garrido-Mecias, M.; Lozano, L.M.2020. Adaptation
of the Accommodation Among Romantic Couple Scale (ARCS) to the Spanish
population. Psicothema. 32-1, pp.145-152.

8 Articulo cientifico. Celia Serrano Montilla; Luis Manuel Lozano Fernandez; Michael
Bender; José Luis Padilla. 2020. Individual and societal risk factors of attitudes
justifying intimate partner violence against women: a multilevel cross-sectional stud. BMJ
Open. 10-12.

9 Articulo cientifico. Valor-Segura, |.; Navarro-Carrillo, G.; Extremera, N.; Lozano,
L.M.; Garcia-Guiu, C.; Roldan-Bravo, M.1.2020. Predicting Job Satisfaction in
Military Organizations: Unpacking the Relationship Between Emotional Intelligence,
Teamwork Communication, and Job Attitudes in Spanish Military Cadets. Frontiers in
Psychology. 11, pp.875.

10 Articulo cientifico. Lozano, L.M.; Serrano-MOntilla, C.; Valor-Segura, |.; Padilla,
J.L.2020. Public Helping Reactions to Intimate Partner Violence against Women
in European Countries: The Role of Gender-Related Individual and Macrosocial
Factors. International Journal of Environmental Research and Public Health. 17, pp.6314.

11 Articulo _cientifico. Luis Manuel Lozano; Inmaculada Valor-Segura; Eduardo
Garcia-Cueto; Ignacio Pedrosa; Alexia Llanos; Luis Lozano. 2019. Relationship between
child perfectionism and psychological disorders. Frontiers in Psychology. 10-1855.

12 Articulo cientifico. Marcelino Cuesta; Javier Suarez Alvarez; Luis M. Lozano; Eduardo
Garcia Cueto; José Muniz. 2018. Assessment of Eight Entrepreneurial Personality
Dimensions: Validity Evidence of the BEPE Battery. Frontiers in Psychology. 9:2352.

13 Articulo cientifico. Navarro-Carrillo, G.; Valor-Segura, I.; Lozano, L.M.; Moya, M.2018. Do
Economic Crises Always Undermine Trust in Others? The Case of Generalized,
Interpersonal, and In-Group Trust. Frontiers in Psychology. 9, pp.1955.

14 Articulo cientifico. Victor Martinez Loredo; Marcelino Cuesta; Luis M. Lozano; Ignacio
Pedrosa; José Mufiiz. 2018. Multifactor implicit measures to assess enterprising personality
dimensions,Medidas implicitas multifactoriales para evaluar dimensiones de la personalidad
emprendedora. Psicothema. 30-4, pp.357-363.

15 Articulo cientifico. Suarez-Alvarez, J.; Pedrosa, |.; Lozano, L.M.; Cuesta, M.;
Garcia-Cueto, E,; Mufiz, J.2018. Using reversed item in Likert scales: a questionable
practice. Psicothema. 32-2, pp.149-158.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion

1 Proyecto. PID2020-113597GB-I00, Challenges and proposals for mixed validation:
Integration of "in vivo" evidence of response processes and structural models for
measurements of perfectionism. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Luis Manuel Lozano
Fernandez. (Universidad de Granada). 2021-2024. 60.500 €.

2 Proyecto. Development of methods to improve the quality of health and social welfare
measures in Andalusia: Validation of questionnaires for surveys and psychological
evaluations. José LUis Padilla. (Universidad de Granada). 2021-2022. 46.200 €.

3 Proyecto. ,MODULAN LAS DIMENSIONES ORECTICAS EL DESARROLLO
COGNITIVO? UN MODELO MULTINIVEL Y LONGITUDINAL DE CRECIMIENTO. José
Mufiz. (Universidad de Oviedo). 01/01/2018-31/12/2020. 25.410 €.

4 Proyecto. Realidades macrosociales (crisis econdémica y clase social) y procesos
psicosociales: confianza, bienestar, altruismo y politica. Comisién Interministerial de Ciencia
y Tecnologia. Miguel Moya. (Universidad de Granada). 2018-2020. 96.800 €.

5 Contrato. Servicio de traduccion del inglés al espafiol del cuestionario de la encuesta piloto
de violencia de género 2018. La realizacion de pruebas cognitivas sobre el borrador de las
preguntas seleccionadas y su aplicacion concreta en los canales de recogida. José Luis
Padilla. Desde 2017. 21.575 €.
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Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos ELENA MORALES MARENTE

DNI/NIE/pasaporte Edad |

Researcher ID K-8492-2017

NUm. identificacion del investigador

Cadigo Orcid 0000-0002-1227-9606

A.l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Huelva
Dpto./Centro Psicologia Social, Evolutiva y de la Educacion
Direccion Huelva, Andalucia, Espafia

) correo
Teléfono =

electrénico

Categc_)rla Profesor Titular de Universidad Fecha inicio | 2018
profesional

A.2. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctora

do Universidad ARNo

Doctor. Psicologia Universidad de Granada 2005

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

- Sexenios de investigacion: 2 (2005-2010) y (2013-2021)
- Sexenio de transferencia: 1 (2007-2017)

- Citas totales: 2125

- Promedio citas/afio en los ultimos 5 afios: 1381 desde 2018
- indice h: 10

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES
C.1. Publicaciones

1. Publicacion en Revista. Cuddy, A. J. C., Fiske, S. T., Kwan, V. S. Y., Glick, P,
Demoulin, S., Leyens, J. Ph., Bond, M. H., Croizet, J-C, Ellemers, N., Sleebos, E.,
Htun, T.T., Yamamoto, M., Kim, H-J., Maio, G., Perry, J., Petkova, K., Todorov, V.,
Rodriguez-Bailon, R., Morales, E., Moya, M., Palacios, M., Smith, V., Perez, R.,
Vala, J., Ziegler, R. (2009). Stereotype content model across cultures: Towards
universal similarities and some differences. British Journal of Social Psychology, 48,
1-33 (ISSN 0144-6665)

2. Publicacion_en Revista. Morales-Marente, E., Moya, M.C., Palacios, M.S., y
Willis, G.B. (2009). The role of psycho-political variables in the reactions to March
11, terrorist attacks in Madrid (Spain). International Review of Social Psychology,
22(3/4), 127-155.

3. Publicacion en Revista. Willis, G. B., Rodriguez-Bail6n, R., Moya, M y Morales-
Marente, E. (2010). Actitud hacia los Futbolistas Nacionalizados: El rol de la
Ideologia y la Conveniencia. Revista de Psicologia Social, 25 (3), 325-335 (ISSN:
0213-4748).
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4. Publicacién _en Revista. Rodriguez Pascual, I. y Morales-Marente, E. (2013).
“¢ Cuantas veces dejamos de ser nifios? Un analisis de la representacion social de
la autonomia infantil”. REIS: Revista Espafiola de Investigaciones Sociologicas, n°
143, pp. 57-74. (http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.143.57).

5. Publicacion en Revista. Durante, F., Fiske, S. T., Kervyn, N., Cuddy, A. J. C,,
Akande, A., Adetoun, B. E., Adewuyi, M. F., Tserere, M. M., Ramiah, A. A., Mastor,
K. A., Barlow, F. K., Bonn, G., Tafarodi, R. W., Bosak, J., Cairns, E., Doherty, C.,
Capozza, D., Chandran, A., Chryssochoou, X., latridis, T., Contreras, J. M., Costa-
Lopes, R., Gonzalez, R., Lewis, J. |., Tushabe, G., Leyens, J.-P., Mayorga, R.,
Rouhana, N. N., Castro, V. S., Perez, R., Rodriguez-Bailon, R., Moya, M., Morales-
Marente, E., Palacios Gélvez, M., Sibley, C. G., Asbrock, F. and Storari, C. C.
(2013): “Nations' income inequality predicts ambivalence in stereotype content: How
societies mind the gap”. British Journal of Social Psychology, 52(4), 726-746.

6. Publicacion _en Revista. Luque-Ribelles, V., Palacios-Galvez, M.S., Morales-
Marente, E. (2018). How Women Migrants Cope With Their Labour Experience: The
Case of Eastern European Women Working on Strawberry Farms in Spain.
Psychological Thought, 11(2), 174-194, doi:10.5964/psyct.v11i2.285

7. Publicacion en Revista. lafez, A., Alvarez, R., Garcia-Cubillana, P., Garcia P.,
Luque-Ribelles, V., Morales-Marente, E. y Palacios-Galvez, M.S. (2019). La
desmedicalizacion de la vida cotidiana de las mujeres: los grupos socioeducativos
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz. Gaceta Sanitaria, 33(4), 398-400.

8. Publicacion en Revista. Mendoza R, Morales-Marente, E., Palacios, M.S.,
Rodriguez-Reinado, C., Corrales-Gutiérrez, |. y Garcia-Algar, O. (2020). Health
advice on alcohol consumption in pregnant women in Seville (Spain). Gaceta
Sanitaria, 34(5), 449-458. DOI: https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2018.11.008

9. Publicacion_en Revista. Palacios-Galvez, M.S., Morales-Marente, E., Luque-
Ribelles, V. y lafiez, A. (2021). Andlisis del impacto de los grupos socioeducativos
de atencion primaria en la salud mental de las mujeres. Gaceta Sanitaria, 35(4),
345-351. DOI: https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2020.02.005

10. Publicacién en Revista. Rodriguez-Pascual, I., Gualda, E., Morales-Marente, E.
& Palacios-Galvez, M. S. (2021). “Is the Use of Digital Social Networks Associated
with Conspiracy Theories? Evidence from Spain’s Andalusian Society”. Revista
Espafiola de Investigaciones Sociolégicas, 173, 101-120.
http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.173.101

11. Publicacién_en Revista. lanez-Dominguez, A., Luque-Ribelles, V., Palacios-
Galvez, M.S. y Morales-Marente, E. (2021). Percepcion de profesionales de la
salud sobre la intervencidon grupal socioeducativa con mujeres que presentan
sintomas somaticos sin causa organica. Atencion Primaria 53(7) DOI
https://doi.org/10.1016/j.aprim.2021.102060

12. Publicacién en Revista: Triano, P., Morales-Marente, E., y Palacios-Galvez, M.
S. (2021). Tolerancia hacia el ciberacoso en el noviazgo: analizando su relacién con
la violencia de género. Health and Addictions / Salud y Drogas, 21(2), 71-92.
https://doi.org/10.21134/haaj. v21i2.568
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13. Publicacién en Revista: Gualda E, Krouwel A, Palacios-Galvez M.S., Morales-
Marente E, Rodriguez-Pascual | and Garcia-Navarro EB (2021). Social Distancing
and COVID-19: Factors Associated With Compliance With Social Distancing Norms
in Spain. Front. Psychol. 12:727225. https://doi.org/10.3389/fpsyq.2021.727225

14. Publicacién en Revista: Van Bavel, J.J., Cichocka, A., Capraro, V. et al. National
identity predicts public health support during a global pandemic. Nat Commun 13,
517 (2022). https://doi.org/10.1038/s41467-021-27668-9

C.2. Proyectos

1. TEORIAS DE LA CONSPIRACION Y DISCURSO DE ODIO ONLINE:
COMPARACION DE PATRONES EN NARRATIVAS Y REDES SOCIALES
SOBRE COVID-19: INMIGRANTES, REFUGIADOS Y PERSONAS LGTBI [NON-
CONSPIRA-HATE!] [Ref.: PID2021-1239830B-100] Entidad
financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Convocatoria sobre "Proyectos
de Generacién de Conocimiento 2021" Entidades participantes: Universidad de
Huelva (equipo de investigacion), Universidad de Malaga, Universidad Nacional
Mar del Plata, Universidad de Salerno, Universidade do Algarve. IP: Estrella
Gualda Caballero. Cuantia de la subvencion: 89540,00 Namero de investigadores
participantes: 22 Duracion (4 afos): 01-09-2022 al 31-08-2025.

2. DESARROLLO POSITIVO JUVENIL EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
ESPANOLES: ANALISIS DE LAS FORTALEZAS EVOLUTIVAS RELACIONADAS
CON LA SALUD, EL BIENESTAR PSICOLOGICO Y LA CONTRIBUCION SOCIAL,
con referencia UHU-1259711, de la Convocatoria de Ayudas en concurrencia
competitiva a proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020 IP: Diego Gémez Baya.

3. TEORIA DE LA CONSPIRACI'ON Y DESINFORMACION. Entidad financiadora:
IESA-CSIC. EP-1707 52 Ola. Panel Ciudadano para la Investigacion Social en
Andalucia (PIE 201710E018). www.pacis.es. Duracion: 01/07/2017-31/12/2018.
Entidades participantes: Universidad de Huelva, Universidad de Granada,
Universidad de Vigo. IP: Estrella Gualda Caballero.

4. ANALISIS DEL IMPACTO DE LOS GRUPOS SOCIOEDUCATIVOS (GRUSE) DE
ATENCION PRIMARIA EN LA SALUD MENTAL DE LAS MUJERES Y EN EL
SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA. IP: Antonio lafiez (Universidad
Pablo de Olavide). 2016-2019. 11.650 euros.

5. ANALISIS PSICOSOCIAL DE LA LEGITIMIDAD Y DEL PREJUICIO EN EL
MANTENIMIENTO DE LAS RELACIONES SOCIALES DESIGUALES. Moya-
Morales, Miguel Carlos (Universidad de Granada). 2011-2015. 410774 EUR.

6. ANTECEDENTES Y CONSECUENCIAS PSICOSOCIALES DE LA (I)LEGITIMIDAD

DE LAS RELACIONES DE PODER. Rodriguez-Bailon, Rosa (Universidad de
Granada). 2011-2013. 72600 EUR.

PARTICIPACION EN CONTRATOS DE INVESTIGACION:

Titulo del proyecto: Las mujeres migrantes, la trata de seres humanos con fines de
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explotacion en los campos de fresa de Huelva. Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional (AACID). Duracion: 2012. Financiacién: 4.500 euros. Investigadora
principal: Marisol Palacios Galvez. Investigadoras participantes: Elena Morales
Marente y Violeta Luque Ribelles.

Titulo del proyecto: Presupuestos participativos: Una herramienta para la
transformacién social y el fortalecimiento comunitario. Organismo: Dpto. Psicologia
Social, Antropologia social, Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad de
Mélaga. Entidad financiadora: Diputacién de Malaga. Duracion: sept. 2009-sept.2010.
Responsable del Proyecto: Patricia Garcia Leiva.

Titulo: Proyecto de investigacion de la estrategia GRUSE. Consejeria de Igualdad,
Salud y Politicas sociales. Junta de Andalucia. Presupuesto: 3000€ Duracion: 2014.
Responsable: Antonio lafiez Dominguez (UPO).

PARTICIPACION EN CONVENIOS DE INVESTIGACION:

Convenio de colaboracion entre Consortium Local-Coglobal, la Universidad de Malaga
y la Universidad de Huelva en el marco del programa piloto Agora Infantil. Organismo:
Consortium, Universidad de Malaga, Universidad de Huelva. Duracion: 2014-2017.
Responsable: Patricia Garcia Leiva y Marisol Palacios Galvez.

C4. Premios

Ganadora del Premio a Tesis Doctorales del Centro de Estudios Andaluces
(Consejeria de Presidencia de la Junta de Andalucia) en su segunda edicién (2006)
por la tesis titulada: “Analisis psicosocial del poder en las relaciones de género”

Premio editorial de la Publicacion Oficial de SEISIDA en su 22 edicion por el articulo
“Caracteristicas psicosociales asociadas a la conducta de riesgo ante el VIH en la
poblacion adulta espafiola”.

Mencion de Calidad de la Asociacion Andaluza de Sociologia en 2013 por el articulo:
Rodriguez Pascual, I. y Morales-Marente, E. (2013). “; Cuantas veces dejamos de
ser nifos? Un analisis de la representacion social de la autonomia infantil”. REIS:
Revista Espafiola de Investigaciones Sociolégicas, n° 143, pp. 57-74.

C5. Participacion en grupos de investigacion subvencionados:
Denominacién del Grupo: Discriminacion y Estigma: Aspectos Psicosociales. (Cadigo
HUM 0289). Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

C6. Pertenencia a asociaciones cientificas:

Miembro de la European Association of Experimental Social Psychology (EAESP) y
de la Sociedad Cientifica Espafiola de Psicologia Social (SCEPS)

COIDESO (Centro de Investigacion para el Pensamiento Contemporaneo e
Innovacion para el Desarrollo Social) Universidad de Huelva.

C8. Revisién de articulos

- Evaluadora de originales (revisora) de las revistas: Revista de Psicologia Social;
Journal of Feminist, Gender and Women Studies; The European Journal of
Psychology Applied to Legal Context.
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M2 Soledad Palacios Galvez

% GOBIERNO
2 DE ESPANA

Apellidos: Palacios Géalvez
Nombre: M2 Soledad

Situacion profesional actual

Nombre de la entidad: Universidad de Huelva

Departamento: Psicologia Social, Evolutiva y de la Educacion. Facultad de Educacion,
Psicologia y Ciencias del Deporte

Centro de Investigacién: COIDESO (Centro de Investigacién en Pensamiento
Contemporaneo e Innovacion para el Desarrollo Social).

Categoria/puesto o cargo: Profesora Titular de Universidad
Ciudad de trabajo: Huelva (Espafia).
Teléfono: (D

Fecha de inicio: 06/03/2020 como profesora TU (desde 01/11/2000 en la entidad
Universidad de Huelva).

Tipo de dedicacidn: tiempo completo

FUNDACION ESPANOLA
S‘E'qe'gg#gnh F E ' Y I PARA LA CIENCIA
Y COMPETITIVIDAD Y LA TECNOLOGIA
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TITULACION UNIVERSITARIA

Licenciada en Psicologia por la Universidad de Granada. Fecha: 24/07/1998. Nota
media de licenciatura: 2.357/4.

Doctora en Psicologia por la Universidad de Granada

Departamento de Psicologia social y metodologia de las ciencias del comportamiento
Fecha de la titulaciéon: 26/11/2004

Titulo de la tesis: Consecuencias de la discriminacién en funcion del género y de la
movilidad social percibida.

Director/a de tesis: Moya Morales, Miguel; Barreto, Manuela.

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad.

Mencién: Doctorado europeo

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES

M2 José Cortil Flores: La violencia de género en el centro del debate social: la dimension
masculina. Sobresaliente Cum Laude por unanimidad. Programa de doctorado en Estudios
Interdisciplinares en Género. Universidad de Huelva. Codirigida con Dra. Mar Gallego. Julio
2017.

Dia. Patricia Triano Lopez: Analisis psicosocial de las nuevas formas de violencia de
género. Programa de doctorado en Estudios Interdisciplinares en Género. Universidad de
Huelva. Codirigida con Dra. Elena Morales Marente. Mayo 2022,

En preparacion (2):

Dha. Nazly Albornoz: Democracia participativa, identidad grupal y empowerment en escolares
dentro del programa Agora infantil. Universidad de Malaga. Codirigida con Dra. Patricia
Garcia Leiva.

Dia. Herminia Lobato Soriano: Violencia en adolescentes: un estudio desde la perspectiva de
género en los contextos de escuela y relaciones de pareja jovenes. Programa de doctorado
en Estudios Interdisciplinares en Género. Universidad de Huelva. Codirigida con Dra. Elena
Morales Marente.

PARTICIPACION EN PROYECTOS I+D+i FINANCIADOS:

PROYECTO I+D: analisis psicosocial de las causas y consecuencias de la discriminacion laboral
de grupos minoritarios (mujeres, minusvalidos y minorias étnicas y culturales). Ref: SEC98-0901.
Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada

Duracion: 1998- 2001

Responsable del Proyecto: Miguel Carlos Moya Morales (Universidad de Granada).

E PROYECTO I+D: Relacion entre las nuevas formas de sexismo y la violencia doméstica contra las
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ganismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada

Duracién: 2001- 2004

Responsable del Proyecto: Miguel Carlos Moya Morales (Universidad de Granada).

PROYECTO I+D: Diferencias de poder y género: Aspectos psicosociales. Ref.. SEJ2004-
02817/PSIC

Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada

Duracion: 2004- 2007

Responsable del Proyecto: Miguel Carlos Moya Morales (Universidad de Granada).

PROYECTO I+D: Violencia de género: Analisis psicosocial de sus causas y estrategias para su
reduccion. REF.: HUM-1437

Entidad financiadora: Junta de Andalucia (Proyectos de Excelencia)

Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada

Duracién: 2007-2010

Responsable del Proyecto: Miguel Carlos Moya Morales (Universidad de Granada).

PROYECTO I+D: Asimetria de poder en las relaciones sociales: Efectos cognitivos,
comportamentales y emocionales. Ref.: SEJ2007-64362/PSIC

Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada.

Duracion: 2007-2010

Responsable del Proyecto: Rosa Rodriguez Bailon (Universidad de Granada).

PROYECTO I+D: Antecedentes y consecuencias psicosociales de la (i)legitimidad de las
relaciones de poder. REF PS12010-17877. PLAN NACIONAL |+D

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.

Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada.

Duracion: 2010-2013

Responsable del Proyecto: Rosa Rodriguez Bailon (Universidad de Granada).

PROYECTO I+D: Analisis de la legitimidad y del prejuicio en el mantenimiento de las relaciones
sociales desiguales. Ref.: SEJ-6225.

Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Proyectos de Excelencia.

Organismo: Dpto. Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Facultad
de Psicologia. Universidad de Granada

Duracion: 2010-2013

Responsable del Proyecto: Miguel Moya Morales (Universidad de Granada).

Proyecto Consejeria Salud (Junta Andalucia): Andlisis del Impacto de Los Grupos
Socioeducativos de Atencion Primaria (GRUSE) en la Salud Mental de las Mujeres y en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia. PS-0088-2016

Entidad financiadora: Consejeria de Salud. Junta de Andalucia.
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ntro de investigacion: Universidad Pablo de Olavide

Presupuesto: 11.650,00 €

Investigador principal: Antonio lafiez Dominguez (Universidad Pablo de Olavide)
Duracion: 36 Meses (2016-2019)

Proyecto Consejeria Salud (Junta Andalucia): Disefio de una aplicacion movil para educar a los
jovenes en héabitos saludables. PIN-0045-2016

Entidad financiadora: Consejeria de Salud. Junta de Andalucia.

Entidad beneficiaria: Fundacién Progreso y Salud.

Centro de investigacion: Universidad de Huelva

Presupuesto: 27.000,00 €

Investigadora principal: M@ Angeles Merino Godoy (Universidad de Huelva)

Duracion: 36 Meses (2016-2019)

Proyecto IESA: Teoria de la conspiracion y desinformacion

Entidad financiadora: IESA-CSIC. EP-1707 52 Ola. Panel Ciudadano para la Investigacién Social
en Andalucia (PIE 201710E018) [www.pacis.es]

Duracion: 01/07/2017, hasta 31/12/2018.

Entidades participantes: Universidad de Huelva, Universidad de Granada, Universidad de Vigo.
Investigadora responsable: Estrella Gualda Caballero (Universidad de Huelva).

Numero de investigadores: 9.

Mas informacién: El proyecto ha sido ganador del concurso para la realizacién de una encuesta en
el marco del Panel Ciudadano para la investigacion Social de Andalucia del IESA-CSIC
(http://www.iesa.csic.es/blog/?p=2435). El coste de esta encuesta es financiado integramente por
el IESA-CSIC.

Fondos FEDER: Desarrollo positivo juvenil en estudiantes universitarios espafioles: Analisis de las
fortalezas evolutivas relacionadas con la salud, el bienestar psicolégico y la contribucion social.
Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional de Andalucia (FEDER). Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad.

Centro de investigacion: Universidad de Huelva

Presupuesto: 21.500,00 €

Duracion: 24 meses (2020-2022)

Investigadora principal: Diego GoOmez Baya (Universidad de Huelva)

Plan Propio UHU: Aproximacion integral a la Cultura de la Violacion: Causas y Medidas de
prevencion/sensibilizacion

Entidad financiadora: Universidad de Huelva.

Centro de investigacion: COIDESO (Centro de Investigacion en Pensamiento Contemporaneo e
Innovacion para el Desarrollo Social)

Presupuesto: 20.000,00 €

Duracion: 48 meses (2020-2024)

Investigadora principal: Mar Gallego Duran (Universidad de Huelva)

Proyecto Catedra (Provincial): /dentidad onubense, estado de opinién y practicas sociales
respecto a urbanismo, patrimonio y entorno de Huelva
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ntro de investigacion: COIDESO (Centro de Investigacién en Pensamiento Contemporaneo e
Innovacion para el Desarrollo Social)

Presupuesto: 5.000,00 €

Duracién: 12 meses (11/2020-11/2021)

Investigadora principal: Estrella Gualda Caballero (Universidad de Huelva)

PARTICIPACION EN CONTRATOS DE INVESTIGACION:

Contrato 68/83: Presupuestos participativos: Una herramienta para la transformacion social y el
fortalecimiento comunitario (Ref. 8.06/5.38.3116).

Organismo: Dpto. Psicologia Social, Antropologia social, Trabajo Social y Servicios Sociales de la
Universidad de Malaga.

Entidad financiadora: Diputacién de Malaga.

Presupuesto: 14.279,31€

Duracién: 12 meses (2008-2009)

Responsable del Proyecto: Patricia Garcia Leiva (Universidad de Malaga).

Contrato 68/83: Estudio de deteccidn de necesidades en los programas y servicios que intervienen
con la infancia y sus familias en la provincia de Huelva (Ref. 62-2011)

Duracion: (9 meses) 2011-2012.

Entidad: Junta de Andalucia.

Presupuesto: 3.600€.

Responsable del proyecto: Antonio Soto Rosales (Universidad de Huelva).

Contrato 68/83: Las mujeres migrantes, la trata de seres humanos con fines de explotacién en los
campos de fresa de Huelva.

Entidad: Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional (AACID).

Duracion: (12 meses) 2012.

Financiacion: 4.500 euros.

Investigadoras participantes: Elena Morales Marente y Violeta Luque Ribelles.

Investigadora principal: M2 Soledad Palacios Gélvez (Universidad de Huelva).

Contrato 68/83: Proyecto de investigacion de la estrategia GRUSE.

Entidad: Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas sociales. Junta de Andalucia.
Financiacion: 3000€

Duracién: 12 meses (2014).

Responsable: Antonio lafiez Dominguez (Universidad Pablo de Olavide).

Contrato 68/83: Trabajo de campo del estudio diagndstico de la realidad social de la infancia y la
adolescencia de Huelva capital. (Cod. Ref. 25-2017).

Duracion: 12 meses (2017).

Investigadora Principal: Ivan Rodriguez Pascual y M2 Soledad Palacios Gélvez.

Financiado por Ayuntamiento de Huelva

Presupuesto: 3000€.

Contrato 68/83: Realizacion de informe diagnostico de la realidad social de la infancia y la
adilescencia de Huelva capital y asesoramiento en el plan de infancia. (Cod. Ref. 08:2018).
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Investigadores Principales: lvan Rodriguez Pascual y M2 Soledad Palacios Galvez.

Financiado por Ayuntamiento de Huelva
Presupuesto: 2000€.

P~

Contrato 68/83: Elaboracion del disefio metodolégico del estudio internacional Small Voices Big
Dreams 2019 (Cod. Ref. 44-2018).

Duracion: (11 meses) 2018-2019.

Investigador Principal: lvan Rodriguez Pascual.

Financiado por: Fundacion Educacién y Cooperacion (EDUCO).

Presupuesto: 16.913,38€.

Contrato 68/83: Diagndstico y elaboracion del Il Plan de Juventud de Huelva (Céd. Ref. 1151).
Duracién: (12 meses) 01/01/2022-31/12/2022.

Investigador Principal: M2 Soledad Palacios Géalvez e Ivan Rodriguez Pascual.

Financiado por: Ayuntamiento de Huelva

Presupuesto: 5000€.

Contrato 68/83: Realizacion de un trabajo consistente en la evaluacién de los procesos de
participacion politica institucional implementadasla Asociacién Coglobal (Ref.- 8.06/5.38.6087)
Empresa Contratante: Asociacion Consortium Local-Global.

Duracién del contrato de 01/12/2021 a 30/11/2022.

Investigador Principal: Patricia Garcia Leiva.

Importe: 13.500,00€ + IVA.

PARTICIPACION EN CONVENIOS DE INVESTIGACION:

Convenio de colaboracion entre Consortium Local-Coglobal, la Universidad de Méalaga y la
Universidad de Huelva en el marco del programa piloto Agora Infantil.

Organismos: Consortium Local-Global, Universidad de Mélaga, Universidad de Huelva, Universidad
de Cadiz, Universidad de Palermo (ltalia).

Duracién: 2015-2017; renovado para 2017-2019; renovado de 2020 a 2024.

Responsable: M2 Soledad Palacios Galvez.

Convenio de colaboracién entre Coglobal, la Universidad de Malaga, la Universidad de Huelva y
la Associagao ‘Oficina de Planeamiento y Participagao’ (Portugal), en el marco del proyecto piloto
‘Quarteira decide’.

Duracién: 2021-2024

Responsable: M2 Soledad Palacios Galvez.

Convenio de colaboracion entre Coglobal, Delibera Citizink, la Universidad de Malaga y la
Universidad de Huelva, en el marco del proyecto “PsicoLogoDiversa”.
: Referencia convenio/contrato: 8.07/5.38.6246.

Investigador/a responsable: Patricia Garcia-Leiva

Entidad financiadora: Delibera Citizink. S.L, Colgobal y Universidad de Mélaga

Tipo de participacion: tiempo parcial.

Numero de investigadores: 13

Instituciones participantes: 4

Dotacion economica: 14.798,5 euros

Duracion: 02/02/2022 hasta 02/02/2026
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CULOS VISTAS CIENTIFICAS

Palacios-Galvez, M. S. Barreto, M. y Ellemers, N. (2003). Consecuencias de la discriminacién en
funcién de la movilidad social percibida. Encuentros en psicologia social, 1 (1), 180 - 183.2003.

Palacios-Galvez, M. S. Barreto, M., Moya, M. y Ellemers, N. (2003). Reacciones en funcién del
género ante situaciones de discriminacion. Encuentros en psicologia social, 1 (1), 306-309.

Barreto, M., Ellemers, N., & Palacios, M. S. (2004). The Backlash of Token Mobility: The Impact
of Past Group Experiences on Individual Ambition and Effort. Personality and Social Psychology
Bulletin, 30(11), 1433-1445. https://doi.org/10.1177/0146167204264336

Garcia-Leiva, P., Palacios, M.S., Torrico, E. y Navarro, Y. (2007). El sexismo ambivalente: ;un
predictor del maltrato? Boletin Electronico de Psicologia Juridica y Forense, 29, Mayo-
Junio.http://psicologiajuridica.org/psj2.html. ISSN: 1692-0759.

Palacios-Galvez, M.S., Pérez Flores, M.A., Morales-Marente, E. y Torrico Linares, E. (2008).
Ambivalent Sexism In Young People: Prediction Of Attitudes Toward Violence In The Couple.
International Journal of Psychology, 43(3/4), 114.

Morales-Marente, E., Palacios-Galvez, M. S. y Morano, M. (2008). Do we behave differently as a
function of power? International Journal of Psychology, 43(3/4), 326.

Morales-Marente, E. y Palacios Galvez, M.S. (2008). Influence of psychopolitical variables in
reactions to traumatic and hopeful events. International Journal of Psychology, 43(3/4), 289.

Palacios-Galvez, M. S. y Morales Marente, E. (2008). Perpetuating the inequality: Tokenism and
ideologies that legitimaze the system. International Journal of Psychology, 43(3/4), 293.

Palacios-Galvez, M.S., Morales-Marente, E., Perez Flores, M. A. y Abrio, I. (2008). Women as
victims of violence: analysis of the effects of prevention campaings in young people's attitudes.
International Journal of Psychology, 43(3/4), 114.

Cuddy, A. J. C,, Fiske, S. T., Kwan, V. S. Y., Glick, P, Demoulin, S., Leyens, J. Ph., Bond, M. H.,
Croizet, J-C, Ellemers, N., Sleebos, E., Htun, T.T., Yamamoto, M., Kim, H-J., Maio, G., Perry, J.,
Petkova, K., Todorov, V., Rodriguez-Bailén, R., Morales, E., Moya, M., Palacios, M., Smith, V.,
Perez, R., Vala, J., Ziegler, R. (2009). Stereotype content model across cultures: Towards universal
similarities and some differences. British Journal of Social Psychology, 48, 1-33 (ISSN 0144-6665)

Morales-Marente, E., Moya, M.C., Palacios, M.S., y Willis, G.B. (2009). The role of psycho-political
variables in the reactions to March 11, terrorist attacks in Madrid (Spain). International Review of
Social Psychology, 22(3/4), 127-155.

Durante, F., Fiske, S. T., Kervyn, N., Cuddy, A. J. C., Akande, A., Adetoun, B. E., Adewuyi, M. F,,
Tserere, M. M., Ramiah, A. A., Mastor, K. A., Barlow, F. K., Bonn, G., Tafarodi, R. W., Bosak, J.,
Cairns, E., Doherty, C., Capozza, D., Chandran, A., Chryssochoou, X., latridis, T., Contreras, J. M.,
Costa-Lopes, R., Gonzalez, R., Lewis, J. |., Tushabe, G., Leyens, J.-P., Mayorga, R., Rouhana, N.
N., Castro, V. S., Perez, R., Rodriguez-Baildn, R., Moya, M., Morales-Marente, E., Palacios Galvez,
M., Sibley, C. G., Asbrock, F. and Storari, C. C. (2013): “Nations' income inequality predicts
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Luque Ribelles, V., Palacios-Galvez, M. S. Y Morales Marente, E. (2018). How women migrants
cope with their labour experience: the case of eastern european women working on strawberry
farms in spain. Psychological Thought, 11 (2), 174-194. DOI: 10.5964/psyct.v11i2.285.

lafez, A., Alvarez, R., Garcia-Cubillana, P., Garcia P., Luque-Ribelles, V., Morales-Marente, E. y
Palacios-Galvez, M.S. (2019). La desmedicalizacion de la vida cotidiana de las mujeres: los grupos
socioeducativos en el Sistema Sanitario Publico Andaluz. Gaceta Sanitaria, Vol. 33 (4), Julio-
Agosto, 398-400. DOI: 10.1016/j.gaceta.2018.06.014

Gualda, E., Castillo Algarra, J., Gonzéalez Gomez, T., Morales-Marente, E., Palacios Galvez, M.S.
et al. (2019). Conspiracy theories and disinformation in Andalusia. Executive Report. 5th Wave of
the Citizen Panel for Social Research in Andalusia (EP-1707, PIE 201710E018, IESA/CSIC,
www.panelpacis.net). http://rabida.uhu.es/dspace/handle/10272/16291

Bello, A., Martinez Mufioz, M., Rodriguez Pascual, I. y Palacios-Galvez, M. S. (2019). Small
Voices, big dreams. La violencia contra la infancia explicada por nifios y nifias. Edita Educo. 978-
84-945819-9-1.

https://www.smallvoicesbigdreams.org/reports/Informe_Small Voices Big Dreams 2019.pdf

Mendoza, R., Morales-Marente, E., Palacios-Galvez, M.S., Rodriguez-Reinado, C., Corrales-
Gutiérrez, |. y Garcia-Algar, O. (2020). Health advice on alcohol consumption in pregnant women
in Seville (Spain). Gaceta Sanitaria, 34(5), 449-458. https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2018.11.008

Albornoz-Manyoma NG, Garcia-Leiva P, Palacios-Galvez MS. (2020). Participation as a
mechanism to favour psychological empowerment and positive interaction: The "Agora Infantil”
participatory democracy programme. J Community Psychol. Jul;48(5):1347-1364. doi:
10.1002/jcop.22328.

Palacios-Galvez MS, Yot-Dominguez C, Merino-Godoy A. (2020). Healthy Jeart: promocion de la
salud en la adolescencia a través de dispositivos méviles. Rev Esp Salud Publica. 94: 5 de marzo
€202003010. https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1135-57272020000100031

Rodriguez Pascual, |.; Gualda, E.; Morales Marente, E. y Palacios-Galvez, M.S. (2021). Is the use
of digital social networks associated with conspiracy theories? Evidence from spain’s andalusian
society. Revista Espafiola  de Investigaciones Sociologicas, 173: 101-120.
(http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.173.101).

Palacios-Galvez, M.S.; Morales-Marente, E.; lafiez-Dominguez, A. y Luque Ribelles, V. (2021)
Impacto de los grupos socioeducativos de atencion primaria en la salud mental de las

mujeres. Gac Sanit 2021, vol.35, n.4, pp.345- 351.
https://dx.doi.org/10.1016/j.gaceta.2020.02.005.
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A ¢
ﬁalda, E., Krouwel, A., Palacios-Galvez, M.S., Morales-Marente, E., Rodriguez-Pascual, I., & ¢
Garcia-Navarro, E. B. (2021). Social Distancing and COVID-19: Factors Associated With
Compliance With Social Distancing Norms in Spain. Frontiers in psychology, 12, 727225.

https://doi.org/10.3389/fpsyq.2021.727225

Albornoz-Manyoma, N. G., Garcia-Leiva, P., & Palacios-Galvez, M. S. (2021). Longitudinal Study
of the Psychosocial Effects of Political Participation by Children: the ‘Agora

Infanti’Programme. Child Indicators Research, 14(5), 2083-2096.
https://doi.org/10.1007/s12187-021-09837-w

Palacios-Galvez MS, Andrés-Villas M, Vélez-Toral M, y Merino-Godoy A (2021). Nominal Groups
to Develop a Mobile Application on Healthy Habits. Healthcare, 9(4):378
https://doi.org/10.3390/healthcare9040378

lafiez-Dominguez, A., Luque Ribelles, V., Palacios-Galvez, M.S.; Morales-Marente, E. (2021).
Percepcion de profesionales de la salud sobre la intervencidén grupal socioeducativa con mujeres
gue presentan sintomas somaticos sin causa organica. Atencion Primaria. 53 - 7, 2021.

DOI: 10.1016/j.aprim.2021.102060

Triano-Lopez, P.; Morales-Marente, E.; Palacios-Galvez, M.S. (2021). Tolerancia hacia el
ciberacoso en el noviazgo: analizando su relacién con la violencia de género. Salud y drogas. 21 -
2, pp. 71 — 92. https://doi.org/10.21134/haaj.v21i2.568

Van Bavel, J. J., Cichocka, A., Capraro, V., Sjastad, H., Nezlek, J. B., Pavlovi¢, T, ... &
Jargensen, F. J. (2022). National identity predicts public health support during a global

pandemic. Nature communications, 13(1), 1-14. Doi 10.1038/s41467-021-27668-9

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO

Expdésito-Jiménez, F.; Montes-Berges, B. y Palacios-Galvez, M. S. (2000). Caracteristicas
distintivas de la discriminacion hacia las mujeres en el ambito laboral. En Domingo Caballero,
Maria Teresa Méndez, Juan Pastor (eds.): La Mirada Psicosociologica: Grupos, Procesos,
Lenguajes Y Culturas (pp. 703-711). Madrid: Biblioteca Nueva.

Ruiz-Romero, J.; Moya-Morales, M. C.; Palacios-Galvez, M. S. (2000). Un analisis atribucional
del desempleo de grupos minoritarios. En Tomas Agulld, Remeseiro y Fernandez Alonso (eds.):
Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y de los Recursos Humanos: Nuevas
Aproximaciones (pp. 216-225). Madrid: Biblioteca Nueva.

Palacios-Galvez, M.S. (2005). Actitudes. En F. Expésito y M. Moya (Eds.), Aplicando la
Psicologia Social (pp. 95-118). Madrid: Piramide. ISBN: 84-368-1948-9.

Palacios-Galvez, M.S. (2005). Anexo 8. Psicologia Ambiental. En F. Expésito y M. Moya (Eds.),
Aplicando la Psicologia Social (pp. 393-396). Madrid: PirAmide. ISBN: 84-368-1948-9.

Torrico, E.; Palacios-Galvez, M.S.; Millan, M.; Santin, C.; Navarro, Y.; Garcia Leiva, P.; Lopez-
E Léiez, M.J. y Pérez Flores, M. A. (2005). Maltrato y abuso en estudiantes universitaries. En
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problemas sociales: Psicologia juridica, de la violencia y de género. Vol. 3 (pp. 215-222). Madrid:
Ed. Biblioteca Nueva. ISBN: 84-9742-452-2.

Palacios-Galvez, M.S.; Torrico, E.; Millan, M.; Pérez Flores, M. A.; Puertas, S., Moya, M. y Lopez
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Renovacion Democrética. Celebrado en Bilbao los dias 28 y 29 noviembre.

Garcia Leiva, P.; Palacios Galvez, M. S. Morales Marente, E.; Martos Méndez, M.J.; Rodriguez-
Pascual, I.; Dominguez Fuentes, J.M.; Hombrados Mendieta, M.l. Psychosocial effects of the agora
infantil mini-public. 14th General Conference of European Consortium of Political Research. Evento
virtual, Agosto 2020.

Albornoz-Manyona, N.; Garcia Leiva, P. y Palacios-Gélvez, M.S. Participation as a mechanism to
favour psychosocial elements in schoolchildren: agora infantil, a participatory democracy program.
43rd Annual Scientific Meeting of the International Society of Political Psychology, ISPP:
Polarization, misinformation and entrenched group conflict: harnessing political psychology to find
solutions to problems. Evento virtual Julio 2020.

Garcia-Leiva, P., Palacios-Géalvez, M2, S., Morales Marente, E. Martos-Méndez, M. J., Rodriguez
Pascual, I. Dominguez Fuentes, J. M. y Hombrados-Mendieta, M2. I. (2020). Psychosocial effects
of the Agora Infantil mini-public. Presentado en 14th General Conference of European Consortium
of Political Research. Encuentro virtual celebrado del 24 al 28 de agosto.

Morales-Marente, Elena , Palacios-Galvez, M2 Soledad, Gualda, Estrella, Rodriguez-Pascual,
Ivan. Midiendo las teorias de la conspiracion: analisis de la escala de mentalidad conspiratoria.

IV Congreso Internacional de la SCEPS y XV Congreso Nacional de Psicologia Social, celebrado
On Line los dias 1, 2 y 3 de octubre de 2020.
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Palacios-Galvez, M2 Soledad, Morales-Marente, Elena, Dominguez-Castizo, Carlos D.
¢ Es peligroso ser ‘muy macho’? IV Congreso Internacional de la SCEPS y XV Congreso Nacional
de Psicologia Social, celebrado On Line los dias 1, 2 y 3 de octubre de 2020.

Montenegro Brasileiro, J; Barros-Gonzalez, M; Garcia Leiva, P. y Palacios-Galvez, M.S. ¢Nifiosy
nifias también estan polarizados politicamente? Una propuesta de adaptacion de instrumentos

[l Congreso Mundial sobre infancia y adolescencia: construyendo juntos una escuela para la vida.
Evento virtual Noviembre 2021.

Albornoz-Manyona, N.; Garcia Leiva, P. y Palacios-Gélvez, M.S. Desarrollando un instrumento
para medir el empowerment psicoldgico en un proceso de participacion deliberativa infantil. 1lI
Congreso Mundial sobre infancia y adolescencia: construyendo juntos una escuela para la vida.
Evento virtual Noviembre 2021.

Palacios-Galvez, M.S. Cultura y mitos de la violacidon, consumo de pornografia y erotizacién
de la violencia sexual. II Congreso Internacional de Diversidad Sexual y Género en la
Educacién, la Filologia y las Artes, celebrado durante los dias 26, 27, 28 y 29 de mayo de
2021 en modalidad online.

lafiez Dominguez, A., Luque Ribelles, V., Morales Marente, E., Palacios Galvez, M.S. Una
experiencia de transferencia de conocimientos. El grupo como estrategia de intervencién con
mujeres que presentan malestares de género. IV Congreso Internacional de Trabajo Social (cifets
2021) y Xl Congreso de facultades y escuelas de Trabajo Social: "Trabajo Social en la era digital:
ética y cuidados". Valencia, julio 2021.

EVALUADORA/ REVISORA DE MANUSCRITOS, PROYECTOS, ETC.

Evaluadora de proyectos de investigacion de la Agencia de Evaluacion del Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades (MINECO), Subdivisién de Coordinacién y Evaluacion.
Desde 2018 hasta la actualidad.

Miembro del equipo editorial y revisora de la revista cientifica Psychological Thought (ISSN
2193-7281)

Revisora/Evaluadora de manuscritos de la Revista de Psicologia Social (grupo Infancia y
Aprendizaje)

Revisora/Evaluadora de manuscritos de la Revista Journal of Feminist, Gender and Women
Studies.

Revisora/Evaluadora de manuscritos de la Revista Applied Psychology

Evaluadora de tesis en el lll Certamen de Tesis Doctorales sobre Migraciones, en el VI
Conogreso sobre Migraciones Internacionales en Espafa (Granada, 2015).

Miembro del Comité cientifico del Congreso IV Congreso Internacional de la SCEPS y XV
Congreso Nacional de Psicologia Social. Burgos, 1, 2 'y 3 de Octubre de 2020.
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ESTANCIAS PREDOCTORALES EN CENTROS DE INVESTIGACION EXTRANJEROS

Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM). Ciudad de
México (México).

Duracion: desde 1/10/1999 hasta 31/03/2000

Finalidad: beca de investigacion, bajo la supervision de Dr. Juan José Sanchez Sosa y Dra.
Fatima Flores Palacios.

Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la Facultad de Estudios Sociales
de la Universidad de Leiden (Paises Bajos).

Duracion: desde 1/07/01 hasta 30/09/01.

Finalidad: Investigacion para la tesis doctoral, bajo la supervision de la prof. Manuela Barreto y
Naomi Ellemers.

Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la Facultad de Estudios Sociales
de la Universidad de Leiden (Paises Bajos).

Duracion: desde 12/07/02 hasta 28/09/02. Finalidad: Investigacion para la tesis doctoral, bajo la
supervision de la prof. Manuela Barreto y Naomi Ellemers.

Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones de la Facultad de Estudios Sociales
de la Universidad de Leiden (Paises Bajos).

Duracion: desde 17/02/03 hasta 28/02/03. Finalidad: Investigacion para la tesis doctoral, bajo la
supervision de la prof. Manuela Barreto y Naomi Ellemers.

ESTANCIA POSDOCTORAL EN CENTROS DE INVESTIGACION ESPANOLES

Estancia de investigacion en el Departamento de Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Granada.

Fecha de inicio y fin: 01/11/2005 a 31/01/2006.

Finalidad: trabajo de investigacion.

Estancia de investigacion en el departamento de Psicologia Social, Antropologia Social, trabajo
Social y Servicios Sociales de la Universidad de Malaga.

Fecha de inicio y fin: 01/09/2008 a 01/12/2008

Finalidad: Trabajo de investigacion.

PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

Titulo del proyecto: "Psicosociologia del género. Estereotipos y violencia de género imperantes en
la Universidad del Papaloapan" (P/PROFOCIE-2014-20MSU0020Q-01).

Curso impartido: Construccion social del género, roles y estereotipo de género. Organismo
financiador y de destino: Universidad del Papaloapan. Tuxtepec, Estado de Oaxaca (México).
Septiembre 2015.
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Titulo del proyecto: "Posgrado en desarrollo personal, profesional e investigador en educacion en
género, sexualidad, violencia escolar, medios de comunicacion y estrés" (2013DEC008). Cursos
impartidos: “El sexismo en nuestros dias”; Mesa redonda “La educacion puesta a debate”;
“Violencia de género, violencia contra la mujer”. Entidad financiadora: Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional y Desarrollo (AACID). Organismo de destino (2016): Universidad del
Valle de Guatemala. Campus Central y Campus del Altiplano. Ciudad de Guatemala y Solola
(Guatemala). 2014-2016.

Titulo del proyecto: "Un paso hacia la equidad de género” (P/PFCE-2016-20MSU0020Q-03).
Curso impartido: Sexismo, relaciones desiguales y violencia de género (20 horas).

Organismo financiador y de destino: Universidad del Papaloapan. Tuxtepec, Estado de Oaxaca
(México). 2017.

Titulo del proyecto: "Formacién para el desarrollo en equidad de género, educacion sexual,
gestion del estrés, prevencion del acoso, salud en la mujer madura, plurilingtiismo y vision critica
de los medios de comunicacion” (2016DEC025). Docencia impartida: Conferencia “El sexismo en
nuestros dias”, “Viejas y nuevas formas de sexismo”, “Desigualdad de género y violencia
dentro de la pareja”, y “Educacioén en género, salud y paz”; Mesa redonda “La educacion
puesta a debate”; Seminario “Capacitacion en elaboracion de proyectos educativos y
sociales”. Entidad financiadora: Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional y Desarrollo
(AACID). Organismos de destino (2018): Universidad del Valle de Guatemala, Campus Central,
Campus del Altiplano y Campus del Sur. Ciudad de Guatemala, Solola y Santa Lucia
(Guatemala). Universidad Iberoamericana de Paraguay en Asuncion, Paraguay. 2017-2019.

ASESORIA/PARTICIPACION EN ELABORACION DE PLANES

Miembro de la comisioén encargada de la elaboracion del | Plan de Igualdad de la Universidad de
Huelva, desde 2011 hasta la aprobacion y publicacion del mismo en 2012. Rodriguez Garcia, |.,
Hernando, A., Santin Vilarifio, C., Banda, T., Castafio Dios, O., Castellano Burguillo, E., Cord6n
Lagares, E., De Paz Bafez, Y., Fuentes Fdez., F., FAbregas Ruano, A., Gallego Duran, M., Lépez
de Ahumada, R., Mendoza Cordero, |., Mora Ruiz, M., Pachén, V., Palacios Galvez, M.S., Pérez
guerrero, M. L., Suero Haldén, 1.y Torrico, E. (2012). | Plan de Igualdad de la universidad de Huelva.
Huelva: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Huelva. ISBN: 978-8415633-47-1

Asesora del 1] Plan de Infancia de la ciudad de Huelva
(https://www.huelva.es/portal/sites/default/files/documentos/infancia/red ciudades amigas/ii plan
de infancia.pdf). 2018.

Asesora del Il Plan de Juventud de la ciudad de Huelva (2022).

f 1% GOBIERNO MINISTERIO " F E ' Y I Eﬁ?ﬂ’ﬁi"c’s’iﬁﬁf’ﬁ e
DE ESPANA 9% %ﬁ»%‘?r?‘mm Y LA TECNOLOGIA

21


https://www.huelva.es/portal/sites/default/files/documentos/infancia/red_ciudades_amigas/ii_plan_de_infancia.pdf
https://www.huelva.es/portal/sites/default/files/documentos/infancia/red_ciudades_amigas/ii_plan_de_infancia.pdf

A/\ c
% V]Il commlcose i NoRMALZADG 5c03e5f7d60635ch47527f24345da6ae

INFORMES TECNICOS

Coautora del informe técnico diagndstico encargado por la ONGD Mujeres en Zona de Conflicto,
y financiado por la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional al Desarrollo, con fines de
incidencia politica: Palacios Gélvez, M. S., Luque Ribelles, V. y Morales Marente, E. (2013). “Las
mujeres migrantes, la trata de seres humanos con fines de explotacion y los campos de fresa de
Huelva”. Publicado on line en: http://www.nadiesinfuturo.org/IMG/pdf/DiagnosticoTrataHueva. pdf

Coautora del informe diagnostico de la infancia y adolescencia de Huelva, previo al Plan de
Infancia: Rodriguez Pascual, I. y Palacios Galvez, M. S. (coord.) (2018) Informe diagndstico sobre
la realidad de la Infancia y la Adolescencia en Huelva. Huelva: Ayuntamiento de Huelva.

Coautora del informe técnico: “Small Voices Big Dreams 2019”, encargado por la ChildFund
Alliance: Bello, A., Martinez, M., Rodriguez Pascual, I. y Palacios Galvez, M.S. (2019). Small
Voices Big Dreams 2019. La violencia contra la infancia explicada por nifias y nifios. Barcelona:
Educo.

GRUPQOS DE EXPERTOS

Participacion en el Grupo de Expertos de la Organizacion Internacional de Migraciones (IOM-
OIM), “Health in the EU framework for National Roma Integration strategies: implementation,
challenges and the way forward”, dentro del marco del proyecto Fostering health provision for
migrants, the Roma and other vulnerable groups. 27-28 Mayo 2013, Sofia (Bulgaria).

CREACION DE MATERIAL CON PROPIEDAD INTELECTUAL

Coautora de la web y la aplicacion para dispositivos moviles y tablets “Healthy Jeart” (desde 2017).
Su creacion ha sido posible gracias a la financiacion de un proyecto de innovacién por parte de la
Consejeria de Salud. La APP ha conseguido recientemente el distintivo de app saludable por la
Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia (CAGSA). Ademas de informacion util para los mas
pequefios, también dispone de recursos para docentes y un juego en el que hay que ayudar a Jeart
(un extraterrestre con forma de corazén protagonista de la App) que facilita el aprendizaje de
hébitos saludables a través de la gamificacion. La aplicacién se puede descargar tanto para
Android como para iOs, y se puede visitar su web: https://www.healthyjeart.com

CONFERENCIAS, TALLERES, CURSOS IMPARTIDOS, ETC. (EN AMBITOS DIVULGATIVOS)

Comunicacion “Concepto de sexualidad en una muestra de discapacitados psiquicos”, en la Il
Jornadas de Educacion Afectivo Sexual organizadas por FETE UGT dentro del Plan de Formacién
Permanente del Profesorado. Celebradas del 27-29 Noviembre 2003, en la Universidad de
Huelva.

Comunicacion “Nuevas formas de discriminacion laboral hacia las mujeres: el tokenismo”, en la lll
Jornadas de Educacion Afectivo Sexual organizadas por FETE UGT dentro del Plan de Formacion

Permanente del Profesorado. Celebradas del 27-29 Noviembre 2003, en la Universidad de
Huelva.

f 1% GOBIERNO MINISTERIO " F E ' Y I Eﬁ?ﬁﬁi'gféﬁﬁf’ﬁ S
DE ESPANA 9% %ﬁ%ﬁ?‘mm Y LA TECNOLOGIA

22


http://www.nadiesinfuturo.org/IMG/pdf/DiagnosticoTrataHueva.pdf
https://www.healthyjeart.com/

A/\ c
% V]Il commlcose i NoRMALZADG 5c03e5f7d60635ch47527f24345da6ae

Curso sobre violencia de género en jovenes destinado a formadores/as, dentro del Il Curso Basico
de Iniciacién Forma Joven de la Junta de Andalucia (Consejeria de Salud). Celebrado en
Huelva, los dias 21-25 Noviembre, con 30 horas del duracion. 2005. Huelva.

Curso “Estrategias y técnicas para la reinsercion sociolaboral de grupos desfavorecidos”, incluido
en el Plan Agrupado de Formacion Continua de Trabajadores del Centro Especial de Empleo
OLEONUBA. Celebrado del 16 al 24 de mayo de 2005, con una duracién de 30 horas, en Huelva.

Curso “Estereotipos de género y relaciones de pareja”, incluido en el Plan Estratégico de
Formacion Continua para la Normalizacion Educativa, Social y Laboral de personas con
Discapacidad Intelectual (AONES). Celebrado el 14, 18 y 21 de febrero de 2005, con una duracién
de 42 horas, en Huelva.

Conferencia “Repercusiones sociales y laborales de la falta de conciliacién”, dentro de las |
Jornadas sobre responsabilidad y conciliaciéon de la vida familiar y profesional de la
Universidad de Huelva. 7-9 marzo 2011. Huelva.

Curso impartido para personal de administracion y servicios de la Universidad Internacional de
Andalucia, Sede Sta. M2 de la Rabida, dentro del programa de formacion continua del PAS: “El
plan de igualdad en la UNIA”. 10 horas lectivas. 16-17 Diciembre 2013. Palos de la Frontera,
Huelva.

Conferencia “Ciberactivismo: la violencia de género en la redes sociales”, dentro de las Jornadas
sobre ciberactivismo: la violencia de género en las redes sociales. Organizadas por la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo y la Consejeria de Justicia e Interior y
celebrada el 11 de junio de 2014, con una duracién de 9 horas

Lectivas. Huelva.

Curso impartido para personal de administracion y servicios de la Universidad de Huelva, dentro
del programade formacion continua del PAS: “Elaboracion de documentacion administrativa con
lenguaje no sexista”. 6 horas lectivas. 19 de febrero de 2014. Huelva.

Ponente en la Jornada de seguimiento de Agora Infantil, organizado por Coglobal, celebrado el
27 de Marzo de 2015, en Puente Genil, Cordoba.

Ponencia “Agora infantil: un proyecto de democracia participativa con chicos y chicas”, dentro del
Xl Foro Andaluz de la Infancia, Organizado por la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.
Direccion General de Infancia y Familias. Junto con la Escuela Andaluza de Salud publica.
Celebrado el 20 de Noviembre de 2015. Granada.

Ponente en el Encuentro sobre participacién infantil y politica local de Agora Infantil,
organizado por Coglobal, celebrado el 24 de Noviembre de 2015, en Malaga.
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Ponente en la presentacion del proyecto “Desarrollo Humano Local y Democracia Participativa:
metodologias participativas para el desarrollo aplicadas al desarrollo del proyecto”. Financiado por
la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional al Desarrollo. Celebrado el 19 de mayo de 2016
en la Casa de la Provincia. Sevilla.

Ponente en la mesa de apertura del Taller las Metodologias Participativas para el desarrollo y
su aplicacién a la gestion del ciclo del proyecto de cooperacion internacional, en el marco
del proyecto “Desarrollo Humano Local y Democracia Participativa: metodologias participativas
para el desarrollo aplicadas al desarrollo del proyecto”. Financiado por la Agencia Andaluza de
Cooperacién Internacional al Desarrollo. Celebrado el 13 de diciembre de 2016, en Huelva.

Curso impartido para personal de administracion y servicios de la Universidad de Huelva, dentro
del programa de formacion continua del PAS: “Igualdad de género en el ambito laboral”. 6 horas
lectivas. Mayo 2016. Huelva.

Curso impartido para personal de administracion y servicios de la Universidad de Huelva, dentro
del programa de formaciéon continua del PAS: “Clima Laboral: Acoso y violencia ocupacional,
sexual y por razon de sexo. Régimen disciplinario y potestad sancionadora”. 6 horas lectivas. Mayo
2018. Huelva.

Ponente en el Taller formativo Agora Juvenil por la igualdad, organizado por la Diputacién de
Cordoba y Coglobal, celebrado el 11 de Junio de 2018, en La Rambla (Cordoba).

Ponente en el Encuentro de la Red GRUSE: “Resultado finales de la investigacion que evalua la
estrategia GRUSE-Mujeres”, organizado por la Escuela Andaluza de Salud Publica, celebrado el 5
de marzo de 2019, en Malaga.

ORGANIZACION DE CURSOS, JORNADAS, SEMINARIOS, ETC.

Organizadora del Small Meeting de la European Association of Experimental and Social
Psychology (EAESP): “Discrimination and Prejudice” Mayo, 2001, Granada.

Coordinadora de sesion en las Il Jornadas de Educacion Afectivo Sexual organizadas por FETE
UGT dentro del Plan de Formacién Permanente del Profesorado. Celebradas del 27-29 Noviembre
2003, en la Universidad de Huelva.

Organizadora de las Il Jornadas Reflexiones sobre el 1° de Mayo. Celebrada en la Facultad de
CC. Del Trabajo de la Universidad de Huelva los dias del 26 al 28 de abril de 2006. Huelva.

Organizadora de las Jornadas: | Jornadas de Psicologia e Intervencion social y comunitaria.
Experiencias profesionales en intervencion psicosocial. Una propuesta interdisciplinar. Celebradas
en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Huelva. 26-28 de marzo de 2008.
HUelva

Organizadora de las Jornadas de Reflexion profesional: La dimision de padres y madres como
educadores. Organizada por la Universidad de Huelva los dias 21 y 22 de octubre 2010. Huelva.
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oordinadora de mesa en las Jornadas Reflexiones y recomendaciones para un empleo del

lenguaje no sexista en Educacion Primaria e Infantil, organizadas por la Facultad de Ciencias de la
Educacién de la Universidad de Huelva. Celebrada el 19 de mayo de 2015. Huelva.

Coordinadora de grupo de trabajo “Estrategias de promocion de igualdad en la comunidad
universitaria”, dentro el X Encuentro de Unidades de Igualdad de las Universidades Espafiolas.
Celebrado los dias 31 de mayo y 1 de junio de 2017. Cérdoba.

Miembro del comité organizador del Il Simposio Internacional sobre Feminismo y Migraciones,
financiado por AACID (Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional al Desarrollo). 24-25 de
Octibre de 2022 (Huelva).
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