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1. DATOS DE LA PLAZA
Categoria Docente Area de Conecimiento

PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL TECNOLOGIA ELECTRONICA
Departamento Cédigo de le piazs
ELECTRONICA ¥ TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 4/5/PPL/2425

Actividad ¢ oh prdore deignoda o la plass en la convecateria

DOCENCIA: INSTRUMENTACION ELECTRONICA- GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL. FUNDAMENTOS FISICA Y
TECNOLOGICOS - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA, INVESTIGACION: DESARROLLO DE SISTEMAS SENSORES IMPRESOS
SOBRE SUSTRATOS FLEXIBLES.

I1. CRITERIOS D& VALORACION

Para dar cumphmiento & lo establecido en la base 5.4 de la convocatoria del Concurso Publico para la adjudicacién de
contratos de Profesorado Permanente Laboral (convocado por Resolucidn de 20 de mamzp. de 2025), la Comisién de Evaluacién ha
acordado valorar los méritos de los concursantes en base a los sigulentes criterios de valoracidn:

CV del candidato, Incluyendo experlencla docente e Investigadora y su adecuaclén a los perfiles
docente e Investigador (50%)

Calidad y adecuacién del proyecto docente presentado al perfll de la plaza (20%)

Calidad y adecuacién del proyecto Investigador presentado al perfil de la plaza (20%)
Capacidad de la persona candidata para la exposicién y debate (10%)
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