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- Experienda docente: experiencia en asignaturas proplas del drea de Biologfa Celular; curses
de posgrado; puestos docentes desempefisdos; participacién en proyectos o curses de
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- Experienda Investigadora: publicaciones clentificas realizadas; direccidn y/o participacién en
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proyectos de investigaclén finandades con fondos publicos y/o privadas; direccién de Tesls
| Doctorales y otros trabajos de Investigadén; pargdpacién en Cong dlentificos k
! e internacionales; estandas en centros de Investigacién de raconocido prestiglo; patentes y
contratos; partidpacién en Comités o C es de | tigadién; cualquler otro mérito que la
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- Experiencia en gestén
Participacién en Comités o Comisiones académicas y/o de Invesugadbn de spedal relevanda,_' . -\
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Investigaclén naclonales e Internacionales; participacién como udel Conse} Ednorlal' - 1
y/o evaluador de revistas centificas; abtencién de premios de Investigacién; cual
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