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I. DATOS DE LA PLAZA

Categoria Docente Area de Conocimiento
PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL FISIOTERAPIA
Departamento Cédigo de la plaza
FISIOTERAPIA 21/11/PPL/2324
Actividad docente e investi da a la plaza en la convocatoria

DOCENCIA: METODOS DE FISIOTERAPIA EN PATOLOGIA VASCULAR, UROGINECOLOGICA Y OTROS SISTEMAS.
INVESTIGACION: FISIOTERAPIA EN ALTERACIONES VASCULARES PERIFéRICAS Y FACTORES ASOCIADOS.

I1. CRITERIOS DE VALORACION
Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 5.4 de la convocatoria del Concurso Publico para la adjudicacién de
contratos de Profesorado Permanente Laboral (convocado por Resolucién de 5 de diciembre de 2023__), la

Comisidn de Evaluacién ha acordado valorar los méritos de los concursantes en base a los siguientes criterios de valoracion:

La comisidn establece los siguientes criterios de valoracion, atendiendo al perfil docente vy al
perfil investigador con el que ha sido convocada la plaza.

La valoracién del curriculum vitae supondra el 50%, que se deglosa de la siguiente manera:

- Trayectoria docente en relacion al perfil doncente de la plaza (20%): Se valorara la
experiencia docente cn la materia "METODOS DE FISIOTERAPIA EN PATOLOGIA VASCULAR,
UROGINECOLOGICA Y OTROS SISTEMAS", asi como la elaboracién de material docente vy la
participacion en proyectos de innovacion docente, destinados a contribuir a la mejora de dicha
materia.

- Trayectoria investigadora en relacién al perfil investigador de la plaza (25%): Se valorard la
publicacién de articulos cientificos en revistas de calidad, la publicacion de libros y/capitulos de
libros, la participaciéon en proyectos de investigacion financiados, asi como otros méritos de
investigacion relacionados con el perfil "FISIOTERAPIA EN ALTERACIONES VASCULARES
PERIFERICAS Y FACTORES ASOCIADOS".

- Experiencia y méritos de Gestidn Universitaria (5%): la comisién tendrd en consideracion el
desempefio de cargos unipersonal de gestion asi como la participacidon en los dganos
colegiados de la universidad (Departamentos, Centros y Universidad).

La valoracion de las partes que constituyen la prueba unica de evaluacion serd del 50%,
atendiendo los siguientes criterios:

- Adecuacion y calidad del proyecto docente (15%).

- Adecuacién y calidad del proyecto investigador (15%).

- Adecuacién y calidad del tema de eleccidn libre del proyecto docente presentado (15%).

- Capacidad de exposicion y debate del/la candidata/a (5%).
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