Concurso para la adjudicacion de Contratos de Profesores Contratados Doctores

X¥ CRITERIOS DE VALORACION

UNIVERSIDAD
DEGRANADA

I. DATOS DE LA PLAZA

Categoria Docente

PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A

Area de Conocimiento

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Departamento

RELACIONES INTERNACIONALES

Cédigo de la plaza

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES 2/10/PCD/2122

Actividad docente e investigadora asignada a la plaza en la convocatoria

I1. CRITERIOS DE VALORACION

Para dar cumplimiento a lo establecido en la base 5.4 de la convocatoria del Concurso Publico para la adjudicacion de contratos

valorar los méritos de los concursantes en base a los siguientes criterios de valoracion:

1.Adecuacioén del CV al perfil de la plaza. 5 puntos.

1.1. Formacién académica y actividad profesional relacionada con la plaza, 0.5 puntos.
(Doctorado internacional, estancias de investigacion en el extranjero, experiencia profesional,
seminarios y cursos recibidos).

1.2. Actividad Docente, 2 puntos (Docencia en espafiol y en inglés en Relaciones Internacionales
en Licenciatura, Grado y Posgrado, participacidon en comisiones de evaluacion de TFG, TFM y
planes de investigacién. Formacion docente y participacion en proyectos de innovacion docente
y creacion de materiales docentes).

1.3. Actividad investigadora, 1.5 puntos (Publicacion de libros, articulos de revistas, capitulos
de libros, participacion en proyectos y contratos de investigacion, comunicaciones y ponencias
presentadas en congresos nacionales e internacionales, participacion en procesos de revision
por pares en revistas nacionales e internacionales, pertenencia a grupos de investigacion
nacionales e internacionales, direccidon de TFM, planes de investigacién de doctorado y TFG
vinculados a relaciones internacionales, miembro de tribunales de tesis doctorales y becas de
investigacion)

1.4. Gestion universitaria, 1 punto (Cargos en organos de gestion y organizacion universitaria
y de otras instituciones relacionadas con la investigacion y docencia, consejos de revistas
cientificas y organizacion y direccidn de congresos cientificos)

2. Calidad del proyecto de investigacion y adecuacion al perfil de la plaza, 1.5 puntos.
3. Calidad del proyecto docente y adecuacion al perfil de la plaza, 1.25 puntos.

4, Claridad y solvencia en la exposicion del tema elegido, 1.25 puntos.

5. Claridad, capacidad y calidad en las respuestas a las observaciones, preguntas e interpelaciones

realizadas por los miembros de la Comision, 1 punto.
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